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BURSA CIMENTO FABRIKASI ANONIM SIiRKETI

ESAS SOZLESMESI

(EN SON DEGISIKLIGE GORE)



BURSA CIMENTO FABRIKASI A.S’NIN

ESAS SOZLESMESINDEKIi DEGIiSIKLIGE
UGRAYAN MADDELER LiSTESI

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin

Madde No Tescil Tarihi —

Tarihi Sayisi
2ve 3 02.04.2013 08.04.2013 8295
4 21.11.2017 27.11.2017 9460
5 02.04.2013 08.04.2013 8295
6 21.11.2017 27.11.2017 9460
7,8ve 9 07.05.2012 15.05.2012 8068
10 ve 11 02.04.2013 08.04.2013 8295
12 ve 13 21.11.2017 27.11.2017 9460
14, 15, 16, 17 ve 18 02.04.2013 08.04.2013 8295
19 07.05.2012 15.05.2012 8068
20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 ve 29 02.04.2013 08.04.2013 8295
30 07.05.2012 15.05.2012 8068
31 21.11.2017 27.11.2017 9460
32, 33, 34, 35 ve 36 02.04.2013 08.04.2013 8295
37 07.05.2012 15.05.2012 8068
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 ve 48 02.04.2013 08.04.2013 8295
49 21.11.2017 27.11.2017 9460
50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57 ve 58 02.04.2013 08.04.2013 8295




Kurulus:

Sirketin Unvani:

Sirketin merkez
ve subeleri:

Amag ve Konu:

BURSA GCIMENTO FABRIKASI ANONiM SiRKETI

Madde 1-

Madde 2-
Madde 3-

Madde 4-

ESAS SOZLESMESI

Bu mukavelenamenin sonunda adlar1 ve ikametgahlar1 yazili kurucular
arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’'nun Anonim Sirketlerinin ani surette
kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket kurulmustur.

Sirketin Unvani: “Bursa Cimento Fabrikasi Anonim Sirketi” dir.

Sirketin Merkezi Bursa’dir. Adresi; Haci Ilyas Mahallesi Ulubath Hasan
Bulvar1 No:106 Osmangazi / BURSA'd1r.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica ilgili Bakanlik (Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1) ile Sermaye Piyasasi1 Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil
ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
iginde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir.

Sirketin amac1 ve faaliyet konular1 sunlardir.

1- Sirket Her nevi; ¢imento, beton, klinker, kiil, kire¢, kirmatas, kum, kalker,
kil, agrega ve benzeri yapi elemanlari tiretmek, satin almak, satmak ve tim
bu firiinlerin ticaretini, ithalat ve ihracatin1 yapmak ve bu amacla yurt ici ve
yurt disginda fabrika ve tesisler kurmak, isletmek, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla kurulmus olan sirketlere ortak olmak. Sirket amag¢ ve konusu ile
ilgili her tiirli gayrimenkulleri satin almak, kiralamak, isletmek, satmak,
devretmek, kiraya vermek, bunlar iizerinde leh ve aleyhinde her tiirlii rehin,
ipotek, intifa, irtifak, kat miilkiyeti ve diger tiim ayni ve kisisel haklar tesis ve
tescili ile bunlar fek ile terkin etmek, Sirket amag ve faaliyet konusu ile ilgili
durumlarda kefil olmak-aval vermek, yurt i¢inde ve yurt disinda her tiirli
kredi anlagmalar1 akdetmek, banka ve sair kurumlardan kredi almak.

2- Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacin1 karsilamak iizere otoprodiiktor
lisans1 ¢ercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi tiretmek,
iiretim fazlast olmasi halinde s6z konusu mevzuat ger¢evesinde, iiretilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve
serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik iiretim
tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

3- Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, Sirket
kendi paylarimi ve grup sirketlerinin paylar ile sahislar, firmalar, sirketler
veya Devlet, mahalli idareler veyahut bunlara bagli tesekkiiller tarafindan
ihra¢ olunan hisseleri, tahvilleri satin alabilir, elden ¢ikarabilir, bagka pay ile
degistirebilir, rehin edebilir, rehin alabilir. Yukaridaki islemler, Tiirk Ticaret



Sirketin Siiresi:

Sermaye ve
Paylarin Tiiri:

Madde 5-

Madde 6-

Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

4- Sirket, yukarida belirtilen ama¢ ve konusu ile beraber, kanunen
yasaklanmis olmamak kaydiyla yurt iginde veya yurt diginda her tiirli
faaliyetleri yapar ve gerceklestirir.

Sirket tarafindan bagis yapilabilir. Yapilacak bagislarm tist sinir1 genel kurul
tarafindan belirlenir. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir.
Sermaye Piyasast Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme
yetkisine sahiptir. Bagislar, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang
aktarimi1 diizenlemelerine aykirilik teskil edemez, mevzuatin Ongordiigi
hallerde gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir ve yil i¢inde yapilan bagislar
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi
mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

Sirketin siiresi sinirsizdir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.10.2017 tarih ve 36/1209
Sayili karari ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavant: 500.000.000,00 TL.
(BesyiizmilyonTiirkLiras1) olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
50.000.000.000 (Ellimilyar) paya boliinmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
verilen kayithi sermaye tavani izni, 2017 yilindan 2021 yili sonuna kadar bes
yil stireyle gegerlidir.

2021 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, 2021 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artinm karari
alabilmesi i¢in, daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle, Genel Kuruldan 5 yili
gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alimmmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis sermayesi 105.815.808,00 TL. (Yiizbesmilyon-
sekizylizonbesbinsekizylizsekizTiirkLiras1) olup, muvazaadan ari sekilde
tamami 0denmistir. Bu Sermaye miktar1 her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
hamiline yazili 10.581.580.800 (Onmilyarbesyiizseksen-
birmilyonbesyiizseksenbinsekizyiiz) adet paydan olugsmaktadir.

Yonetim Kurulu, 2017 yilindan 2021 yili sonuna kadar Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar hamiline yazili yeni paylar ihrag ederek g¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya, nominal degerinin iistiinde veya altinda paylar ihrag
etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen
kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma



Kurumsal
YOnetim
Ilkelerine Uyum

Paylarin
Boliinememesi

Sermayenin
Arttirllmasi veya
Azaltilmast

Borglanma
Araci Thract:

Yo6netim Kurulu:

Madde 7-

Madde 8-

Madde 9-

Madde 10-

Madde 11-

Madde 12-

Madde 13-

Madde 14-

kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlie yol agacak sekilde
kullanilamaz.

fhra¢ edilen paylarin tamanm satilip, bedelleri tahsil edilmedikce veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ihrag¢ edilemez.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 cergevesinde kayden
izlenir.

Madde Iptal Edilmistir.
Madde Iptal Edilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alinan Yonetim Kurulu kararlar1 gecersiz olup esas sozlesmeye aykir
sayilir,

Kurumsal Yonetim lkelerinin uygulanmasi bakimindan &nemli nitelikte
sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve ii¢lincii
kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur,

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine
gore tespit edilir.

Pay Sirkete karsi bolinemez. Bir paym birden fazla sahibi bulundugu
taktirde, bunlar Sirkete karsi haklarin1 ancak ortak bir temsilci araciligryla
kullanabilirler. Temsilci atamamislarsa, Sirketce bunlardan birisine yapilacak
tebligat hepsi hakkinda gegerli olur.

Sirket kendi paylarini, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 379 ve devami maddeleri ile
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinde diizenlenen
sinirlamalara tabi olmak kaydiyla iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

Madde Iptal Edilmistir.

Sirket sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri g¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artirimina veya azaltimina iliskin ilanlar Esas S6zlesmenin 29 ve
33.ncii maddesi ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tebligleri hiikiimleri
cercevesinde yapilir.

Sirket Yonetim Kurulu karari ile yurt iginde ve yurt disinda gercek ve tiizel
kisilere satilmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
yiiriirliikteki sair mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak her tiirli tahvil,
finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi gibi bor¢lanma araci
niteligindeki sermaye piyasasi araglari, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
kabul edilecek diger menkul degerler veya kiymetli evrak ihrag edebilir.

Sirketin temsil ve yonetimi; Uye sayist Genel Kurulca belirlenen ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat



Temsil ve Madde 15-
Yonetim:

Yonetim Kurulu ~ Madde 16-
Toplantilart:

Toplantilara Madde 17-
Devam:

Y Onetim Madde 18-
Kurulu’nun

Gorevleri:

hiikiimlerine gére Genel Kurul tarafindan en fazla {i¢ y1l i¢in secgilen ve en az
bes (5) iiyeden olusan, ¢ogunlugu icraci olmayan bir Yonetim Kurulu
tarafindan ytriitiliir.

Yonetim Kurulunda gorev siiresi dolan iiyelerin yeniden segilmeleri
miimkiindiir.

Yonetim Kurulu bagimsiz iiye kriterleri, se¢imi, gorev siireleri, caligma
esaslar1, gorev alanlar1 ve benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin gecerli
olmast i¢in, Sirketin unvani altinda icraci Yonetim Kurulu Uyelerinden veya
Yonetim Kurulu karariyla kendilerine yetki verilen en az iki kisi tarafindan
imza edilmesi gereklidir. Bu hususta Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yonetim Kurulu her yil {iyeleri arasindan bir Bagkan, en az bir de Baskan
Yardimcist segerek gorev taksimi yapar. Yonetim Kurulu en az ayda bir defa
toplanir. Toplantilar Sirket merkezinin bulundugu il hudutlar1 i¢inde yapalir.
Gerek goriilmesi halinde yil i¢inde yapilan toplanti sayisiin % {ind
gecmemek iizere baska sehir ve mahalde de yapilabilir. Isteyen iiyeler
Yonetim Kurulu toplantilarina elektronik ortamda katilabilirler.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar
toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢cogunlugu ile alir. Bu kural toplantilarin
elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir.

Sirketin Yonetim Kurulu/miidiirler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara  elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket s6zlesmesinin bu
hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem f{izerinden veya destek hizmeti
almacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarimi Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilecek gecerli mazereti olmaksizin, pes
pese ii¢ toplantiya katilmayan Yo6netim Kurulu Uyeleri istifa etmis sayilirlar.

Yonetim Kurulu Sirketi resmi dairelerde, kazai mercilerde ve iiciincii sahislar
nezdinde temsil eder. Yonetim Kurulu Sirket maksat ve mevzuuna giren her
tiirlii isleri yapabilir.

Bu ciimleden olarak, Sirket adina gayri menkul ve menkul mallar almak,
satmak, Sirket gayri menkullerini ipotek, menkul mallarini rehin etmek,
Sirket adina gayri menkul ipotegi kabul etmek ve Sirket lehine olan ipotekleri
fek etmek, Sirket lehine menkul rehni kabul etmek ve rehinleri kaldirmak,
Sirket gayri menkullerini herhangi bir ayni hakla takyit etmek, Sirket lehine



Yonetim Kurulu
Uyeleri ticretleri:

Denetgi
Segimi:

Madde 19-

Madde 20-

Madde 21-

Madde 22-

Madde 23-

Madde 24-

Madde 25-

Madde 26-

irtifak, intifa haklar gibi gayri maddi ayni haklar tesis etmek, kabul etmek ve
bunlar1 devretmek, feragat etmek, kaldirmak, Sirket adina taahhiitte
bulunmak, Sirketi bor¢ altina sokacak mukaveleler akt etmek, kambiyo
taahhiidiinde bulunmak, bor¢ senctleri imzalamak, Sirket adina kefalette
bulunmak, ortakliklar kurmak, kurulmus ortakliklarla istirak etmek, bu
maksatla ortakliklarin hisse senetlerini aracilik ve portfoy isletmeciligi
yapmamak kaydiyla ortaklik paylarmi almak, ortakliklardaki paylarini ve
hisse senetlerini satmak, rehin etmek, devretmek, rehinleri kaldirmak
Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri igindedir.

Sirketin varliklarmin tiimiinii veya 6nemli bir boliimiinii devretmesi veya
iizerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi, énemli bir varlig1 devir
almasi veya kiralamasi hususlarinda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger
mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirketin kendi adina, bagli ortakliklart ve f{igiincii kisiler lehine garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuati ¢cergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

Sirket adina tanzim edilecek evrakin, verilecek vesikalarin, akdolunacak
mukavelelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirketin unvani altinda icraci
Yonetim Kurulu iiyelerinden veya Yonetim Kurulu karariyla diizenlenen ig
yonerge dogrultusunda kendilerine yetki verilen en az iki kisi tarafindan imza
edilmesi sarttir.

Yonetim Kurulu gorev ve sorumluluklarini saglikli bir bigimde yerine
getirmek amaciyla ¢esitli komiteler olusturabilir. Bu komitelerin gorev
alanlar1, calisma esaslar1 ve hangi lyelerden olusacagi Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Ayrica bu hususta Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati
ve Kurumsal Y&netim ilkeleri dikkate alimir.

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile kurumsal yonetim
ilkeleri dikkate alinarak Genel Kurulca belirlenir.

Genel Kurul tarafindan; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére bagimsiz denetim yetkisini haiz
sirketler arasindan, ilgili faaliyet donemi igin Sirketin denetimini
gerceklestirmek iizere Denetci secilir. Secilen denetci Tiirk Ticaret Kanunu

hiikiimlerine gore tescil ettirilerek ilan edilir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde Iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.



Genel Kurul:

Toplant: Yeri:

Toplant: ilan::

Toplant
Nisabi:

Oy Hakki:

Temsil Sekli:

Madde 27-

Madde 28-

Madde 29-

Madde 30-

Madde 31-

Madde 32-

Sirketin ortaklar1 senede en az bir defa, Sirket Genel Kurulunun Calisma
Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénergesi dogrultusunda toplamirlar. Kanuna
ve Esas Sozlesme hiikiimlerine uygun sekilde toplanan Genel Kurul Sirket
ortaklarmin tamamini temsil eder.

Genel Kurul toplantilarinda alinan Kkararlar toplantida muhalif kalanlar ve
toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da gecerlidir.

Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul,
her faaliyet donemi sonundan itibaren ilgili mevzuatin 6ngdrdiigii siire i¢inde
ve senede en az bir defa yapilir ve glindemdeki konular goriisiilerek karara
baglanir. Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi durumlarda
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Esas Sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde toplamir ve gerekli
kararlar1 alir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim Sirketin Genel Kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik Genel Kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Esas S6zlesmenin
bu hitkkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul Toplantilari, Sirketin merkez adresinde veya yonetim
merkezinin bulundugu sehrin diger elverigli bir yerinde yapilir.

Gerek olagan, gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarina ait ilanlar Tiirk
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Genel Kurullarin
elektronik ortamda yapilmasi hakkindaki diger mevzuat hiikiimleri uyarinca
yapilir.

Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki nisap Tirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi: Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy
hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, Sirket ¢ikarilmis
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir.

Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahipleri
ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak zorundadirlar.

Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya harigten
tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri ortaklardan her birinin sahip
oldugu oylar da kullanmaya yetkilidirler.

Cagr1 yoluyla vekalet toplanmasimna ve vekaleten oy kullanmaya iligkin,
Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nun diizenleyecegi usul ve esaslara uyulur.



Sirkete ait Madde 33-
flanlar:

Genel Kurul Madde 34-
toplantist ile
ilgili hitkiimler:

Madde 35-
Hazir Madde 36-
Bulunanlar
Listesi

Madde 37-
Oylarin Madde 38-
Kullanilma
Sekli:
Genel Madde 39-
Kurullarin
Calismast:

Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuat ile 6ngoriilen
usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli iletisim vasitasiyla Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan edilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina katilabilmek icin en az bir
paya sahip olmak gerekir. Her pay en az bir oy hakki verir. Bir pay birden
cok kisinin ortak miilkiyetindeyse bunlar ancak bir temsilci araciligiyla oy
haklarini kullanabilirler.

Bir pay iizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, oy hakk, intifa hakki sahibi
tarafindan kullanilir.

Madde iptal Edilmistir.

Genel Kurul toplantisina katilabileceklerin  listesi, Merkezi Kayit
Kurulugundan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi” esas alinarak diizenlenir.

Hazir Bulunanlar Listesi igerigi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Genel Kurula fiziki
olarak katilanlar (asaleten/vekaleten ve temsilci olarak) ile elektronik
ortamda katilanlara ait bilgileri icerecek sekilde diizenlenir.

Madde iptal Edilmistir.

Genel Kurul toplantilarina fiziki olarak (asaleten/vekaleten ve temsilci
olarak) katilan pay sahipleri oylarinin ne sekilde kullanilacagi Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak Genel Kurula Elektronik ortamda katiimayi
isteyen ve gerekli yiikiimliliikleri yerine getiren ortaklar veya temsilcileri
oylarimt  Elektronik Genel Kurul Sisteminden, elektronik ortamda
kullanabilirler.

Genel Kurul toplantisint Yonetim Kurulu agar. Sirket Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesi dogrultusunda, toplantida
varsa Murahhas Uyelerle en az bir Yonetim Kurulu Uyesi ile Denetginin
bulunmasi zorunludur. Toplantiy1 pay sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir
Bagkan yonetir. Baskan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama
memurunu ve Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik islemlerin yerine
getirilmesi i¢in uzman kisiler gorevlendirebilir.

Bagkan; goriigmelerin usuliine uygun olarak yiiriitiilmesini ve Genel Kurul
toplant1 tutanagimin, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili
Bakanligin Genel Kurul Toplantilarinin usul ve esaslar1 hakkindaki Teblig ve
Yonetmelikleri ile Esas Sozlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde
tutulmasin1  saglamakla gorevlidir.

Yonetim Kurulu, tutanagin noterce onaylanmig bir suretini derhal Ticaret
Sicili Memurluguna vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlar1 tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir; tutanak ayrica hemen Sirketin
internet sitesine konulur.



Genel Kurul
Gorev ve
Yetkileri:

Bilangonun
Onaylanmast:

Oydan

yoksunluk:

Toplantinin
Ertelenmesi:

Madde 40-

Madde 41-

Madde 42-

Madde 43-

Madde 44-

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun Genel Kurul yetkileri
ile ilgili biitlin hiikiimleri sakli kalmak sart1 ile, Genel Kurula ait belli bash
gorevler asagida siralanmustir.

a) Yonetim Kurulu yetkileri disinda bulunan konularin gériisiilerek karara
baglanmast,

b) Yonetim Kuruluna o6zel yetkilerin verilmesi ve bunlarin sartlarinin
belirlenmesi ve Sirket islerinin yonetim seklinin tesbit edilmesi,

c) Esas sozlesmenin degistirilmesi,

d) Yonetim Kurulu iyelerinin secimi, siireleri, iicretleri ile huzur hakki,
ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi, ibralar1 hakkinda karar
verilmesi ve gorevden alinmalari,

e) Kanunda Ongoriilen istisnalar disinda denetginin se¢imi ve gorevden
alinmasi,

f) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar
iizerinde tasarrufa, kar paylar ile kazang paylarimin belirlenmesine, yedek
akgenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi dahil, kullanilmasina dair
kararlarin alinmasi,

g) Tiirk Ticaret Kanunu'nda 6ngdriilen istisnalar diginda Sirketin sona ermesi
ve tasfiyeden doniilmesine karar verilmesi,

h) Onemli miktarda Sirket varliginin toptan satig1.

Bilangonun onaylanmasina iliskin Genel Kurul karari, kararda aksine
aciklik bulunmadig: takdirde, Yonetim Kurulu tiyelerinin, yoneticilerin ve
denetgilerin ibras1 sonucunu dogurur. Bununla beraber, bilangcoda bazi
hususlar hi¢ veya geregi gibi belirtilmemisse veya bilango Sirketin gercek
durumunun goriilmesine engel olacak bazi hususlart iceriyorsa ve bu
hususta bilingli hareket edilmisse onama ibra etkisini dogurmaz.

Pay sahibi kendisi, esi, alt ve {istsoyu veya bunlarin ortagi olduklar1 sahis
sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile Sirket arasindaki
kigisel nitelikte bir ise veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da
hakemdeki davaya iliskin olan miizakerelerde oy kullanamaz.

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz
kisiler veya bunlarin temsilcileri, Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra
edilmelerine iligkin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini
kullanamaz.

Madde iptal Edilmistir.

Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular, sermayenin yirmide
birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine, Genel Kurulun bir karar
almasina gerek olmaksizin, Toplanti Baskaninin karariyla bir ay sonraya
birakilir. Erteleme durumunda toplanti tutanag: Ticaret Sicilinde tescil ve ilan
edilir, internet sitesinde yayimlamir. izleyen toplanti icin Genel Kurul,
kanunda 6ngoriilen usule uyularak toplantiya ¢agrilir.



Esas Sozlesme
Degisikligi:

Finansal
Tablolar ile
Yillik Faaliyet
Raporu:

Hesap Donemi:

Karin Tespiti
ve Dagitimu:

Madde 45-

Madde 46-

Madde 47-

Madde 48-
Madde 49-

Azlhigin istemiyle bir defa ertelendikten sonra finansal tablolarin
miizakeresinin tekrar geri birakilmasinin istenebilmesi, finansal tablolarin
itiraza ugrayan ve tutanaga gec¢mis bulunan noktalar1 hakkinda, ilgililer
tarafindan, diiriist hesap verme Olgiisii ilkeleri uyarmca cevap verilmemis
olmasi sarttir.

Bu Esas Sozlesmede vyapilacak degisikliklerin - Genel  Kurulda
gorusiilebilmesi igin, Yonetim Kurulunun bu konuda Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan uygun goriis ve ilgili Bakanlik'tan izin alinmasi sarttir.
Yapilacak olan degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline
tescil ettirildikten sonra ilan ettirilir.

Yonetim Kurulu, gegmis hesap dénemine ait, Tiirkiye Muhasebe Standartlari
cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen diizenlemelere
uygun olarak hazirlanan finansal tablolarini, eklerini ve Yonetim Kurulunun
yillik faaliyet raporunu hazirlar ve Genel Kurula sunar.

Genel Kurulun onayindan ge¢mis finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kamuya duyurulur.

Sirket hesap yili Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu gunii sona erer.

Madde Iptal Edilmistir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem
kari, varsa gecmis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar pay1:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinmn ilavesi ile bulunacak
meblag tlizerinden, Sirket’in kar dagitim politikasi ¢ercevesinde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi
ayrilir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymnin,
yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina, pay sahibi digindaki kisilere
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar pay:

d) Net dénem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar
pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi



Karin Dagitim
Tarihi:

Yedek Akge:

Sirketin Sona
Erme ve
Tasfiyesi:

Cesitli Hiikkiimler-
Yetkili
Mahkeme:

Madde 50-

Madde 51-

Madde 52-

Madde 53-

Madde 54-

Madde 55-

Madde 56-

Madde 57-

kararlagtirilmis olan kisimdan, sermayenin %35’i oraninda kar pay1
diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519
uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar
payt ayrilmadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasma ve yonetim kurulu {iiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay
sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikce bu kisilere kdrdan
pay dagitilamaz.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karm dagitim sekli ve zamani, yOnetim
kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar
dagitim karar1 geri alinamaz.

Senelik karin ortaklara hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun konuya iligkin diizenlemeleri dikkate alinarak, Yonetim
Kurulu'nun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hitkkiimleri uygulanir.

Madde iptal Edilmistir.

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle veya mahkeme karariyla
sona erer. Bundan baska kanuni hiikiimler gercevesinde, Sirketin sona erme
ve tasfiyesi ve buna bagh islemlerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Sona erme, iflastan ve mahkeme kararindan bagka bir sebepten ileri gelmisse,
Yonetim Kurulunca ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.

Tasfiyenin sekilleri, tasfiye iglemlerinin seklini ve tamamlanmasini ve tasfiye
memurlarinin yetki ve gorevleri, alacaklilarin c¢agrilmasi ve korunmasi
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.

Madde iptal Edilmistir.

Sirketin gerek ¢alismasi, gerekse tasfiye zamaninda Sirket islerine ait ve
Sirket ile ortaklar arasinda dogacak anlagsmazliklar Sirket merkezinin

bulundugu Bursa Mahkeme ve Icra dairelerinde kanuni hiikiimlere gore
halledilir.



Sirket islerine ait olarak ortaklar arasinda dogup, Sirketin hukukuna tesirli
anlagmazliklarin halli, Bursa Mahkeme ve Icra dairelerine aittir.

Madde 58- Madde Iptal Edilmistir.

Madde 59- Bursa Cimento Fabrikas1t Anonim Sirketi kurucularinin ad, soyad, ikametgah
adresleriyle taahhiit ve ddedikleri miktarlar asagidadir.

30.000.000,00 lira sermayeli ve 30.000 adet hisseli isbu Bursa Cimento Fabrikasi Anonim Sirketi esas
mukavelenamesi altindaki imzalarin sahis ve hiiviyetleri dairemizce taninmis bulunan ve vuku bulan talep ve davet
iizere Bursa Ticaret ve Sanayi Odasina gidilerek baskanlik odasinda imza ettirilen ve kendi namlarina asaleten ve
dosyamizda mevcut vesikalara istinaden ilisik listede agik adres ve hiiviyetleri yazili (1236) kisi namina hareketle
imza eden miitesebbis kurucular Hayri Terzioglu, Ziya Ugur, Zeki Yiicel, Abdi Bigen, Kamil Tolon, Abdurrahman
Senipek, Thsan Dikmen, Resat Atil, Fuat Ozyol, Hiiseyin Sungur ve Kemal Tiirkiin’iin imzalar1 oldugunu tasdik
ederim.

Bin dokuz yiiz altmis alt1 senesi Temmuz ayinin sekizinci Cuma giinii 8.7.1966
Bu suret dairede sakli 8 Temmuz 1966 tarih ve 11942 No lu aslinin tamamen ayni oldugunu tasdik ederim.
8 Temmuz 1966
Bursa Ikinci Noteri
Fevzi Gliney

(Resmi Miihiir ve imza)
No.: 4/ 13901

Bursa Cimento Fabrikast Anonim Sirketinin elli dokuz maddeden ibaret olan bu esas mukavelesi uygun
goriildiigiinden Tiirk Ticaret Kanunu’nun 273. maddesi geregince kurulmasina izin verilmistir.

12.7.1966 Ticaret Bakani

Genel Miidiir A. Cevdet Genggil (Imza)



T.C. Bursa Asliye 1. Hukuk Mahkemesi :
Sayi
Esas : 966/ 676
Karar : 966/ 673
Karar
Hakim : Miiriivvet Yener 6786
Katip : Sedat Boral1 453
Davaci :
Bursa Cimento Fabrikas: Anonim Sirketi
Davali : Hasimsiz
Talep : Anonim Sirketinin Kurulusunun tasdiki
T.Tarihi ;: 14.7.1966
G.Diistiniildii:

Bursa Cimento Fabrikast Anonim Sirketinin kurulmasina dair tanzim edilen statiniin Ticaret
Bakanliginca 12.07.1966 tarih ve 4/13901 sayili yazilar: ile kurulusuna izin verildiginden bahisle mezkir anonim
sirketinin kurulusunun tasdikine ve ticaret siciline tesciline ve gazete ile ilana karar verilmesi istenilmis olmakla
talep ve ekleri statti ve diger ekler tetkik edildi.

Bursa Cimento Fabrikas: Anonim Sirketinin kurulmasina izin verildigi Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret
Midiirligintn 12.07.1966 tarih ve 4-13901 sayili yazilari miinderecatindan anlasilmig ve statiiniin kanuna
uygun olarak tanzim edildigi goriilmiis ve sermayenin de yiizde 25 inin bankaya yatirildigi anlasilmis olup baskaca
bir noksan gorilmediginden Ticaret Kanunu geregince mezkar Bursa Cimento Fabrikasi Anonim Sirketinin
kurulusunun tasdiki ve Sicilli Ticarete Tesciline ve gazete ile ilanina miibrez nizamname ve eklerinin iadesine,
alinmasi gereken 300.lira hargtan 75. liranin mahsubu ile bakiye 225. lira harcin davacidan alinmasina 14.07.1966
tarihinde karar verildi. 14.07.1966

Katip: Sedat Boral1 453 (imza)
Hakim: Miiriivvet Yener 6786 ( imza)

Bursa Ticaret Sicili Memurlugundan
Sicil No: 13330/22463

BURSA CIMENTO FABRIKASI ANONIM SIRKETI

Ticari Ikametgahi:

Bursa Tic. ve Sanayi Odasi nezdinde ( Muvakkaten) ticari ikametgahi ile sicil numaras: ve tinvani yukarida
yazili bulunan sirketin ticaret bakanligimn 12 Temmuz 1966 tarihinde tasdikinden gecen ana
mukavelenamesi ile, Bursa Asliye Birinci Hukuk Mahkemesinin 14.07.1966 tarih ve 1966/673 esas ve
1966/676 sayili karari, asagiya dercedilmis olup 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak ve
memurlugumuzdaki vesikalara dayanilarak keyfiyetin 14.07.1966 tarihinde ticaret siciline kayit ve tescil
edildigi ilan olunur.



