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I. FON HAKKINDA GENEL BİLGİLER

1.1. Fona ilişkin Genel Bilgiler
Fon'un Unvanı

Fon'un Turii
Fon Tutan ve Pay Sayisi

Avans Tutan

Allianz Yaşam ve Emeklilik A7Ş7 Standart
Emeklilik Yatıran Fonu
Standart Fon

1^)00. 000.000 TL(Biımilyartürklirası) ve
.100. 000.000. 000 (Viizmil .ar) ay"

-..»..»... r^.^.^, |SSto,SU5,^ ^ "
Emeklilik A. Ş. Standart Emeklilik Yatmm Fonu)

^, ^20r' '.:. -..:- --;":.. (AIlianz Yaşam ve
£meku&A:s- staDdart Emeklilik'YatınmFoTu;

' ̂ .^l.L"03,<A"imz Yaîam ̂ 'Emeklilik
A.Ş. Standart Emeklilik Yatırım Fonu)

^.;;;;/2017^ . :...-. (Allimz Yaşam ve
Emeklilik A..S. Standart Emeklilik YatınmF'onu)

Fon Içtnzuğu'niin Tiırkiye Ticaret Sicili
i'nde Ban Tarihi ve Numarasi

1.2. Kurucu, Yönetici ve SaUayıcı Hakkında Genel Bügiler
1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine ilişkin Bilgiler

l Kurucu'nun
Unvanı:

Kuruluş izin Tarihi ve Numarasi
Faaln.et îzin Tarihi ve Numarasi
Tönetici'nin

Unvanı:

Yetki Belgesi

Sakla ficı'nın
Unvanı:

AUianz Ya. am ve Emeklilik A. '.
05/02/1991 - 2709

07/07/2003 ve 42286 (Emeklilik Ruhsati)

Yapı Kredi PortfBv Yönetimi A.S,
S^wnfit!CTUği.. ve. !"Yatmm Damşmanhgı
Faaliyetine İlişidn Yetki Belsesi '
Tarih: 13/05/2015
No:PYS.PY. 17-YD.9/391

Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A..S.

^

^a1^d^K~~ A. S. n. OS/03/.00. " .

"»<a.......

..-. .-M~~~^
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1.2.2. iletişim Bilgileri

[Kurucu AlliamYafam ve Emeklilik A. f. 'nm
Merkez adresi ve mtemet sitesi:

1 ̂ ^l<ower'Küçukbakka]köy Mahalle" Kayışdagî
Caddesi No: l 34750 Ataşehir/İstanbuT

'Telefim num^,7 ^a'^~mekml )"°m-tr

^^^P^J. ne^. SS 556 6666
Mericez adresi ve Intemet sitesi: ^ Büyti^re Cad^ap, K^diPlaza A Blok

Kat.-13. 14 34330 Levent/ ÎSTANBUL"
^fbT^: j ̂ STrtfo-tr
s^mbtanbulTakwwsaklmna Sanka»A^Ş. 'nln

adresi ve mtftmptCito»;. - ı T>--^""y'.Merkez adresi ve intemetsitesi:

Telefon numarasi:

1.3. Kurucu Yöneticileri

%uîailesi-o^caddesi--NO:Tsan^
www.takasbank.cgm. tr
,

(0212)3152525 '

almakta^" yönetim kurulu ü^erine ve ̂  müdürune U4Kn b.lgUer ̂ ,da yer
Adı Soyadı ~ Görevi
Aylin Somersan Yönetim Kurulu
coqui Başkanı/

Murahhas Üye

18 Yıl

H.Faik
Açıkalın

Niccolö

Ubertalli

Yönetim Kurulu
Başkan Vekili

Yönetim Kumlu
Uyesi

Son 5 Yılda Ya tıgıt. ler
2010 ; 2013 döneminde AIIianz SE CEO
Ofisi Eş Başkanı
Ocak 2013 - Aralık 2015 Allianz Sigorta
A. ;>. ve^Allianz Hayat ve Emeklilik'A.
şırketlermde Mali îşler Gene]~Müdür

ı6

Temmuz 2013 - Aralık 2015 Allianz
yaşam ve Emeklilik A. Ş. Yönetim KunAı

Ocak 2016 tarihinden itibaren Allianz
Jaşamje Emeklilik A.Ş.-de'Vönetim

«ikaaı ve Murahhas Ü -e
2010 tarihinden itibaren Kop Finansal

lıas Üye ve tcra Başkanı
tarihmden itibaren Koç Holdm

: ve Si .orta Grubu B -kanı
2011^-2012 dönaninde UmCredit
Tüketici Finansmanı Başkanı
2012 ^ 2015 döneminde UniCredit Tinac

Genel Müdür Yardimcisi
ştll>at. 201s. ^tarihinden itibare" Yapı 20 Yıl
Kredi'de _UmCredit'i temsikn~Mur;Ahîs

ye ve Genel Müdür Vekili ve Allianz
Yaşam ve Emeklilik A. Ş. Yönetim KuraJ'u

İSİ

Tecrübesi

24 Yıl

ŞAı teL ILKA^



Sergio
Balbinot

Yönetim Kurulu
Uyesi

33 Yıl

Sirma
Genteheva
Gotovats

Yönetim Kurulu
Uyesi (İç
Denetim)

36 Yıl

1 :. 2014 dö"eminde Assicurazioni
Generali SpA- da sırasıyla Genel'MS^

a. Genel Müdür, Murahhas Ü^
ve Sigorta Başkanı
olocak2.015. tarihinde».. ît'>'arenAllian2

ıve Yönetim Kurulu Üvesi
2011 - 2UI5 döneminde Uralsib Insurance

^Hayatdışı branşı CEO, Hayat" ve
_Yönetim Kurulu Başkanı

Ağustos 20I5_tarihinden itibaren Allianz
OslBoSowB^.^paBölgesorumiu"s;l 21 Yıl

1. 01.20^ tarihinden itibaren AUianz
Yaşam ve Emeklilik A. Ş. Yönetmı KÎOTJ'U

Vf

mOtanhmde^itibaren Allianz Sigorta
^ ve Allianz Hayat ve Emeklilik A^i

Kumlu Oyesi
2013 terillm(ie" itiba"'n Alliaız
^Emeklilik A..S. Yflnetim Kuruiu O^si"
Mlo.ta"llmd<;° itibaren Alliaız Hayat"ve
^mek"Ik., A-ş-. ve Allianz -Si»)rta''"A. Ş:
Genel Müdür Yardimcisi -'°"~ '"""
2014to"hmden Itibare» AIlia°z Yaşam
ve^Emeklilik A. S. Yönetim KuruluÜve'sT
LMayIS20°? --4 Ekim 2M3 Yapı Kredi
^meklilA A. Ş. Genel Müdürü ve~Yö^tim'

Uyesi

4 Ekim 2013 tarihmden itibaren AIlianz
^Yaşam ve Emeklilik A.Ş. Gend'MüdürÜ"w

vesi

1.4. Fon Kurulu, Fon DenetçM ve Fon Hizmet Birimi

Fo. hizmet biri^ Yap, ve Kredi Banka. A.Ş. nezdinde oluşturu^to.
^^İSo ^SfSS^.S^""1""^. 14 üncüce.

KAP.^^^S^^^^^^^^^^^
1.5. Portföy Yöneticileri

Ahmet
Turul

Tolga
Gürkan

Taylan
Türkölmez

Yönetim Kurulu
Oyesi Üç Kontrol
ve Risk Yönetimi
ile Uyum)

Yönetim Kurulu
Uyesi
/Operasyonlar
Genel Müdür
Yardimcisi

Yönetim Kurulu
Uyesi/ Genel
Müdür

18 Yıl

25 Yi]

.FÎ«:S'S, '55^^USİ^£w-hm '.». ̂ .. »»varhklar konusunda-°yeterli '^ ̂ ^^^°^^ hnm ̂ "m yapabileceği
^^o^=^z^^^s^:±^ 
yönetitoıeşi sorunludur.
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1.6. Fonun Bağımsız Denetimini Yapan Kuruluş

M^^l^£SsK^XS£aran Nas Ba~Denetim ve SCT^

^VsS¥MÎ£/ÖNETÎM1' YATIMM ST^^ ^ FO.

^sssssss6 1 fon yönetim stratgisine ve k-'-

^j^^x^^Sea^n^^^^^lm1^^^
sımriamalarçerçevesinde'yaîeü^ vmlK ve ilaj"ara ilişkm YÖDetmeI'k ve Rehber:de"ye7a'laB

=^^^;£lS^^Sg:^fa!dM^ e^j.
p,ofo?Bîmffi i:/;o"^^eS°d^S
piyasT. İŞIemlerine--bor^ îştoI SsmS^ Sm?.hlab^

deTec_dendtoeTo^:^upXl SKa^
,
c!^lndenvebors^T^^esTS^^^^^^^
.

kuüanlclsl yatlrlm yaP;Tirse^edTSlJeZ^T. bmkalarolan VT İndisi veva' fon

i^kn^^^^T^?^ns, s^^^
ızatoamenin 2.4. maddesinde yer~^nto/tabl^sm^ü, ortaldlk..payla"na yatl"labilir. Ayrıca
y^wwü^:^^y^^e^S^^^^^^

. ^etaea-te^leZS^SuSe ^^^^^ ve slD'riam^^auGle::lguee

e^^ş^^S£^^t^rzf fl^"^^^Y-^^:^^^^^^^^^^g^=;
^y^^îv^r^^sss^
l VARLIK ve İŞLEM TÜRÜ

,
'SSKSa ilwen Türic Lirasl -^^^ a^an. j
[KŞT 100 Endeksindeki onaklıkp^ylan
'S^?^^I^£, r^, ^S u^a >-{
@^^^nSSİ^^tuna salup °^~^^^
l££p0 '7akasi>aric para pms£7ve Y^ O^nize Pa. Pi^[
^"kLirası Cinsinden Vadeli Mevduat^atılma Hesabı
!^^^rs^zs s^^akkul, u^u ^
İSSL^, ̂ ssssESSEl

ve

' Asgari
%

60

o

o

Azami
%

40

25

40

l F; f;; 1.Î', -
II î. ^'-A. --' ; .

'î"' ^>'-. ^?.^'
V'' 'i-, İAt»i'
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^^?=^cs^^, ^^
yatlnm. a?aT^"dTpoSe TZZnZTl^Tb;llLA. ncal: tojşleme i''şkin^oİarak&fo^
s];s=Fr^£î-s'^°^"î^z^s:S
s ̂ %^^^S2^^:^=-^aMSI^arüu"
^JM!^MbEd^)^SS^d^^^m^^;;^
i'egeri ödendiği t»h^, ndaKAPUta^kl^:^^SSa hnd^

^«;°«°.£%KfSaT^;;.^^. «r,. -» ^ ^

En^SS?^11^^^^^^^^. ^BISTIOO
Endeksi" olarakbe)İri»mİşf^;u" MÜVUUAT TL EDdel"i. %15 BIST-KYD ÖSBA SABÎT

edilecektir.^. Fonportföyunekald. açyarato idlerden; ileri valöriü tahvil bonoatoi şlemleri dahil

^£^^^SS^Î£?^bSİİMh^. FbDhes^
-^^ a:^SS^^^^^^^^^^^^

III. TEMEL YATIRIM RİSKLERİ VE RÎSKLERIN ÖLÇÜMÜ

ci olası düsfl,

^z^^s^=^^s^^ss^=2
3.1. Fonun maruz kalabileceği riskler şunlardır:

s^yyt^sa fi^^sr^ ^ -^. ort-lA
fiyatlanndakidalgalanmalar~nedenîv^"^n»» aegCTm(te', faiz . oranlarl- ortaklık
=uZ^3SS%, m:S^bilecek ̂  -İ°"'^de edi'ÎSd. r.^

^ÖSÎ^fs^ass^^alTaara^te rep° ^°^İan^^^^eSSS:e^erinde pi^saliuda~TMecT^

^^a^^s^a^'^!^^ ha^"
^eS^^^^^^^^^^lebİ^ek ^S
^.. --^

yükümlülüklerin; yerine
ortaya çıkan aksaklıklar

IVE^KUU^.

^u^MemeniayapıİamamasTr^^^S^
;' \ ... » .-. / .. : -



.^^S5S;,S^E;^~^S:SS. "c""''imd-m
^^dSrS<^^SföSeİ^I î!h!il^owd^he^.w^'^^^^SpSİS^St L1^^^1^^
yükseT^k^debHmTZ^SaTS ?S£/ODU" baş^

sonucunlSSS^S^^^^^^^su^ yZSTaş^S. S^Tln eI.nskr^?;wara;l?a =^
S£^^v=^s. ss,sî£^^^SiS
^b^SSSt^S^^S^e ^ ^ ^,. ,_
^ ̂ ^a^LÎlS ^T^^^altm3a, be^ '-
sJ5rM^£S?:^^s;55'}siSE

^,ır. ssx"sss£==»es<y"
,.,..^"s5.ss^rssr^2sss.-
..^ss'ss's^sssy-. p.^^,^
.
^.^^^StS^4S:k:na^n5Ttemlerşun]ard-.riskyönefen7iste°^uo]3^u"ştwyatIDm yapllm varllklarln yapl slna ve ri^'düz^e"^'bir

^^^. S^^SS^sa-.. '^
seçmiş ve risk yönetim astemmi'drbu"Slm%Zl »yontemmln, skolçüm mefcm'Tası olaıdc

sw^^^^^^^^'^ı^^±tm^'R^ ^
,
Tekted;r--RMD,' ,piyasa Gy:üa^^^SO^Sbe^c^m^mw^^^^we
varsayımlar ^md^m^emü'^^^^S SctzararJimiti"i . de8il. beT

^teafll%99gü;;l ^sss^sste^' ,Rls^Aîffuz. De . günifflc'oia^
(500 iş günü) göriem'süre'sfkunaamSCSS<Dtemi' 20 iş g(taü elde tutaa sü""ve'2y7mk

^£S.='55»a^;S.W. --.-"" .̂ - "*»s^^?ois=^^^^£^^S^^^s^ss^s^^^
^a^^te^sr^^^^ır^^j^'-ve^^I%.s5S^^Tl ",ö! ;lrFO^^Iv^y^im^t"^ ^^^^u^ss rr±, ösum^en,Fbn£te^
İ. K&uflabilgfverife w"f'^ luplamlm ^rş'lamadıgı durumlarda Yönetim Kuruhma^^ı



^^^^s^^^ts^^ss^ev^vesw^
tof/  Rehber'deteM^ap^T^^^^
ile hesaplanır. - --"- pva^y. ı göre ayarlama (mark to market yöntemine g0re)-yönto:n"i

alan fonSSSS^S? mev2uatta- &nun iTünde - "u ̂ede y.
3.3. Kaldıraç Yaratan fşlemler

edilecek portföyüne kalduaç yaratan ̂ em^; ileri valöriü tahvil bono ̂  idleri dahil

es-lw3^^^^SS^^^ bedenen
re^^^^^^^nSS^t^ P°rtfi°yunun~ri;te n^;S

3.5. Göre,, RMD yonte^e kullan. lan referans po^y, fonun W^nna ölçT.
=?5^&^^sss^s^s^po--nlanndegerineo^m^Sa7ZfrTo nlnSS£o^

IV. FON PORTFÖYÜNÜN SAKLANMAK VB FON MALVA^ZGZNIN AYMUC,
^^s?^^S£^S^^^s-^
erişebileceği şekilde 'iüerm'.

"" l"":f 'I"CUI ue' saKIayIcl nezdinde kaülımcı bazinda ve kaulımc'ıîaT

y-nn^S^S^^^ ^İP-
izlemesi gerekmektedir:""""6" '""""" 'aKasElanlî nezd'"de ügiK fon adina açılan hesaplarda

^^^S^ZS^^f^ Fon^
yükflmlüîüMennİn' ^ cgeiZsrzdS\fonk;!çtuzü?i. veflgili ^er"^uattan S
^eSl^VSyS^i£^ ^^?El:r:a^
şahıslar toafind»^edÜ^zuveXZlamjSîredSd e tenunat gösteril^u"SI

v'oSWK£,SS»^'Sİ^WK Mem"^ " ">»

!!^d^^^<°S^^. SS;'l^nm 
^^^=^=1^^



^ "^as^^r.sss^.-- ̂ ..^
.. v«ss^ss^^^^^., »«,,»,^,

alacak veya taka'sa borç oTarTte^'e^egCTlenlr' Jşlem tutarlarl ise valör tarihine UBTfakasten

S±s:S£S^£S^£^ÎSP "*nS-^sss^t^=^£
aç^zi.^^^^^^^^^^^gözük^^u^
yaratoayacakte >wo l"°'"c Kapaîmlş OIan fonlarda bu '^mler portföy değeri 'üzerinde"bTe^î

s^^^^s^^^^^^^^
. sonu Değeri /(1+Bileşik Faiz/100)('yW6;)-

SS^Srm WDM:-^
s^^:r^mîTt°'ss:;:EE£i''"i""'-'. °'-
g^^îe^^^^ ^^Zw^msr'dea^^:^
^gundek, ayn;  ^r;^^^:^n^ljun -^ oİ^'^
tarihindeki bileşik faiz oraııdıı"""" ^w'KIm aglrük1' ortalama faiz oranı, bu da yoksa ihraç
Vadeye K.» Gün (VKG): H^ ̂ , ", ", " ," ̂  ^^ ^

VI. PAY ALIM SATIM ESASLARI

s$=s^^^^^:ssstombirc^
halinde. üç^a.nagTS-Z SZS^^ SS^U^==^

6.1. Pay Alım Talimatları

.

^^^^^ss^^ı^^'
^a^^ v^^^^b^ ^^^Z

, ^ÇS?t:^S=:^î^-- - .*
v»
'.K -ı,̂

|^=^=2:^SS^^=SS
^r'A:».''* ,.<

^' -w'< ^ 12
fWWf^ŞfW\
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bulunan pay fiyatı üzerinden talimatm verilmesim tekin ̂  -^ ... ^
yerine getirilir. ' ""'""" ."'"""m vellTesım takip eden ikinci iş gününde kaülımcılar adina

>..p^.5XS°^rS^;^£S, »"n uim- "l
^aZB:S^^İSZyZ^^Sd -^^^^^^buluna;^ fi^ZiZSp'SS ;^^nh"mltelap eden^^^^
-^^ZZa^^S^^^S^^^^
.....^,=:=^sss^^^^^^

6.2. Alım Bedellerinm Tahsil Esastan
.^.S=SiSSS^SSSS.£n -."
kadar ̂ ^lS^^S^Sm^lk old"W.de saat ,,. 00. a
^n^Z^^SZSSîîl^"^^
^i^^ £ S:^ll£^^i^^^?p ^^
Piyasa. E^rYZ^F^^Z;^^^

6.3. Pay Satım Talimatları

.». .̂ ^^^:z^w^'-^^
katAmc, lar~adma7erinTgefcTe sIlu taklp edeD İIk hesaPlamada b"l""a=ak pay fiyatı' üzerin^

"^^^^:^'s^^;^. »..^
bulunanpay7, yat7ü:eZd:nT:Z:,:°^S edi]ir ve izleye" hesaplEun:d:
^IlTSS^^,SS.£b,,,;BU'° u -"""«. ,"c

6.4. PayBedeUerinin Ödenme Esasları

^H1S^SSBS^SZ^İ^^^^°^ ^e

^a^nBIS^^^^^^^^^^^g^"^
tatil ^We.er^7^^^ZS^!±old^ gtmlerde saat ] l .-OO-danTonra've^a
^- - naunae ıse talimatm veriln.esini takip eden ikinci 4 günÜncfcfoaZS

^aZ'^Z^^SZ^^^-^^^^ sa.
^^^^ıs^^s^, jn^m^e<^'t::^=

J^0^. sc^ verdikle p^t^;ZJ^g^^ennl8 etinii'-. Kat,l,me, Iann saat

^kahuÜ& veizle^hesapîam^'bZZ^S ^yal! sapITasMdan. sonra rerilD"î °la^
f ywn^eürilir:T"" "^Iiuuaaa DUIUnan Pay fiyatl "zerinden üçüncü iş günü kaülmu^ad^

^ Şİİ ^ : - ';'((ı \V
\"-?'>

^ f.a^' // 13 BlEKUU^A.Ş.^
J)^. 1. 1-.. / L-



V^SV^£l£S^Sl LAÎ'ACAK HA^MA^ v.

7. 1. Fonun Malvarl, g,ndan Kardan Harcamak,

ve a4SS^SZSSSİ ile İIgiIİ Kurucu'ya ödenecek &° ̂  ^

iSU=s==^s=^s^

^portfdye, allmlaria re portfi>yden satl"'^a ödeaen komis.
f) Fonun mükellefi olduğu vergi ödemeleri""" ""^" 'u"usyonlar-
î ̂ &msu.dTtimkumluşlarIna Me"en'denetim ücreti.

bedeli ---,

h) Kurul kayda alma ücreti.
ı) Karşılaştımıa ölçütü giderleri,

,,,!SS=S=^5^=£S^^,
I) Kurulca uygun görülecek diğer harcamalar.

i~^S. belseye dayandmlmasl zorunludur-Fon -'v^n^ p^, ̂ , ̂ ^
7. 1. 1. Fon Toplam Gideri Kesintisi Oranı:

.e^^I^OSl^S^^^"^. ^)o. ^^^^

^'^^^SHS^S^'E^
bag^zolarakfon7gİdeTtI^'eSe Srdahi' 7'1 bolümlmde belirtilen harcamal^an

o^S^.S^^^^^ ^
^^^S^tS^£^^^;m^=^
fonbin^7fi^:;a;:l^SeSSt^^^^^
sonunda varsa fon iîtÜzüğÜnd^eZeo8^, OJ.TJolk^. tlanna almlr; rlgili takvün yll""°
içinde şirketçe &nJJeuSC oelIrIeDCT oranlan aşan klsun ilgili dönemi «akip"edenbeTişgtoü

7. 1.2. Fon işletim Gideri Kesintisi Oranı:

f^s^s, .,^S52£H3E
%.... .V..K;"., .-, ;'
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£=,S^^^S^S:^ -
^^V^SS^S1^ Ahm sat- A.c^ Eden K.n,^ ve

^^^^. ^"S-^.WMD*''^
^JIiJİ^s^JSî^as^^YaümnM^urDegerTer7İ^^BY^eMeA±^TlY fmmM^^
^LWG. Yat'nmMe^De^e;ZrSUYSe^z^^^
^De^CTA-ş::l^Yatm^cMec^'DeSA Tcme^^^
B^A;!L"aracllATe taete&""sözTo^sT^Ak^
aşağıda yer almaktadır: - "~ "'"'"°u awwl'i l?lemje" ı?" uygulanM komisyon oranlm

1) SSsSr-komi5yon tarife-e - ".00009 ne 0. 00095 ̂ ^
^ ̂ atogeti"limelAul. byT t komisyonu: 0. 00001

3)^a^^asl'konl^:"'^^ vadeH 0.000021 - ^n Vadel,
^ ̂ spapara.. p!yasaMKOmisyonu:o'c>o()02*gün sayisi
5 ylopkomisyonu: 0, 0002 iîeft000294"arasBU

i repo komisyonu: 0.000005 * gün sayisi

edilen b^^eSKrS BSMV dah" olmaylp- Borsa Is^ul Udan taM

.«.^î. ^s^sîsssass-
7. 1.5. Karş.l,k Aynlacak Diğer Giderle, ve T.hn.ini Tutarlar,

ula^" malvarilglndan karş"anan di^ ̂ re U^ ̂eel bil^e .̂  tundan
VIII. TEŞVİK VE VERGtLENDIRME:
Devlet Katkisi

^^^S5, K^SS,:'SS5;S^^-
ss-s» ss

EmeMffik Fonun"n Vergileadirilmesi
yatırım fommun kazançları kuı kurumlar vergisinden istisnadır.

/ ^ ' ^a'LYap^cak ödem^in Vergüendirihaesi
te^ljs^^£^^s^^"^huklmllm[ gefft- V^sj. te^faüy^ıîmaktad^"""'1 aolaylslyja yaPilan ödemelerde irat tutarlan üzeri^
V '." ' ' .t"'. . '^> " '
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^:MS^^^s^ss^^~^^A-Kararia
.=wS^^^^^S^S^^^^ı;^Z
^^'S^^SS^S^^S. t^^s. 1"5"1- °^
î^^7^ml^eI^^tS^^^^^
^-.-<^^^x^zs=ts^^
^ss^s;ss^^ ^

^aDD°e^lT, JÇCTdiğimt_tutarI (4632 ̂ yıh Kanun
isabet eden irat tutan daUİ)"üzenn"deT%îra n uevlet lcattalarlmn ödeTye konu olan tomlarua

sS^^^SSS^^Sr^^--"
^^S^'^:^=:=S^sz^s^^

oranmda gelir vergisi tevkifatı yapılacairtır.

'^ss^^s^^^s
ba,ay^oF;tssrr,a^^
düzenleSle^T;LtebS^bSs lz^^^^^^^ baguns. denetü. le ilgilii5Sf'^^'ssm ;snaSsHs
--JiS^s;;sa.S£u?, s'£,-sî£"' F"'m"u
»^K^^S^^S^î^^^^^^^^^
îarıftndan^'anmTsrg er^S
fo^undan (^k^sSSeL°SüS. KAP'ta yer alan'sür<-U'°'>İlgilendirZ1

^nS^S^^'S^P^^Î-^-ns. ^.eve
Mlgilenne ̂ ^^'^^^da tabsa ed"^ -t ve ̂ ^

IX.
VE

,^~\
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.<"

S'^^^.^:^^"^^. 'LMİK, a'm'm

tarihi on 4 genden ̂ nZ^^SÎ^İ;m edllir ve yeri hususiarln  igegiri;

9.6. Fon^ ̂  ve İWan .e ^ ol^ Ku^ bu kon^i ̂ e.elerine u^lur.
"e^^55S,S^SSSS£Dtula"-faizi-aIl^^ve^

X. FDN-UN SONA ERMESf VE FON VARLIGINm TASFÎYESÎ
10. 1. Fon;

S. 1edwülde foü Paymm buiunmaması,
^ ? S?.S^r£S^S=^^^^ ^ ^,

fenmA==^;^=S^^ "eae^e
s^S^s^Srs^^gte^^^SvI^S^^-^^SyESS
^'^s^^s^ss^^^^^

XI. PAY SAHIPLERtNIN HAKLARI

sSî5^^^ffl^^ssü^^^
imcü maddeleri hükümleri tayase7uygulZ?u ve ww say1 11 TilTk Borç:lar ^""""" '502^^4"

s^^Ss^^^sss^^s^-^etespit
sr^£s?"Fsys'lp;ys"Fo^s£=
^^^^^^£S^'SS^^^emeMilik. ^-e
^^s^sl te s^s^SH^
S^-^yS SS^eSV^;^^uanarak. Talcasb^ ^

^ 'S^^;5^SS^. S-.a s
-s.1 .. ' '. -!,.'
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ve aylık fon tutar bilgilerüıin iSSS:£S;SSSS£«-
rls^2JSa^^^!;^^^^^:TAas'ln'444" 74 ~74'^uaIuteSZa naS?1^
adresmdeki yatlnmcl ^lel- î^= <St,nSsS^a8bank:com^ ^
on^.ahnamede yer alan b^erm d°W- ̂  ,etki ve son^l^ ̂ ^

02... /. /.<'./.2-.0.^

AUianz Yaşam ve Emeklilik A.Ş.

ş/ff(?Q^a^. ş.
asöLMEZ smw0^

Fon Kurulu Başkanı FonTunılu Üyesi
.
-f"

/' . -.. ^ . -'..
a.. . y/'-\ >:
i' . - '- >.. .
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