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ALLIANZ YASAM VE EMEKLILIK A.S.
UNILEVER DENGELI DEGISKEN GRUP
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢TUZOGU

FONUN KURULUS AMACI
MADDE 1- Allianz Yasam ve Emeklilik A.3. tarafindan 4632 sayilt Bireysei Emeklilik

Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15, maddesine dayantlarak emekiilik
sozlegsmesi cergevesinde alinan ve katihmciar admna bireysel emeklilik hesaplarinda
izlenen katklann, riskin daditiimasi ve inanch milkiyet esaslarina gére isletilmesi
amaciyla Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Unilever Gelir Amach Grup Esnek Emekiilik

Yatinm Fonu kurulmustur.,

Fonun unvani Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ol/!O/M}& tarih veEell{.QQ.ésaym
izni ile “Allianz Yasam ve Emeklilik A.$. Unilever Dengeli Defjisken Grup Emeklilik

Yatirim Fonu” olarak degistiriimistir.

Bu igtizikte Alllanz Yasam ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Ak Portféy Yénetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankast A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, Ailianz Yasam ve Emekiilik A.S. Unilever Dengeli Degisken Grup Emeklilik
Yatinm Fonu "FON”, Sermaye Plyasasi Kurulu "KURUL", 4632 sayili Bireysel Emekiilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu "KANUN", Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik
Yatinm Fonlarinin Kurufus ve Faallyetlerine Iliskin Fsaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek
ve degigikiikleri “"YONETMELIK”, Emeklilik Yatrnim Fonlarna Iliskin Rehber (REHBER),
Kamuyu Aydiniatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERi
MADDE 2-Sirket'in ve Fon'un merkez adresi; Allianz Tower, Kiglkbakkalkiy Mahallesi

Kayigdagi Caddesi No:1 34750 Atasehir / istanbuldur.

FON TUTARI VE sUiRESI
MADDE 3-Fon'un tutar 1.000.000.200,00 {BirmilyarTlrkLiras))-TL'dir.Fon

100.000.000.000 (Yuzmilyar) paya bblinmustir. Pay sayisinin artirilmasi ve artirlan
tutart temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu

tarafindan alinir.
Fon siresiz olarak kurulmustur,

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMAST
MADDE 4- Sirket, fon portféyuni Yénetmelik cercevesinde bu ictiiziik hik{imlerinde

yer alan portféy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur,

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR
MADDE 5~ Fonun, riskin dagditiimas) ve inangh milkiyet esaslarina gére katiima
haklanm keruyacak sekilde ydnetiminden, temsilinden ve varliklarn saklanmasindan
Allizanz Yagsam ve Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfdyd, portféy yineticisi tarafindan
Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfby ydnetim
sOzlesmesi cercevesinde bu ictliziik ve Yénetmelik hiikiimleri dahilinde y&netilir.

Fonla ilgili iglemler Yénetmeligin 12. ve 14, maddeleri gergevesinde belirtilen asgari
sartlar haiz en az (g kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denet¢i tarafindan

ylrGtilir, Fon kurulu iiyelerini ve denetgiyi Sirket atar.
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Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriitulebilmesini teminen Allianz Yagam ve Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve Grgiitienmenin kurulmasini, fon iglerini yliriitecek
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasin), Ydnetmeli§in 14. maddesi
cercevesinde ic kontrol sisteminin  kuruimasini, Yénetmeligin  15. maddesi ve
cercevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin ic kontrol ve risk
yonetim sistemlerine uygun gérev ve sorumlulukiarimn belirlenmesini, bu konularda
gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katiimailara iliskin muhasebe, kayit
ve belge sistemi ile diizenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapmin

kurulmus olmasini sadlar.
Fon yénetiminde Yénetmeli§in 20 inci maddesindeki ilkelere uyulur,

Fon Kurulu, Yénetim Kurulu'nun verdidi yetki gergevesinde ictiiziik ve izahnamede
dedisiklik yapmaya yetkilidir.

Sirket ile katilmcilar arasindaki iliskilerde bu icthziik hikiimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikimleri, hiikkim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekaiet akdi

hokimleri uygulanir,

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMAST
MADDE 6- Takasbankin saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasas araclarr,
kiymetli madenler ile dijer varlikiar yapilacak sozlesme cercevesinde fon adina
istanbul Takas ve Saklama Bankas) A.$. (Takasbank) nezdinde saklamir.

FONUN YONETIM STRATEJiSE
MADDE 7- Fon, Yénetmeligin 6. maddesinde belirtilen, fon paylarinn Bireysel

Emekiilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik cercevesinde kurulan grup emeklilik planlar ve
sbzlesmeleri kapsaminda yer alan belirli kisi ya da kuruluglara tzhsls edilmesi amaciyla
kurulmusg grup emeklilik yatirnm fonudur.

Fon'un yatinm stratejisi, portféylinin tamamni defisen piyasa kosullarina gére
Yonetmellk'in 5 inci maddesinde belirtilen varlk tirlerinin tamamina veya bir kismina
yattrmaktir, Fon'un yatinm stratejisi agirltkh olarak kamu ic borglanma araclanna ve
degisen piyasa kosullarina gére, getiri ve risk analizieri isiginda Hazine Mistesarlidinca
ihrag edilen Eurobondlara, Tirk ortakik paylarina, ters repoya, TL ve déviz cinsinden
mevduata, yatinm fonu katihm paylanna ve kredi riski analizleri sonucunda Tirk &ze!
sektér borclanma araglarina ve dedisen piyasa kosullarina gére Emekliik Yatirnm
Fonlanmin Kurulus ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmeligi'nin 5.
maddesinde belirtilen varhk tlrlerinin tamamina veya bir kismma yatinm yapmaktir.
Fon; temettl, faiz ve kira sertifikas geliri elde etmeyi hedefler,

Fon portféy degerinin en fazla %50'sini yabanc para ve sermaye piyasasl araglarina
yatirabilir. Fon portféy dederinin %80% yerli ve yabanc jhracgilarin déviz cinsinden
thrag edilmis para ve sermaye piyasas) araglarindan olusamaz.

Fon yéneticisi risk-getiri perspektifiyle, hedeflenen voiatilite araligina karsiik gelen
azami getirlyi saglama hedefiyle yatirm yapar. Fon portféylniin volatilite araliklarinin
karstlik geldigi risk dederi 3-4 diizeyinde kalacaktr,

Fon uygulayacadi stratejilerde, yatirrm amacgh olarak ve/veya riskten korunma
amaciyla, kaldirag yaratan iglemlerden faydalanabilir.

Fon, aynca_izahnamesinin 2.4, maddesinde yer verilen varlik ve islemlere belirlenen

sinirlamiaias daRtlinde vatinm va Habilecektir,
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PORTFOY DEGERININ BELIRLENMES ESASLARI

MADDE 8- Fon portféyiindeki varliklarin degeriemesinin her gin itibariyle yapilmasi
esastir. Portféydeki varliklarnin dejerlemes; Yonetmelikte yer alan esasiar cergevesinde
yapilir, Dederleme esaslar Yénetmelikte yer almayan varlikiar ise izahnamede

belirtilen esasiar gercevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhg! Sirket’in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon igtliziig) ve
ilgili diger mevzuattan degan yukiimititiklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amagla
kullanilamaz. Fon malvarligi rehnedilemez, portféye iliskin olarak yapian islemier
haricinde teminat gdsterilemez, (gincii sahwslar tarafindan haczedilemez ve iflas

masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarli§indan fon portfdyinin yénetimi ile ilgili Sirket'e ddenecek

fon isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapllamaz,

Harcamalarin belgeye dayandinimas; zorunludur, Fon malvarhgindan Pivasa rayici
Uzerinde harcama yaprlamaz.

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Ust stnin fon net
varlk dederinin giinlik %0,006247 (yl'.izbindealt;vfrgi}likiyt‘jzklrkyedi) [yilllk %2,28
{ylzdeikivirgiilyirmisekiz)] olarak uyguianacak olup séz konusu Fon Toplam Gider
Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan

badtmsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ite Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri kargthdi ile sinirh ofarak, Sirket’e, fon net
varlik dederinin ginliik % 0,002055'inden (yﬁzbindeikivfrgUts:ﬂre“fbe.s) [yitlik yaklagik
%0,75den (ylUzdesifirvirglilyetmisbes)) olugan bir fon igletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile yonetict arasinda
imzalanan sézlesme cercevesinde belirlenen paylagim esaslarina gore kurucuya ve

yOneticiye fondan 6denecektir.

Bu ictiizilkte belirlenen giinltik kesinti oranimin asiip agilmadigi Kurucu tarafindan
gunllk olarak kontrol edilir ve muhasebe kayitlarina yansitiir, Kurucu tarafindan
yapian kontrolde, giinitik oranlarin ginlitk ortalama fon net varlik dederine gtre
birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiirun tespiti halinde, asan kisim ilgili
takvim yiini takip eden bes isgiint] icinde Kurucu tarafindan fona jade edilir.

Fonun paylaninin itk defa halka arz edilmesi veya fanun tasfiye oimast durumunda, bu
fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate

ahnarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADEST
MADDE 11 - Fon paylar, temsil ettigi dederin tam olarak nakden odenmesi sartiyla

katihmcinin bireysel emeklilik hesabina aktanir, Fonun pay dederi, net varitk dederinin
dolagimdaki pay sayisina bdliinmeslyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kisurat islemlerinin séz konusu olmast halinde, {ig basamagda kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimr ve iade iglemlerine iligkin dider teknik esasfar

izahname ile katihmailara aciklanr.
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FON HESAPLARI
MADDE 13- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir, Ancak ik hesap dénem;j Fon'un

kurulus tarihinden baslayarak o yiltn Arahik ayinm sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve Zarar tablosunun Fon denetcisi tarafindan incelenmes;
Sonucu diizenlenen raporia birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulyr ve onayiylg

kesinlesir,

FON ILE iLGiLf BILGILERIN ACIKLANMA SEKLJ
MADDE 14 : Fopja ilgili biigiler izahnamede belirlenen esasiar dahilinde aciklanr.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay ahmi ve paylann fona jade edilmesine iligkin islemler izahnamede

belirlenen esaslar cergevasinde gerceklestirilir.

FON'UN BiRLEsMEsi, DONUSUMU vE DEVRi i _
MADDE 16- Fonlarn birlegme, déniisim ve devrine iligkin olarak YONETMELIK ve

REHBER’de belirlenan esaslara uyuiyr.,

——

Bu ictiiziik hitkiimleri jle Sermaye Piyasasi Kurulu’nun !
! diuzenlemeleri arasinda bir uygunsuziuic olustugu zaman Sermaye
| Piyasasi Kuruly diizenlemeleri dikkate alir, Sermaye Piyasas: Kurulu }
ictiiziik hiikiimlerinin degistiriimesin;j her zaman talep edebilir ve

| igtiiziik standartlarin, degistirebilir.
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