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AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
KATKI EMEKLILIK YATIRIM FONU

icT0zZOGO

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayih Bireysei Emeklilik
Tasarruf ve Yatirm Sistemi Kanununun Ek 1. maddesine dayaniarak emeklilik
stzlesmesi cercevesinde alinan ve katiimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda
izlenen katkilarin, riskin daditiimasr ve inangli mulkiyet esaslarina goére igletilmesi
amaciyla “Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Emeklilik Yatirim Fonu” kurulmugtur.

Ote yandan, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016
tarih ve 7/223 s.k.) sayill {lke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatinm Fonlarina
fliskin Rehberi"ne uyum sadlamak amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
1 .zx,.../.ss?.‘?;\....../2017 tarih ve {‘?‘%3%}’“’"}&?}9“ izni ile igtlizlikde dedisiklik yapiimistir

Bu igtliziikte AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. "SIRKET”,AK PORTFOY
YONETIMI A.S. “PORTFOY YONETICiISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasl A.S.
SSAKLAYICI KURULUS”, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. KATKI EMEKLILIK
YATIRIM FONU “FON”, Sermaye Piyasasl Kurulu “KURUL”, 4632 sayill Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Emeklilik Yatinm Fonlarimin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda
Yénetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatinm Fonlarina Iligkin
Rehber (REHBER) Kamuyu Aydinlatma Platformu ise "KAP" olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2-

girket'in Merkez adresi, Saray Mah. Dr. Adnan Bliylkdeniz Cad. No:12 34768
Umraniye -Istanbul’dur.

Fon'un merkez adresi: Akbank Bankacihk Merkezi Cumhuriyet Mah. Plevne Cad. No:1
Sekerpinar Cayirova 41420 Kocaeli'dir.

FON TUTARI VE SURESI
MADDE 3~ Fon'un tutan 10.000.000.000.-TL (onmilyar) dir. Fon 1.000.000.000.000

pay (birtrilyon) paya bolinmistiir, Pay sayisinin artirlmasi ve artinlan tutarn temsil
eden fon paylarinin kayda alinmasina iligkin karar yénetim kurulu tarafindan alinr,

Fon siiresiz olarak kuruimustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

cergevesinde hu igtlizlik hitkimlerinde

MADDE 4- Sirket, fon portféylini Yénetmelil
in olarak olusturur.

yer alan portfdy strateji ve sinirlamalarnna u

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

B
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MADDE 5- Fonun, riskin dagitiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gére katiima
haklarini koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Sirket sorumludur, Fon portféyl, portfdy ydneticisi tarafindan Sermaye Piyasasl Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfdy ydnetim sézlesmesi gergevesinde
bu igtliziik ve Yénetmelik hikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler \Yénetmeliéin 12, ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen
asgari sartlari haiz en az Ug¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi
tarafindan yUrditliftr. Fon kurulu Uyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla tlgili islemlerin diizgln ytritulebilmesini teminen Sirket yeterli mekan,
teknik donanim ve &rgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini ylirltecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi gergevesinde
ic kontrol sisteminin kurulmastni, Ydnetmelidin 15. maddesi ve gergevesinde risk
yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve risk y0netim sistemlerine
uygun gérev ve sorumlufuklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
beigelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iligkin muhasebe, kayit ve belge sistemi
ile dlzenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapimin kurulmus olmasini

saglar.

Fon y&netiminde Yénetmeligin 20, maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katilimcilar arasindaki iliskilerde bu igtliziik hikimleri, Kanun ve iigili
" mevzuat hiikimieri, hiikkim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi

hikiimleri uygulanir,

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasas: araglar ile
diger varliklar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adina Takasbank nezdinde

saklanir.

Saklayicl, fon portféylindeki varhklann saklanmasina iligkin olarak ilgili mevzuatta
Bngdrilen gbrevieri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJiSi

MADDE 7-
Fon, Bireysel Emeklilik Sisteminde Deviet Katkisi Hakkinda Y&netmelik - Fon,

Bireysel Emeklilik Sisteminde Deviet Katkist Hakkinda Yénetmelik kapsaminda
olusturulan ve katilimcilar adina 8denen katki payinin dederlendirildigi fondur.

Fon, portfdyliniin en az %75'ini Hazine Miistesarlid! tarafindan ihrag¢ edilen Turk
Lirasi cinsinden borglanma araclar, kira sertifikasi ve gelir ortakhgi senetlerine
yatirarak gelir elde etmeyi hedefler. Fon, portfoylinin azami %15ini BIST 100 ve
Borsa Istanbul A.S. tarafindan hesaplanan katiim endekslerindeki ortaklik paylarina
yatirir. Fonun, Tiirk Lirasi cinsinden katilma ve/veya vadeli mevduat hesabina, borsada
islem gérmek kaydi ile bankalar tarafindan cikarilan borglanma araglan veya kaynak
kurulugu bankalar olan variik kiralama sirketlerince ihrag edilen kira sertifikatarina
yapacagi yatinmlarin toplam tutari ise fon portféylnin %15'int agamaz.

Fon portféyiine alinacak menkul kiymet segiminde ve simirlamalarinda
Yénetmelik ve Devlet Katkisi Hakkinda Yonetmelik'te belirlenmis olan ydnetim

ilkelerine uyulur.
Fon igerisindeki varlik dagihmi belirleni ke\n, beklenen getirl ve risk anailz]erme

dayanan en uygun bilesim hedeflenir.
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PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8~ Fon portféylindeki varliklarin degerlemesinin her glin itibariyle yapilmasi
esastir. Portfdydeki varliklarin dederlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
vapllir. Degerleme esaslarn Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede
belirtilen esaslar cergevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarlidi Sirket'in Kanun, emeklilik sbtzlesmesli, fon ictiiziigli ve
ilgili diger mevzuattan dogan yukimllltklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amagla
kullanilamaz., Fon malvarhgr rehnedilemez, portfoye iligkin olarak yapilan iglemler
haricinde teminat g¢gdsterilemez, Uglncl sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil ediiemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarhidindan fon portfdy{iniin yénetimi ile ilgili Sirket'e &denecek
fon isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandinimasi zoruniudur. Fon malvariigindan piyasa
rayici Uzerinde harcama yapilamaz,

Fon'dan kargilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) {ist siniri
fon net varlik dederinin glinliik (yaklasik) % 0.001 (ylzbindebir) [yillk % 0.365’i
(ytizdesifirnoktaligylizaltmigbes) olarak uygulanacak olup séz konusu Fon Toplam
Gider Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettiriimez.

Fon‘un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri kargihids ile sinirh olarak, Sirket'e, fon net
varlik dederinin gunlik % 0.0009726 (ylzbindesifirnoktadokuzbinyediytizyirmialti)
[yihk yaklasik %0.355 (ylzdesifirnoktaligylizeliibes)] olusan bir fon igletim gideri
kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu {icret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket'e

odenir.

Bu igtiiziikte belirlenen glinllk kesinti oraninin asihp asitmadid sirket tarafindan
glinlik olarak kontrof edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinlik oranlarin
glinilik ortalama fon net varlk dederine gére birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin
asildidinin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik
olarak fon kayitlarina ahimir. Ilgili takvim yilimin sonunda varsa fon igtliziginde
belirlenen oranlar asan kisim ilgili dénemf takip eden bes is giinl iginde Sirketce fona

fade edilir.

Fonun paylannin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu
glnler dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden édenmesi sarttyla
katilimeinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net variik dederinin
dolasimdakl pay sayisina bollinmesiyle elde ediir. Pay sayisinin hesaplanmasmda
kisurat islemlerinin stz konusu olmasi halinde, {ig'basamada kadar olan kISI 10K
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iadelislemlerine iliskin diger teifg
izahname ile katiimcilara agiklanir. .

FON HESAPLARI
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MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim wyilidir. Ancak ilk hesap ddénemi Fon'un
kurulus tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yonetim kuruluna sunulur ve

onavyiyla kesinlesir. :

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu igtlizigln 8. maddesinde belirtilen
esaslara gdre tespit edilen gUnluk fiyatlarina yansir. Fon portféylinde butunan ortakhk
paylarinin kar paylan, kar payl daditim tarihinin baslangic gliniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isglinl Fon'a lade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan siire igin Fon'da olugsan kardan paylarin almig olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettl: daditimi séz konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14 : Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona lade edilmesine iliskin islemler izahnamede

belirlenen esaslar gercevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BiRLESMESI, DONUSUM{ VE DEVRI i ‘
MADDE 16- Fonlarin birlesme, dénlistim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve

TUGRUL GEMICI

ERKAN SAHINLER _
FON KURULU UYESI

FON KURULU UYESI

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri
arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri dikkate almir. Sermaye Piyasasi Kurulu igtiiziik hiikiimlerinin
degistirilmesini her zaman talep edebilir ve igtliziik standartiarini

dedistirebilir.




