' Kayda Alma Belgesi Tarihi : ..........coovuvneeee.
Kayit Belge No OB
Kayit Nedeni : Ilk kayda alma |

Bu izahname emeklilik yatirm fonlarmin kamuyu aydinlatma yitkiimliiliikleri kapsaminda
diizenlenen bir belge olup, emeklilik girketinin merkezi, boélge miidiirliikler, subeleri,
temsilcilikleri ve internet sitesinde giincellenmis olarak katilimcilarin incelemesine sunulmak ve
katilimeinin talep etmesi halinde {icretsiz olarak kendilerine verilmek tizere yeterli sayida hazr

bulundurulur.

[zahname ile agiklanan konularda ortaya gikan degisiklikler ve yeni hususlar, emeklilik
sirketi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilmek zorundadir. Degisiklikler ve yeni
hususlar, kurulun onay: alinmadan izahnamede degisiklik yapilarak katihimeilara agiklanamaz ve
uygulamaya konulamaz. Kuruldan onay almdiktan sonra izahnamedeki degisiklikler onay
tarihinden itibaren alt1 i giinii i¢inde ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde

ilan edilir,

Izahnamedeki degisiklikler ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilam
miiteakip bu izahnamenin eki haline getirilir. Her yilin Ocak ay1 itibariyle izahname degisiklikleri
tekrar tescil ettirilmeksizin tek bir metin haline getirilerek tasarruf sahiplerine sunulmak {izere

tekrar bastinlir.
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ALLIANZ YASAM VE EMEKLILIK A.S.
OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN
EMEKLILIK YATIRIM FONU IZAHNAMESI

Bu izahname 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15,
maddesi, 2 nolu ek maddesi ve 2 nolu gecici maddesi ¢ercevesinde igveren tarafindan bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen ¢cahsanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarn, riskin dagitibmasi ve inan¢h miilkiyet esaslarma gore
isletilmesi amaciyla Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. tarafindan kurulan Allianz Yasam ve
Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilm Degisken Emeklilik Yatirrm Fonu paylarinm Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan kayda allnmasina iliskin olarak diizenlenmis olup, katiimecilarin
fonun yatirnn amaglar, stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine yénelik
olarak hazirlanmmstir,

Fon paylariin kayda almmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullamlamaz.

Kurul kaydma alman paylara ilisgkin yatirim Kkararlar1 izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, ................... tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu Allianz Yasam ve Emeklilik
A.S.’nin resmi internet sitesi (www.allianzyasamemeklilik.com.tr) ile Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmistir.
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KISALTMALAR

| Bilgilendirme Dokiimanlar

Fon ictiiziigiii, fon izahnamesi ve tanitim formu

BIST | Borsa Istanbul A.S.
Finansal Raporlama Tebligi 11-14.2 sayili Yatirim Fonlanimin Finansal Raporlama Esaslarina
- ligkin Teblig
Fon Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilim Degisken
| B N | Emeklilik Yatirrm Fonu :
Kanun | 4632 say111 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu
KAP Kamu*»r u Aydinlatma Platformu
Kurucu/Sirket | Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. ]
[ Kurul | Sermaye Pivasas1 Kurulu
MKK | Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
PYS Tebligi III-55.1 sayii Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faalivetlerine [liskin Esaslar Tebligi
Rehber Kurulun i-SPK.4632 skn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 sk.) |
sayili Ilke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatiim
| | Fonlarina Iliskin Rehberi
' Saklayic istanbul Takas ve Saklama Bankast A.S.
| Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yénetmelik ]
Takasbank - Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. .
TMS/TFRS Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlann Kurumu
tarafindan  yiiriitlige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlart/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
| iligkin ek ve vorumlar .
Yonetict " Yap Kredi Portféy Yonetimi A.S. ]
Yénetmelik Emeklilik Yatiim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iiskin |
Esaslar Haklkinda Y6netmelik
Uygulama Esaslari Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik Kat111m Um gulama Esaslar |
Isveren Tarafindan Bireysel | Katilime

Emeklilik Sistemine Dahil
- Edilen Caliganlar
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I. FON HAKKINDA GENEL BIiLGILER

1.1. Fona Iliskin Genel Bilgiler

Fon’un Unvani " Allianz Yagsam ve Emeklilik A.S. OKS Agresif
Katilim Depisken Emeklilik Yatirim Fonu

Fon’un Tiirii Degisken Fon

Fon Tutan ve Pay Sayist 1.000.000.000 TL(Birmilyartiirklirasi) ve

100.000.000.000 ( Yiizmilvar) pay
Fon Igtiiziijiiniin Tescil Tarihi ve Numaras: | 12.06.2017 — 194669-2017

Fon lctiiziigii’niin Tiirkiye Ticaret Sicili 16.06.2017 Say1: 9349

Gazetesi’nde ilan Tarihi ve Numarasi

1.2. Kurucu, Yonetici ve Saklaylc1'Hakkmda Genel Bilgiler
1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine Iliskin Bilgiler

Kurucu’nun B

Unvani: Allianz Yasam ve Emeklilik A.S.

Kurulus Izin Tarihi ve Numarasi 05/02/1991 - 2709

Faalivet Izin Tarihi ve Numarasi 07/07/2003 ve 42286 (Emeklilik Ruhsati)

Yonetici’nin

[Tnvan:: | Yapi Kredi Portfoy Yonetimi A.S.!

Yetki Belgesi Portféy Yoneticilifi ve Yatinm Danismanlifi
Faaliyetine Iliskin Yetki Belgesi
Tarih: 13/05/2015
No: PYS.PY.17-YD.9/391

Saklayici’nin
Unvani: | Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

1.2.2. [letisim Bilgileri

| Kurucu Allianz Yasam ve Emelklilik A.S. nin

'Merkez adresi ve internet sitesi: | Allianz Tower, Kiigiikbakkalky Mahallesi Kayigdagi
Caddesi No:1 34750 Atasehir/Istanbul
www.allianzyasamemeklilik.com.tr

Telefon numarasi: (0216) 556 66 66 B
Yonetici Yapt Kredi Parg'by Yonetimi A. S.’nin
 Merkez adresi ve internet sitesi: Biiyiikdere Cad.Yapi Kredi Plaza A Blok

Kat:13-14 34330 Levent/ ISTANBUL
www.vapikrediportfoy.com.tr

Telefon numarasi: _1(0212) 385 48 48
Saklayict Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.’nin
Merkez adresi ve internet sitesi: Resitpaga Mahallesi, Ozborsa Caddesi No:4 Sariyer |

34467- ISTANBUL
www.takasbank.com.tr

| Telefon numarasi: | (0212) 3152525

'PYS Tebligi ne uyum gergevesinde, Yonetici’nin 08/03/2007 tarih ve PYS/PY/25-20 ve PYS/YD/10 sayili Portfoy
Yon tlmIVé atirim Danismanlig1 yetki belgesi iptal edilerek, Ydnetici’ve Kanun’un 40 me1 ve 55 inci maddeleri
uyarin lenen 13/05/2015 ve PYS.PY.17- YD.9/391 sayili Yatirim Damsmanhgl ve Portfby Y dnetimi yetkl
'helg%@ i o -
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1.3. Kurucu Yoneticileri

Kurucunun yénetim kurulu iiyelerine ve genel midiriine iliskin bilgiler agagida yer

almaktadir:

Adi Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Yaptifn isler

Tecriibesi

Aylin Somersan
Coqui

Yonetim Kurulu
Bagkan/
Murahhas Uye

2010 - 2013 doneminde Allianz SE CEO
Ofisi Es Bagkam

Ocak 2013 - Aralik 2015 Allianz Sigorta
A.S. ve Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.
sirketlerinde Mali Isler Genel Miidiir
Yardmmciligi

Temmuz 2013 — Aralik 2015 Allianz Yasam
ve Emeklilik A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
Ocak 2016 tarihinden itibaren Allianz
Yasam ve Emeklilik A.S.’de Yénetim Kurulu
Bagkani ve Murahhas Uve

18 Y1l

H.Faik
Acikalin

Y 6netim Kurulu
Baskan Vekili

2010 tarihinden itibaren Ko¢ Finansal
Hizmetler Murahhas Uye ve icra Bagkam
2011 tarihinden itibaren Ko¢ Holding
Bankacilik ve Sigorta Grubu Bagkan:

24 Y1l

Niceold
Ubertalli

Yénetim Kurulu
Uyest

2011 - 2012 doénmeminde UniCredit SpA
Tiiketici Finansmani1 Bagkam

2012 - 2015 doneminde UniCredit Tiriac
Bank Genel Miidiir Yardimcisi

Subat 2015 tarihinden itibaren Yap:
Kredi’de UniCredit’i temsilen Murahhas Uye
ve Genel Midiir Vekili ve Allianz Yagam ve
Emeklilik A.S. Yonetim Kurulu Uvesi

20 Y1l

Sergio
Balbinot

Yﬁnetim Kurulu
Uyesi

1998 - 2014 doneminde Assicurazioni
Generali SpA’ da swasiyla Genel Midiir
Yardimeisi, Genel Miidiir, Murahhas Uye ve
Sigorta Baskani

01 Ocak 2015 tarihinden itibaren Allianz
Tiirkiye Yonetim Kurulu Uyesi

33 Y1l

Sirma
Gentcheva
Gotovats

Yonetim Kurulu
Uyesi (I¢
Denetim)

2011 - 2015 doéneminde Uralsib Insurance
Group Hayatdis1 brangt CEQO, Hayat ve Saglik
bransi Yonetim Kurulu Baskani

Agustos 2015 tarihinden itibaren Allianz
SE Gliney ve Bat1 Avrupa Bélge sorumlusu
01.01.2016 tarihinden itibaren Allianz
Yagam ve Emeklilik A.S. Yénetim Kurulu
Uyesi

21 Yil

Y 6netim Kurulu
Uyesi (i¢ Kontrol
ve Risk Yonetimi
ile Uyum)

2010 tarihinden itibaren Allianz Sigorta
A.S. ve Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.
Yé6netim Kurulu Uyesi

2013 tarihinden itibaren Allianz Yasam ve
Emeklilik A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

36 Yil
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Tolga Yonetim Kurulu | 2010 tarihinden itibaren Allianz Hayat ve
Giirkan Uyesi Emeklilik A.S. ve Allianz Sigorta A.S. Genel
/Operasyonlar Miidir Yardumeisi 18 Yii
Genel Midiir 2014 tarihinden itibaren Allianz Yasam ve
Yardimcist Emeklilik A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
Taylan Yonetim Kurulu | 1 Mayis 2009 - 4 Ekim 2013 Yap1 Kredi
Tirkdlmez Uyesi/ Genel Emeklilik A.S. Genel Midiirli ve Yonetim
Miidiir Kurulu Uyesi 25 Y1l
4 Ekim 2013 tarihinden itibaren Allianz
Yasam ve Emeklilik A.S. Genel Miidiirii ve
Yénetim Kurutu Uvesi

1.4. Fon Kurulu, Fon Denetcisi ve Fon Hizmet Birimi

Fon hizmet binimi Yap1 ve Kredi Bankast A.S. nezdinde olusturulmustur.

Yonetmelik’in 12 nci maddesi ¢ergevesinde atanan fon kurulu tiyeleri, 14 iincii maddesi
cercevesinde atanan fon denetgisi ve fon hizmet biriminde gorevli fon miidiiriine iligkin bilgilere
KAP’ta yer alan stirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr} ulagilmast miimkiindiir.

1.5. Portféy Yoneticileri

Fon malvarhifnin, fonun yatirim stratejisi dogrultusunda, fonun yatinm yapabilecegi
varliklar konusunda yeterli bilgi ve sermaye piyasasi alaminda en az bes villik tecriibeye sahip
portfoy yoneticileri tarafindan, katilime: lehine ve katitlimer ¢ikarim gézetecek sekilde PYS Tebligi
diizenlemeleri, portfoy yonetim sozlesmesi ve ilgili fon bilgilendirme dokiimanlar cercevesinde
yonetilmesi zorunludur.

Fon portfdyiiniin yinetimi i¢in gérevlendirilen portfdy yoneticilerine iliskin bilgilere KAP’ta
yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagilmasi miimkiindiir.

1.6. Fonun Bagimsiz Denetimini Yapan Kurulug

Fon'un finansal raporlarinin bagimsiz denctimi PwC Bagmsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan yapilmaktadir.

IL FON PORTFOYUNUN YONETIMi, YATIRIM STRATEJiSi iLE FON
PORTFOY SINIRLAMALARI

2.1. Kurucu, portfdy yoneticilerinin, gsirketin genel fon yonetim stratejisine ve kararlarina
gore fon portfoyiinii ydonetmesini saglamakla sorumludur.

2.2. Fon portftyli, kolektif portfoy yoneticiligine iligkin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler ve
fon portfoyline dahil edilebilecek varlik ve haklara iligkin Yonetmelik ve Rehber’de yer alan
sinirlamalar gergevesinde ydénetilir.

2.3. Fon, portfoyiiniin tamamim Yo6netmelik’in 5. maddesinde belirtilen varlik tiirlerinden
katilim bankacilif1 esaslarina uygun olan yatirim araglarinin tamamina veya bir kismina yatrrarak
orta ve uzun vadede istikrarh getiri saglamay1 hedeflemektedir.

e LSS
, ;L/,K/ TMLEEMELIAS,, -




Fon portfoyiinde, agirhkh olarak Tirkiye’de ihrag edilen kira sertifikalarina ve Katithm 50
Endeksi’ndeki ortaklik paylarma yer verilir. Fon, (2.4.) no’lu maddede yer alan yer alan portfoy
simirlamalar: tablosundaki difer yatirim araclarina da belirlenen simirlamalar dahilinde yatirim
yaparak piyasalardaki firsatlardan faydalanmay: hedefleyen bir ydnetim stratejisi izlemektedir.

Fonun risk degeri 5-7 araliinda belirlenis olup, Fon yoneticisi risk-getiri perspektifiyle,
hedeflenen volatilite aralifina karsilik gelen azami getiriyi saglama hedefiyle yatinm yapar.

2.4. Yonetici tarafindan, Fon portfdyiinde yer alabilecek varlik ve iglemler i¢in belirlenmis
asgari ve azami sinirlamalar agsagidaki tabloda gésterilmistir.

| VARLIK ve ISLEM TORU Asgari % | Azami %
Hazine Miistesarlipinca [hrac Edilen Tiirk Lirast Cinsinden Kira 0 100
Sertifikalar1 ve Gelir Ortaklifi Senetleri

Katilma Hesab1 (TL)* 0 | 25
Yurticinde ihra¢ edilmis Tiirk Liras1 cinsinden Ozel Sektsr Kira 0 ' 100 B
 Sertifikalan T
'Katilim 50 Endeksi’ndeki Ortaklik Paylar 0 100

*Tek bir bankada degerlendlrllebllecek tutar fon portfoytiniin % 6’sin1 asamaz.

2.5. Fonun esik degeri, BIST-KYD 1 Aylik Kar Pay1 (TL) Endeksi + %3 tiir.

2.6. Fon varliklarimn % 10'unu gegmemek tizere, Islami finans prensiplerine uygun olarak
fon hesabina kredi alinabilir. Bu takdirde Fon Kurulu karar: alinarak kredinin tutan, katilma orani,

alindid1 tarih KAP’ta agiklanir ve Kurul’a bildirilir.
III. TEMEL YATIRIM RiSKLERI

Katilmeillar Fon’a  yatinm yapmadan once Fon’la ilgili temel yatinm risklerini
degerlendirmelidirler. Fon’un maruz kalabilecegi temel risklerden kaynaklanabilecek degisimler
sonucunda Fon birim pay fiyatindaki olasi diistislere bagh olarak yatirimlarinin degerinin baslangic
degerinin altina diisebilecegini katilimcilar géz 6niinde bulundurmalidir.

3.1. Fonun maruz kalabilecegi riskler sunlardir:

1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile ortaklik paylarinin ve diger finansal varliklarin degerinde,
ortaklik payr fiyatlar1 v.b. unsuriardaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski
ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer verilmektedir:

- Kar Pay1 Oram Riski: Fon portf6yline kara katihm olanagi saglayan bankacilik
tirtinlerinin dahil edilmesi halinde, s6z konusu {irlinlerin saglayacag: kar payinin miktarinda
pivasalarda yasanabilecek kar pay1 oranlart degisimleri nedeniyle olusan riski ifade eder.

- Ortakhik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfyline ortaklik payr dahil edilmesi halinde, Fon
portfoytinde bulunan ortaklik paylarimin fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler
nedeniyle portféyiin maruz kalacagi zarar olasiligin ifade etmektedir.

2) Likidite Riski: Fon portfdylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
ﬁyat;pq,fl tzjkj?‘b:@@nﬁstﬁrﬁlememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasihgidir,
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3) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar
sonucunda zarar olusmasi olasilifimi ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklar arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizlifi, bagarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli iglemleri gibi kurum ici
etkenlerin yami sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1 etkenler
de olabilir.

4) Yogunlasma Riski: Belli bir varlifa ve/veya vadeye yogun yatinm yapilmasi sonucu
fonun bu varligm ve vadenin i¢erdigi risklere maruz kalmasidir,

5) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarnin piyasa kosullar: altinda belirli bir zaman
dilimi igerisinde ayn: anda deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkh
finansal varliin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yénlii iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar
ihtimalini ifade eder.

6) Yasal Risk: Fonun halka arz edildigi dénemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

7) ihracer Riski: Fon portfoyiine alman varliklarn ihraggisimn yiikiimliiliklerini kismen
veya tamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Risk tammlamalar1 Kurul diizenlemeleri ve piyasa gelismeleri takip edilerek diizenli olarak
gbzden gegirilir ve 6nemli gelismelere paralel olarak giincellenir.

3.2. Fonun maruz kalabilecegi risklerin dl¢iimiinde kullanilan yéntemler sunlardir:

Fonun yatinm stratejisi ile yatinnm yapilan varliklarin yapisina ve risk diizeyine uygun bir
risk yonetim sistemi olusturulmustur.

Sirket fon portfoyiinlin igerdigi tiim piyasa risklerini kapsayan “Riske Maruz Deger”
yontemini risk §l¢iim mekanizmasi olarak segmis ve risk yonetim sistemini de bu 6l¢iim modelini
esas alarak olusturmustur. RMD, belirli giiven araliginda ve 8l¢tim siiresi iginde bir fon portfdytiniin
kaybedebilecegi maksimum degeri ifade etmektedir. RMD, pivasa fivatlarindaki hareketler
nedeniyle edilecek zarar limitini degil, belirli varsayimlar altindaki muhtemel zarar limitini
gostermektedir. Riske Maruz Deger, gliniiik olarak, tek tarafli %99 giiven aralifinda, tarihsel gézlem
yOntemi, 20 is giini elde tutma stiresi ve 2 yillik (500 is giinii) gézlem siiresi kullamlarak hesaplanir.

Likidite riski hesaplamalarinda portfdyiin iginde yer alan sermaye piyasasi araglarinin
tarihsel islem hacim ortalamalari degerlendirilir. Degerlendirme siirecinde, her bir ortaklik payi i¢in
son 500 is giintinde olusan giinlikk iglem hacimlerinin ortalamasi; her bir bor¢lanma araci i¢in son
250 is glintinde, 125 ig glintinde ve 20 iy giiniinde olugan giinliik islem hacimlerinin ortalamasimn
yitksek olani ile fon portfyiliniin 20 giinlik toplam likit varlik tutar dlglimlenir ve ¢esitli varlik
smiflarinda stres testi uygulanir. Stres testi uygulamasi sonucunda &lgtimlenen Fon Likit Varhig
toplammn Net Fon Girig/Cikis toplamimi karsilamadign durumlarda Yonetim Kuruluna/Fon

Kuruluna bilgi verilir.

Diger risk faktorlerine dair Slgtimler mevzuatta, fonun igtiizigiinde ve bu izahnamede yer
alan fon sinirlamalan dogrultusunda yapilir.




3.3. Kaldirac Yaratan Islemler
Fon portfGyiine kaldirag yaratan islemler dahil edilmeyecektir.

3.4. Fon portfoyiiniin igerdigi piyasa riskinin dlgiimiinde Rehber’de belirlenen esaslar
cercevesinde Mutlak RMD yontemi  kullanilacaktir. Fonun mutlak riske maruz degeri fon toplam
degerinin %25°ini asamaz.

IV. FON PORTFOYUNUN SAKLANMASI VE FON MALVARLIGININ AYRILIGI

4.1. Fon portfGyiindeki varliklar saklayic: nezdinde saklanir. Katilimeilarin sahip olduklan
ve fondaki katkilarini gosteren pay adedi de, saklayici nezdinde katilimci bazinda ve katilimeilarin

erigebilecegi sekilde izlenir.

4.2, Fon’un malvarlify Kurucu'nun ve Saklayicr’’mn malvarhgindan ayridir. Fonun
malvarligl sirketin Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon ictiiziigii ve ilgili diger mevzuattan dogan
yikiimliiliikklerinin yerine getirilmesi diginda higbir amagla kullanilamaz. Fon malvarhigi
rehnedilemez, portfoye iligkin olarak yapilan iglemler haricinde teminat gdsterilemez, iigiincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

V. FON BIRIM PAY DEGERININ, FON NET VARLIK DEGERININ VE FON
PORTFOY DEGERININ BELIRLENME ESASLARI

5.1. "Fon Portfoy Degeri", portfdydeki varliklarm Yonetmelik’te belirlenen ilkeler
¢ergevesinde hesaplanan degerlerinin toplammidir. “Fon Net Varlik Degeri” ise, Fon Portfy Degerine
nakit ile fon alacaklarinin eklenmesi ve fon borglarinin diisiilmesi suretiyle hesaplanir.

5.2. Fonun birim pay degeri, net varlik degerinin dolagimdaki pay sayisina boliinmesiyle elde
edilir. Bu deger her is giinii sonu itibariyle Y&netmelik’te belirlenen ilkeler ¢ergevesinde hesaplanir
ve paylarin alim-satim yerlerinde ilan edilir.

5.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢&kmesi, portfoydeki
varliklarn ilgili oldugu pazarin, piyasanm, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek anzalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya ¢ikmas: gibi
olaganiistii durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarmin tespiti hususunda fon kurulu
karar alabilir. Ayrica s6z konusu olaylarla ilgili olarak KAP’ta a¢iklama yapilir.

5.4. 5.3. numarali maddede belirtilen durumlarda, Kurulca uygun goriilmesi halinde, paylarin
birim pay degerleri hesaplanmayabilir ve paylarin alim satimu durdurulabilir.

5.5. Fon portfoyiinde yer alan varliklarin degerlemesine iligkin olarak, Yénetmelik uyarinca
fon kurulu karan ile belirlenen degerleme esaslan agagidaki gibidir:

Vadeli Katilma Hesabi: Katilim bankalarinda ag¢ilan katilma hesaplarinin degerlemesinde,
Katilim bankas: tarafindan agilmis olan vade igin bildirilen gésterge niteligindeki briit kar pay1 orani
esas alinir, bilesik brtit kar payr oram kullanilarak tahakkuk eden kar payinin giin esasina gore
anaparaya eklenmesi suretiyle degerlenir, vade sonunda déneme ait nihai kar payr oram
aciklandiginda ise hesaplarda ilgili kar payr dogrultusunda gerekli diizenleme yapilir.
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VI. PAY ALIM SATIM ESASLARI

Fon paylan, temsil ettigi degerin tam olarak nakden Gdenmesi sartiyla katilimeinin bireysel
emeklilik hesabina aktarilir. Pay sayisimin hesaplanmasimda kiisurat islemlerinin s6z konusu olmasi
halinde, ti¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayis1 hesaplanir.

6.1. Pay Alim Talimatlar

Katilmeilar i¢in BIST Pay Piyasasi’nin a¢ik oldugu giinlerde saat 11:00’e kadar verilen pay
alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fivati iizerinden
talimatin verilmesini takip eden ilk ig giinii yerine getirilir.

BIST Pay Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00°den sonra verilen talimatlar ilk pay
fiyat1 hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat
tizerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci ig giiniinde yerine getirilir.

BIST Pay Piyasasi'mn kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak
pay fiyat1 iizerinden miiteakip is giinii gerceklestirilir.

BIST Pay Piyasasi’min yarim giin agik olmas1 durumunda katilimcilarn saat 10:00°a kadar
verdikleri pay alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati
lizerinden takip eden ilk is glindl yerine getirilir. Katihmeilarin saat 10:00°dan sonra verdikleri pay
ahm talimatlan1 ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen
hesaplamada bulunan pay fiyati tizerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci is giinii yerine
getirilir.

6.2. Alm Bedellerinin Tahsil Esaslar

Alim talimatinin kargihginda tahsil edilen tutar nemalandirilmayacak olup, bu izahnamede
belirlenen esaslar gercevesinde, katilma payr ahminda kullanilir.

6.3. Pay Satim Talimatlari

Katihmeilar igin BIST Pay Piyasasi’mn agik oldugu giinlerde saat 11:00’e kadar verilen pay
satim talimatlar: talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati iizerinden
katilimcilar adina yerine getirilir.

BIST Pay Piyasasi’mn agik oldugu giinlerde saat 11:00°den sonra verilen talimatlar ilk fiyat
hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat:
tzerinden yerine getirilir.

BIST Pay Piyasast’nin kapali oldugu giinlerde verilen talimatiar ilk hesaplamada bulunacak
pay fiyat: tizerinden gerceklestirilir,

6.4, Pay Bedellerinin Odenme Esaslar:

Pay bedelleri; iade talimatiin BIST Pay Piyasasi’min agik oldugu giinlerde saat 11:00°e
kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ikinci is giiniinde, iade talimatmin BIST
Pay Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00°den sonra veya tatil giiniinde verilmesi halinde ise
talimatin verilmesini takip eden tgiincii is gliniinde katilimcilara ddenir.

BIST Pay Piyasasi’nin yarim giin agik olmasi durumunda katilimeilarin saat 10:00‘a kadar
verdikleri pay satim talimatlar, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyat1 tizerinden takip eden ikinci is giinii yerine getirilir. Katilimcilarm saat 10:00°dan sonra
verdikleri. pay satim talimatlan ilk pay fiyat: hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve
izleyep hgsaplamida Bylunan pay fiyat iizerinden figiincii is giinii yerine getirilir.
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VII. FON MALVARLICIPIDA_N KARSILANACAK HARCAMALAR VE
KURUCU’NUN KARSILADIGI GIDERLER;

7.1. Fonun Malvarhgindan Karsilanan Harcamalar

Fon malvarhgindan fon portfytiniin yonetimi ile ilgili Kurucu’ya 6denecek fon isletim gideri
ve agagida belirtilenler diginda harcama yapilamaz.

a) Kurul kayda alma licreti,

b) Fonun kurulusunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c) Portféydeki varhiklarn veya bunlar1 temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagh sigorta

itcretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri igin 6denen ficretler,

d) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde ddenen ticretler,

e) Alinan kredilerin faizi,

f) Portfye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen komisyonlar,

g) Fonun miikellefi oldu@u vergi 6demeleri,

&) Bagimsiz denctim kuruluglarina ddenen denetim ticreti,

h) KAP giderleri,

1) Esik deger giderleri,

1) E-defter (mali miihiir, argivleme ve kullanim) ve E-fatura (argivleme) uygulamalar1 nedeni
ile 6denen hizmet bedeli,

j) E-vergi beyannamelerinin tasdikine iligskin yetkili meslek mensubu iicreti,

k) Mevzuat uyarinca tutulmasi zorunlu defterlere iliskin noter onay: giderleri,

1) Kuruleca uygun goriilecek diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarliindan piyasa rayici {izerinde
harcama yapilamaz.

7.1.1. Fon Toplam Gideri Kesintisi Oran:

Fon’dan kargilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) {ist sinir1 fon net
varlik degerinin  giinliik  %0,002986’s1 [yilhk %1,09'u (yiizdebirvirgiilsifirdokuz)] olarak
uygulanacak olup, s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Oram limiti i¢inde kalmnsa dahi, 7.1
boliimiinde belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmeyecektir.

Giinlitk kesinti oraminin agilip asilmadig sirket tarafindan giinliik olarak kontrol edilir. Sirket
tarafindan yapilan kontrolde giinlitk oranlarm giinliik ortalama fon net varlik degerine gore birikimli
bir gekilde hesaplanmus halinin astldiginin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina
yansitilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarma alir. Ilgili takvim yilinin sonunda varsa fon
igtiiziigiinde belirlenen oranlan asan kisim ilgili donemi takip eden bes is giinii iginde Sirketce fona
1ade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontroller fon paylarinm satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.

7.1.2. Fon Isletim Gideri Kesintisi Oran:

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ybnetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donamm, ve 'pe;song:l ile muhasebe hizmetleri karsilig1 ile simirh olarak, Sirket’e, fon net varlik
‘ giinliik 4%0,002328'inden  (yiizbindeikivirgiliicyiizyirmisekiz)  [yillik  %0,85
Blsentbes)] olugan bir fon isletim gideri kesintisi tahal;ku‘g, eHirilir ve bu ticret hé
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ay sonunu izleyen bir hafia i¢inde $irket ile yonetici arasinda imzalanan sézlesme cercevesinde
belirlenen paylagim esaslarina gére kurucuya ve yéneticive fondan 6denecektir.

Ayrica, Uygulama Esaslar’nin 1.3.B boliimiinde yer alan usul ve esaslar gergevesinde
performansa dayali ek fon isletim gider kesintisi tahsil edilir.

7.1.3. Fon Portfgyiindeki Varliklarm Ahm Satimma Aracitik Eden Kuruluslar ve
Aracilik Islemleri I¢in Odenen Komisyonlar

Fon portf6ytinde yer alan varliklarin alim satimina Yapi Kredi Yatinm Menkul Degerler A.S.
ve Yapi ve Kredi Bankast A.S. aracilik etmektedir.

1) Ortaklik Payr Komisyonu: ilgili kurumun komisyon tarifesine gore 0.00009 ile 0.00095
aralifinda degiskenlik gostermektedir,

2) Kira Sertifikas1 Alim Satim Komisyonu: 0.00001

3) Gelir Ortaklig1 Senetleri Komisyonu : 0.00001

Yukaridaki komisyon oranlarma BSMV dahil olmayip, Borsa Istanbul tarafindan tahsil
edilen borsa pay1 ve tescil ticreti dahildir.

7.1.4. Kayda Alma Ucreti: Takvim yil1 esas alinarak, ticer ayhik donemlerin son is giiniinde
Fon’un net varlik degeri lizerinden %0,003 (yiizbindeii¢) oraminda hesaplanarak Kurula édenir.

7.1.5. Karsihk Aynilacak Diger Giderler ve Tahmini Tutarlan

Fon malvarligindan karsilanan diger giderlere iligkin giincel bilgilere tamtim formundan
ulagtlabilir,

7.2. Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderler

Asafida tahmini tutarlan gosterilen ilk kayda almaya iliskin giderler kurucu tarafindan
karsilanacaktir.

Gider Tiirii Tutan (TL)
| Tescil ve Ilan Giderleri | 5.000 TL

Digier Giderler 3.000 TL '
| TOPLAM | 8.000 TL |

VIII. TESVIK VE VERGILENDIRME:

Devlet Katkisi
Caligan adina bireysel emeklilik hesabma ddenen katki paylarnm %25%ine karsilik gelen

tutar, devlet katkis1 olarak ¢alisanlar adina taahhiit edilir ve ¢aliganin devlet katkist hesabinda kayit
altina ahmr. Calisanin cayma hakkim kullanmamasi halinde, sisteme giriste bir defaya mahsus
olmak tizere, bin Tiirk liras: tutarmnda ilave devlet katkist saglanir. Bakanlar Kurulu, bu tutari yarisina
kadar artirmaya veya yarisina kadar azaltmaya yetkilidir.

Devlet katkisinin kaydi olarak nemasiyla birlikte hesaplanmas1 ve 6denmesine iligkin usul
ve esaslar Mistesarlik¢a belirlenir.
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Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi
Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numaral1 bent hiikimleri

uyarinca, bireysel emeklilik sozlesmeleri dolayisiyla yapilan édemelerde irat tutarlari {izerinden
gelir vergisi tevkifat: yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayih Kararnamesinin eki Kararda
degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayil: Karan uyarinca, 29.08.2012 tarihinden
itibaren yapilacak 6demeler i¢in gegerli olmak {izere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az stireyle katki pay1 6deyerek ayrilanlar ile bu siire iginde kismen Sdeme
alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar1 (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarmin ddemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar: dahil) tizerinden %15,

b) 10 wil siireyle katki pay1 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrianlar
ile bu siire iginde kismen &deme alanlara yapilan ddemelerin igerdigi irat tutar1 (4632 sayih Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilanmn 6demeye konu olan kisimlarina
isabet eden irat tutar1 dahil) tizerinden %10,

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutari (4632 sayih Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarmm 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar

dahil) {izerinden %5
oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

[rat tutan; hak kazanilan Devlet katkis1 ve getirileri dahil édemeye konu toplam birikim
tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidati indirilmeksizin) denen katki paylan ve Devlet katkisinin
hak edilen kismi indirilerek bulunur.

IX.  FINANSAL RAPORLAMA ESASLARI iLE FONLA iLGILi BILGILERE
VE FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

9.1. Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulus tarihinden
baglayarak o yilin Aralik aymnin sonuna kadar olan siiredir.

9.2. Finansal tablolarin bafimsiz denetiminde Kurulun baZimsiz denetimle ilgili
diizenlemelerine uyulur. Finansal tablo hazirlama yikiimliligtinin bulundugu ilgili hesap
déneminin son giinii itibartyla hazirlanan giinlitk rapor da finansal tablolarla birlikte bagimsiz
denetimden gegirilir.

9.3. Fonlar tasfiye tarihi itibariyla 6zel bagimsiz denetime tabidir. Kurucu, Fon’un yillik
finansal tablolariny, ilgili hesap doneminin bitimini takip eden 3 ay i¢inde KAP’ta ilan eder. Finansal
tablolarin son bildirim giiniiniin resmi tatil giiniine denk gelmesi halinde resmi tatil giiniinii takip
eden ilk ig giinii son bildirim tarihidir.

9.4. Fon ictiiziigiine, bu izahnameye, tanitim formuna, yillik raporlara, fon giderlerine
iligkin bilgilere, fonun risk degerine, uygulanan komisyonlara iliskin bilgilere ve fon

tarafindap. acikianmas: gereken diger bilgilere fonun KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme
formuflal (Aonw.k3 .org.tr) ulagilmas) miimkiindiir. — e
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Ayrica, fonun gegmis performansma, fonun portfoy dagilimina, fonun risk degerine ve
fondan tahsil edilen ve katihmeilardan belirli sartlar altinda tahsil edilecek iicret ve komisyon
bilgilerine tanitim formundan da ulagilmasy miimkiindiir.

9.5. Katthmellarmm yatirim kararim etkileyebilecek ve énceden bilgi sahibi olunmasim
gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve veni hususlarin
yiiriirliige giris tarihi on is giiniinden az olmamak iizere ilanlarda belirtilir.

9.6. Fon’un reklam ve ilanlar ile ilgili olarak Kurulun bu konudaki diizenlemelerine uyulur.

9.7. Fon hesabma Islami Finans Prensipleri dogrultusunda alinan kredinin tutari, katilma
orani, alindig1 tarih ve kurulus ile geri ddendigi tarih hakkinda KAP’ta aciklanr.

X. FON'UN SONA ERMESI VE FON VARLIGININ TASFIYESI

10.1. Fon;

a) Tedaviilde fon payimmin bulunmamasi,

b) Kurulun uygun gériistinii aldiktan sonra alt1 ay sonras: i¢in feshi ihbar etmesi,

c¢) Fonun kendi mali yiikiimlitliiklerini karsilayamaz durumda olmasi ve benzer nedenlerle
fonun devaminin katilimeilarin yararina olmayacagimin Kurulca tespit edilmis olmas:

hallerinde Fon mal varligy, i¢tiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylart oraninda dagtilir. Tasfiye durumunda yalmzca pay sahiplerine
6deme yapilabilir. Fesih ihbarindan sonra yeni pay ihrag edilemez. Tasfiye anindan itibaren hicbir
pay ihrag edilemez ve geri alinamaz.

10.2. Fon mal varlif, i¢tiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalmzea katilimeilara ddeme

yapilabilir.
XI. PAY SAHIPLERININ HAKLARI

11.1. Kurucu ile pay sahipleri arasindaki iliskide Kanun, ilgili mevzuat ve ictiiziik; bunlarda
hiiktim bulunmayan héllerde 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Borg¢lar Kanununun 502 ila 514
tincti maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanr.

11.2. Fon’da olusan kar, Fon’un bilgilendirme dokiimanlarinda belirtilen esaslara gore tespit
edilen fonun birim pay degerine yansir. Pay sahipleri, paylarim Fon’a geri sattiklarinda, ellerinde
tuttuklan siire igin fonda olusan kardan paylarmi almig olurlar. Hesap dénemi sonunda ayrica
temettli dagitin s6z konusu degildir.

11.3. Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.(Takasbank), bireysel emeklilik sirketlerine
saklayici sifatiyla hizmet vermekte ve ilgili mevzuat geregince katthmeilarin sahip olduklar1 fon
paylar1 Takasbank nezdinde, katihimci bazinda ve katilimcilarin izleyebilecegi sekilde takip

edilebilmektedir.

Bireysel emeklilik sistemi katilimcilar, e-Devlet sifrelerini kullanarak Takasbank web
sitesinin ana sayfasinda yer alan “Bireysel Emekilik” kisa yoluna baglanarak isimlerine agilmis
hesaplarlnda’ vent fon degerleri ile birlikte hesaplarina aktanlan Devlet Katkis: tutarlarmi fon
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Ayrica, isteyen katthmcilar “Bireysel Emeklilik” kisa yoluna baglandiktan sonra
“Bilgilendirme Islemleri” boliminii kullanarak hesaplarinda meydana gelen giinliik bakiye
degisimlerinin SMS ve/veya e-posta ile, aylik bakiye degisimleri ve aylik fon tutar bilgilerinin ise
e-posta ile gdnderilmesi i¢in talepte bulunabilmektedir.

Bireysel Emeklilik Fonu miigterileri emeklilik sirketinin sézlesme acihisinda kendilerine
verdii takas sifresi ile de hesaplarimda bulunan pay adetlerini Takasbank’in sesli yanit sistemi olan
Alo-Takas'in 444 74 74 no’lu telefonunu arayarak ve/veya (www.takasbank.com.tr) web
adresindeki yatirimer girig ekramm kullanarak 6renme imkanina sahiptirler.

Izahnamede yer alan bilgilerin dogrulugunu kanuni yetki ve sorumluluklarimiz cergevesinde
onaylariz.

...... (S A

Allianz Yasam ve Emeklilik A.S.
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