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AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
MUHAFAZAKAR DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU
icTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Ak Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sézlesmesi ¢ercevesinde alinan
ve katihmcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izienen katkitarin, riskin dagitiimasi
ve inangll milkiyet esaslarina gére isletilmesi amaciyla Ak Emekiilik A.$. Gelir Amacgli
Esnek Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur,

Ote yandan, Ak Emeklilik A.S. Gelir Amagh Esnek Ermeklilik Yatirim Fonu'nun unvani Ak
Emeklilik A.S. ile Aviva Hayal ve Emeklilik A.$.'nin, Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S.
unvani altinda birlesmesi Gzerine, Sermaye Piyasast Kurubu'nun 20.11.2008 tarih ve 15-
1098 sayih izni ile “Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagh Esnek Emeklitik Yatirom

Fonu” olarak degistirilmistir.

hy - o
Son olarak Fon, Sermaye Piyasasi Kurulunun L5 5}.../.&?..%1’../2017 tarih  ve
J223559%, - 0 KA. sayih izni ile “Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar
Dedisken Emeklilik Yatnim Fonu'na donlstlriimdstir,

Bu ictiizlikte AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “SIRKET”, AK PORTFOY YONETIMI ALS.
CPORTFOY  YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. MUHAFAZAKAR DEGISKEN GRUP
EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”, Sermaye Piyasast Kurulu “KURUL", 4632 sayili
Bireysel Emekiilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda
Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatinm Fonlarina lliskin
Rehber (REHBER) Kamuyu Aydinlatma Platformu ise "KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2-Sirket'in Merkez adresi, Saray Mah. Dr. Adnan Blyiikdeniz Cad. No:12 34768

Umrantye -Istanbul’dur.

Fon'un merkez adresi: Akbank Bankacilik Merkezi Cumhuriyet Mah. Plevne Cad. No:1
Sekerpinar Cayirova 41420 Kocaeli'dir.

FON TUTARI VE SURES]
MADDE 3- Fon'un tutarr 100.000.000-TL ( ytzmilyon TL) dir. Fon 10.000.000.000 pay

(onmilyar) paya bélinmuUstilr. Pay sayisinin artiriimasi ve artinlan tutar temsil eden fon
paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kuruiu tarafindan alinir.

Fon stiresiz olarak kuruimustur.
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FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4~ Sirket, fon portféyln( Yonetmelik gergevesinde bu igtiizitk hikiimlerinde yer
alan portfdy strateji ve simirlamalarina uygun olarak olugturur.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditilmast ve inangli mlilkiyet esaslarina gére katilima
haklarint koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Sirket sorumludur. Fon portféy(i, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yonetim sdzlegmesi ¢ergevesinde bu
ictiiziik ve Yonetmelik hitklimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14, maddeleri gergevesinde belirtilen
asgari sartiar haiz en az Ug kigiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan
yarittlir. Fon kurulu fyelerini ve denetglyi Sirket atar.

Fonla ilgili isiemlerin dizgtn yiratllebilmesini teminen Sirket yeterli mekan,
teknik donanmim ve drgutlenmenin kurulmasini, fon islerini yiritecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturtlmasing, Yonetmelidin 14, maddesi ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin kurulmasin, Yonetmeligin 15, maddesi ve g¢ercevesinde risk
yénetim sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve risk yonetim sistemlerine
uygun gdrev ve sorumliuluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin
hazirlanmasini, fona ve katihmcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile dlizenti
is akisi ve haberlesmeyi sadlayacak teknik altyapmin kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yénetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katihmalar arasindaki iliskilerde bu igtiizik hitkiumleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikiimleri, hitkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hikitmieri uygulanir, ' '

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglart,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir, Takasbank'a disarida sakianan varhiklar ve bunlarn
dederleri konusunda gerekli bilgilerin aktariimasi veya erigimine olanak saglanmasi

zoruntudur.

Saklayici, fon portféylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgill mevzuatta
6ngorilen gorevleri yerine getirir,

FONUN YONETIM STRATEJiSI

MADDE 7- Fon portféyliniin tamami, degisen piyasa kosullarina gére, Yonetmelik'te
belirtilen varhk tiirlering, belirlenen asgari ve azami sinirlamalar dahilinde yatinma
ybnlendirilir. Fon, kar payl ve faiz kazanc elde etmeyi hedefler. Fon, kisa vade
perspektifiyle, dastik risk dtizeyinde, agirhkli olarak Tirk Lirasi cinsinden kamu ve dzel
sektdr borglanma araclarina, bunun yaninda vadeli mevduata, ters repoya ve Takasbank
Para Piyasasi islemlerine yatinm yapmaktadir.

Fonun risk degeri 1-2 aralidinda belirlenmistir.

Fon portféy degerinin en fazla %50’sini yabanci para ve sermaye plyasagi, araglarina
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MADDE 8- Fon portféylindeki variiklarin degerlemesinin her glin itibariyle yapiimasi
esastir. Portfoydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar ¢ergevesinde
yapilir. Dederleme esaslari Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen

esaslar ¢ercevesinde dederlenir,

FON MALVARLIGINA ILISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarligi Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictizt(ga ve llgii
dider mevzuattan dogan yukimliliklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amacla
kullanilamaz, Fon malvarhgi rehnedilemez, portféye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gosterilemez, {iglincli sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas

masasina dahil edilemez,

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarhidindan fon portfoyliniin yonetimi ile ilgili Sirket’e édenecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.,

Harcaralarin belgeye dayandirilmas zorunludur. Fon malvariidindan piyasa
rayici lizerinde harcama yapilamaz.

Fon'dan karstlanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) st sinir
fon net varlik dederinin gunlik (yaklasik) % 0.00625 (ylizbindealtinoktayirmibes) { yillik
% 2.28'I (yiizdeikinoktayirmisekiz)] olarak uygulanacak olup sdz konusu Fon Toplam
Gider Kesintisi Orant limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
hadimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toptam giderleri kapsarminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihg ile sinirh ofarak, Sirket'e,
fon net varlik dederinin ginliik % 0.00275'inden (ytzbindeikinoktayetmigbeg) [yillik
yaklagik % 1 (ytizdebir)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu
ticret her ay sonunu izieyen bir hafta iginde Sirket ile yodneticl arasinda imzalanan
sbzlesme cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina goére kurucuya ve yodneticiye
fondan ddenecektir,

Bu igtliziikte belirlenen glnlik kesinti oraninin agilip asilmadtdr sirket tarafindan
glinliik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapitan kontrolde giinliik cranlarin giinliik
ortalama fon net varhk dederine gore birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildiginin
tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde glinliik olarak fon
kayitlarma ahnir, Iigili takvim yihnin sonunda varsa fon igtiiziigiinde belirlenen oranlari
asan kisim ilgili dénemi takip eden beg is giinii iginde Sirketge fona iade edilir.Fonun
paylarinin ilk defa halka arz edilmest veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontrolter fon paylarinin satisa sunulmus oldugu glinler dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylar, temsil etti§i dederin tam olarak nakden &denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktanlr. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolasimdaki pay sayisina b&linmesiyle elde edilir, Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, (¢ basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esastar
izahname ile katilimcilara agiklanir.

APLARI
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MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir, Ancak fik hesap ddneml Fon'un
kurulug tarihinden baslayarak o yiin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
ocnaylyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarimin bu igtiiziiglin 8. maddesinde belirtilen
esaslara godre tespit edilen glnliik fiyatlarina yansir, Fon portfoyiinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylar, kar payi dagitim tarihinin baslangic giiniinde tahsil edimesine
bakiimaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isglini Fon'a lade
ettiklerinde, ellerinde tuttukiart siire igin Fon'da olusan kardan paylarint almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettii dagitimi séz konusu degildir.

FON ILE ILGILI BiLGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14 : Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin istemler izahnamede
belirlenen esaslar gergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIiRLESMESI, DONUSUIMU) VE DEVRT ) _
MADDE 16- Foniarin birlesme, doniisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER'de belitlenen esaslara uyulur.(17.07.2017)
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TUGRUL GEMICI

ERKAN SAHINLER _
LA FON KURULU UYEST

FON KURULU UYES]

Bu igtiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizeniemeleri dikkate alimr, Sermaye Piyasasi Kurulu
ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve
igtliziik standartlarini degistirebilir. '




