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IC İÇTAŞ ENERJİ YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ ANA SÖZLEŞMESİ 

(TADİLLER DÂHİL) 

KURULUŞ: 

Madde 1- Aşağıdaki adları, soyadları, yerleşim yerleri ve uyrukları yazılı kurucular arasında bir 

anonim şirket kurulmuş bulunmaktadır. 

Sıra no 

1 

 

 

2       

Kurucunun Adı ve Soyadı  

IC İçtaş İnşaat Sanayi ve 

Ticaret A.Ş.   

 

 

IC İbrahim Çeçen Yatırım 

Holding Anonim Şirketi  

   Adresi  

 Konur Sok.  

No: 58 Kızılay Ankara  

 

Kızılırmak Sok              

No: 31 Kızılay Ankara  

Uyruğu        Vergi No  

T.C.               4700005438 

 

 

 

T.C.              4690268989              

ŞİRKETİN ÜNVANI: (07.07.2015 tarih ve 8857 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile değişik) 

Madde 2- Şirketin ünvanı IC İÇTAŞ ENERJİ YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ’ dir. 

AMAÇ VE KONU: (06.01.2015 tarih ve 8730 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile değişik) 

Madde 3-Şirketin amaç ve konusu başlıca şunlardır:  

Holdingin kuruluş amacı şunlardır: 

a- Holdingin esas amacı, kurulmuş veya kurulacak şirketlerin sermaye ve yönetimine katılarak 

bunların yatırım, finansman, organizasyon ve yönetim meselelerini toplu bünye içerisinde ve 

ekonomik dalgalanmalara karşı yatırımların güvenliğini artırmak ve böylece bu şirketlerin sağlıklı 

şekilde ve milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelişmelerine ve devamlılıklarını teminat altına 

almak ve bu amaca uygun ticari, sınai ve mali girişimlerde bulunmaktır, 

b- İştirak edeceği ve kuracağı Şirketlerin kendi çalışma alanlarındaki başarılarını arttırmak üzere 

devamlılıklarını sağlamak; 

c- Bu şirketlerin faaliyetine kendi vizyonu ve organizasyon tekniği ile yüksek randıman ve 

rantabilite temin etmek ve müşterek hizmet sahalarının mali külfetlerini daha yaygın bir kitlenin 

iştiraki ile hafifletmek; 

d- Konjonktür dalgalanmalarının şirketlerin bünyelerinde yaratabileceği sarsıntıları, çeşitli çalışma 

konularını şümulüne alan bir camia içinde gidermek; 

e- Seneler geçtikçe kuvvetlenen öz kaynakları ile şirketlerin artacak disponsibilitelerini topluluğa 

mal ederek iktisadi hamle ve teşebbüslere daha kuvvetle yöneltmek; 

f- Özel sektöre düşen ve ondan beklenen vazifelere gerek kendisi gerek temsil ettiği topluluk 

yönünden memlekete ve millete daha yararlı olacak şekilde katılmak.  

Holdingin yukarıda yazılı amaçlarını gerçekleştirmek için faaliyet gösterebileceği konular şunlardır: 

A- Şirket Kurma, İştirak Tesisi ve Elden Çıkarma: 
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1. Holding, her nevi sınai, ticari, zirai ve mali maksatlarla; inşaat, taahhüt, enerji, petrol, petrol 

ürünleri, telekomünikasyon, her türlü taşımacılık, otomotiv, madencilik, turizm sektörü ve diğer 

konularla iştirak eden şirketler ile her türlü banka, katılım bankası, aracı kurum, sigorta, faktöring ve 

finansal kiralama ve benzeri finansal şirketleri kurabilir ve kurulacak anonim ve limited, yerli ve 

yabancı şirketlerin sermayelerine ve idarelerine iştirak edebilir, idarelerini üstlenebilir, iştirak ettiği 

şirketler ile ilgili aşağıdaki muameleleri de yapabilir; 

2. Kurduğu veya kuracağı şirketler ile iştirake uygun gördüğü şirketlere ayni veya nakdi sermaye 

koyabilir, kurucu olduğu veya olmadığı şirketlerin sermaye artırımına iştirak edebilir. Yabancı veya 

yerli holdinglerle veya diğer şirketlerle işbirliği yapabilir veya iştirakler kurabilir ve mali mesuliyet 

tevziine dayanan anlaşmalar yapabilir, 

3. Şirket konusu ile ilgili acentelikler, distribütörlükler, yetkili satıcılıklar alabilir, gerektiğinde 

verebilir. Gerekli izinleri alarak şubeler, irtibat büroları açabilir. 

B- İşletme Faaliyetleri 

1. Holding sermaye ve yönetimine katıldığı veya katılmadığı sermaye şirketlerinin konularında

 girişecekleri yatırımlarla kapasiteyi artıran, kaliteyi ıslah eden veya maliyeti düşüren tevsi veya 

yenileme yatırımları ile ilgili ön etütler yapabilir. Bunların fizibilitelerini/finansman projelerini 

inceleyerek mali imkanı olduğu takdirde bunlara yukarıda yazılı usullerle sermaye iştiraklerinde 

bulunabilir. 

2. Holding, iştirak ettiği şirketler adına, elektrik piyasasına ilişkin mevzuata uygun olarak aşağıdaki 

konularda faaliyette bulunabilir 

a) İştirak ettiği şirketler adına, Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanlığı ve bağlı Kurum ve Kuruluşlar ile 

özelleştirme idaresinin özelleştirme kapsamındaki elektrik enerjisi üretimi konulu İşletmelerine teklif 

vermek, bu tür işletmelerin ihalelerine katılmak, bunların revizyon ve modernizasyonlarını yapmak, 

işletmek ve işlettirmek, 

b) İştirak ettiği şirketler adına, yeraltı ve yer üstü maden ve tabii kaynakları mevcut kanunlara uygun 

olarak aramak, çıkartmak, işletmek, satın almak, salmak, kiralamak, kiraya vermek, bunlarla ilgili 

arama ve işletme ruhsatı almak, maden arama ruhsatnamesi almak, maden aramak, işletme hakkı talep 

etmek, işletme ruhsatnamesi ve işletme imtiyazı almak, maden ruhsatnameleri üzerinde ipotek ve rehin 

kurmak, devri kabil madenlerin haklarını devralmak, ilgili mevzuata uygun olmak koşulu ile her türlü 

maden ve kömür ocakları açmak ve İşletmek, maden işletmeleri ve maden sanayii tesisleri kurmak, 

madencilik ile ilgili makine, yedek parça, teçhizat ve tesisatı üretmek, almak, satmak, pazarlamak 

ithalat ve ihracatını yapmak, maden cevheri satın almak, işlemek, zenginleştirmek, satmak, maden 

cevheri üzerinde rehin tesis etmek, 

c) İştirak ettiği şirketler adına, elektrik üretimi faaliyeti sırasında oluşan buhar, sıcak su, gaz, atık ve 

sair yarı ürünleri satmak, depolamak ve değerlendirmek, 

d) İştirak ettiği şirketler adına, üretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satış lisansı sahibi 

kişilere, perakende satış lisansı sahibi kişilere ve serbest tüketicilere ikili anlaşmalar yoluyla satmak, 

e) İştirak ettiği şirketler adına elektrik enerjisinin nakli, transformasyonu ve dağıtımı için TEİAŞ 

ve/veya ilgili dağıtım lisansı sahibi tüzel kişiler veya bu kurum ve kuruluşların yerine kanun ile ikame 

edilmiş veya edilecek kurum ve kuruluşlar ile ilgili anlaşmalarını yapmak, ilgili tarife yönetmelikleri 

ve ilgili tebliğlerde yer alan usul ve esaslara göre belirlenen ödemeleri yapmak, 

f) İştirak ettiği şirketler adına, kurulmuş veya kurulacak şirketler ile iştirak ilişkisine girmek, söz 

konusu şirketlere ortak olmak, hisselerini devralmak 
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g) İştirak ettiği şirketler adına, Şirket yakıt ihtiyacını karşılamak amacıyla maden cevheri temin 

etmek, bu faaliyet çerçevesinde her türlü ithalat işlemi gerçekleştirmek, 

h) İştirak ettiği şirketler adına her nevi enerji ve yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı elektrik 

üretimi için; ilgili mevzuat çerçevesinde, her nevi madenleri, gazları, petrol, doğalgaz ve türevlerini, 

jeotermal, su kaynakları, doğal kaynaklan ve sair her türlü enerji kaynağını ve elektrik üretimi için 

gerekli her türlü hammadde ve yardımcı maddeleri temin etmek, satın almak, elektrik üretiminde 

kullanmak, elektrik enerjisini depolamak, nakletmek, ithal etmek, ihraç etmek, ticaretini yapmak ve bu 

hususlarda gerek resmi ve gerekse özel her türlü ihalelere iştirak etmek, anlaşmalar akdetmek, 

i) İştirak ettiği şirketler adına, elektrik enerjisi üretiminde kullanılmak üzere yeraltı ve yerüstü 

maden ve tabii kaynakları, jeotermal ve doğal mineralli su kaynakları ve jeotermal kökenli gazları 

mevcut kanunlara uygun olarak almak, temin etmek, satın almak, elektrik enerjisi olarak üretip 

satmak, konusuyla ilgili işletme ruhsatnamesi ve işletme imtiyazı almak, 

j) İştirak ettiği şirketler adına, elektrik enerjisi üretimi ile ilgili resmi makamlar, kamu kurum ve 

kuruluşları ve belediyelerce açılacak ihalelere katılmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kaydı ile, 

konusuyla ilgili her türlü tesisin etüt ve projesini yapmak veya yaptırmak, bu projelere göre tesisleri 

kurmak veya kurdurmak, işletmek, icabında kiralamak, kiraya vermek, kurulu olanları devralıp 

işletmek, 

k) İştirak ettiği şirketler adına, faaliyet konusunu gerçekleştirmek amacıyla elektrik üretim tesisleri 

için gerekli enerji kaynaklarını temin etmek, 

l) İştirak ettiği şirketler adına, elektrik üretimi için gerekli olan hammaddenin temini maksadıyla, 

resmi makamlardan gerekli işletme izinlerini almak kaydı ile her türlü kıyı tesisi kurmak, şirkete ait 

liman, iskele ve rıhtımlarda yükleme boşaltma, aktarma, hammaliye işleri yapmak ve bu işler için 

gerekli tesisleri kurup işletmek, liman işletmesi, taşıma, yükleme ve boşaltma için gerekli her türlü 

araç, gereç ve hizmetleri almak. 

3. Holding memleket ve şirket için yararlı yeni yatırım konularını bizzat araştırarak bunlara ait etüt 

ve incelemeleri yapabilir veya yaptırabilir. Uygun gördüğü yatırım konularını gerektiğinde kuracağı 

şirketler vasıtası ile gerçekleştirebilir. 

4. Şirketlerin hesap ve mali kontrollerini deruhte edebilir; daha rasyonel ve verimli olmasını 

sağlayacak organizasyon tetkikleri yaptırabilir. 

5. Şirketlerle yapacağı anlaşmalarla bunların idarelerini deruhte edebilir. 

6. Kendi bilgi ve tecrübesini değerlendirerek, teknik hizmetlerde bulunabilir, iştiraklerinin adına 

yurt içinde veya yurt dışında tesisler, fabrikalar kurabilir, teknik yardım anlaşmalarını kendisi veya 

şirketler lehine yapabilir, ihtira haklan, beratlar, marka ve modeller gibi gayri maddi haklan iktisap 

edebilir, üzerlerinde tasarrufta bulunabilir. 

7. İştiraki olduğu şirketlerin ithalat ve ihracat işlerini organize etmek için gerekli tedbirleri alabilir; 

onların gümrük, depolama, sigorta, nakliye, tahsilat, mali ve hukuki istişareleri gibi hizmetlerinin 

ifasına yardımcı olabilir. 

C- Finansman İşleri 

1. Holding kendi veya sermaye ve/veya yönetimine katıldığı şirketlerin ve bunlara bağlı kurum ve 

işletmelerin ihtiyaçları için yerli ve yabancı bankalardan, dış kredi müesseseleri ve firmalardan 

teminatlı veya teminatsız kısa, orta veya uzun vadeli krediler alabilirler. 

2. Holding herhangi bir oranda sermayelerine ve/veya yönetimine katıldığı şirketlere ve bunlara 

bağlı kurum ve işletmelere teminatlı ve/veya teminatsız finansman sağlayabilir ve finansal yardımlarda 
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bulunabilir, alacaklarını devralabilir, bu alacakları diğer kurumlara devir ve ciro edebilir. Bu 

şirketlerin atıl fonlarının kendi veya hissedarı olduğu şirketler arasında serbestçe ve en uygun şekilde 

dağıtılması için gerekli tedbir ve kararları alabilir. Bu faaliyetlerin doğurduğu masrafları mali hizmet 

karşılıklarından veya finansman yardımlarından faydalanan şirketler arasında faydalanma ölçüsünde 

dağıtabilir. 

3. Holding herhangi bir oranda sermaye ve yönetimine katıldığı şirketlerin vadeli satışlarına 

müteallik senetli ve senetsiz alacaklarını devralabilir, bunları başkalarına devir ve ciro edebilir. Bu 

müesseselerin bayi veya müşterilerine açtıkları kredileri sigorta ettirebilir. 

4. Holding, sermayesine katıldığı şirketlerin bankalardan diğer kredi müesseselerinden alacakları 

krediler, ihraç edecekleri tahviller veya alışlar dolayısıyla yapacakları borçlar için kefalet veya garanti 

verebilir, bunlar lehine giriştiği mali taahhütlere karşılık, her nevi teminat alabilir. Bunlara karşılık 

gerekirse, şahsi teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler için piyasa şartlarına uygun bir karşılığı 

şirketlerden tahsil edebilir. 

5. Holding veya Holding’e bağlı şirketler lehine teminatlı veya teminatsız borçlanabilir, sulh, 

tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir. 

D- Sermaye Piyasası ve Yatırım Muameleleri  

1. Aracılık ve menkul kıymet portföyü işletmek gayesi gütmeksizin, her nevi hisse senetlerini satın 

alır, satar, başka hisselerle değiştirebilir, iştiraklerini arttırabilir, azaltabilir veya sona erdirebilir. 

2. Holding, aracılık ve menkul kıymet portföyü işletmek amacı gütmeksizin, özel veya kamu 

hukuku tüzel kişileri tarafından ihraç olunmuş veya olunacak her nevi hisse senetleri, tahvil, bono ve 

bilumum sermaye piyasası aracını İstanbul Menkul Kıymetler Borsası'nda (İMKB) veya teşkilatlanmış 

diğer borsa ve piyasalarda veya borsalar Dışında vadeli veya vadesiz satın alabilir, satabilir; bunları 

finanse edebilir, satabilir, başka hisselerle değiştirebilir, teminat gösterebilir, üzerinde intifa hakkı tesis 

edebilir veya bunların intifasından yararlanabilir, bunların temettü veya faiz kuponlarını ayrı olarak da 

satın alabilir ve satabilir, başkaca hukuki tasarruflarda bulunabilir. 

3. Holding sermaye piyasasının icabı olarak sermaye ve yönetimine katıldığı şirketlerin sermaye 

artırımı ve hisse senedi veya tahvil ihraçlarının taahhüt işlemlerine aracılık edebilir. Bunların 

neticelerini ihraç eden şirketlere veya alıcılarına karşı garanti edebilir. Hisse senedi için asgari kar 

payı, geri satın alma, başka hisse senetleri ile değiştirme gibi taahhütlere girişebilir. Tahviller için 

vadesinde veya erken ödeme, hisse senetleri ile değiştirme, belli şartlarda satın alma garantileri 

verebilir. Bir banka kefaleti ile çıkan tahviller için kontrgaranti sağlayabilir, velhasıl hisse senedi veya 

tahvil satışlarım kolaylaştıracak veya değerini koruyacak İşlemleri yapabilir. 

E- Organizasyon Hizmetleri 

1. Holding sermaye ve yönetimine katıldığı şirketlerin vergi, ticari, hukuk ve buna benzeyen işletme 

ile ilgili konularda istişari hizmetler sağlayabilir. Bu şirketlerin muhasebe, tahsilat, personel, eğilim 

gibi müşterek hizmetlerini toplu bir bünye içerisinde daha ekonomik şekilde sağlamak için bir elden 

yürütebilir ve bu konularda kendilerine yardımcı olabilir. 

2. Holding, diğer şirketlerin işletme organizasyonlarını düzenlemek, bu şirketleri karşılıklı 

anlaşmalar dahilinde denetleyerek yıllık' bütçelerini faaliyet raporlarını ve uzun vadeli plan ve 

programların yardımı ile işletme İle ilgili finansal, idari, ticari ve teknik problemlerin çözümüne 

yardımcı olmak şeklinde faaliyet gösterebilir 

3.  Holding, iştirak ve bağlı ortaklıklarına ayrıca araştırma ve geliştirme, finansman temini, 

pazarlama ve dağıtım, yatırım projelerinin hazırlanması, bütçe ve planlama, örgütlendirme ve 

kararların uygulanması, bilgisayar hizmetleri, yönetim ve organizasyon, mali revizyon ve vergi 
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müşavirliği, piyasa araştırmaları, halka ilişkilerinin tanzimi, personel temini ve eğitimi konularında 

hizmet verilebilir. 

F- Müşterek Hizmetler 

1. Holding hariçten know-how, teknik bilgi, alameti farika, marka ve sınai mülkiyete konu olan 

haklan satın alabilir veya kiralayabilir ve bunları diğer kuruluşlara satabilir veya bu konularda dış 

firmalarla anlaşmalar yaparak bu anlaşmaları bütün mali sonuçları ile başkalarına devredebilir 

2. Holding iştirak ettiği şirketler nezdinde her nevi makine ile hizmet, bilgi teknolojileri hizmeti ve 

büro hizmetleri yapabilir. Bu hizmetler İçin kiraladığı makine ve teçhizatı zamanla kiraya verebilir, 

3. Holding iştirak ettiği şirketler nezdinde iştirak ettiği şirketlerin ihtiyaç duyduğu çalışma 

konularına dahil malların alımı, ithali, nakil gümrüklemesi, depolanması, sigorta, tahsilat, mali ve 

hukuki işaretleri gibi işleri yapabilir veya yaptırabilir, 

4. Türk Ticaret Kanununun 522. maddesi veçhile kurulacak vakıflara iştirak edebilir 

5. Meri mevzuat hükümleri dairesinde genel bütçeye dahil dairelere, katma bütçeli idarelere, il özel 

idarelerine, belediyelere ve köylere, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti tanınan vakıflara, kamu 

menfaatlerine yararlı sayılan derneklere, bilimsel araştırma, geliştirme faaliyetlerinde bulunan 

kurumlara ve kuruluşlara üniversitelere, öğretim kurumlarına ve bu gibi kişi veya kurumlara yardım ve 

bağışta bulunabilir. 

G- Gayrimenkullere İlişkin Tasarruf 

1. Holding amaç ve çalışma konularını gerçekleştirebilmek için alım, inşa, trampa veya bağış 

şeklinde gayrimenkuller edinebilir veya kiralayabilir. Bunları başkalarına devir ve ferağ edebilir. 

Kısmen veya tamamen başkalarına kiraya verebilir. Ayrıca kendi gayrimenkulleri üzerinde 

yatırımcıların aydınlatılmasını teminen Özel haller kapsamında Sermaye Piyasası Kurulu'nca aranacak 

gerekli açıklamaların yapılması kaydıyla şahıslar lehine gerek kendi gerekse hissedarı ve ortağı 

bulunduğu diğer şirketlerin doğmuş veya doğacak borçlarını temin etmek üzere ipotek tesis edebilir, 

İttifak ve irtifak, sükna hakları, Medeni Kanun hükümleri gereğince ayni veya gayri maddi haklarla 

ilgili her çeşit tasarrufta bulunabilir ve işletme rehni yapabilir. 

2. Holding amaç ve konusunu gerçekleştirmek için her türlü gayrimenkulleri satın alabilir, sair 

yollarla hisseli veya hissesiz olarak iktisap edebilir. İktisap edilen gayri menkullere ilişkin ayni ve 

şahsi haklara satış, devir, ferağ dahil dilediği şekilde tasarruf edebilir ve bunlar üzerinde gerek holding 

lehine veya aleyhine ve gerekse üçüncü şahıslar lehine dilediği şartlarla her türlü ipotek ve ayni ve 

şahsi haklar tesis edebilir, bunları kısmen veya tamamen kiraya verebilir. Holding kendi borcu veya 

iştiraklerinin borcu için ipotek veya menkul rehni tesis edebilir ve üçüncü kişilere kefalet verebilir. 

Holding lehine tesis edilen ipotekleri kısmen veya tamamen kaldırır, fek edebilir. Ayrıca 

gayrimenkuller üzerinde holding leh ve aleyhinde her türlü ayni hak ve mükellefiyetler tesis edebilir 

ve kaldırabilir. 

Holding gayrimenkul üzerinde kat irtifakı ve kat mülkiyeti tesis eder veya bunları feshedip 

kaldırabilir, satış vaadinde bulunabilir, yapılan satış sözleşmelerini holding adına kabul edebilir. 

Noterliklerde satış vaadi sözleşmeleri akdededer, Holding’in leh ve aleyhinde yapılan satış vaadi 

sözleşmelerini tebdil, tescil ve feshedebilir. Satış vaadi sözleşmelerini tapu siciline şerh ettirebilir ve 

şerhleri kaldırabilir. Gayrimenkullerde tevhid ve ifraz işlemleri yaptırabilir. 

3. Holding amaç ve konusu ile ilgili olarak her türlü hukuki tasarruflarından doğan hak ve 

alacaklarının tahsili veya temini, icra, ipotek, menkul ve rehni, işletme rehni, kefaletten istifade 

edebilir, velhasıl ayni ve şahsi her nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak tapudan terkin ve tescil 

işlemlerinde bulunabilir. 
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4. Holding maksadının husulü için kara, deniz ve hava ulaşım araçları satın alabilir, kiralayabilir, 

sahip olduklarını satabilir, kiraya verebilir, bunlar üzerinde ipotek ve rehin dahil her türlü ayni ve şahsi 

hak tesis edebilir ve bunları fek edebilir. Başkalarının gayrimenkulleri ve sair mal değerleri üzerinde 

bu hakları tesis ve fek edebilir. 

H- Sosyal Faaliyetler 

1. Holding TTK’nun 522. maddesi imkan verdiği ölçüde şirketin veya katıldığı şirketlerin memur, 

müstahdem ve işçileri için eğitim ve sağlık amaçlı vakıflar kurabilir, fonlan tahsil edebilir, bunları 

yönetimini deruhte edebilir ve mevcutlarını en iyi şekilde verimlendirecek yatırımlara girişebilir. 

2. Holding, genel kurulun izni ve icazeti ile bünyesi dışında da kendi amaç ve konusunu 

aksatmayacak şekilde sosyal gayeli vakıflar kurabilir veya kurulmuş vakıflara katılabilir. 

İ- Diğer işler 

1. Holding, yukarıda yazılı işleri yasaların müsaade ettiği hallerde bu yasalara uygun olarak 

yurtdışında da yapabilir. Yabancı ve yerli şirketlerde yurt dışında ve içinde işbirliğinde bulunabilir. 

Bunlarla birlikte şirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylaşılmasına dayanan anlaşmalar yapabilir. 

Milli menfaatlere ve memleket yararına olduğu süre ve ölçüde yabancı sermayenin gelmesini 

sağlamak için teşebbüslerde bulunabilir, 

2. Yukarıda yazılı olanlar dışında Holding amacına uygun olarak ve faydalı gördüğü diğer işlere 

Yönelim Kurulunun teklifi, Genel Kurulun kararı ile girişebilir. Ancak, esas sözleşmede değişiklik 

anlamında olan işbu kararın uygulanabilmesi için yetkili mercilerden gerekli izinler alınacaktır. 

J- Yasal Sınırlamalar 

Holding, yukarıda sayılan tüm faaliyetleri ve fonksiyonları ilgili mevzuat hükümleri ve Türk Ticaret 

Kanunu hükümleri, T.C. Yasaları ve ilgili diğer mevzuatın izin verdiği ölçüde gerçekleştirir. İznine 

tabi hallerde gerekli izinler önceden alınır ve yasalara uyulur. Holding yukarıda sayılanlar dışında 

verimli olacağına kani olduğu işlere de, Yönetim Kurul u'nun teklifi ve Genel Kurul'un karan ile 

girişebilir. Ancak, bu kabil kararlar esas sözleşmenin tadili mahiyetinde olduğundan değişiklik için 

gerekli izinlerin daha önce alınması gereklidir. Esas sözleşme değişikliği usulüne uygun olarak tasdik 

ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanları tarihinden itibaren muteber olur. 

Yıl içinde yapılan bağışların Genel Kural’da ortakların bilgisine sunulması ve T,C, yasaları,, ilgili 

diğer mevzuata göre örtülü kazanç aktarımı düzenlemelerine aykırılık teşkil etmemesi şartıyla, kendi 

amaç konusunu aksatmayacak şekilde Şirket, belli nitelikteki kurum, vakıf ve derneklere katılabilir 

veya söz konusu kurumlar ile diğer çeşitli kurum ve kuruluşlara bağışta bulunabilir. 

ŞİRKETİN MERKEZİ 

Madde 4- Şirketin merkezi Ankara İli, Çankaya İlçesi’dir. Adresi,  “İşçi Blokları Mahallesi Mevlana 

Bulvarı (Konya Yolu) No: 182/B Kat: 23 Balgat Çankaya ANKARA” dir.  

Adres değişikliğinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Türkiye ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan 

ettirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese yapılan tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan edilmiş 

adresinden ayrılmış olmasına rağmen, yeni adresini süresi içinde tescil ettirmemiş şirket için bu durum 

fesih sebebi sayılır. 

ŞİRKETİN SÜRESİ: 

Madde 5- Şirketin süresi, sınırsız olarak belirlenmiştir.  
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SERMAYE VE HİSSE SENETLERİNİN NEV’İ: (28.12.2016 tarihinde Ankara Ticaret Sicil 

Müdürlüğünde yapılan tescil ile değişik)  

Madde 6-  

Şirketin sermayesi 1.226.154.200,00 Türk Lirası değerindedir. Bu sermaye, her biri 1.00 Türk Lirası 

değerinde 1.226.154.200 paya ayrılmıştır. 

  

Bu sermaye aşağıdaki şekilde taahhüt edilmiştir; 

685.404.066 paya karşılık 685.404.066,00 Türk Lirası, IC İçtaş İnşaat Sanayi ve Ticaret Anonim 

Şirketi 

321.885.300 paya karşılık 321.885.300,00 Türk Lirası, IC İbrahim Çeçen Yatırım Holding Anonim 

Şirketi 

9.736.231 paya karşılık 9.736.231,00 Türk Lirası, Serhat Çeçen 

9.736.231 paya karşılık 9.736.231,00 Türk Lirası, Fırat Çeçen 

9.736.231 paya karşılık 9.736.231,00 Türk Lirası, Mehmet Salih Çeçen 

189.656.141 paya karşılık 189.656.141,00 Türk Lirası, IC İçtaş Mühendislik ve Yapı Anonim Şirketi 

  

Önceki Sermaye tutarı olan 1.036.498.060,00 TL’nin tamamı ödenmiştir. Bu defa arttırılan 

189.656.140,00 TL’nin, 189.656.125,90 TL’lik kısmı 1659 sicil nolu YMM Yavuz Kılıçlı’nın 

22.12.2016 tarih ve YMM-06104392-1659/435-148 sayılı raporuna istinaden, şirket hissedarımız IC 

İçtaş Mühendislik ve Yapı Anonim Şirketi’ne olan borcun sermayeye eklenmesi suretiyle karşılanmış;  

kalan 14,10 TL’lik kısmı IC İçtaş Mühendislik ve Yapı Anonim Şirketi tarafından sermaye artırımı 

tescilinden önce nakden ödenmiştir.  

Şirketin paylarının tamamı nama yazılıdır. Şirket hamiline yazılı pay senedi çıkaramaz. 

YÖNETİM KURULU VE SÜRESİ : (02.08.2016 tarih ve 9128 sayılı Türkiye Ticaret Sicil 

Gazetesi ile değişik)  

Madde 7- Şirketin işleri ve idaresi genel kurul tarafından Türk Ticaret Kanunu hükümleri 

çerçevesinde seçilecek en az 3 en fazla 7 üyeden oluşan bir yönetim kurulu tarafından yürütülür. 

Yönetim kurulu süresi 1-3 yıl arasıdır.  

 

 

Görev süresi sona eren yönetim kurulu üyeleri yeniden seçilebilirler.  

 

Yönetim Kurulu, Şirket işlerinin gerektirdiği her zaman toplanır. Yönetim kurulu üye tam sayısının 

çoğunluğu ile toplanır ve kararlarını toplantıda hazır bulunan üyelerin çoğunluğu ile alır. 

 

Toplantı kural olarak Şirket merkezinde yapılır. Ancak ihtiyaca göre, yurt içinde veya yurt dışında sair 

mahallelerde toplanır.   

 

Şirketin yönetim kurulu toplantısına katılma hakkına sahip olanlar bu toplantılara, Türk Ticaret 

Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. Şirket, Ticaret Şirketlerinde 

Anonim Şirket Genel Kurulları Dışında Elektronik Ortamda Yapılacak Kurullar Hakkında Tebliğ 

hükümleri uyarınca hak sahiplerinin bu toplantılara elektronik ortamda katılmalarına ve oy 

vermelerine imkan tanıyacak Elektronik Toplantı Sistemini kurabileceği gibi bu amaç için 

oluşturulmuş sistemlerden de hizmet satın alabilir. Yapılacak toplantılarda şirket sözleşmesinin bu 

hükmü uyarınca kurulmuş olan sistem üzerinden veya destek hizmeti alınacak sistem üzerinden hak 

sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarını Tebliğ hükümlerinde belirtilen çerçevede 

kullanabilmesi sağlanır. 
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ŞİRKETİN TEMSİLİ: (02.08.2016 tarih ve 9128 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi  ile değişik)  

Madde 8- Şirketin yönetimi ve dışarıya karşı temsili Yönetim Kurulu’na aittir. Şirket tarafından 

verilecek bütün belgelerin ve yapılacak sözleşmelerin geçerli olabilmesi için, bunların Şirketin unvanı 

altına konmuş ve Şirketi ilzama yetkili kişi veya kişilerin imzasını taşıması gereklidir 

Türk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarınca, Yönetim Kurulu, düzenleyeceği bir İç Yönerge’ye 

göre Şirketin yönetimini kısmen veya tamamen bir veya birkaç Yönetim Kurulu Üyesine veya üçüncü 

bir kişiye devredebilir. 

 

Türk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi uyarınca, Yönetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla 

murahhas üyeye veya müdür olarak üçüncü kişilere devredebilir. En az bir yönetim kurulu üyesinin 

temsil yetkisini haiz olması şarttır.  

 

Yönetim kurulu, temsile yetkili olmayan yönetim kurulu üyelerini veya şirkete hizmet akdi ile bağlı 

olanları sınırlı yetkiye sahip ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları olarak atayabilir. Bu şekilde 

atanacak olanların görev ve yetkileri, 367 nci maddeye göre hazırlanacak iç yönergede açıkça 

belirlenir. Bu durumda iç yönergenin tescil ve ilanı zorunludur. İç yönerge ile ticari vekil ve diğer tacir 

yardımcıları atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları da ticaret siciline tescil 

ve ilan edilir.  

 

YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN GÖREV DAĞILIMI VE TEMSİLE YETKİLİ 

OLANLAR VE TEMSİL ŞEKLİ: 

 

Madde-9- 

 

Yönetim Kurulu üyelerinden; 

 

 

İlk 1 yıl için; 

*********** TC Kimlik No’lu Taşpınar Mah. Turkent 2050 Parsel Küme Evleri No:3 Gölbaşı 

Ankara adresinde ikamet eden, Serhat ÇEÇEN yönetim kurulu başkanı olarak seçilmiştir.  

Yetki Şekli: Yönetim Kurulu Üyelerinden herhangi birisi ile müştereken temsil ve ilzama yetkilidir. 

 

İlk 1 yıl için; 

*********** TC Kimlik No’lu Yeni Batı Mah. 2377. Sok. Cadde 9 Yenimahalle Ankara adresinde 

ikamet eden Yıldırım AKDEMİR yönetim kurulu başkan vekili olarak seçilmiştir. 

Yetki Şekli: Yönetim Kurulu Başkanının imzası ile birlikte müştereken temsil ve ilzama yetkilidir. 

 

İlk 1 yıl için; 

*********** TC Kimlik No’lu Güzeltepe Mah. Güzelkent Sok. Cad. 2/36 Çankaya Ankara adresinde 

ikamet eden Hasan Semih ERGÜR yönetim kurulu üyesi olarak seçilmiştir. 

Yetki Şekli:  Yönetim Kurulu Başkanının imzası ile birlikte müştereken temsil ve ilzama yetkilidir. 

 

GENEL KURUL: (02.08.2016 tarih ve 9128 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi  ile değişik)  

Madde 10-  

Genel Kurullar, olağan ve olağanüstü toplanırlar. Olağan genel kurul, şirketin hesap devresi sonundan 

itibaren 3 ay içinde ve senede en az bir defa; olağanüstü genel kurullar ise, Şirket işlerinin gerektirdiği 

hallerde ve zamanlarda toplanır. 
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Genel kurul toplantıları usulüne uygun şekilde tescil ve ilan edilmiş olan genel kurul iç yönergesine 

göre yapılır.  

 

 

Genel kurul toplantılarında, her pay sahibinin oy hakkı, sahip olduğu payların itibari değerleri 

toplamının, şirket sermayesinin itibari değerinin toplamına oranlanmasıyla hesaplanır. Pay sahibi 

genel kurul toplantılarına kendisi katılabileceği gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de 

yollayabilir.  

 

Şirket genel kurul toplantılarında, Türk Ticaret Kanununun 409. maddesinde yazılı hususlar müzakere 

edilerek gerekli kararlar alınır. Genel kurul toplantıları ve bu toplantılardaki karar nisabı, Türk Ticaret 

Kanunu hükümlerine tabidir. 

 

Genel kurul, şirketin merkez adresinde veya yönetim merkezinin bulunduğu şehrin elverişli bir 

yerinde toplanır. 

 

Şirketin genel kurul toplantılarına katılma hakkı bulunan hak sahipleri bu toplantılara, Türk Ticaret 

Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. Şirket, Anonim Şirketlerde 

Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik hükümleri uyarınca hak 

sahiplerinin genel kurul toplantılarına elektronik ortamda katılmalarına, görüş açıklamalarına, öneride 

bulunmalarına ve oy kullanmalarına imkân tanıyacak elektronik genel kurul sistemini kurabileceği 

gibi bu amaç için oluşturulmuş sistemlerden de hizmet satın alabilir. Yapılacak tüm genel kurul 

toplantılarında esas sözleşmenin bu hükmü uyarınca, kurulmuş olan sistem üzerinden hak sahiplerinin 

ve temsilcilerinin, anılan Yönetmelik hükümlerinde belirtilen haklarını kullanabilmesi sağlanır. 

İLAN: 

Madde 11- Şirkete ait ilanlar,  Türk Ticaret Kanununun 35 inci maddesinin dördüncü fıkrası hükmü 

saklı kalmak kaydıyla şirket merkezinin bulunduğu yerde çıkan bir gazete ile en az onbeş gün önce 

yapılır. Mahallinde gazete yayımlanmadığı takdirde ilan, en yakın yerlerdeki gazete ile yapılır.  

Genel kurulun toplantıya çağırılmasına ait ilanlar Türk Ticaret Kanununun 414 üncü maddesi hükmü 

gereğince ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere en az iki hafta önce yapılması zorunludur.  

HESAP DÖNEMİ:  

Madde 12- Şirket hesap yılı Ocak ayının birinci gününden başlar ve Aralık ayının sonuncu günü sona 

erer. Fakat birinci hesap yılı Şirketin kesin olarak kurulduğu tarihten itibaren başlar ve o senenin aralık 

ayının sonuncu günü sona erer. 

KARIN DAĞITIMI: (06.01.2015 tarih ve 8730 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile değişik) 

Madde 13- Şirketin net dönem karı, yapılmış her çeşit masrafların çıkarılmasından sonra kalan 

miktardır. Net dönem karından her yıl %5 genel kanuni yedek akçe ayrılır, kal an miktarın %5’i pay 

sahiplerine kar payı olarak dağıtılır. Kar payı, pay sahibinin esas sermaye payı İçin şirkete yaptığı 

ödemelerle orantılı olarak hesaplanır. Net dönem karının geri kalan kısmı, genel kurulun tespit edeceği 

şekil ve surette dağıtılır. 

YEDEK AKÇE: (06.01.2015 tarih ve 8730 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile değişik) 

Madde 14- Şirket tarafından ayrılan yedek akçeler hakkında Türk Ticaret Kanunun ilgili hükümleri 

uygulanır. 
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Holding, Türk Ticaret Kanununun 519 maddenin 4. fıkrası uyarınca anılan maddenin 2 fıkrasının (c) 

bendi ve 3. fıkrası hükümlerine tabi değildir 

KANUNİ HÜKÜMLER: 

Madde15- Bu ana sözleşmede bulunmayan hususlar hakkında Türk Ticaret Kanunu hükümleri 

uygulanır. 

BORÇLANMA ARACI İHRAÇ YETKİSİ: (02.08.2016 tarih ve 9128 sayılı Türkiye Ticaret Sicil 

Gazetesi  ile eklenen )  

Madde 16- Borçlanma aracı ihraç yetkisi Yönetim Kuruluna devredilmiş olup, Yönetim kurulu her 

türlü borçlanma aracı ihracı ve söz konusu ihraçla ilgili olarak türünün, yönteminin, azami miktarların,  

vadenin, faizin ve diğer şartların belirlenmesi konusunda yetkilidir. Yapılacak ihraçlarda Sermaye 

Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen düzenlemelere uyulur. 

 

PAY VE PAY SENETLERİNİN DEVRİ : (18.11.2016 tarihinde Ankara Ticaret Sicil 

Müdürlüğünde yapılan tescil ile değişik) 

Madde 17 - Önlisans süresi içerisinde ve üretim lisansı alınıncaya kadar, Elektrik Piyasası Lisans 

Yönetmeliğinde belirtilen istisnalar dışında, Şirketin ortaklık yapısının doğrudan veya dolaylı olarak 

değişmesi, payların veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu doğuracak iş ve işlemler 

yapılamaz. 

Üretim lisansı alındıktan sonra Şirket sermayesinin yüzde on (halka açık şirketlerde yüzde beş) veya 

daha fazlasını temsil eden payların, doğrudan veya dolaylı olarak bir gerçek veya tüzel kişi tarafından 

edinilmesi ile yukarıda belirtilen sermaye payı değişikliklerinden bağımsız olarak Şirketin ortaklık 

yapısında kontrolün değişmesi sonucunu veren pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu 

doğuran diğer işlemler için – işlem gerçekleştirilmeden önce - her defasında, Enerji Piyasası 

Düzenleme Kurumu onayının alınması zorunludur. Onay verildiği tarihten itibaren altı ay içerisinde, 

pay devri tamamlanmadığı takdirde, verilen onay geçersiz olur. 

BİRLEŞME VE BÖLÜNME HÜKÜMLERİ: (18.11.2016 tarihinde Ankara Ticaret Sicil 

Müdürlüğünde yapılan tescil ile değişik)   

Madde 18 - Üretim lisansı sahibi tüzel kişinin kendi veya diğer bir tüzel kişi bünyesinde tüm aktif ve 

pasifleri ile birlikte birleşmek istemesi ya da tam veya kısmi olarak bölünmek istemesi halinde, 

birleşme veya bölünme işlemi hakkında, birleşme veya bölünme işlemi gerçekleşmeden önce, Enerji 

Piyasası Düzenleme Kurulunun onayının alınması zorunludur. İzinin verildiği tarihten itibaren altı ay 

içerisinde, birleşme veya bölünme işlemi tamamlanmadığı takdirde, verilen izin geçersiz olur. Bu 

durumda, Kurul kararı ile yeniden izin almaksızın birleşme veya bölünme işlemlerine devam 

olunamaz. 

ESAS SÖZLEŞME DEĞİŞİKLİĞİ: (18.11.2016 tarihinde Ankara Ticaret Sicil Müdürlüğünde 

yapılan tescil ile değişik) 

Madde 19 - Önlisans süresi içerisinde ve üretim lisansı alınıncaya kadar Şirketin pay senetlerinin nevi 

ve ortaklık yapısında değişiklik yapılamayacağına ilişkin hüküm ile Şirket sermaye miktarının 

düşürülmesine ilişkin esas sözleşme değişikliklerinde Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu onayı 

alınması zorunludur. 
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Üretim lisansı alındıktan sonra Şirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile şirket birleşme ve 

bölünmelerine, Şirket sermaye miktarının düşürülmesine ilişkin hükümlere yönelik esas sözleşme 

değişikliklerinde Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu onayı alınması zorunludur. 

 

KURUCULAR 

  

IC İçtaş İnşaat Sanayi ve Ticaret  

Anonim Şirketi   

IC İbrahim Çeçen Yatırım Holding 

Anonim Şirketi 

  

  

 


