TURKCELL FINANSMAN ANONIM SiRKETi

ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1- Finansman alaninda faaliyet gostermek Uzere, Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurulu'nun (“BDDK”) 19/11/2015 tarih ve 32521522-104.01.01-E.16241
saylli izni uyarinca ve 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu’nun (‘6361 sayili Kanun”) ilgili hukumleri ile 6102 sayii Turk Ticaret
Kanunu’nun hidkimlerine gére Asagida unvan ve adlari, yerlesim yerleri ve uyruklari
yazili kurucular arasinda bir anonim girket kurulmus bulunmaktadir.

Sira | Kurucunun Unvani Yerlesim Yeri Uyrugu | Ticaret
No Sicil No
1 TURKTELL BILISIM | Aydinevler Mah. inénii | T.C. 439862
SERVISLERI ANONIM | Cad. N.20 Kigiikyali
SIRKETI Ofispark Maltepe
istanbul
2 TURKCELL Aydinevler Mah. Inéni | T.C. 661812
GAYRIMENKUL Cad. N.20 Kiglkyah
HIZMETLERI  ANONIM | Ofispark Maltepe
SIRKETI istanbul

3 TURKCELL SATIS VE | Aydinevier Mah. inénd | T.C. 439519
DAGITIM  HIZMETLERI | Cad. N.20 Kugukyali

ANONIM SIRKETI Ofispark Maltepe
istanbul
4 TURKCELL TEKNOLOJi | Aydinevler Mah. inéni | T.C. 707123
ARASTIRMA VE | Cad. N.36 Kugukyal
GELISTIRME  ANONIM | Ofispark Maltepe
SIRKETI istanbul

5 SUPERONLINE ILETISIM | Aydinevler Mah. inénii | T.C. 525515
HiZMETLERI ANONIM | Cad. N.20 Kiigikyal
SIRKETI Ofispark Maltepe
istanbul

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2- Sirketin unvani TURKCELL FINANSMAN ANONIM SIRKET’ dir. isbu esas
sozlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU:

Madde 3- Sirketin amaci ve faaliyet konusu, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu basta olmak Uzere, ilgili diger mevzuat hikimleri ve
BDDK’nin duzenlemeleri uyarinca, her turld mal ve hizmet alimi icin kredi vererek
finansman saglamaktir.

Sirket, bu amagla yarurlukteki ilgili mevzuata uymak kosulu ile;
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a) Her turlU hakki iktisap edebilir ve her turlt borg ile yakumlulagu Ustlenebilir, her tarla
hakki ve borcu devir alabilir ya da devir edebilir ve bunlari serbestge tasarruf edebilir.

b) Her tlrli mal ve hizmet alimi igcin musterilerine kredi verebilir, kredi limiti tahsis
edebilir ve yaptigi islemin bir parcasi olarak ilave finansman saglayabilir.

c) Her turli mal ve hizmet aliminin kredilendiriimesi icin finansman sézlesmeleri dahil
olmak Uzere her turlu s6zlesmeyi yapabilir.

d) Her tarla yeni sirket kurabilir, kurulmus sirketlere istirak edebilir, herhangi bir sirketin
paylarini iktisap edebilir, bunlarin pay senetlerini, sermaye paylarini, intifa senetlerini
satin alabilir, aracilik amaci gutmeksizin, her nev’i pay senetlerini satin alabilir,
satabilir, baska paylarla degistirebilir, istiraklerini arttirabilir, azaltabilir veya sona
erdirebilir, bagka sirketlerle birlesebilir, pay sahibi sifatiyla igtirak etmig oldugu herhangi
bir sirketteki paylarini Gguncu Kisilere satabilir, devredebilir veya sair surette elden
cikarabilir, tahvil alabilir ve diger sekillerde bunlari finanse edebilir.

e) Her tlrlU pay senedi, bono, teminatli veya teminatsiz tahvil ve finansman bonosu
gibi menkul kiymetleri ¢ikarabilir ve s6z konusu menkul kiymetlerin alim ve satimini
yapabilir.

f) Yerli ve yabanci sahis, sirket ve bankalardan kredi alabilir, mali piyasalardan, ulusal
ve uluslararasi piyasalardan o6dung para alabilir, genel esaslar dahilinde ortak ve
ortakliklarindan, bankalardan, finansal kuruluglardan, para piyasalarindan ve organize
piyasalardan dogrudan veya dolayl olarak fon saglayabilir, G¢lincl kisilere karsi her
turlG mali, ticari, iktisadi taahhutlere girisebilir, menkul kiymetlere, turev trtnlere ve sair
her tlrli sermaye piyasasi aracina yatirrm yapabilir; ilgili yasal duzenlemeler
cergevesinde uguncu kisi lehine her turlu garanti ve teminat verebilir.

g) Her tirlG menkul ya da gayrimenkulleri satin alabilir, satabilir, devir alabilir veya devir
edebilir, kiralayabilir veya kiraya verebilir, menkul ve gayrimenkuller tUzerinde rehin
veya ipotek ile ayni veya sahsi hak ve mukellefiyetler tesis ettirebilir, diledigi kayit ve
sartlarla t¢uncu kigiler lehine her turll rehin ve ipotek tesis ettirebilir, gerektigi takdirde
baskalarina ait gayrimenkuller Uzerinde kendi lehine rehin veya ipotek hakki
kurulmasini kabul edebilir, Gglncu Kigilerin borglarinin teminati olarak Sirket’in menkul
ve gayrimenkulleri Uzerinde ipotek, rehin ve sair her turli ayni veya sahsi hak tesis
ettirebilir; yukarida belirtilen tim rehin ve ipotekleri kismen veya tamamen kaldirabilir,
fek edebilir, tebdil ve tecdit edebilir.

h) Her turli kara, deniz ve hava ulasim araclari satin alabilir, kiralayabilir, sahip
olduklarini satabilir, finansal kiralama yoluyla olmamak kaydiyla kiraya verebilir. Bunlar
uzerinde kendisi veya uguncu sahislar lehine ipotek ve rehin dahil her turli ayni ve
sahsi hak tesis edebilir ve bunlari fek edebilir.

1) Her turli hukuki tasarruftan dogan hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin, icra,
ipotek, menkul rehni, igletme rehni, kefaletten yararlanabilir, ayni ve sahsi her turlu
teminat alabilir; hak ve alacaklarini iguncu kisi ve kurumlara ivazli temlik edebilir.

i) Agacagi kredilere karsilik ticari igletme ve menkul rehni ile gayrimenkul ipotegi
alabilir, bagkalarina ait gayrimenkuller Uzerine kendi lehine ipotek ve intifa gibi mahdut
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ayni haklar tesis edebilir, sirket ipotek ve rehinlerini fek edebilir, tapu dairelerinde
gerekli iglemleri yapabilir, kanunun 6ngordugu sekilde mahsus sicillerine tescil ve
terkin ettirebilir; gerektiginde hibe, ifraz ve tevhit ile parselasyon igin her tarli muamele
ve tasarrufu yapabilir.

j) Gerekli gorduglu her turli arag, gereg, emtia, makine ve tesisleri satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir, ithalat, ihracat ve her nevi ticaret yapabilir.

k) Faydali veya gerekli olan yurt igi ve yurt digi izin, ruhsatname, ihtira berati, know-
how, teknik bilgi, lisans, imtiyaz, telif, marka, model, resim ve ticaret unvanlari gibi her
turlt fikri ve sinai mualkiyete konu olan haklari satin alabilir veya kiralayabilir ve bunlari
diger kuruluslara satabilir, kullanabilir, kiraya verebilir, Gzerlerinde intifa ve rehin haklari
taniyabilir, bu konularda diger firmalar ile anlagsmalar akdederek bu anlagmalari tUm
mali sonuglari ile baskalarina devredebilir ve benzeri hukuki tasarruflarda bulunabilir,

[) Kredilendirilecek mal ve hizmetleri temin eden gercek ve tuzel kisilerle genel
sozlesme ve kredi tahsis edilen gercek ve tuzel kigilerle kredi s6zlesmesi yapabilir
ve/veya yaptirabilir.

m) Sirket blnyesindeki hizmetleri (operasyon, tahsilat, bilgi teknolojileri hizmetleri,
egitim gibi ve bunlarla sinirli olmamak tzere), farkh sirketlere saglayabilir.

n) ilgili yasal diizenlemeler cercevesinde belirlenen oranlarda sermayesinde pay sahibi
oldugu ve Sirket sermayesinde pay sahibi olan kisi ve ortakliklara yasal sinirlar
icerisinde garanti ve kefaletler verebilir.

o) Sigortacilik mevzuatina iliskin hukimler sakh kalmak kaydiyla, Sirket'in alimini
kredilendirdigi mallara veya hizmetlere, kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali
veya hizmeti satin alan gercek veya tuzel kigilere, kredi borcunun geri 6denmesi ve
benzeri tum kredi unsurlarini koruma altina alacak her gesit sigortayl kapsayacak
sekilde, Sirket'in faaliyet konusuna giren iglere iligkin olarak, sigorta s6zlesmelerinin
yapilmasina aracilik edebilir, sigorta acenteligi yapmak igin sirket kurabilir, kurulmus
sirketlere istirak edebilir.

0) Gerekli izinleri alarak yurt iginde ve yurt disinda sube agabilir. Sosyal amagl
kurulmus olan vakiflara, derneklere, Universitelere ve benzeri kuruluslara belirlenen
esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunabilir.

p) Sirket yukarida sayilan islemleri ilgili mevzuatin misaade ettigi hallerde ve gerekli
izinleri alarak yurt disinda da yapabilir, yabanci ve yerli sirketlerde yurt diginda ve
icinde igbirliginde bulunabilir, ortakliklar tesis edebilir ve onlara katilabilir ve icabinda
bunlar tasfiye edebilir.

r) Tek basina veya Uguncu kigilerle ortaklik kurmak suretiyle yurt icinde ve yurt disinda
ihalelere katilabilir, ihalede pey surebilir, her tlrli teminati verebilir ve ihale ilgili her
turlG islemleri yapabilir.

Sirket yukarida belirtilen iglemlere ilave olarak ileride Sirket igin yararli ve gerekli

gorulecek baska faaliyetlerde bulunmak istedigi takdirde, Yénetim Kurulu’nun dnerisi
uzerine teklif Genel Kurul’'un onayina sunulacak ve bdyle bir onaydan sonra Sirket’in
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faaliyetleri genisletilecektir. Esas s6zlesmenin tadili mahiyetinde olan bu gibi kararlarin
uygulanmasi igin Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan ve Gumrik ve
Ticaret Bakanligr’'ndan izin alinacaktir.

Sirket kendi paylarini, bunlari alabilmek igin gerekli tutarda serbestce kullanabileceqgi
0z kaynaklara sahipse, esas sermayesinin %10’unu asmamak sarti ile Genel Kurul'un
Yonetim Kurulu’na verdigi en fazla bes yil icin verebilecegi yetkiye dayanarak iktisap
edebilir ve rehin olarak kabul edebilir. Ayrica, Sirket yakin ve ciddi bir kaybi 6nlemek
amaci ile ve yukaridaki sinirlamaya tabi olmak kaydiyla kendi paylarini Genel Kurul’'un
yetkilendirme karari olmadan da serbestcge iktisap edebilir. Bu hususta Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hukamleri sakhdr.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELER:

Madde 4- Sirketin merkezi istanbul ili Sisli ilgesi: Bliyiikdere Caddesi Harman Sokak
No:8 Esentepe’dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica degisiklik tarihinden itibaren on bes is
gunu icinde BDDK’ya bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapiimig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni
adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, ilgili resmi mercilerden izin almak kaydiyla 6361 sayili Kanun ve ilgili mevzuat
cercevesinde yurt icinde ve yurt diginda subeler acabilir.

SIRKETIN SURESI:

Madde 5- Sirket suresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE:

Madde 6- Sirketin sermayesi 575.000.000 Turk Lirasi degerindedir. Bu sermaye, her
biri (1) Turk Lirasi itibari degerde olmak Uzere tamami nama yazih 575.000.000 adet
paya ayriimigtir.

Onceki sermayeyi teskil eden 500.000.000 TL’nin tamami nakden ddenmistir.

Bu defa arttirilan 75.000.000 TL sermayenin tamami sermaye paylari oraninda
tarafindan nakden 6denmisgtir.

Sirketin hissedarlari ve sermayenin dagilimi asagidaki gibidir;

Pay Sahibi Pay Adedi Sermaye Miktari

TURKTELL BILISIM  SERVISLERI | 574.800.000 574.800.000 TL
ANONIM SIRKET]

TURKCELL _ GAYR]MI_ENKUL 50.000 50.000 TL
HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
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TURKCELL SATIS VE DAGITIM | 50.000 50.000 TL
HIZMETLERI ANONIM SIRKET]

TURKCELL TEKNOLOJI ARASTIRMA | 50.000 50.000 TL

VE GELISTIRME ANONIM SIRKET]

SUPERONLINE ~~ ILETISIM | 50.000 50.000 TL
HIZMETLERI ANONIM SIRKET]

TOPLAM 575.000.000 575.000.000 TL

Pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Pay senetleri muhtelif kupurler halinde
bastirilabilir.

Sirket, Turk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili Kanun ile ilgili mevzuat hikimlerine uygun
sekilde BDDK’ya onceden gerekli bildirimlerde bulunmak ve GuUmrik ve Ticaret
Bakanlig'ndan izin almak kaydiyla sermayesini artirabilir, azaltabilir.

PAY EDIiNiM VE DEVRI:

Madde 7- Pay edinim ve devirleri, 6361 sayili Kanun’un 11 nci maddesi hukmune ve
BDDK’nin diizenlemelerine gore yapilabilir.

Bir kisinin, sirket sermayesinin ylzde onunu veya daha fazlasini temsil eden paylari
edinmesi veya sirket kontrolunUin el degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri
BDDK'nin iznine tabidir.

Yonetim kuruluna Uye belirleme imtiyazi veren paylarin tesisi, devri veya yeni imtiyazli
pay ihraci birinci fikradaki oransal sinira bakilmaksizin BDDK’nin iznine tabidir.

Sirket sermayesinde yuzde on ve Uzeri paya sahip olan tizel kisilerin kontrolinin el
degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri BDDK’nin iznine tabidir.

izne tabi pay devirlerinde pay devralacaklarin kurucularda aranan nitelikleri tagimalari
sarttir.

izne tabi olup, izin alinmadan yapilan pay devirleri ile ortak sayisinin besin altina
dismesine yol agan pay devirleri pay defterine kaydolunamaz. Bu hikme aykiri olarak
pay defterine yapilan kayitlar hUkimsuzdar.

BORCLANMA SENEDI iHRACI:

Madde 8- Sirket, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak,
yonetim kurulu karariyla her tarlG tahvil, finansman bonolari, varliga dayali senetler,
borclanma senetleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygun kabul edilecek diger
her trl sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir.

YONETiIM KURULU:
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Madde 9-_Bu madde hukumlerinin uygulanmasinda 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri saklidir.

Sirketin igleri ve idaresi, Turk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu hikimleri gergevesinde segilecek bes (5)
Uyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yaratalar. Sirket’in yonetim kurulu, genel
mudur dahil Gg kisiden az olamaz. Genel mudur, bulunmadigi hallerde vekili, yonetim
kurulunun dogal Uyesidir. Yonetim kurulu Uyeleri, genel mudur ve genel mudur
yardimcilarinin 6361 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlari haiz kigilerden
olmasi zorunludur.

Yonetim kurulu tyeleri en ¢ok Uc¢ yil igin segilirler. Segim slresi sona eren yénetim
kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel kurul gerekli gordugu takdirde yonetim
kurulu Uyelerini degistirebilir.

Yonetim kurulunda Uyelik herhangi bir sebeple bosalirsa Turk Ticaret Kanunu’nun 363
uncu Maddesine gore; Yonetim kurulu, kanuni sartlari haiz birini, gegici olarak yonetim
kurulu Gyeligine secip ilk genel kurulun onayina sunar. Bu sekilde secilen Uye, onaya
sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin
suresini tamamlar.

Yonetim kurulu gorevini yerine getirmek i¢in gerekli oldugu her durumda toplanacaktir.
Yonetim kurulu Sirket merkezinde toplanacaktir. Ancak davette belirtiimesi sartiyla
toplantilar Sirket merkezi disinda baska yerlerde de yapilabilir.

llgili yasal hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 367 inci Maddesi
uyarinca yonetim kurulu, duzenleyecedi bir i¢c yonergeye gore, yonetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu Gyesine veya ugluncu kisiye devredebilir.

Sirketin ydonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tlrk
Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hukumleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hukmu uyarinca kurulmus
olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Gzerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hukimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Her bir yonetim kurulu tGyesinin toplantida bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu Gye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarin gecerli olabilmesi i¢in hazir bulunan
dyelerin gogunlugunun karar lehinde oy kullanmasi sarttir. Bu kural Yonetim Kurulu
toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Tark Ticaret
Kanunu’nun 390 inci Maddesi uyarinca Gyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul Uyelerinden birinin belirli bir
konuda vyapti§i, karar seklinde yazilmis Onerisine, en az Uye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayl alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tim yonetim
kurulu tyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.
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SIRKETIN TEMSILIi VE iLZAMI:

Madde 10- Sirketin yonetimi ve disariya kargi temsili ydnetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek batun belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi igin
bunlarin Sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi veya kKisilerin Sirketin unvani veya kasesi
altina konmus imzasini tagsimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye veya mudur olarak
uguncu kigilere devredebilir. Bu durumda en az bir yonetim kurulu tyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir.

Tark Ticaret Kanunu'nun 1526 inci maddesi uyarinca Sirket tarafindan yapilan
islemler, temsil yetkisini haiz kisilerin guvenli elektronik imzasi ile de yapilabilir.

DENETIM:

Madde 11- Sirket'in denetimi hakkinda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikumleri
uygulanir.

GENEL KURUL:

Madde 12- Genel kurul, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuata gore olagan ve
olaganusti toplanabilir. Olagan genel kurul, Sirket'in her hesap dénemi sonundan
itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa; olaganustu genel kurullar ise, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari
degerleri toplaminin, sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla
hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi
olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanununun 409 uncu maddesinde yazili
hususlar muzakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilari ve bu
toplantilardaki karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu hukumlerine tabidir.

Genel kurulun galisma esas ve usulleri ile ilgili olarak; Sirket'in Genel Kurul Calisma
Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Ydénerge hikimleri uygulanir. Olagan ve olaganUsti
genel kurul toplantilarina GUmrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan tayin edilmis
Bakanlhk Temsilcisinin katilimi hususunda Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hakumleri uygulanir. Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

ESAS SOZLESMEDE DEGISIKLIK:
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Madde 13- Sirket'in esas s6zlesme degisiklikleri Turk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili
Kanun hikidmlerine tabidir. Sirketin esas sdzlesmesinde yapilacak degisiklikler
oncesinde BDDK'ya bilgi verilir ve ayrica Gumruk ve Ticaret Bakanhgdi’'ndan izin alinir.

Sirket’in esas sOzlesmesi guncel olarak Sirket’in internet sayfasinda yayinlanir.
ILAN:

Madde 14- Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu’nun 35 inci maddesinin dérdincu
fikrasi hukmU sakh kalmak kaydiyla girket merkezinin bulundugu yerde c¢ikan bir
gazete ile en az on beg gun once yapilir. Mahallinde gazete yayimlanmadigi takdirde
ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢cagirilmasina ait ilanlar Tark Ticaret Kanununun 414 Gncu
maddesi hUkmuU geregince ilan ve toplanti glnleri hari¢ olmak Uzere en az iki hafta
once TTSG’ de yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina veya tasfiyeye ait ilanlar igin Turk Ticaret Kanununun 474
ve 532 nci maddesi hikumleri uygulanir.

Sirket, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hakUmleri uyarinca duyuru zorunlulugu
olan hususlari internet sitesi Uzerinden ilan eder.

HESAP DONEMi:

Madde 15- Sirket hesap yili Ocak ayinin birinci giininden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu gunud sona erer. Fakat birinci hesap yili Sirket’in kesin olarak kuruldugu
tarihten itibaren baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu gunu sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI:

Madde 16- Sirketin Turk Ticaret Kanunu duzenlemelerine uygun olarak hazirladigi
finansal tablolarinda yer alan net dénem karindan varsa bilangodaki geg¢mis vyil
zararlari dusuldukten sonra ulasilan tutar Gzerinden;

a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarinca, toplam genel kanuni yedek
akge tutarn 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar %5 genel kanuni yedek
akce ayrilir,

b) Turk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin ¢ bendine uygun
olarak %5 oraninda birinci temettu ayrilir.

c) Bakiye kisim Genel Kurul'un tespit edecegdi sekilde dagitilir veya olaganustu yedek
akce olarak ayrilarak gecmis yil karlarina ilave edilir.

d) Turk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu Maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi uyarinca,
pay sahiplerine yuzde bes oraninda kar payl odendikten sonra, kardan pay alacak
kisilere dagitilacak toplam tutarin ylizde onu, genel kanuni yedek akgeye eklenir. Kar
payinin ve/veya bilangcodaki dagitiimamis karlarin sermaye artirimi suretiyle pay
senedi olarak dagitiimasi durumunda genel kanuni yedek akge ayrilimaz.
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Kanuni yedek akgeler toplaminin gikarilmis sermayenin yarisini asmig olmasi
durumunda, Genel Kurul, ¢ikarilmis sermayenin yarisini asan kanuni yedek akgelerin
ne sekilde kullanilacagi hususunu serbestce karara baglayacaktir.

YEDEK AKCE:

Madde 17- Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeleri hakkinda Turk Ticaret Kanununun
519 ila 523 uncu maddeleri hukumleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER:

Maddel8- Bu esas sOzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda 6361 sayili Kanun ile
Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili hikdmleri uygulanir.

Kurucular
TURKTELL BILiSIM SERVISLERI ANONiIM SIRKETI

TURKCELL GAYRIMENKUL HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

TURKCELL SATIS VE DAGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

TURKCELL TEKNOLOJI ARASTIRMA VE GELISTIRME A.S.

SUPERONLINE ILETISIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
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