KALESERAMIK, CGANAKKALE KALEBODUR SERAMIK SANAYi A.S.
ANA SOZLESMESI

Madde : 1 KURULUS

Kurucu ibrahim Bodur tarafindan 17.10.1956 tarihinde Limited Sirket halinde baslatilan tesebbiisiin devami olarak,
isimleri Ticaret Sicili ve Ortaklik Paysahipleri Defteri’nde mazbut kisilerin istirakiyle kurulan Canakkale Seramik
Fabrikalari Anonim Sirketi; keza isim ve Unvanlar Ticaret Sicili ve Paysahipleri Defterinde mazbut kisi ve tizel
kisilerin katilimi ile ibrahim Bodur tarafindan kurulan Kalebodur Seramik Sanayi Anonim Sirketi’nin katiimasi ile, bu
Esas Mukavele ve yasalara tabi olarak 3.’ncii maddede agiklanan Ginvaniyle faaliyetine devam etmektedir. is bu
sirket asagida kisaca ‘Ortaklik’ deyimi ile aniimistir.

Madde : 2

Bu madde iptal edilmistir.

Madde : 3 TICARET UNVANI

Ortaklik'in Ticaret invani, “KALESERAMIK, CANAKKALE KALEBODUR SERAMIK SANAYi ANONIM SIRKETI” dir.
Madde : 4

Ortaklik asagida agiklanan muamelat ve faaliyetin icrasi maksadi ile kurulmustur.

a) Butin cgesitleri ve sekilleri ile bilumum beyaz renkli dekoratif ve artistik karo fayans, yer karosu, granit seramik, cephe
kaplamasi, rolief, mozaik, her tirli split ve fasat kaplama malzemesi alcak ve yiksek gerilim izolatorleri, elektroporselen,
steatid ve porselen teknik seramikler; sihhi tesisat malzemeleri arag ve geregleri, fayans ve porselen sofra ve mutfak
egyalari, ates tuglasi, samot porselenden mamul sirli, sirsiz gesitli plaka ve borular, her turlli izolasyon malzemesi,
seramik yapistiricilari, dolgu malzemeleri ve harglar butin gesit ve sekilleri ile bilumum fayans, yer karosu porselen ve
seramik egya ve emtia imali, dahili satisi, ithali, ihraci.

b) isbu imalat ile ilgili, ham, yari ham ve yari mamul madde ithali, dahilde mibayasi, istihsali, istihsal maksadi ile maden
ve tagocagi imtiyaz ve ruhsati alinmasi, temelliiki imtiyaz ve ruhsatin kullaniimasi, igletilmesi, islettiriimesi ve her tarlu
sekil ile istismari, mubayaa ithal ve istihsal olunan bu maddelerin kullaniimasi, satilmasi, ihraci.

¢) Bilumum insaat malzemesi imali, ithali, ihraci, dahilde alim satimi her tirll ihalelere katilma ve her turlt kara, hava,
deniz nakil vasitalarina sahip olunmasi, bu tirll vasitalarin kiralanmasi veya isletilmesi.

d) Gerek ilk gerek ikinci bentte zikredilen maddelerin bitin muistak, artik ve tali istihsalinin oldugu gibi veya tadil veya
imal ederek satimi, ihraci, ithali alimi.

e) Limited Sirketin halen Can kazasinda tesis etmekte bulundugu fabrikalarinin idamesi ve bu isletmenin aynen devam
ettiriimesi ve bundan baska, yukarida sayilan is ve imalatin tahakkuku igin yurdun her yerinde fabrikalar tesisler
kurulmasi, kurulu olanlarin kismen veya tamamen temelliki, icabinda igbu tesis ve fabrikalarin kismen veya tamamen
baskalarina satimi, kiralanmasi vesair sekillerde ivaz mukabili kullandiriimasi, isbu fabrika ve tesislerle ilgili malzemenin
ithali mubayaasi, satimi ve ihraci.

f) Yukarki bentlerde zikredilen faaliyetlerin icrasi ve tahakkuku igin her tirll iktisadi miesseseler tesisi, hususi ile mustakil
hiviyette toptan ve perakende satis magazalari kisadi, mevcut bu nevi mlesseselerin kismen veya tamamen
devralinmasi, bunlara istirak edilmesi.

g) Tamamen ve kismen ayni maksadi giden diger firmalar ve sirketlerle isbu faaliyetin misterek esaslar dahilinde icrasi
icin anlasmalar akti, bu anlasmalarin tatbiki ve portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kosulu ile bu
nevi firma ve sirketlere binyelerinin icap ettirdigi sekiller tahtinda istirak edilmesi, bunlarin kismen ya da tamamen
devralinmasi hisselerinin alinmasi, alinan hisselerin satimi.

h) Her tirli gayrimenkul ve bu mallara muteallik haklarin iktisabi, tasarrufu ve bu husus ortaklik igin lGzumlu gayrimenkul
ve ftesislerin satin alinmasi, insaa edilmesi veya ettiriimesi, kiralanmasi veya icabinda bunlarin ahara satiimasi
devredilmesi kiralanmasi veya gerek ortaklik gerek bagka 6zel ve tuzel kisiler i¢in rehin veya ipotek edilmesi, baskalarina
ait gayrimenkuller UGzerinde ipotek kabuli ve her turli inangli muamelenin yapilmasi. Yatirnmcilarin aydinlatiimasi
bakimindan; 6zel hallerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar yapilir.

1) Yukarida zikredilen bilcimle faaliyetler ve muamelelere teferrug eden sair muamelelerin icrasi, hususi ile ticari
anlasmalar akti, mevduat kabuli ve 6dling para verme iglemine mincer olmamak lzere ikraz ve istikrazda bulunulmasi
ve istikrazlar igin menkul ve gayrimenkullerin rehin ve ipotek edilmesi ve ikrazlar igin rehin ve ipotek kabulu.

j-) Elektrik ve 1s1 enerjisi Uretmek Uzere gerekli yatinm kararlarini vererek tesisleri kurmak, igletmek ve Uuretilen
enerjilerden ihtiyaci disindaki kismini resmi ve 6zel kuruluglara satmak.

k) Sirketimiz, Can Subesi veya gerekli baska yerleskelerinde, laboratuvar kurabilir, yurdtebilir, i¢ dis musterilerine tcretli /
Ucretsiz hizmet verebilir.

Madde : 5 SIRKETIN MERKEZi

Ortaklik’in Merkezi : istanbul ili, Besiktas ilcesi, Levent, Bilyiikdere Caddesi, Kalebodur Sokak, Kaleseramik
Binasr'dir. Ortaklik’a yapilacak tebligat ve diger gébndermeler ancak bu adrese yoneltiimis olmak sartiyla gegerlidir.
Sirket fabrika tesislerinin bulundugu Canakkale ili Can ilgesi'nde sube tesis edilmistir. Ortaklik, Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na haber vermek kaydiyla, yurtici ve yurtdisinda baska Subeler, Ajanslar,
Ticari Temsilcilikler tesis edebilir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan ettirilir: Ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini suresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.




Madde : 6 SIRKETIN SURESI

Ortaklik’in siresi sinirsizdir. Ancak yasal sebepler veya Genel Kurul'un 59.’ncu madde uyarinca ve Esas Mukavele
tadili igin gerekli izinleri alarak suresini kisaltabilir.

Madde : 7 SIRKETIN SERMAYESi

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01.06.1995 tarih ve 720 sayih
karariyla kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 397.957.727 (lgylzdoksanyedimilyondokuzyizelliyedibinyediylzyirmiyedi) Tuark
Lirasrdir.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi tamami muvazaadan ari sekilde 6denmis 331.388.195,51 (Ugylzotuzbirmilyon
Ugylzseksensekizbinylizdoksanbes%51) Turk Lirasi olup, ¢ikariimis sermayenin dagihmi asagidaki gibidir :

Grubu Nev’i 1 Payin Pay Adedi Nominal Tutari
Nominal (TL)
Degeri (kr.)

A Nama 1 1.720.860 17.208,60

B Nama 5 85.569.200 4.278.460,00

B Hamiline 5 1.103.317.648 55.165.882,40

H Hamiline 100 271.926.644  271.926.644,51
TOPLAM 1.462.534.352  331.388.195,51

YOnetim Kurulu, 2015-2019 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin diger mevzuat hukimlerine
uygun olarak gerektiginde kayith sermaye tavanina kadar A, B ve H grubu yeni pay ihra¢ ederek c¢ikariimis
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agcacak sekilde kullanilamaz. Sirket sermayesini temsil
eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2015-2019 yillar (5yil) igin gegerlidir. 2019 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2019 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun
sermaye artirimi karari alabilmesi icin; daha once izin verilen tavan ya da yeni tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yil gegmemek Utzere yeni bir sire igin yetki ahnmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar
cikariimaz.

Madde: 8

Bu esas mukavelenin imzalanmasi ve noterlikgce tasdiki ile ortakligin bir kisim hissedarlari arasinda evvelce
kurulmus bulunan “Canakkale Seramik Fabrikalari Limited Sirketi’nin gayrimenkulleri dahil olmak Uzere bitin
aktifleri pasifleri batin haklari ve vecibeleri, baglanti ve alacaklari kil halinde isbu limited sirketin 31 Mart 1958
glnli fevkalade heyeti umumiyesi karari geregince, oldugu gibi Anonim Ortakliga intikal etmekte ve Anonim
Ortakligin sahipligi ve zimmetine dahil olmaktadir.

Madde :9

isbu ortakligin idame ettirmek iizere isletmesini devraldigi limited sirketin son devir ve ittihak bilangosunda géziiken
928.000.-TL. (dokuzyuzyirmisekizbin) tutarindaki safi mevcudat ve kiymetlerin oldugu gibi Anonim Ortakligin
mdulkiyeti altina girmesi ile, ortaklik sermaye taahhtidinin 928.000.-TL. ‘lik kismi tamamen karsilanmis ve bu yolla
ddenmistir.

Madde:10 BIRLESME

Kalebodur Seramik Sanayi A.S. ve Canakkale Seramik Fabrikalari A.$., aralarinda duzenledikleri Birlesme
Sozlesmesi ve Genel Kurullarinin verdigi mutabik kararlarla 31 Aralik 1999 giin sonu Bilangolari degerleri ile ve
Kalebodur Seramik Sanayi A.$.nin Canakkale Seramik Fabrikalari A.$.'ne katilmasi yéntemi ile birlesmistir.
YOnetim Kurulu’nun, sézkonusu Birlesme Kararlari ile islerlik kazanan 580 sayi 28.01.2000 gunli karar ile Ortaklik
Cikarilmis Sermayesi 33.957.727.000.000.-TL.’na ulasmis olup, bu suretle olusan hisse senetleri, mahkeme
tarafindan atanan bilirkisi tarafindan belirlenen o6zvarliklar (izerinden hesaplanan oranlar gergevesinde,
Canakkaleseramik ve Kalebodur hissedarlarina, sahibi bulunduklari hisse/hisse senetleri yerine ayni gruptan olmak
Uzere Yonetim Kurulu tarafindan tevdi edilecektir.



Madde :11 KURUCU IiNTiFA SENETLERI

Katilan Kalebodur Seramik Sanayi A.S.’nin kurulusunda ihdas edilmis Kurucu intifa Senetleri’nden dogan biitiin hak
ve imkanlar Ortaklik nezdinde de sahipleri lehine devam etmektedir. Temettiige istirak haklari 52.’nci madenin (d)
bendine tabidir.

Madde :12

Ortaklik sermayesinin, limited sirketin safi aktiflerinin Anonim Ortakhda intikali yolu ile 9. madde de agiklanan
sekilde 6denmis bulunan 928.000.-TL.’sina tekabll eden 928 adet 6denmis hisse senedi limited sirketin 31 Mart
1958 tarihli fevkalade umumi heyet toplantisinda tesbit edilen devir hiikimleri dairesinde ve bundan baska, bir kisim
hissedarlarin limited sirket zimmetinde bulunupta Anonim Ortakliga intikal eden alacaklarina tekabil eden 6denmis
hisse senetleri ilk idare Meclisi tarafindan sahiplerine hemen tevzi ve tevdi edilecektir.

Madde :13

Sermaye artirrmina katilma hakkini haiz olan ortaklar, araci kurumlar ve bankalar,yeni sermaye pay taahhutlerini,
en ge¢ katilma haklarini kullanabilecekleri strede nakden édemek zorundadirlar. Bu sirede 6denmedigi takdirde,
artirllan yeni sermayeye katilma beyani gecgersiz kalir ve tekablil ettigi hisseler i¢in 20.’nci madde hikmi uygulanir.

Madde: 14

Ortakh@in, ¢ikarilmis sermayesi degisik grup ve nominal degerlerde paylara bélinmiistiir. idare Meclisi, ¢cikariimis
sermayeyi artirmak icin yeni hisse senetleri ihdasinda, bunlarin nominal degerlerini tesbite, muhtelif gruplarda
¢cikarmaya, nama veya hamiline yazili tiplerini tayine, ¢ikarilacak hisseler i¢in ayni gruba dahil olmak sartiyla birden
fazla payi temsil eden senet kupurleri tanzim etmeye yetkilidir.

Birden fazla hisseyi tecesstim ettiren kupurler, ihtiva ettikleri hisse adedi kadar hak ve imkan temin ederler.
Madde :15

Genel Kurul’da beher hisse igin; “ A ” serisi hisse senetlerinin (on) 10 oy, “B” serisi hisse senetlerinden herbirinin
(bes) 5 oy; “H” serisi hisse senetlerinin (bes) 5 oy hakki vardir.

Madde :16

Ortaklik hissesine malikiyet isbu esas mukavele miinderecati ve ortaklik heyeti umumiye kararlarina tamamen ve
kulliyen riayeti tazammum eder. Temettu hisseleri ve ortaklik emvali Uzerindeki muhtemel talep haklari da dahil
olmak Uzere bir hissenin temin ettigi bilumum hak ve mutalebe selahiyeti minhasiran o hissenin malikine aittir. Bu
hisse malikinin alacaklilari ve varisleri ortakligin emval ve mevcudatina midahale ve onlarin haciz ve takibini talep
edemeyecekleri gibi, sirket idaresi ve hesabati hakkinda da herhangi bir talepte bulunamazlar. Alacaklarini tahsil
icin, ortaklik muhasebesinin verecegi malumata ve Umumi Heyet kararlarina aynen riayete mecburdurlar.

Madde :17

Hisse sahibinin sahsi iligkileri sebebi ile hisse senedi Uzerindeki hakkinin haczi, iflas masasina veya terekeye dahil
edilmesi, rehinin paraya cevrilmesi veya izalei suyu gibi nedenlerle sirket hisselerinin satisa ¢ikarilmasi hallerinde,
idare Meclisi Uyeleri veya Kurucu Murahhas Aza igbu hisseleri borsa rayici, bulunmadigi takdirde miracaat
tarihinden evvel bitmis takvim ayi sonundaki dederlerle hesaplanacak gercek bedeli Uzerinden almaya talip oldugu
takdirde kayittan imtina olunabilir. TTK md. 329 ve 418 hukumleri sakhdir. Ortakhdin  haberi olmadan yapilmis
intikaller icin de bu o6nalim hakki temellik iddia edenlere karsi da gecerli olup, devir pay sahipleri defterine
islenemez. Bu ahvalde ddenecek bedel yukaridaki esaslara gore hesaplanirsa da yapilmis intikallerde 6denmis
tutari gegemez. idare Meclisi somut bazi devirler veya girisimlerinde bu imkani kullanmayabilir ve bu gibi uygulama
emsal olarak degerlendirilemez. Yukaridaki hikim (H) grubu hisselerde uygulanmaz. Yukarida éngdrtlen tatbikatla
O6nalima tabi tutulan hisseler hakkinda 20.’nci madde hikmune goére islem yapilir.

Madde :18

Beher hisse ortaklik i¢in gayri kabili tecezzidir. Ortaklik her hisse igin bir malik tanir. Hissenin her hangi bir sebeple
birden fazla ilgilisi bulundugu takdirde, bunlar, ortaklik nezdindeki bilcimle haklarini tek mimessilleri vasitasiyle
kullanirlar, bu mimessil ortaklik nazarinda hissenin minferit maliki addolunur.

Muayyen bir slre icinde veya muayyen bir anda kullaniimasi gereken haklarda, o muayyen ana kadar bir
muUmessilin secilmemesi halinde hisse ilgililerinin o hakkin kullanilmasindan vazgectigi kabul edilir.

Madde :19 HISSELERIN DEVRI

Ortaklik hisselerini tecessim ettiren belgeler, Umumi Heyet ve Yoénetim Kurulu Kararlarinda hamiline olduklar
belirtilen hisseler harig, nama yazilidir. 14. madde hikmi saklidir. Ancak nama yazili paylarin devrinin ortakhk
nazarinda hiikiim ifade edebilmesi icin, devir muamelesine o tarihdeki idare Meclisi tarafindan muvafakat edilmesi
lazimdir. isbu muvafakat veriimedigi takdirde hisse maliki ortaklik nazarinda hi¢ bir vechile degismis olmaz ve
hisselerin ortaklik nezdinde temin edecegi butlin haklar ve yetkiler, ancak evvelki malik tarafindan kullanilabilir.
Hisse Uzerinde herhangi bir ayni hak iktisabl da bu madde hiikmuine tabidir. (H) grubu hisse senetleri bu hilkme tabi
degildir.



Madde :20

Hisselerin sermaye tezayidiu ve sair sebeplerle iktisabi veya el degistirmesi bahse konu oldugu takdirde, keyfiyet
evvela isbu mukavelenin 12. ‘nci maddesi hikkmince hemen 6denmis hisse senedi iktisabina hak kazanan “A”
grubu hisse malikleri ile katilan Kalebodur sirketinden intikal eden “A” grubu hisse maliklerine bildirilir ve mezkur
hissedarlarin onbes gln icinde yapacaklari miracaata gore bahse konu hisseler miracaat edenler arasinda o
tarihte sahibi bulunduklari (A) grubu hisse senetleri miktari esas tutulmak sureti ile tevzi ve tevdi edilir. Bu dagitima
ragmen elde kalan hisse olursa, bu hisseler sirkette c¢alisanlara oncelik verilmek suretiyle herhangi bir talibe
devredilir. Su kadar ki; ortakligin “H” grubu hisselerine sahip olan ortaklar, sahip bulunduklari yalniz “H” grubu
hisselere minhasir kalmak Uzere; yukaridaki hikimlere tabi olmaksizin, her sermaye artirrminda gikartilacak yeni
hisse almaya iliskin kanuni haklar ile devir temlik ve sair haklarini sermayedeki oranlari nispetinde serbestge
kullanabilecekler ve kendilerine ayni nitelikte ve ayni haklari saglayan “H” grubu hisselerden verilecektir. Ongérilen
isbu istisna hikmi yalniz “ H “ grubu hisseler igin uygulanir.

Madde :21

Sermayenin arttirnimasina karar verildigi takdirde, arttirmanin umumi heyet karariyla fevkalade ihtiyat hesaplarinda
veya deger artis fonunda birikmis meblagin sermayeye kalbi seklinde tahakkukuna karar verilebilir. Sermaye
artinmlarinda bedelsiz paylar artirnm tarihindeki paylara dagitilir. Sermaye arttirilmasi bedelli hisse ihdasi seklinde
tahakkuk ettirildigi takdirde, bu hisselerin bedelleri S.P.K. diizenlemelerine gére 6denir. Yeni hisselerin malikliginde
20.’nci madde tatbik olunur. Her iki sekli ile de, sermaye arttirlmasi kararlarinda, sermayesi karsiligi ayni olan
hisseler i¢cin TTK 391.’nci maddesinin son fikrasi hiikm tatbik edilir.

Madde :22

Ortaklik sermayesi, Umumi Heyet karari ile azaltilabilir. Azaltma kararinin tatbiki cimlesinden olarak son ilan
tarihinden itibaren ¢ ay zarfinda iade edilmeyen hisse belgeleri ortaklikga re’sen iptal olunur ve bu hisselerin malik
ve sair ilgilerinin hisseden mutevellit hak ve imkanlari iskat olunur. Ancak bu akibetin dahi ilanlarda agiklanmasi
sarttir.

Madde :23

Sermayenin azaltiimasi muamelesi, her hisse icin ayni nisbetler tatbik edilmek sureti ile icra kilinir. Bu hususa
mutedair Umumi Heyet Karari vesikalari ile birlikte Ticaret Vekaletine bildirilir ve vekaletin tasdikinden sonra tescil
ve ilan edilir. Tescil ve ilani miteakip ortaklik alacaklilarini kaydettirmek tGzere TTK 37.’nci maddesindeki gazete ile
Uc defa ilanen davet edilirler. Adresi malum bulunan alacaklilara ayrica taahhltli mektup gonderilir. Son ilan
tarihinden itibaren iki ay igcinde alacakli oldugunu bildiren ve isbu alacaklari kabul olunan alacakhlarin haklari itfa
veya temin edilir. Son ilandan itibaren iki ay ge¢medikge, azaltma kararinin tatbiki ciimlesinden olarak hisse
maliklerine her hangi bir iade yapilmaz. Hissedarlarin henulz itfa etmedikleri sermaye bor¢larinin ibrasi sureti ile vaki
olacak azaltmalarda da ayni ahkam caridir. Bu takdirde, gayri nakdi sermaye maliklerinin haklar ve ayrica TTK
391.’nci maddesinin son fikrasi hiikmi mahfuzdur.

Madde :24

Ortaklik Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile diger ilgili mevzuat ve Esas Mukavele hukimlerine
uymak suretiyle ve ldare Meclisinin karariyla faizli, faizsiz veya paya c¢evrilebilir her nevi tahvil ve finansman bonosu
cikarmaya yetkilidir.

Ortaklik ayrica yukaridaki mevzuat hikimleri dairesinde ve Genel Kurul Karariyla Turk Ticaret Kanunu'nun 402 ve
403.’Uncu maddelerinde yazil intifa senetlerinin her ¢esidi ile katilma intifa senedi ¢ikarabilir. Tahvilat ve intifa
senedi malikleri vesair ilgililerin ortaklik umuru ve muamelatina midahale haklari yoktur. idare Meclisince tanzim
olunup, Umumi Heyetce tasdik edilen hesabata itiraz edemeyecekleri gibi bu hesabati oldugu gibi kabule
mecburdurlar. intifa senedi ihracinda da 20.’nci madde hiikmii tatbik olunur.

FASIL. ll
Madde : 25

Ortaklik Umumi Heyet tarafindan hisse malikleri arasindan her (¢ senede bir secilecek dokuz tyeden mutesekkil

“ [dare Meclisi” tarafindan idare ve harice karsi temsil edilir. Umumi Heyet, idare Meclisi {iyelerinden en az {i¢iinii

( A) grubu hisse sahipleri arasindan gdsterilecek adaylar arasindan secer. Bu grup hisse sahipleri arasindan
secilmis Uyeligin herhangi bir nedenle siresinden evvel bosalmasi halinde, yerine segilecek lGye de ayni grup
hisse maliklerinden gdsterilecek adaylar arasindan segilir.

Yénetim Kurulu’nda azil nedeniyle bosalma olmasi durumunda Yénetim Kurulu'nun Uyelerinin tamami igin Genel
Kurul'da secim yapilir. Azil disindaki nedenlerle bosalma olmasi durumunda, atama Yoénetim Kurulu’nca yapilir ve
islem ilk toplanacak Genel Kurul'un onayina sunulur. Bu sekilde Yonetim Kurulu’'na atanan Uye, ilk toplanacak
Genel Kurula kadar gorev yapar ve Genel Kurul'ca atamanin onayi halinde kendisinden dnceki Uyenin suresini
tamamlar.

Madde :26

Bir hisse malikinin Umumi Heyet nezdinde idare Meclisinin (iyeligine aday gésterilebilmesi igin ortaklik sermayesinin
1/10.000’ine tekabil eden hisseyi Umumi Heyet toplantisindan engeg¢ ¢ guin evvel ortaklik hesabina depo etmesi
sarttir. Bu miktar hisseyi temsil eden belgeler azaliga segilen malikin vazifesi hitama erip Umumi Heyetce ibra
edilene kadar, ortaklik kasasinda saklanir ve bu devre arasinda herhangi bir sahsa devredilemez, verese ve
alacaklilar dahi muverris veya borglularinin ibrasini beklemeye mecburdurlar.



Madde :27

idare Meclisi, iglerinde reisin de bulunacagi yaridan bir fazla Giyenin huzuru ile toplanir. Kararlar toplantida bulunan
Uyelerin ekseriyeti ile verilir.

Madde :28

idare Meclisinde Uyelerin birbirine niyabeten rey kullanmalari miimkiin degildir. Ancak, muhik mazeretine binaen,
toplantiya istirak etmeyen bir Uyenin muayyen bir veya bir ka¢ husus hakkindaki reyini o toplantidan evvel reise
bildirmesi mimkudnddr, bu takdirde, o muayyen husus veya hususlarin mizakeresindeki gerek muzakere gerek
karar nisabinda bu azada var sayilir. Hasbelvazife veya sair muhik mazeretine binaen, idare Meclisinin toplant
mahallinden uzakta bulunan bir azaya, bir veya birka¢ husus hakkindaki reyi yazi ile sorulabilir. Bu takdirde, isbu
istizanin azaya vusulinu takip eden bes gun icinde rey yaz ile bildiriimedigi takdirde o azanin reyini takrir
muhtevasinin kabull lehine kullandigi kabul edilir.

Madde :29

Umumi Heyetce segcilen idare Meclisi liyelerinden bir sahsi, Umumi Heyet ayni zamanda idare Meclisi reisligine
getirir. Umumi Heyet, isbu reisin sec¢iminde is ve isletmenin o tarihe kadar bizzat basinda bulunmus ve is hakkinda
idari ve ticari bakimdan tecriibe edinmis Gyesini tercih eder.

Madde :30

idare Meclisi Reisleri idare Meclisinin bir kil halinde yeniden secimine kadar vazife gorurler. Reis, kendisine, idare
Meclisi Uyeleri arasindan bir reis vekili tayin eder. Idare Meclisi, reis veya onun tensibi halinde reis vekilinin
riyasetinde toplanir.

Madde :31

Ortakligin bu mukavelede zikredilen maksat ve faaliyet konusunun tamaminin idaresi ve bu faaliyet ve maksadin
tazammum ettigi bilciimle kararlarin alinmasi ve muamele ve fiillerin icrasi ve ortakligin hisse ilgilileri de dahil harice
karg! temsili idare meclisine ait ve idare meclisinin vazifesi dahilindedir. Hususi ile,

a) Ortakhdin bu mukavelede agiklanan faaliyet ve tesebbslerin de gereken kararlari verir.

b) Ortaklik hilkmi sahisinin her nevi kaza mercilerinde davali ve davaci olmak durumunu tayin eder.

c) Ortaklik maksadi ile dogrudan dogruya veya dolayisi ile ilgili butliin hukuki muamele, akit ve anlagmalari hazirlar,
akteder, isbu anlagma ve akitleri icabinda fesheder, tadil eder, ifa ve intag eder ve infa ve intacini talep eyler.

d) Sirketin menkul, gayrimenkul, maddi, gayri maddi bilcimle iktisadi kiymet ifade eden hak konulari tzerinde her
sekli ile tasarruf eyler ve sirket namina bu konulardaki haklari iktisap eder. Ancak, fabrika binalarinin kain
bulundugu gayrimenkullerin satimi Umumi Heyet kararina baglidir.

e) Sirketin menfaatini gérdigu takdirde, kambiyo ve sair kiymetli evraklarda her sifatla taraf olabilir.

f) Ortakhk maksadi ile ilgili olarak karsilikli veya karsiliksiz 6din¢ verme islemine mincer olmamak Uzere,
istikrazda veya ikrazda bulunabilir. is bu istikrazlar igin sirket menkul veya gayrimenkul bilciimle haklarini terhin
veya ipotek edebilir.

g) Ortaklik alacaklarini tahsil ve borglarini tasfiye eder ve bu meyanda sulh, ibra ve konkordato yapabilir ve tahkime
gidebilir.

h) Ortaklikta devamli veya devamsiz surette emegi ve fikrinden istifade edilecek sahislari tayin ve bu gahislarin
isleri karsih@ alacaklari ivazi tesbit eder. icabinda bunlarla mukavele akteder veya mukavelelerini tadil veya
fesheder.

i) Maksadi dahilinde olmak Uzere, ortakhigi harice karsi temsil eder.

j) Luzum goérdugu takdirde, muayyen bir husus veya muamelat veyahutte muayyen vasiftaki faaliyetlerde, istisari
mahiyette mutalaasi alinmak Uzere, hissedarlardan veya harigten yeteri kadar sahistan, devamli veya muvakkat
mahiyette ihtisas komiteleri tegkil edebilir.

Madde :32

idare Meclisi azalari, lyelikleri devam ettigi siirece, sahsen alakadar bulunduklari hususatin miizakeresine istirak
edemezler ve Umumi Heyetin misaadesini almadan ortakligin miinhasiran mutaden icra edegeldigi faaliyetine dahil
isleri kendileri bizzat yapamayacaklari gibi ayni igle ugrasan bir sirkete sahsen mes’ul aza sifati ile istirak
edemezler. Ancak ortakligin kati olarak kurulusundan evvel iktisap edilmis haklar ve bu haklarin bilahare
kullanilmasi maksadi ile girisilecek tesebbusler mahfuzdur ve bu nevi is ve faaliyetler dolayisi ile yapilacak
anlagmalar igin bu maddenin ilk hikm tatbik edilmez.

Madde: 33

idare Meclisi Azalarina, Kurucu Murahhas Azaya ve Murakiplara faaliyet senesi igin verilecek hakki huzur ve
tcretler, idare Meclisi'nin hazirlayacagi teklif Gzerine faaliyet senesinin bagsindaki Umumi Heyet tarafindan tayin
olunur. Umumi Heyet ayrica Kurucu Murahhas Aza, idare Meclisi ve Murakabe Heyeti azalarina bir kar payi
verebilir. Umumi Heyetin bu son konuda herhangi bir karar almamasi halinde bir evvelki sene igin verilen karar
aynen tatbik edilir. Umumi Heyet idare Meclisinin teklifi ve faaliyet senesi iginde sartlarda vaki olacak degisiklikler
dolayisiyla o faaliyet senesine tatbiki iktiza eden karardaki miktarin tezyidini yeniden muzakere edebilir.



Madde :34

Bu Esas Mukavelenin 31.’nci maddesi ve diger hikimlerinde idare Meclisine taninan ve mezkur madde ve
hikiimlerde gerek umumi gerek hususi surette aciklanan yetki ve imkanlarin tamami ik ve miiteakip idare
Meclislerinde kaldigi miiddetge ilk idare Meclisi Reisi ibrahim Bodur tarafindan ortaklik Kurucu Murahhas Azasi
sifati ile kullanilir. isbu sahis, 31.’nci madde ve diger hilkiimlerde tadat edilen bilciimle muamele, tasarruf ve idari
konularda icabi halinde veya miistacel hallerde karar verir ve bu kararlari icra ve infaz eder. Keza idare Meclisine
izafeten, ortakligi gerek resmi gerek hususi miinasebetlerinde harice karsi temsil ve ortaklik namina kendi imzasi
ile muamelede bulunur.

Madde :35

Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu ve bu esas s6zlesme ile
Genel Kurulun yetkisine birakilan hususlar haricinde Sirketin tim iglerini ilgilendiren konularda yetkilidir.

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 367 inci maddesi uyarinca ydnetimi diizenleyecegi bir i¢ ydonergeye gore,
kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu Gyesine veya Uglncu kisiye devretmeye yetkilidir. Ayrica,
Yonetim Kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas lyeye veya muduir olarak tgtincu kisiye devredebilir.
En az bir yonetim kurulu tyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Madde :36

ilk idare Meclisinin reisi ve bundan bagka en az iki azasI miiteakip idare Meclislerinden her hangi birine iltihak
etmedikleri takdirde ayrilan igsbu Uyelerden asgari Gcgu bir komite teskil edebilirler. Ik Idare Meclisi reisi isbu
komitenin Uyesi ve reisidir isbu komite Idare Meclisinin ortaklk faaliyetine mitedair kararlarinin tasarilarini hazirlar.

FASIL : IV
Madde : 37

Umumi Heyet Ortakhdin murakabe heyetini teskil etmek ve bir sene muddetle vazife gérmek Uzere, hisse
malikleri arasindan Ug kisi secger.

Murakiplardan birisi herhangi bir sebeple vazife géremez hale diiserse kalan murakiplar, hisse maliklerinden
birisini murakip olarak tayin ederler. Yeni tayin olunan murakip, selefinin kalan zamaninca vazife gorur. Azil
nedeniyle bosalma olmasi durumunda, Genel Kurul'da Denetgilerin tamaminin segimi yenilenir. Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun birikimli oy kullanimina iligkin diizenlemeleri sakhdr.

Madde :38

Umumi Heyet tarafindan segilecek murakiplar, Ticaret Kanununun kendilerine tayin ettigi yetki ve vazifeleri
haizdirler ve murakabe vazifelerini mevzuat dairesinde icra ederler.

FASIL: V
Madde : 39

Bu mukavele hikumleri ve mevzuata uygun olarak muayyen nisaplarla toplanan bir Umumi Heyetin ortaklik ve
ortaklik hisseleri ilgililerinin tamamini temsil ettigi farzolunur ve bu toplantilarda muayyen nisaplarla alinan kararlar
toplantida bulunmayan veya bulunup ta aksi rey kullananlar da dahil olmak Uzere, o kararla ilgili batin sahislar ve
ortakligin butin hisse ilgilileri icin hukum ifade eder, heyeti umumiye kararlarina kanuni itiraz hakki mahfuzdur.

Madde: 40

Ortaklik hisse malikleri senede bir defa ‘Adi Umumi Heyet’ halinde toplanirlar. Adi Umumi Heyet, ortakligin her
faaliyet yilini takip eden Ug ay i¢inde Idare Meclisinin daveti (izerine toplanmak mecburiyetindedir.

Madde :41

Ortaklik hisse malikleri, ortaklik faaliyeti istiizam ettigi zamanlarda, idare Meclisinin daveti ile veya Ticaret
Kanununun zikrettigi hallerde ‘ Fevkalade Umumi Heyet’ halinde toplanirlar ve mevzuat ve bu mukavele hikimleri
dairesinde karar alirlar.

Madde: 42

Umumi Heyet toplantilari, toplanti ve ilan giini hari¢ olmak Uzere igtima yoniinden en az iki hafta evvel ilan olunur.
Nama yazili hisse malikleri ve adreslerini ortakliga bildiren diger ilgililer ayrica taahhitli mektupla da davet edilir. Bu
ilan ve davetlerde, toplanti yeri, giini, saati, birikimli oy kullanimina iliskin agiklamalar ve gindemi de bildirilir. Adi
Umumi Heyet toplantilarinda T.T.K. 369.” uncu maddesinde zikredilen konulardan bagka, idare Meclisinin liizum
gOrecegi sair konularda glindeme dahil edilebilir.

Madde :43

Umumi Heyet toplantilari, toplanti giniinden en az onbes giin evvel Sanayi ve Ticaret Vekaletine bildirilir ve toplanti
gindemi ile buna ait belgelerin birer sureti Vekalete sunulur. Bitin Umumi Heyet toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Vekaletinin komiserinin bulunmasi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak heyet toplantilarinda alinacak kararlar
muteber degildir.



Madde :44 TOPLANTI NiSABI

Gerek adi gerek fevkalade Umumi Heyet toplantilarinda asaleten veya vekaleten, enaz ortaklik sermayesinin
yarisinin hazir bulunmasi sarttir. Muayyen giindemin ilk toplantisinda bu nisap hasil olmadigi takdirde hisse ilgilileri
iki hafta evvel yapilan bir ilanla ikinci defa olarak ayni giindemin muizakeresine davet olunur. Bu ikinci toplantida,
mevcut ne olursa olsun mizakere acilir.

Madde :45 KARAR NiSABI

Umumi Heyet toplantilarinda kararlar toplantida temsil edilen sermayenin yarisindan fazlasinin ittifaki ile alinir. Bu
mukavelede ve kanunda karar nisabi ayrica gosterilen hususi haller mahfuzdur. Toplantilarda beher hisse bir rey
verir.

Birikimli oy kullanimi s6z konusu oldugunda oylamada, en kiguk payin nominal degeri esasina gore oy tesbiti
yapihr. Birikimli oy, yazili oy pusulalari ile kullanilir. Bu pusulalarda birikimli oyun dagihimi gésterilir ve oy kullanan
kisinin sahip oldugu oy sayisi, adi soyadi ile imzasi yer alir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, oy hakki veren tim paylarin sahiplerinin Yonetim ve Denetim
Kurulu Gye seg¢iminde oylarini bir veya birden fazla aday igin birikimli olarak kullanabilmesi mimkundur.

Madde :46

Umumi Heyet toplantilarinda hisse ilgilileri baskalari tarafindan temsil edilebilirler. Hisse maliki olmayan sahislar en
fazla bir kisiyi temsil icin toplantiya istirak edebilir. Sirket kararlari bakimindan temsilcinin kullandi§i oy esastir;
temsil edilen sahsin talimatina riayet etmemis bulunmasi, bu talimatin ortaklikga bilinmesi halinde dahi, alinan
karara etkili degildir.

Vekaleten oy kullanma hususunda kullanilacak temsil yetkisini gosteren belgenin sekli ve muhtevasi, Sermaye
Piyasasi Kurulu teblidleri nazari itibare alinarak, Idare Meclisi tarafindan tesbit edilir.

Madde :47

Umumi Heyet ortaklik teskilatinin en Ust idare, karar ve murakabe organidir. Umumi Heyet mevzuatin tayin ettigi
yetkilerinden bagska, ortaklik maksadi ve dahili idaresini dogrudan dogruya veya dolayisi ile alakadar edip de idare
Meclisinin bu mukavelede aciklanan yetkileri disinda kalan hususatta karar verir, bu kararlarin icrasini ve icra
edecek organi tayin eder. Ortakligin diger bitin teskilat ve idare kademelerindeki galismayi ve vazife taksimini
dizenler ve onlara talimat verir.

Madde :48

Nama yazili hisseler icin Umumi Heyet'e asaleten veya vekaleten istirak edecek ortaklarin belirlenmesinde; Ortaklik
Pay sahipleri defteri esastir. Hisselerin Genel Kurul'da temsilinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV, No: 8 sayili
hakumleri uygulanir.

Madde :49

Umumi Heyet toplantilarinda reyler, kaideten el kaldiriimak sureti ile kullanilir, hazir olan reylerin dértte ikisinin talebi
ile reyler ‘Rey pusulalar’’ kullanilmak sureti ile istimal edilir. Vekaleten kullanilan oylar bakimindan Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun dizenlemelerine uyulur.

Madde :50

Hissedarlar sahsen alakadar olduklari hususlar hakkindaki miizakeratta reye istirak edemezler. Ancak idare Meclisi
Uyesi ve reisinin tayini veya ibrasi kararlarinda, meclis azasi ve reisi reye istirak edebilir.

FASIL : VI
Madde :51

Ortakligin faaliyet senesi her takvim senesinin Ocak ayinin birinci gininin basgindan baslar ve Aralik ayinin
sonuncu guniin sonunda biter; fakat ortakligin birinci faaliyet senesi kat'i kurulusundan baslar ve kurulus tarihini
takip eden Aralik ayinin sonuncu giniin sonunda biter.

Madde :52
Ortakligin her hesap senesi sonunda dagitilmaya tabi safi kari asagidaki sirali esaslara gére dagitilir:

a) Sirket tarafindan 6denmesi gereken kurumlar vergisi ile diger vergi ve mali yikiumlilikler i¢in karsiliklar ayrilir.

b) Once % 5'i birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilr.

c) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri nazari itibare alinarak, birinci temetti pay ayrilir. Pay sahipleriyle
kara igtirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilan kisimdan 6denmis sermayenin % 5’i oraninda kar pay!
dusuldikten sonra bulunan tutarin onda biri 2.’inci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

d) Ayni tutarin 33.957.727°de 16.900.000 oraninin % 5’ i 11. madde de dngdrulen kurucu intifa senetlerine tahsis ve
her senet igin esit miktarlarla 6denir.

e) Bakiyenin ylizde onu fevkalade yedek akgeye, ylizde onu ise ileride vukuu muhtemel zarar hesabina ayrilir.



f) Bakiyenin kismen veya tamamen ortaklara ikinci temettu olarak dagitiimasina, yeni yatinmlara tahsisine bir
kismin Yonetim Kurulu Uyelerine, Kurucu Murahhas Azaya, Murakiplara ve personele kar payi olarak veriimesine
veya baska tirli kullaniimasina Yonetim Kurulu teklifi ile, Umumi Heyet karar verir.

Temettl ddemelerinin sekil ve sartlarini, o hesap senesi Genel Kurul toplantisinda Yénetim Kurulunun, sermaye
piyasasi mevzuati hiikkiimlerine uygun sekilde yapacag: teklifi Gzerine Umumi Heyet tesbit eder.

Turk Ticaret Kanunu’nun 466/3 maddesi hikmu saklidir.

Yasa hukmu ile ayriimasi gereken yedek akgeler ve esas sdzlesmede paysahipleri i¢in belirlenen birinci temetti
ayriimadikga bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri, memur,
mustahdem ve isgilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, belirlenen birinci temettl ddenmedikge
bu kigilere kardan pay dagitilamaz.

Madde :53

Ortakligin bir faaliyet senesi igindeki bilcimle gelirlerinden, muhasebe kaidelerine ve mevzuata gére, masraf telakki
edilebilen butiin giderler, ortaklik emvali amortismanlari, tahsil kabiliyetini kaybetmis alacaklar, ortaklik iktisadi
kiymetlerindeki umumi ve hususi deder dusuklikleri ve bu kiymetlerde yapilan terkinler, terk ve imhalar, mustakil
hesapta yuritilen ve zararla kapatilan tesebblsler menfi bakiyeleri ve kurumlar vergisi ¢ikarildiktan sonra kalan
meblag ortakligin dagitiimaya tabii safi kari teskil eder. Ortakhdin temellik ettigi yeni haklar ve kiymetlerin mukabil
ivazlarinin toptan veya kisim kisim karsilanmasi, idare Meclisinin takdirine tabidir.

Madde :54

Sirket, belli bir yilin kar ve zararini tesbit ederken, Vergi Usul Kanunu'nun 323 ve 324 maddelerini de
degerlendirebilir.

Madde :55

52.’nci maddenin e bendine gbre ayrilan yedek akge fevkalade ihtiyari yedek ak¢e ve muhtemel zarar hesaplarinda
biriken meblaglarin toplami ortaklik sermayesine esit oldugu takdirde, her iki hesap igin de ancak ylzde beser
nisbetinde ayirma yapilabilir. Bu biriken meblag sermayeden asagi distigu takdirde esit miktara ¢ikana kadar eski
nisbetler tatbik edilir.

Madde :56

Umumi Heyet, muayyen bir faaliyet senesinde fevkalade yedek ak¢e veya vukuu muhtemel zarar hesaplarina
ayrilacak miktarin ylizde ondan fazla nisbetle tesbitine veya birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla o sene karinin
kismen veya tamamen miteakip sene hesabina veya yedek akge hesabina nakline, Sermaye Piyasasi Kurulu
mevzuatini nazari itibare alarak karar verebilir.

Madde :57

Ortaklik senelik bilangosunun zararla kapanmasi halinde, eksilen sermaye, sirasi ile evvela ileride vukuu muhtemel
zarar hesabindan, yetmezse, adi ihtiyat akgesinden ve o dahi yetmedigi takdirde fevkalade ihtiyat akgesinden telafi
olunur. Bu meblaglar kafi gelmezse, zarar muiteakip seneye devredilir ve igsbu zarar kapanmadik¢a temettl
dagitilmaz. Umumi Heyet bir faaliyet senesi zararinin, ihtiyat akgelere ve vukuu muhtemel zarar hesabina
ilismeksizin oldugu gibi, ilerdeki senelere devrine de karar verebilir.

Madde :58

Muhtemel zarar hesaplari ile fevkalade yedek akge hesabinda biriken meblaglar, idare Meclisinin karari ile,
gayrimenkullere ve diger ortaklarin hisse senetlerine plase edebilir veya kanuni sartlari dairesinde ikraz edebilir.
Ortaklik namina Idare Meclisi, bu meblaglarla, gayrimenkul ve menkuller iktisabina da yetkilidir.

FASIL Vil
Madde : 59

Ortaklik, Turk Ticaret Kanununda musarrah sebeplerle veya Mahkeme karari ile infisah edebilecegi gibi, Yonetim
Kurulu’nun talebi tzerine Genel Kurul karari ile feshedilebilir. Genel Kurul'un feshe karar verebilmesi icin Yénetim
Kurulu’'nun daveti ile Olaganusti Toplanmasi ve bu Toplant’'da Ortaklik Sermayesi’nin en az gte ikisinin temsil
edilerek ve Toplanti’'da temsil edilen Sermaye’nin en az doértte tgunln fesih i¢in olumlu oy vermesi sarttir. Genel
Kurul'un ilk davetinde sz konusu nisaplarin olusmamasi takdirinde en az bir Yil ayni gindem maddesi icin
gorisme acgilamaz. Bu maddenin degistiriimesi de yukaridaki nisaplar ve kurala tabidir.

Madde : 60

Ortaklik herhangi bir sebeple vaktinden evvel veya vaktinde infisah ettigi takdirde ortaklik emrinde ¢alisan butin
Ucretliler, ayliklilar hasili ortakliktan ivaz alanlar ve iscilerle ortaklik arasindaki akitlerde munfesih olur, tasfiye
memurlari, bunlardan, tasfiye muamelati igin lGzumlu gérdiklerini tasfiye sonuna kadar istihdam edebilirler.



Madde : 61

Umumi Heyetin tasvibi olmak sarti ile, tasfiye, ortakhdin o tarihteki hukuki vecaib ve bilcimle haklari ve senetlerinin
baska bir miesseseye devri veya ortakligin kil halinde bir bagka ortaklikla birlesmesi seklinde de icra edilebilir, son
ihtimalin tahakkuku halinde, Ticaret Kanununun tasfiyesiz intikale muiteallik hukumleri tatbik olunur. Bu maddede
zikredilen Umumi Heyet karari ortaklikta mevcut reylerin dortte Gglinan ittifaki ile alinir.

Madde : 62

Tasfiyenin sureti icrasi, ikmali, suresi, tasfiye memurlarinin selahiyeti ve tasfiye vazifesini ifa sekli, tasfiye karari
veya bunu miuiteakip alinacak bir Umumi Heyet karari ile tayin edilmedigi takdirde, isbu mukavelenin
imzalanmasinin Noterlikge tasdiki giininde mer’i mevzuat muvacehesinde taayytn eder.

FASIL: VIII.
Madde :63

Anonim Ortakhgin isletmesini idame ettirdigi ve halen fabrikalari kurulus safhasinda bulunan limited sirketin 31 Mart
1958 tarihindeki devir bilangosunda géziken kurulus masraflari da aynen kabul edilmis ve isbu Anonim Ortakligin
aktifine mal edilmistir.

Madde :64
Madde iptal edilmigtir.
Madde :65

isletmesini idame ettirmek (izere Anonim Ortakhigin devir ve temelliik ettigi limited sirketin 31 Mart 1958 tarihinden
itibaren ifa ettigi ve mustakil ve muvakkat bir hesapta muhafaza ettigi bilcimle muameleler tediyeler ve vecibeler
Anonim Ortaklik tarafindan kabul ve taahhit edilmis ve isbu muameleler, olduklari gibi, Anonim Ortakhga mal
edilmigtir.

Madde :66

Bu madde iptal edilmistir.
Madde: 67

idare Meclisi, Murakip raporu ve senelik bilangodan, Umumi Heyet zabitnamesi ile heyete istirak edenlerin isim ve
reylerini gésteren cetvelden yeteri kadar nishayr Umumi Heyetin son toplanti gininden itibaren en geg¢ bir ay
zarfinda Sanayi ve Ticaret Bakanligina génderir veya toplantida hazir bulunan Bakanlk temsilcisine tevdi edebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6ngorilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Kurulca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula génderilir ve kamuya duyurulur.

Madde :68

Ortakliga ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu'nun 37.nci maddesi hukmiU mahfuz kalmak Uzere, ortakhk idare
merkezinde veya ortaklik igletmesinin bulundugu mahalde gikan bir gazete ile asgari bir hafta evvelden yapilir. ilan
yapilacak mahalde herhangi bir gazete mintesir degilse, ilan oraya en yakin yerde yayinlanan gazete ile yapilir
Sirket idare Meclisi yapilan ilani, yillik faaliyet raporu ve Denetim kurulu raporunu Genel Kurul toplantisini izleyen 30
gln iginde Sermaye Piyasasi Kurulu’na vermekle yikimlidur. Turk Ticaret Kanunu’nun Umumi Heyet toplantilari
icin 368. sermayenin azaltiimasi i¢in 397 ve ortakligin tasfiyesi i¢in 438.’nci maddeleri mahfuzdur.

Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Madde :69

Ortaklik bu Esas Mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi on adet nishasini da Sanayi ve Ticaret
Bakanhgina ve bir nishasini da Sermaye Piyasasi Kurulu'na génderir.

Madde :70

Bu esas mukavelenin bazi maddeleri Umumi Heyetin fevkalade bir toplantisi tarafindan degistirilebilir ve yeni
maddeler ilave edilebilir. Esas Mukavelenin tadili, hisse maliklerinin bu mukavele hikimleri muvacehesinde
minferiden sahip bulunduklari hak ve imkanlar Gzerinde herhangi bir degisikligi mucip olmaz. TTK ‘nun 385.'nci
maddesinin ikinci fikrasinda zikredilen hususat ve benzerlerinden baska bu mukavele ile hisse maliklerine taninan
imkanlar, henuiz kullaniimamis dahi olsa, muktesep hak sayilr.



Madde :71 ESAS MUKAVELENIN TADILI

Bu esas mukavelenin hikimlerinin tadili veya esas mukaveleye yeni hikumler ilavesi icin yapilacak Genel Kurul
Toplantilarinda toplanti ve karar nisabi Esas Mukavele ve Toplanti glininde yuarurlikte olan TTK huklmlerine
tabidir. 59.'uncu madde hikmui sakhdir. Esas Mukavelenin degistiriimesi veya hikim ilave edilmesi isbu esas
mukavelenin hikimlerince Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve Sanayi ve Ticaret Bakanligr'nin iznine veya onayina
tabidir. Bu degisiklikler usuliine uygun sekilde ticaret siciline tescili ile muteber olur.

Madde :72

Memur, isci, mistahdem gibi, belirli bir calisma senesi icinde 6dinli veya 6dlnsliz ortaklik faaliyetine fikri veya
bedeni emegdi gegmis kimselere, sirket karindan temettl hissesi verilip verilmeyecegi ile bunun miktari ve nisbetini,
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15.nci ve Esas Mukavelenin 52.maddeleri hiikkmi sakli kalmak kaydiyla idare
Meclisi'nin teklifi ile Umumi Heyet kararlastirir.

Sirket karindan pay verilmesi kararlastirildigi takdirde, bunun ilgili sahislar arasinda bdélinmesi ve paylastiriimasi
idare Meclisi Baskanina aittir.idare Meclisi Bagskani, bundan baska ortakhigin faaliyetlerinden fayda goérdiigii
personelden bazilarina ikramiye verebilir. Bir sahsa verilecek ikramiye o sahsin bir yillik Ucret tutarini asamaz.
Gerek temettl hissesi adi altinda gerek ikramiye olarak verilen ivazlar ortakhdin umumi giderleri meyanina bilango
kapanmasindan 6nce kaydedilir.

Madde :73

idare Meclisi fayda miilahaza ettigi takdirde, ortaklikta calisan is¢i, miistandem, memurlar igin emekli, yardimlasma
mesken edinme ve saire gibi mistereken giderilmesini temin edebilecegi musterek ihtiyaglari karsilayabilmek
maksadi ile yardim sandiklari tesis edebilir. Bu madde bahse konu sahislara ortakliga karsi herhangi bir mutalebe
hak ve imkani vermez.

Madde: 74 iIMTiYAZLI HISSELER GENEL KURULU

Umumi Heyetge alinan veya Esas Mukavelenin degistiriimesine dair verilen kararlar; imtiyazli (A) grubu hisse senedi
sahiplerinin haklarini ihlal edecek mabhiyette ise, alinan kararlar imtiyazli pay sahiplerinin kendi aralarinda Turk
Ticaret Kanununun 389. maddesi hiikiimleri dairesinde yapacaklari toplantida verecekleri diger bir kararla tasdik
olunmadik¢a infaz edilemez. Bu Heyeti, idare Meclisi veya Murakiplar toplantiya ¢agirmaya mecburdur. Heyet
azasindan herhangi birisi de ¢agirabilir. Bu hususi toplantida mizakere ve karar nisabi, 388.’nci maddenin Toplanti
Gunldnde yurirlikte bulunan hikimlerine tabidir.

Madde :75

Bu esas mukavelede hallediimeyen hususlar hakkinda bu mukavelenin imzasi ve noterlikge tasdiki tarihinde meri
mevzuat ve hususi ile Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat tatbik edilir.

Gegici madde : 1

Borsada igslem gérmek Uzere yapilacak sermaye artirrminda, nakit karsilidi ihra¢ edilecek hisse senetlerinin 8
Trilyon TL.’hik kismi igin, mevcut ortaklarin righan haklarinin kisitlanarak (H) grubu hisse ihraci konusunda Sirket
Yo6netim Kurulu yetkili kilinmigtir.

Gegici Madde : 2
HISSE SENETLERININ TERTIP VE GRUPLARININ BIRLESTIRILMESI VE YENI PAY YAPISININ OLUSTURULMASI

Hisse senetlerinin nominal degerleri 1.000,-TL iken 5274 sayii T.T.K'da degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1 Ykr. olarak degistiriimistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20/484 sayill karar ve 28.04.2006 tarih, OFD/ 28.04.2006 tarih ve B.02.1.SPK.0.13-
793/6868 sayili izni ve Seri : |, No: 5 sayil tebligi uyarinca sirketin 97.957.727.-YTL.'lik ¢ikariimis sermayesini temsil
eden 13 ve 21’e kadar tertip hisse senetleri 22. tertip olarak birlestirilmistir.

- 1.000.-TL. nominal degerli 10 adet A hissesi karsiligi, 1 Ykr.'luk yeni 1 adet A hissesi
- 1.000.-TL. nominal degerli 50 adet B hissesi karsiligi, 5 Ykr.’luk yeni 1 adet B hissesi
- 1.000.-TL. nominal degerli 50 adet C hissesi karsiligi, 5 Ykr.’luk yeni 1 adet B hissesi
5.000.-TL. nominal de@erli 10 adet D hissesi karsihidi, 5 Ykr.’luk yeni 1 adet B hissesi
- 10.000.-TL. nominal deg@erli 5 adet E hissesi karsiligi, 5 Ykr.’luk yeni 1 adet B hissesi
- 40.000.-TL. nominal degerli 5 adet F hissesi karsihdi, 5 Ykr.'luk yeni 4 adet B hissesi
- 50.000.-TL. nominal degerli 1 adet G hissesi karsiligi, 5 Ykr.’luk yeni 1 adet B hissesi
- 25.000.-TL. nominal degerli 40 adet H hissesi karsihdi,100 Ykr.luk yeni 1 adet H hissesi
5 Ykr. nominal degerli 1 adet D hissesi karsiligi, 5 Ykr.'luk yeni 1 adet B hissesi
- 25 Ykr. nominal degerli 4 adet H hissesi karsiligi,100 Ykr.’luk yeni 1 adet H hissesi

verilecektir. Bir payl tamamlayamayan artik kisimlar, 5 Ykr.’luk B hissesinin pay tamamlamalarinda kullanilacaktir.

Pay ve tertip birlestiriimesi isleminden kaynaklanan intibak nedeniyle hissedarlarin sahip oldugu paylardan dogan
haklari sakhdir.



