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TTSG’ de ilan edilen tek metin haline getirilmis sekli

KRISTAL KOLA VE MESRUBAT
SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS  :( 10 Eyliil 1996 Tarihli 4120 Sayili T.T.S.G.)

Madde — 1  : Asagida isimleri teb’alar1 ve adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim
Sirketlerin Ani surette Kurumlar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket teskil edilmistir.

1- Istanbul Ticaret Memurlugu’na 176956/124452 sicil numarada kayitli ihlas Holding A.S.

Catalgesme Sok. No:17 Cagaloglu/iISTANBUL

2- Sapanca Ticaret Memurlugu’na Sapanca/334 sicil numarada kayitl Kristal Stvi Icecekler San.ve Tic.A.S.
Kirkpmar Koyii Mevkii Izmit Asfaltt Ustii Sapanca-Sakarya

3- Istanbul Ticaret Memurlugu’na 339252/286834 sicil numarada kayith Ihlas Saglik Hizmetleri A.S. Catalgesme Sok.
No:17 Cagaloglu/iISTANBUL

4- Istanbul Ticaret Memurlugu’na 135455/82850 sicil numarada kayitli ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi ve Ticaret
A.S. Catalcesme Sok. No:17 Cagaloglu/ISTANBUL

5- Istanbul Ticaret Memurlugu’na 202111/149650 sicil numarada kayith Ihlas Pazarlama A.S. Catalgesme Sok. No:17
Cagaloglu /ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI : ( 10 Eyliil 1996 Tarihli 4120 Sayili T.T.S.G.)
Madde-2 : “Kristal Kola ve Mesrubat Sanayi Ticaret Anonim Sirketi” dir.

MAKSAT VE MEVZUU __: (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G)

Madde- 3: Yurt i¢inde ve yurt disinda giderek artan alanlardaki ihtiyaglarin karsilanabilmesi amaciyla kamu ve 6zel
sektor kuruluslariin kalkinma planlarinda 6ngoriilen yatirimlara katkida bulunabilmek i¢in modern teknolojinin
geregi olan sistem icinde yurt ici ve yurt disinda Ozellikle ihracata ve pazarlama alaninda calisarak gerektiginde
iretimde bulunarak ekonomik ve teknolojik faydalar saglayarak yatirim ve ¢aligmalar yapmak sirketin ana amacidir.
Sirket bu amaca yonelik olarak hizmet, sanayi, pazarlama, ticaret, yatirim ve ithalat-ihracat alanlarinda ve bunlarla
ilgili iglerle istigal edecektir. Sirket maksat ve mevzuu, Kola ve Mesrubat Sanayisi’nde kullanilan Polivinil klorir
PVC ve polyehthyleneter pehthalate PET siseler imalati, bunlara igme suyu ve diger sivi gaz veya kati maddeler
doldurulmasi. Su, mesrubat kolali igecekler ve alkolsiiz igecekler, gazli ve gazsiz mesrubatlar, meyva sulari, imalati,
ithali, ihraci, sanayi, toptan ve perakende pazarlanmasi, smai tesislerin kurulmasi, satin alinmasi, isletilmesi,
gerektiginde mevcutlarin satilmasi, kiraya verilmesi, her tiirlii gida {iriin ve maddeleri, bilgisayar alim satimi, elektrik
ve elektronik bilgi sistemleri, dayanikli tiikketim mallari, 1sitma, sogutma, havalandirma, elektrik enerjisi tesisleri
kurma, isletme, insaat ve malzemeleri, kirtasiye, spor malzemeleri, motorlu tasit, mali, ticari ve sinai is taahhiitleri
alim, satim ithalat ve ihracat ticaretidir.

A- PAZARLAMA:

1- Yukarida sayilan mal ve hizmetlerin yurt i¢inde ve yurt disinda pazarlanmasi,

2- Bunun i¢in gerekli pazarlama orgiitlerinin kurulmasi veya mevcutlara istirak edilmesi,

3- Yukarida sayilan ve mallarin satin alinmasi, ithali, satilmasi ve ihraci,

4- Yukarida sayilan ve sirketin konusunu olusturan isler i¢in yurt i¢inde ve yurt disinda ihalelere gidilmesi ve diger
uygulama sekilleri ile taahhiitlerde bulunulmast,

5- Konusu ile ilgili kendisine ait veya bagkalarma taahhiit ettigi islerin ihaleye cikarilmas1 veya diger usullerle
miiteahhitlere veya taseronlara kismen veya tamamen is verilmesi,
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6- Sirketin konusuna giren islerde miimessillikler, distribiitorlikkler ve bayilikler alinmasi ve diger sahislara ve
kuruluslara miimessillikler, distribiitorliikler ve bayilikler verilmesi,

7- Konusu ile ilgili reklameilik ve tanitma hizmetlerinin yapilmast,

8- Yukaridaki boliimlerde sayilan hizmetler igin gerekli olarak servis istasyonlarinin bakim ve ikmal merkezlerinin
kurulmasi ve bunlarin isletilmesi, bu tesislerin yapilabilmesi i¢in gerekecek makine ve tesisler ile ara¢ ve gereglerin
alimu ve ithali,

B- SANAYI:

1- Yukarida sayilan mal, malzeme, ara¢ ve gerec, cihaz ve makinalardan gerekenlerin iiretiminin yapilmasi, onarimi
ve yenilenmeleri,

2- Bu Uretimlerin yapilabilmesi igin gerekli sinai tesislerin kurulmasi ve bunlarin isletilmesi,

3- Bu gibi sinai tesislerin satin alinmasi, kiralanmasi ve gerektiginde mevcutlarin satilmasi veya kiraya verilmesi,

4- Bu sinai tesislerin kurulabilmesi i¢in gerekli makine ve cihazlar ile malzemelerin alimi, ithali ve gerektiginde satimi
ve ihraci,

5- Bu iiretimleri yapabilmek i¢in gerekli ham ve yardimci maddelerin alimi, ithali satigi ve ihraci,

6- Konusuna giren iiriinlerin bagkasina tirettirilmesi.

C- TICARET:

Yukaridaki boliimlerde belirtilen mallarin ithali ve ihraci ile toptan ve perakende satisini gergeklestirmek. Sirket
yukarida sayilan amaglarin elde edilebilmesi i¢in isletme konular1 ile olmak sart1 ile biitiin haklar1 iktisap ve borglari
iltizam edebilir. Soyle ki;

1-Sirket, faaliyetleri i¢in liizumlu gordiigii her tiirlii gayrimenkul mallar1 ve gayrimenkul hitkmiindeki haklar1 her gesit
menkul mallart veya gayrimenkul ve menkul lizerindeki her ¢esit ayni veya sahsi her tiirli haklar1 satin almaya,
trampa, takas gibi Medeni Kanun, Bor¢lar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, icra ve Iflas Kanunu gibi cesitli
mevzuat hiikiimlerinin hiikkmi sahislara tanidigi imkan ve yollar dairesinde cesitli sekillerde iktisap devir veya
temelliik edebilecegi gibi keza bu yollarla elden ¢ikarabilir hususu ile sirketin isleri i¢in lizumlu goriillecek menkul
ve gayrimenkul mallar ile hak ve tesisler iizerinde sirket icin rehin ve ipotek verebilir, kabul edebilir, sirket
lehine ipotek, rehin tesis edebilir, mevcut ipotekleri fekkedebilir. Hak ve alacaklarinin temini ve tahsili i¢in ayni
veya sahsi her tiirlii teminati verebilir, alabilir, kendi veya baskalariin gayri menkullerini teminat olarak gosterilebilir,
menkul ve gayrimenkul hak ve tesisler Kiralayabilir, kiraya verebilir, insa eder veya ettirir, isletir veya islettirebilir,
gayri menkuller {izerinde irtifak Hakki, Intifa Hakki, Kat Miilkiyeti Hakki, Siikna Hakki, Komsu Hakki (TMK737),
Zorunlu Gegit Hakki (TMK747), Zorunlu Kaynak Hakki (TMK761), Dogal Kaynaklarla ilgili Haklar (TMK751),
Toprak ve Sularin Islah1 Hakki (TMK755), Zaruret Hakki (TMK 753), Alim (Istira) Hakki (TMK665-1009), Vefa
Hakki (TMK 736-1009), Sufa Hakki (TMK?732-1009), Ust (Insa) Hakki, Kaynak Hakki (TMK 756) ve bu haklarin
tapu siciline irtifak olarak tesisi, devri ve kiralanmasi, tapu kiitiigiine serh verilmesi, alim ve satimi, kendi lehine
ipotek tesis edebilir.

Keza faaliyetleri i¢in liizumlu goriilecek her tiirlii menkul ve gayrimenkullerle ilgili bilumum ihalelere istirak edebilir,
ihaleye ¢ikarabilir, taahhiit islerine girebilir, bizzat veya ahara ihale edebilir.

Sirket maksat ve mevzuu gerceklestirmek, i¢in bu paragrafta belirtilen gayrimenkul (gemi dahil) ve menkul mallarla
mahdut ve gayri mahdut haklar1 satin almak, gerektiginde satmak ve bu islemlerden dolay1 borglu veya alacakli olmak,
gerektiginde Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na bu haklarinin tamamini veya bir kismin1 ivazli veya ivazsiz olarak
terk etmek, Belediyeler’e ve Kamu Kuruluslari’na yol terk etmek, bor¢ ve alacagini giivenceye baglayarak rehin ve
ipotekleri almak, vermek ve ¢tzmek.

Bu ipotekleri fek edebilmek ve sirket gayrimenkul, menkul ve haklarinin sirket lehine verilecek ipoteklere yetmemesi
halinde ortaklar dilerse sirket adina kendilerine ait gayrimenkul, menkul ve haklarimi ii¢lincii sahislar ve bankalar
lehine ipotek verebilir ve de sirket ve liglincii sahislarin borglarini ve alacaklarini temin igin ipotek, rehin, kefalet ve
diger her tiirlii ayni ve sahsi teminatlar alabilir. Bunlar igin Tapu Daireleri’nde gerekli tiim igleri yapmak, irtifak ve
diger haklar tesis etmek, bunlar1 devredebilmek, icabinda ifraz ve tevhit ve parselasyon i¢in her tiirli muamele ve
tasarrufu yapabilmek, taginir ve tasinmaz mallari i¢in satig vaadinde bulunabilecegi gibi bagkalarinin da satig vaatlerini
kabul edebilmek, teselliim ve temlik muameleleri ve bu konuda sozlesmeler akdedebilmek.

2- Sirket maksat ve konusu ile ilgili sahalarda iiretilen, tiiketilen, kullanilan ham, yar1 mamiil esas yardimci hurda ve
artik maddeler miistahsar ve terkipler, alet, edavat, makine, ana yardimci ve yan tesisler gibi maksat ve mevzuunun
gergeklesmesine yarayan bilclimle emtia, madde ve kiymetlerle ilgili pazarlama, ihracat imalat, istihrac, ithalat, alim,
satim, ambalajlama, paketleme, depolama, teknik depolama, iiretici ve tiiketici sahalarina ulastirma ve sunma, tanitma
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dahil ve milletlerarasi miimessillik ve komisyonculuk, distribiitorliik, yurt i¢i ve yurt dis1 fuarlarda teshir ve tanitma,
ihalelere istirak gibi cesitli sinai ve ticari faaliyetlerde bulunabilir. Maksat ve mevzuu ile ilgili arastirma ve etiidler
yapabilir, keza islerinin

gerceklesmesi i¢in liizumlu tesisler kurabilir, her gesit nakil vasitalarina sahip olabilir ve amag ve konusu ile ilgili mal
ve hizmetleri yurt i¢inde ve diginda pazarlayabilir, bunun igin gerekli organizasyonlar kurabilir veya mevcutlarina
istirak edebilir, diger sahis ve kuruluslara distribiitorliik, bayilik verebilir, bu bentte yazili faaliyetler ve konular
tizerinde yukaridaki bentte yazili tasarruflarda bulunabilir.

3- Sirket maksat ve konusunun gerektirdigi iglerin gerceklesmesi gayesiyle teessiis etmis ve edecek olan hakiki
ve/veya hiikmi sahislardan miitesekkil yerli ve yabanci sirketlere, isletmelere istirak edebilir, ortak olabilir, bunlarla
birlikte yeni sirketler veya ortakliklar kurabilir, tesriki mesai edebilir, yerli veya yabanci sirket ve/veya hakiki
sahislarla ilgili mevzuat hiikiimleri dairesinde kisa ve uzun konsorsiyumlar tesis edebilir, mali mesuliyet tevziine
dayali anlagmalar yapabilir, her tiirlii bankalardan veya diger her nevi kredi miesseselerinden kredi alabilir, istikraz,
mukavele ve muameleleri yapabilir. SPKn madde 21/1 hiikiimleri saklidir.

4- Sirket amag ve konusu ile ilgili alanlarda miisavirlik hizmetleri ifa edebilir.

5- Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu faaliyetler i¢in faydali bulunan ihtira haklarim1 ve beratlarimi lisans ve
imtiyazlari, patentleri, telif haklarini, alamet-i farikalarini, teknik yardim ve ruhsatlari, ticaret iinvanlarini, markalari,
isletme haklarmi, isletme imtiyazlarin1 ve bunlar gibi g¢esitli fikri ve gayri maddi hak ve kiymetleri devir alabilir,
iktisap edebilir, devredebilir, sirket lehine teminat olarak gdsterebilir ve sair hukuki tasarruflarda bulunabilir, maksat
ve mevzuu ile ilgili her tlrli know-how ve royalty anlagmalari yapabilir, kullanabilir.

6- Tirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri dairesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan
alacagl izin lizerine yapacagi mukavele tadilleri ile maksat ve mevzuuna sair faaliyetleri dahil edebilir.

7- Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen esaslara uyulur.

8- Her tiirlii gida iirlin ve maddelerini almak, satmak, ithalat ve ihracatin1 yapmak, bu maddeleri islemek, kavurmak,
ogltmek, paketlemek ve ambalajlamak, dagitimini yapmak, benzeri maddelerden gida maddeleri {iretmek, toptan ve
perakende yurt iginde ve yurt diginda satmak, ihra¢ etmek. Her tiirlii canli hayvan toptan ve perakende almak, satmak,
ithalatin1 ve ihracatin1 yapmak. Besicilik ve hayvan {iretimi, yetistiriciligi yapmak.

9- Bilgisayar alim satimi, ithalatini, ihracatini yapmak, bunlarin montaj, tamir, bakim ve onarimimi yapmak. -
Bilgisayar yedek parcalari imalati, alim satimini, ithalat, ihracatin1 yapmak, montajim1 yapmak. Her tiirlii bilgisayar
sarf malzeme alim satimini1 yapmak, bilgisayar programi yazmak ve program lisansi1 almak. Her marka bilgisayar ve
bilgisayar donaniminin ithalati, ihracati ve dahili ticaretini, tiim bilgisayar ve yan donanimlari birimleri mikrofilm
faksim ile bunlar gibi tiim bilisim sistemleri ,endiistriyel biiro otomasyon, tiim yazilim ve donanim faaliyetleri servis
biro hizmetleri vermek, internet {zerinden her tlrll bilgi, ses ve goriintii hizmeti vermek, internet sitesi hazirlamak,
hazirlatmak ve internet servis saglayiciligi yapmak. Ticari amacgl bilgi islem merkezleri kurmak, bu merkezlerin
yurtici ve yurtdisi data sebekeleri ile irtibatin1 saglamak. Veri hazirlama, onarma, diizenleme islemleri veya
hizmetlerini yapmak, satmak, yada bunlar1 kiraya vermek, internet iizerinde yaymlamak.

10- Her tirlii elektrik ve elektronik bilgi sistemleri hazirlamak, yazilim ve donanim destek ve danigmanlik
hizmetlerini saglamak.

11- Her tlrll dayanikli tiikketim mallari, buzdolabi, ¢gamasir makinesi, bulasik makinesi, televizyon, video, teyp, radyo,
mutfak robotlari, sa¢ kurutma makinasi, miizik seti, firin, sofben, elektrik siipiirgesi, uydu anteni, tv sehpalari,
elektrikli ve elektriksiz kiiguik ev aletleri, elektrikli 1siticilar, her tiirlii elektrik ve elektronik esya, beyaz esya, oto teyp,
cd ¢alar, dvd, ved ve benzeri iiriinlerin ve sarf malzemelerinin alimini, satimini ve pazarlamasini, ithalatini, ihracatini,
toptan ve perakende olarak yapmak, bakim, onarim ve servis hizmetlerini yapmak, yedek parcalarinin ticaretini
yapmak.
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12- Sirket yurt iginde ve yurt disinda her tiirlii 1sitma, sogutma, havalandirma, sistem ve cihazlarimin elektrikli ve
elektronik aletlerin, alim ve satimini, tamir ve bakimini, tesisat proje taahhiit islerini, ithalat ve ihracatini yapar. Servis
hizmetleri verir.

13- Elektrik enerjisi iiretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi tiretimi, iiretilen elektrik
enerjisinin ve/veya kapasitenin miisterilere satis1 ile istigal eder. Sirket bu amacini gerceklestirmek iizere elektrik
piyasast mevzuatina uygun olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

Elektrik enerjisi iiretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,
Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisans1 sahibi tiizel kisilere, perakende lisans1 sahibi tiizel
kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yoluyla satmak,

Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iligkisine girmek,

Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi tiretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek

14-Her tiirlii insaat (Arsa, bina, daire, isyeri, diikkkan, ¢elik konstriiksiyon yapilari imalati olmak tizere her tiirlii
gayrimenkuliin alimi, satimi, komisyonculugu, insaat1 ve satis organizasyonlari) ile insaat malzemeleri (demir, ¢elik,
bakir, ¢ivi, aliiminyum ve mamulleri, tugla, ates tuglasi, kiremit, al¢1, ¢cimento, fayans, seramik, marley vb.) imalati,
alim satimu, ithalat ve ihracatin1 yapmak. Insaat islerinde kullanilan her tiirlii demir, celik, bakir, ¢ivi, aliiminyum ve
mamulleri, tugla, ates tuglasi, kiremit, kire¢, dograma, algi, ¢imento, firinlanmis kum, mermer, mozaik, fayans,
seramik, vitrifiye, marley, parke, armatiir, pvc boru ve birlestirme pargalari, temiz su ve birlestirme pargalari,
izolasyon malzemeleri, duvar kagidi, boya, banyo ve mutfak aksesuarlari, hazir kapi, merdiven ve biitiin elektrik
malzemelerinin, bilimum ingaat tesisat ve taahhiit isleri, mithendislik mimarlik, proje, kontrolliik hizmetleri ve her
tiirli insaat malzemelerinin imalatin1 alim, satimi, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

15- Her tiirlii kirtasiye malzemesi alim ve satimini, pazarlamasini, ithalat ve ihracatin1 yapmak. Her tiirlii kitap, dergi,
her nevi kagit, evrak, okul arag ve geregleri, vb. malzemeler alim ve satimini, her tiirlii promosyon malzemeler alim
ve satimini, her tiirlii kagit ve kagittan mamul, yar1t mamul maddenin alim satimu, iiretim, ithalat ve ihracati yapmak

16- Her turli spor malzemeleri alim satimu ve ticaretini, ithalat ve ihracatin1 yapmak, ihalelere katilmak,

17- Her tiirlii motorlu tasit iiretimi, ticareti, ithalat ve ihracatin1 yapmak. Her tiirlii nakil vasitalari, bisiklet, motosiklet
ticareti yapmak, yedek pargalarinin ticaretini yapmak.

18- Her tiirlii mali ve ticari ve sinai is ve taahhiitlerde bulunmak, anlagmalar yapmak, uzun, orta ve daha kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, teminatli veya teminatsiz her tiirlii krediler temin etmek, gerektigi takdirde, sirketin menkul ve
gayrimenkul mallarini terhin ve ipotek etmek.

19- Giristigi is ve taahhiitlerin icap ettirdigi hallerde baskalarina ait menkul, gayrimenkul mallar tizerinde sirket lehine
terhin veya ipotek tesis ve tescil ettirmek veya bunlarin tizerinde her tiirlii haklar1 iktisap etmek.

20- Sermayelerine ve yonetimlerine katildig: sirketlerin satislarindan dogan her cesit alacaklarini devir alabilmek, borg
vermemek kaydiyla bunlar katildig: sirketlere devir ve ciro edebilmek.

21- Sirket, Yabanci sermaye tesvik kanununun ve kararnamelerinin kapsami igine giren gida, tarim, sanayi
konularinda yabanci sermaye ile ortaklik ve taahhiitte bulunmak,

22- Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine goére tahvil veya bor¢lanma
araclart niteligindeki diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
cercevesinde herhangi bir siire sinirlamasina tabi olmaksizin tahvil veya borglanma araci niteligindeki diger sermaye
piyasasi araclarini ihrag yetkisine haizdir.

Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, sirket kendi paylarini ve grup sirketlerinin menkul
kiymetlerini iktisap edebilir, alabilir, elden ¢ikarabilir, baska hisse/pay ile degistirebilir, rehin edebilir, rehin alabilir.
Bu islemler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir
ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.
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Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek bagka islere girigilmek
istenildiginde Yonetim Kurulu’nun teklifi {izerine keyfiyet Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve Giimriik ve Ticaret
Bakanligindan izin alinarak Genel Kurul’un onayina sunulacak ve bu yolda karar aldiktan sonra sirket bu isleri de
yapabilecektir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI _: (22 Mayis 2015 Tarihli 8825 sayili T.T.S.G )

Madde-4: Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi, Bahgelievler Mah.Fevzi Cakmak 2 Cad Giizelsehir Sitesi No:1 Al
Buyukcekmece/ ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica ilgili mercilere bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, ilgili mercilere
haber vermek sartiyla yurt icinde ve yurt disinda subeler agabilir.

SIRKETIN SURESI _: (10 Eyliil 1996 Tarihli 4120 Sayili T.T.S.G.)

Madde -5: Sirketin miiddeti sinirsizdir. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri ile_infisah eder ve fesih
edilebilir.

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i: (25 Haziran 2019 Tarihli 9855 sayili T.T.S.G )

MADDE-6 : Sirket miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 10.01.2003 tarih ve 44 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitli Sermaye tavani 400.000.000 (Dortyiizmilyontiirklirasi) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari
degerde hamiline yazili 40.000.000.000 (Kirkmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2019-2023 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2023 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinm karar1 alabilmesi ic¢in; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alimmamasi durumunda yonetim kurulu karar ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi  96.000.000 (Doksanaltimilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Kurus
itibari degerde toplam 9.600.000.000 (Dokuzmilyaraltiylizmilyon ) adet paya ayrilmis olup, bunlardan 188.730.000
(Yiizseksensekizmilyonyediyiizotuzbin ) adedi  hamiline yazili ( A) Grubu 9.411.270.000
(Dokuzmilyardortylizonbirmilyonikiyiizyetmisbin) adedi hamiline yazili (B) grubu paylardir. S6z konusu ¢ikarilmig
sermayenin tamami muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2019 - 2023 yillart arasinda, Sermaye Piyasast Kanununun hikumlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay senedi ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli veya nominal degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarimin sinirlandirilmasi veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢cercevesinde, kayden izlenir.
Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Mevzuat1 ¢ercevesinde artirilabilir veya

azaltilabilir.

YONETIM KURULU VE SURESI _: (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 say1li T.T.S.G )

Madde - 7 : Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu
esas sozlesme hiikiimleri dairesince segilecek en az 5 (bes), en ¢ok 7 (yedi) iiyeden meydana gelen bir yonetim kurulu
tarafindan yiiritilir. Yonetim Kurulu {iyeleri arasindan bir bagskan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
lizere bagkan vekili, genel miidir ve murahhas iliye secer. Yonetim kurulu iyeleri en ¢ok ii¢c yil i¢in segilirler.
Yonetim Kurulunda goérev suresi dolan tyelerin yeniden secilmeleri caizdir.
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Yonetim Kurulu tiye kriterleri, se¢imi, gorev siireleri, ¢aligma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine gore gerceklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir. Esas s6zlesmenin 33. maddesinin son fikra hitkmii saklidir=
Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, calisma esaslar1 Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1t Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

Yonetim kurulu iiye seciminde A grubu pay sahipleri 9. Madde uyarinca imtiyaz hakkina sahiptir.

Yonetim kuruluna iliskin ticretler genel kurul tarafindan belirlenir.

PAYLARIN DEVRI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 8 : Paylarin Devri konusunda Sermaye Piyasast Mevzuati ve TTK hiikiimleri uygulanir.

IMTIYAZLAR __: (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G)

Madde - 9 : Sirket Genel Kurulu; Yénetim Kurulu'nu 5 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu Uyeleri’nin
en az 34, 7 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu Uyeleri’nin en az 5’1 (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan secer.

YONETIM KURULUNUN MUDDETI : ( 10 Eyliil 1996 Tarihli 4120 Sayili T.T.S.G.) )
Madde - 10: Yo6netim Kurulu Uyeleri en ¢ok ti¢ y1l i¢in segilirler. Miiddeti sona eren Yonetim Kurulu Uyesi yeniden
secilmesi caizdir. Genel kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu'nu her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NISABI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayil1 T.T.S.G)

Madde - 11 : Yonetim Kurulu sirket is ve islemleri gerektirdiginde toplanir. Ancak bu toplanti, ayda bir defadan az
olamaz.

Toplantilar sirket merkezinde yapilir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarii toplantida hazir bulunan iiyelerinin ¢cogunlugu
ile alir.

Yénetim Kurulu Uyelerine imzalatilmak suretiyle alinan Yénetim Kurulu Kararlarinda toplantinin yapildigi tarih,
toplantiya katilan yonetim kurulu tiyelerinin isimleri ve toplantida aliman her kararin metni yer alir. Bu sekilde
tamamlanan Y 6netim Kurulu Kararlar1 Sirketin Y6netim Kurulu Karar Defterine yapistirilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarima ve oy
vermelerine imkan tantyacak elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu toplantilart tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi , bazi liyelerin fiziken mevcut
bulunduklar bir toplantiya bir kisim {iyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE SORUMLULUKLARI VE TEMSIL iLZAM : (18 Nisan 2013 Tarihli
8303 sayili T.T.S.G)

Madde - 12 : Sirket Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Sirket tarafindan verilen evraklarin ve yapilacak anlagsmalarin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket unvani altinda
sirketi temsil ve ilzama yetkililerce imzalanmig olmasi lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam edecek imzalar Y6netim Kurul
tarafindan tayin ve tespit edilir.

Sirket igleri gerektirdigi takdirde Ydnetim Kurulu tyeleri diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore kendi arasinda
Murahhas Uye veya Uyeler secerek islerin bir boliimiinii onlara birakabilir. Murahhas Uyeler, konulari ile ilgili olarak
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sirketi temsile yetkilidirler. Lizumu halinde yeni murahhas tyelikler ihdas edilebilir. Yine lizumu halinde mevcut
murahhas tiyeliklerden bazilar1 kaldirilabilir.

En az bir yonetim kurulu tiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir. Yonetim Kurulu, Miidiirler tayini yoluyla da
sirketi temsil ve ilzam edebilir.

Yonetim Kurulu; gerekli defterleri tutmak ve belirlenen zaman iginde gegen is yilina ait bilangoyu kanun hiikiimleri
geregince tanzim etmek ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerine uygun olarak
pay sahiplerinin incelemesine sunmakla yikimludur.

Yonetim Kurulu her is yili sonunda bilangcodan bagka sirketin ticari, mali ve iktisadi durumunu ve yapilan is ve
islemlerin 6zetini gosterir bir rapor tanzim eder ve dagitilacak kazang miktar1 ile yedek akgeyi teskil edecek miktarin
tayinine dair, teklif evrakini hazirlayarak Genel Kurul’a sunar. Rapor ve teklif evrakinin sunulmasinda, Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur.

YONETIM KURULUNUN UCRETI : ( 15 Haziran 2012 Tarihli 8091 Sayili T.T.S.G.)

Madde - 13 : Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri ile kurumsal yonetim ilkeleri dikkate alinarak genel kurulca belirlenir.

DENETCIi : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 14 : Sirket’in denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili
hiikiimleri uygulanir

DENETCININ GOREVI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 15 : Sirket’in denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili
hiikiimleri uygulanir

DENETCININ UCRETI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 16 : Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hitkiimleri uygulanir.

GENEL KURUL _: ( 15 Haziran 2012 Tarihli 8091 Sayili T.T.S.G.)

Madde - 17 : Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuatta yazili hususlar incelenerek liizumlu kararlar alinir.

Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda Kanun ve bu Ana Mukavele’de yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.

TOPLANTI YERI : ( 10 Eyliil 1996 Tarihli 412 Sayili T.T.S.G. )

Madde - 18 : Genel Kurul sirketin idare merkezi binasinda veya idare merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G)

Madde - 19 : Ilgili mevzuatta Bakanhk Temsilcisi bulunma zorunluluguna iligkin bir istisna taminmasi hali sakli
olmak tizere gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi
ve toplant1 zabitlarim ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 20 : Genel kurul toplant1 ve karar nisaplar1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati
hiikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal yonetim Ilkeleri diizenlemelerine uyulur.

oYy : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G)
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Madde - 21 : Sirketin yapilacak Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilari’nda A ve B Grubu pay sahipleri her
bir hisse i¢in 1 (Bir) oy hakkina sahiptir. T.T.K.’nun ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili hiikiimleri saklidir.

OYDAN MAHRUMIYET : ( 10 Eyliil 1996 Tarihli 4120 Sayih T.T.S.G.)

Madde - 22 : Pay sahipleri kendisi veya esi yahut usul ve fiiruu ile sirket arasindaki kisisel bir ise veya davaya ait
goriismelerde oy kullanamazlar.

VEKIL TAYINI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 say1li T.T.S.G )

Madde — 23 : Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar, kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin
sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidir.

Vekaletnamelerin sekil sartlar1 ve vekaleten oy kullanmaya iliskin konularda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi diizenlemelerine uyulur.

ILAN : (15 Haziran 2012 Tarihli 8091 Sayili T.T.S.G.)

Madde - 24 : Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hukiimlerine
uygun olarak yapilir.
Genel Kurul toplanti ilanlarinin yapilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan

uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerine uyulur. Bu kapsamda genel kurul toplant1 ilani, toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta 6nce mevzuat uyarinca yaymlanmasi gereken diger yerlerin yani sira Sirketin internet
sitesinde yayinlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplant1 ilan1 ve Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken
bildirim ve agiklamalarin yani sira yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi hususlarinin toplanti
giindeminde olmasi halinde azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi hakkinda
bilgilere yer verilir. S6z konusu bilgilerin verilmesinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkeleri ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun kararlarina uyulur. Esas Sozlesme’nin 33.
maddesinin son fikras1 hitkkmii saklidir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G)

Madde - 25 : Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin
temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi {izerine gizli oya bagvurmak lazimdir

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy vermeye iliskin diizenlemeleri saklidir.

Genel kurulu katilmak ve Elektronik ortami kullanmak isteyen ortaklar, pay sahipleri ve yonetim kurulu Uyeleri
iletisim bilgilerini sirkete T.T.K’nun ilgili maddesi geregi bildirir

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarmna
elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, Oneride bulunmalara ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 26 : Bu esas sozlesmede yapilacak tadillerin Genel Kurul’da goriisiilebilmesi i¢in Ydnetim Kurulu’nun bu
konuda daha 6nce Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ilgili Bakanliktan izin almas sarttir.
Esas Sozlesme ’deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Sicili’ne tescil ettirildikten sonra ilan olunur.
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SENELIK RAPOR _: (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayili T.T.S.G )

Madde - 27 : Yonetim Kurulu Denetim Raporlari ile Yillik Bilango’dan, Giindem’den Genel Kurul Tutanagi’ndan
ve Genel Kurul’da hazir bulunan hissedarlarin isim ve pay sayisini gosteren cetvelden birer niisha toplantida hazir
bulunan Bakanlik Temsilcisi’ne verilecektir. Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve
raporlar ile, bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uyulur.

HESAP DONEMI__: (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 say1li T.T.S.G )

Madde - 28 : Sirketin hesap donemi Ocak ayinin 1 inci giiniinden baglar, Aralik aymin sonuncu giinii sona erer.

KAR’IN DAGITIMI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 sayil1 T.T.S.G )

Madde - 29 : A.Temetti

Sirket’in kar1, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit
edilir. Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirket¢ce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile
Sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diistildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gdziiken meblagdir. Bu tutardan varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesi sonucu
ulasilan tutar sirasi ile asagidaki gibi tevzi edilir.

Genel Kanuni Yedek Akge
a. Odenmis sermayenin beste birini buluncaya kadar safi karim yiizde besi (%5) nispetinde kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettl

b. Safi kardan (a) bendinde belirtilen meblag diistildiikten sonra kalan miktardan varsa yil i¢inde yapilan bagis
tutarinin eklenmesi ile bulunacak meblag iizerinden Genel Kurul tarafindan belirlenen kar dagitim politikasi ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

Ikinci Temettii

c. Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi1 Genel Kurul kismen veya
tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya TTK md.521 uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

d. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis sermayenin
%51 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesi 2/c bendi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

e. Genel Kurul, bir iist sinir belirlemek, Sermaye Piyasasi Kanunu ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemek gerekli 6zel durum agiklamalarin1 yapmak ve yil iginde yapilan bagislar hakkinda genel kurulda
ortaklara bilgi vermek sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde bagis yapilmasina karar verebilir.
Sirketin ilgili mali y1l i¢inde yapmis oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi
ayrilmadik¢a bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu tyelerine ve ortaklik
calisanlarina, kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen kar pay1 6denmedikge bu kisilere kardan
pay dagitilmaz.

f. Temettii dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

g. Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi tizerine Genel
Kurul’ca kararlagtirilir. Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine uyulur.
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B. Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uymak sart1 ile ilgili
yil ile sinirli kalmak iizere temettii avansi dagitabilir. Bir hesap doneminde verilecek toplam kar pay1 avansi bir dnceki
yila ait donem karinin yarisini agamaz.

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu'na verilen temettii avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
stnurlidir. Bir 6nceki yilin temettii avanslar1 tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettli avansi verilmesine ve
temettii dagitilmasina karar verilemez.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

KARIN DAGITIM TARIHI : (13 Agustos 1997 Tarihli 4353 Sayili T.T.S.G.)

Madde - 30 : Sirket ortaklarina karin hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi tizerine Genel
Kurul tarafindan kararlagtirilir. Karin ortaklara dagitilmasinda Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

GENEL KANUNI YEDEK AKCESI : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 say1li T.T.S.G )

Madde - 31 : Sirket tarafindan ayrilan genel kanuni yedek akge sirket sermayesinin % 20 sine varincaya kadar
ayrilir. T.T.K md 519/2 hiikmii saklidir.

Yedek ak¢e cikarilmig sermayenin yarisini agsmadig takdirde, sadece zararlarin kapatilmasina, iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye veya issizligin Oniine gegcmeye ve sonuglarini hafifletmeye elverisli onlemler
alinmasi i¢in sarf olunur.

Sirket tarafindan ayrilan yedek ak¢eler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Mevzuatina uyulur.

BAKANLIGA GONDERILECEK ESAS SOZLESME : (18 Nisan 2013 Tarihli 8303 say1l: T.T.S.G )

Madde - 32 : Sirket bu esas sdzlesmeyi bastirarak pay sahiplerine verecegi gibi lizumu kadarin1 ilgili mercilere
gonderecektir.

KANUNI HUKUMLER : ( 15 Haziran 2012 Tarihli 8091 Sayili T.T:S.G.)

Madde - 33 : Bu anamukavele’de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili diger mevzuatin ilgili hitkiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili
taraf islemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerinin degistirilmesi veya
zorunlu olmaktan ¢ikarilmasi halinde, ilkelerin zorunlu tutulmasi nedeniyle Ana Mukaveleye intikal ettirilen Ana
Mukavele hiikiimlerine uyulma zorunlulugu Ana Mukavele’de bir degisiklik yapilmasina gerek olmaksizin
kendiliginden kalkar.

Siddik DURDU
Yénetim Kurulu Uyesi
Mali Islerden Sorunlu
Murahhas Aza
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