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BOLUM : I
KURULUS — KURUCULAR - UNVAN - iSLETME KONUSU - MERKEZ - SURE

MADDE 1 - KURULUS

Bu esas sdzlesmenin ikinci maddesinde ad ve soyadlari, tabiiyet ve adresleri yazili
kurucular tarafindan, Tirk Ticaret Kanununun ani kurulusa iligkin hikimlerine gbére bir
anonim sirket kurulmustur.

MADDE 2 - KURUCULAR

1. T.C.Uyruklu, istanbul, Taksim, Miralay Sefik Bey Sokak Ak Han N.15-17°de mukim,
AKSA AKRILIK KIMYA SANAY| ANONIM SIRKETI

2. T.C.Uyruklu, Istanbul, Taksim, Miralay Sefik Bey Sokak Ak Han N.15-17’de mukim,
AK-AL TEKSTIL SANAY! ANONIM SiRKETI

3. T.C.Uyruklu, Istanbul Begiktag Spor Cad. Acisu Sk. Ferah Apt. N.7’de mukim,
AKKIM KiIMYA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI

4. T.C.Uyruklu, Istanbul Taksim Miralay Sefik Bey Sokak Ak Han N.15-17’de mukim,
AKTOPS TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI

5. T.C.Uyruklu, istanbul, Bakirkdy Osmaniye Aksu Caddesi N.11/2 adresinde mukim,
AKSU IPLIK DOKUMA VE BOYA APRE FABRIKALARI TURK ANONIM SIRKETI

6. T.C.Uyruklu, istanbul, Eyip Fethi Celebi Caddesi adresinde mukim, DINARSU
IMALAT VE TICARET ANONIM SIRKETI

7. T.C.Uyruklu, Istanbul, Bakirkéy Aksu Caddesi No.38/1 adresinde mukim, EMBOY-
YUNAS BIRLESIK IPLIK KAMGARN VE STRAYGARN IPLIK IMALCILIGI ANONIM SIRKETI

8. T.C.Uyruklu, istanbul, Bakirkdy Yenibosna Koéyli Mevkii adresinde mukim,
ALTINYILDIZ MENSUCAT VE KONFEKSIYON FABRIKALARI ANONIM SIRKETI

MADDE 3 - UNVAN

Sirketin Ticaret Unvani : “AKENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETIi"dir. Bu

sozlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.




MADDE 4 - [SLETME KONUSU HQ 0 8 2 6 91

Sirket, elektrik enerjisi Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi,
elektrik enerjisi Gretimi, Uretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin musterilere satig) ile
istigal eder.

Sirket bu amacini gerceklestirmek Uzere elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata
uygun olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

1) Elektrik enerjisi Uretmek amaciyla her torli tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak,
kiralamak, kiraya vermek,

2) Uretilen elektrik enerjisi vel/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere,
perakende satig lisansi sahibi tizel kigilere ve serbest tuketicilere ikili anlagsmalar yoluyla
satmak

3) Kontrol olugturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iliskisine
girmek,

4) Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi Uretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek,

Diger taraftan Sirket, isletme konusu ile ilgili hususlan gerceklestirmek icin sirket
faaliyetleri ile sinirli olmak kaydiyla asagdidaki hususlar ile de istigal edebilir;

1) lIsletme konular ile ilgili olarak, acenteler, mumessillikler, subeler acmak ve
pazarlamacilik faaliyetinde bulunmak,

2) lIsletme konulari ile ilgili olarak, yurtigi ve yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak,
satin almak ve satmak,

3) Isletme konular ile ilgili olarak tesisler insa etmek, tesisleri kiralamak, kiraya vermek,
satin almak, satmak ve isletmek,

4) lIsletme konulari ile ilgili olarak yatirmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller
kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen esaslara uyulmasi ve  gerekli
aciklamalarin yapiimasi kaydiyla her tirli menkul ve gayrimenkul mal ve ara¢ edinmek,
bunlar igletmek, satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, ipotek almak ve vermek,
gayrimenkule muteallik tevhit, ifraz, terk, irtifak hakki tesisi ve benzeri tim islemleri yapmak,
sirketin leh ve aleyhine ayni haklar ve sinirli ayni haklar tesis etmek,

5) Sirketin ihtiyaci igin para temini amaciyla yerli veya yabanci sirket ve bankalardan uzun,
orta ve kisa vadeli her nevi kredi almak; Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuatl gergevesinde belirlenen esaslara uyulmasi, yatirnmcilarin aydinlanmasini
teminen gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi ve elektrik piyasasina iligkin ilgili
mevzuata uygun olmak kaydiyla, gerek kendi, gerekse Uglncl gergek veya tizel kisilerin
borg velveya kredileri igin ipotek vermek, kefil olmak, bunlarin fekkini talep etmek, sirketin
alacaklarini teminat altina alabilmek igin ipotek, rehin ve kefalet aimak ve bunlari fek etme
isletme ve/veya ekipman rehini tesis etmek, ;
6) Isletme konulari ile ilgili olarak munferiden veya yerli ve/veya yabanci §|rket1\er e
anlagmalar yapip, yurti¢i ve yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhttte bulunmak, e-;_‘ f
7) Kurucu olarak katildigi ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin |dare vat Kok 3,
organizasyonlarinit saglamak, = LA o 7
8) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21/1 maddesi sakli kalmak kaydyla, $|rketfuf’r§lee \ W1
konusu ile ilgili yerli ve yabanci sahis sirketleri, sermaye sirketleri, adi sirket ve«cgeﬂ;eﬁw__ A
kigilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortakliklar ve is ortakliklari kurmak, kuruﬁ'rrﬂw
ortakliklara katilmak, bunlarin hisse senetlerini ve tahvillerini yatirrm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla almak ve satmak,
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9) Isletme konularina giren sinai ve ticari yatinmlarda bulunmak, tigiincii sahislarla teknik,
ticari, hukuki konular ve hizmet alimi konusunda igbirligi yapmak,

10) Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik, (know how) ve diger sinai mulkiyet
haklarini iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar (izerinde lisans anlagmalari yapmak,
teknolojik gelismeleri arastirarak Arastirma ve Gelistirme c¢aligsmalan ve harcamalari
gerceklestirmek,

11) Sirket igleri icin gerekli her turll deniz, hava ve kara nakil araglarini iktisap etmek,
kiralamak, devretmek, kiraya vermek ve bunlar (zerinde ayni ve sahsi tasarruflarda
bulunmak,

12) Her nevi enerji ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayall elektrik Uretimi igin; ilgili
mevzuat cgergevesinde, her nevi madenleri ve gazlari, petrol, dogalgaz ve tlrevlerini,
jeotermal, su kaynaklari, dogal kaynaklari ve sair her turlti enerji kaynagini ve elektrik Gretimi
icin gerekli her tarlh hammadde ve yardimci maddeleri satmak, satin almak, islemek,
depolamak, nakletmek, ithal etmek, ihrag etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda gerek
resmi gerek 6zel her turlt ihalelere istirak etmek, anlagsmalar akdetmek,

13) Elektrik Uretimi faaliyeti sirasinda olusan buhar, sicak su, gaz, atik ve sair yan Urtnleri
satmak, depolamak, dederlendirmek,

14) Yeralti ve yerUsti maden ve tabii kaynaklari, jeotermal ve dogdal mineralli su kaynaklar
ve jeotermal kokenli gazlari mevcut kanunlara uygun olarak aramak, ¢ikartmak, isletmek,
satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla
ilgili arama ve igletme ruhsati almak, maden arama ruhsatnamesi almak, maden aramak,
isletme hakki talep etmek, igletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi almak, devri kabil
madenlerin haklarini devralmak, ilgili mevzuata riayet etmek kosulu ile her tirli maden ve
koémUr ocaklari agmak ve igletmek, maden isletmeleri ve maden sanayi tesisleri kurmak,
madencilik ile ilgili makine, yedek parga, teghizat ve tesisati Uretmek, almak, satmak,
pazarlamak, ithalat ve ihracatini yapmak, maden cevheri satin almak, islemek,
zenginlestirmek, satmak,

15) ligili resmi makamlar, kamu kurum ve kuruluslari ve belediyelerce acllacak ihalelere
katlmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kaydi ile; igme, kullanma ve endustri suyu
ihtiyacinin her nevi yeralti ve yertstll kaynaklarindan saglanmasi, satim ve dagitiminin
yapilmasi igin; her tiirli tesisin etit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gére
tesisleri kurmak veya kurdurmak, igletmek, kiralamak, kiraya vermek, kurulu olanlari devralip
isletmek,

16) Resmi makamlardan gerekli isletme izinlerini almak kaydi ile her turlii kiyi tesisi kurmak,
isletmek, sirkete ait liman, iskele ve rihtimlarda, yikleme, bosaltma, aktarma, depolama,
hamaliye isleri yapmak ve bu isler igin gerekli tesisleri kurup igletmek, liman isletmesi,
tasima, yukleme ve bosaltma i¢in gerekli her turlti arag, gere¢ ve hizmetleri almak,

17) Yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen &6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulunca alinacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla Personel yardim ve tasarruf
sandiklar ve sair yardim teskilati kurulmasi ve idamesi maksadiyla sair yardim kuruluslari ve
vakiflar (egitim ve saglik agirlikl) kurmak veya kurulmus olanlara katiimak,

18) Yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel kurulca belirlenmesi ve belirlenen bu sin
a§|lmama3| Sermaye Piyasasi Kurulu taraflndan belirlenen esaslar dahilinde ve ya’gn

orthli kazang aktarimi diizenlemelerine ayklrlllk tegkil etmemesi, gerekli ozai '
acgiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagisiarin Genel Kurul'da ortaklarln lgTs,,
sunulmas! sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde genel butr;,e))g ¥
dairelere, katma butgeli idarelere, il 6zel idarelerine, belediyelere ve kéylere, Bé%a@h e
Kurulunca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatine yararli derneklere, yerel spof = i
kullplerine, bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,
Universitelere, 6gretim kurumlarina ve benzeri kurumlara yardim ve bagista bulunmak,
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Yukarida gésterilen islemlerden baska ileride sirket igin faydali ve [Gzumlu gorllecek
baska iglere girisilmek istendigi takdirde yonetim kurulunun teklifi lzerine keyfiyet genel
kurulun tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket diledigi isleri
yapabilecektir. Esas sézlegsmenin tadili mahiyetinde olan bu husus igin sirket Enerji Piyasasi
Duizenleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanliginin énceden
onay ve iznini alacaktir.

MADDE 5 - SIRKETIN MERKEZI

Sirket'in merkezi istanbul ili, Beyoglu ilgesidir. Adresi, Miralay Sefik Bey Sokak Akhan
No: 15-17 Kat:3-4 Gumissuyu - Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanlig), Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'’e yapilimis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayriimig olmasina ragmen yeni adresini siresi iginde tescil ettirmemis
sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket; Enerji Piyasas! Dlzenleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gimrik ve
Ticaret Bakanligr’'na bildirmek kaydiyla yurt icinde ve disinda subeler, irtibat ofisleri, satis
magazalari, fabrikalar, depolar, yazisma ofisleri ve acentelikler kurabilir.

MADDE 6 — SIRKETIN SURESI
Sirket’in hukuki varligr herhangi bir siire ile kisitlanmamigtir,

BOLUM : 1l
SERMAYE VE PAYLARIN DEVRI

MADDE 7 — SIRKETIN SERMAYESI
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére ve Sermaye Piyasasi Kurulunun

31.5.2000 tarih ve 61/922 sayili izni ile kayith sermaye sistemini kabul etmis ve kayith
sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.500.000.000.-TL. (Bir milyar bes ytz milyon Turk
Lirasi) olup, herbiri 1.-KR (bir Kurus) itibari degerde 150.000.000.000 (ylz elli milyar) adet
paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca izin verilen bu tavan, 2017-2021 yillan (5 1wl) sghf”:""‘--
gegerlidir. 2021 yili sonunda 1.500.000.000-TL kayith sermaye tavanina ulasllamamfg oI 'a ﬂ?“"
dahi, 2021 yilindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artirrm karar alabilmesj _@m '
énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kur L?hg_ap vl 4] g
almak sureti ile yapilacak ilk genel kurul toplantisinda yeni bir sire igin yet }'nas-r-“"_‘..* v
zorunludur. Bu yetkinin strresi bes yillik dénemler itibariyla genel kurul karariyla tig. ablllr e /
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, Sirket, yonetim kurulu karariyla sermaye
artirmi yapamaz.
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Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 729.164.000,00 (yedi yUz yirmi
dokuz milyon ylz altmis dort bin) Turk Lirasi’dir. Bu sermayenin 667.124.000,00-TL’lik kismi
nakden édenmistir. 9.915.567,36-TL'lik kismi Deder Artis Fonu’ndan, 284.432,64-TL’lik kismi
istirakler Deger Artig Fonu'ndan, 25.054.049,22-TL'si Kar Paylarindan, 20.678.403,00-TL'si
Emisyon Priminden, 515.499,10-TL'si Gayrimenkul Satis Karindan ve 5.592.048,68-TL’sj ise
Olaganustl Intiyatlarin sermayeye ilavesi ile karsilanmistir. Sermayeye ilave edilen bu Deger
Artis Fonu, istirakler Deger Artis Fonu, Kar Paylari, Emisyon Primi, Olagantsti Intiyatlar ve
Gayrimenkul Satis Kar1 karsiliginda ¢ikarilan hisse senetleri sirket hissedarlarina hisseleri
nispetinde bedelsiz olarak dagitiimistir.

Paylarin tamami nama yazilidir.

Yonetim kurulu, 2017-2021 vyillari arasinda, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gérdiglu zamanlarda nama yazili payi
ihrag ederek c¢ikariimig sermayeyi artirilabilir. Yonetim Kurulu, itibari degeri Gzerinde pay
clkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi, primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir.

Richan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ya da rtighan hakki kullaniminin
kisitlandigi durumlarda yeni ihra¢ edilen tim paylar nominal dederinin altinda olmamak tzere
piyasa fiyatl ile Sermaye Piyasasi Kurulunun tebligleri uyarinca halka arz edilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

MADDE 8 — PAYLARIN DEVRI

Sirket sermayesinin %5'ini veya daha fazlasini temsil eden paylarin dogrudan veya
dolayli olarak bir gercek veya tizel kisi tarafindan ediniimesi ile yukarida belirttilen pay
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin dedismesi sonucunu
veren pay devirleri veya bu sonucu doguran diger islemler her defasinda Enerji Piyasasi
Duzenleme Kurumu onayina tabidir.

Gayri kabili ricu olarak saglanan proje finansmani kapsaminda, bankalar ve/veya
finans kuruluglarinin Sirketin 6demelerde temerride dusmesi hali gibi kredi sézlesmesi
hikimleri geredi olarak Sirket Uzerinde kontrol sahibi oldugu ve/veya Sirketle istirak
iligkisinin olugtudu hallerde ilgili mevzuatta 6ngérilen piyasa payi sinirlar asildig: takdirde,
bu bankalar ve/veya finans kuruluslarina Enerji Piyasasi ve Duizenleme Kurumu tarafinda
verilen sure icinde s6z konusu ihlal giderilecektir.

Sirket'in borsada isiem géren nama yazili paylarinin devirleri bakimindan Serm m,_&
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uygulanir. P &r_(-"' ,{ :

I s
A
Pl

r‘ i'.'g

Sirketin nama yazil paylarinin devri Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Plya aS| Ké‘
ve Elektrik Piyasasi Kanunu'nun ilgili hUkUmlerine tabidir.

% 1%98;.;: [ >l f8 &
BOLUM : Il ?{0\&

BORCLANMA ARACI NIiTELIGINDEKi SERMAYE PiYASASI ARAGLARI
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MADDE 10 - BORGCLANMA ARACI NITELIGINDEKI SERMAYE PiYASASI ARAGLARI
iHRACI

MADDE 9 - isbu madde kaldirilmistir.

Sirket, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat
hiakimleri uyarinca Genel Kurul karari ile her turlQ tahvil, finansman bonosu, varlik teminatli
menkul kiymet ve diger borglanma araci nitelijindeki sermaye piyasasi araglarini ihrag
edebilir.

inrag edilebilecek borglanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu
ve diger ilgili mevzuat hikumlerine uyulur.

BOLUM : IV
YONETIM KURULU - MURAHHAS UYE VE GENEL MUDURLER - TEMSIL
MADDE 11 — YONETIM KURULU

Sirket, zaman zaman Genel Kurul tarafindan belirlendigi sekilde en az 6 (alti) Gyeden
(“Yonetim Kurulu Uyelerinin Toplam Sayisi”) olusan bir Yoénetim Kurulu tarafindan idare
edilir.

Tuzel kigi ya da kigiler, yénetim kurulu (yesi segcilebilirler. Tlizel kisinin yénetim kurulu
Uyesi secilmesi durumunda, ilgili tizel kisi ile birlikte ve o tlizel kisi adina sadece bir gercek
kisi tescil ve ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapiimis oldugu Sirket'in internet sitesinde
agiklanir. Tlzel kigi adina tescil edilmis gergek kisi yonetim kurulu toplantilarina katilip oy
kullanabilir. Y6énetim kurulu Oyesi olan tlizel kisi kendi adina tescil edilmis olan gergek kisiyi
her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin ve tlzel kisi adina tescil edilecek gergek kisinin tam
ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler seciimeye de engeldir.

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, §|rlgetmesa
s6zlesmesi, genel kurul kararlart ve ilgili mevzuat huktmleri ile verilen gérevleri yerme getir’l X
Turk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat veya esas sézlesme ile Genel Kuruldan karar ahnm@sm .
bagl tutulan hususlarin diginda kalan tim konularda Yénetim Kurulu karar almaya yetkmdlr

Yénetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uyulmasini zorunlu kil ‘|g| kurumsab
yénetime iligkin diizenlemelerine uygun olarak segilir ve gérev yapar. %f* :-r;J;_- Wy

e peh”

Yonetim Kurulu'nda gérev alacak badimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
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Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yonetim ilkelerine gdre tespit
edilir.

MADDE 12 - UYELIK SURESI VE UYELIGIN ACILMASI

Ydnetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan 3 (tg) yillik bir sire i¢in atanir. Genel
kurul, yonetim kurulu Oyelerini her zaman degistirebilir. TOrk Ticaret Kanununun 3863.
Maddesi kapsaminda Gyeliklerden herhangi birinin aciimasi halinde yerine yeni lye tayini
yonetim kurulunun kalan Gyeleri tarafindan yapilir.

Bu sekilde segilen yeni Uye veya Uyeler ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapar.
Uyenin asaleten tayini ilk genel kurulun onayina baghdir. Yénetim kurulu tarafindan tayin
olunan Gye genel kurulca onaylanmadig: takdirde, bosalan Uyelige genel kurulca yeni bir
segim yapilir.

MADDE 13 - isbu madde kaldirilmistir.
MADDE 14 - YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve bu Esas Sézlesme uyarinca genel kurulun
yetkisinde bulunanlar diginda sirketin isletme konusunun gergeklestiriimesi igin gerekli olan
her gesit is ve igslemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yénetim Kurulu, gérev, sorumluluk ve yetkilerinin belli bir kismini veya tamamini bir i¢
y6nerge dlzenleyerek, (i) icra Komitesi'ne, (ii) mistereken hareket etmek kaydiyla sayilari 2
(iki)’ye tam bolinebilir adette Yonetim Kurulu Uyesine veya (iii) mistereken hareket etmek
kaydiyla sayilar 2 (iki)’'ye tam béltnebilir adette Uglinct kisilere, sartlan ve sinirlari agikga
belirtilecek sekilde devredebilir. Yénetim Kurulu, icra Komitesi'ne, Yénetim Kurulu Oyelerine
veya Gg¢lncu kigilere devrettigi gérev, sorumluluk ve yetkilerini kendi takdirinde zaman zaman
kullanmaya daima yetkili olacaktir.

Yonetim Kurulunun bazi goérev, sorumluluk ve yetkilerini devredebilme hakkina
bakilmaksizin, agagdidaki iglemler her haltikarda Yoénetim Kurulu’nun bu amacla alacag! bir
karari gerektirir;

a. Tek veya bir dizi islemde, Sirket'in toplam net varliklarinin %5’ini (ylizde bes) asan
tutarlarda gayrimenkul ahm ve satimi;

b. Tek veya bir dizi islemde, Sirket'in toplam net varliklarinin %5’ini (ylizde bes)
tutarlarda Sirket'in menkul ve gayrimenkult Gzerinde her turli takyidat olusturulmasi;




- -

c. Oteki sirketlerdeki hisseler veya haklarin iktisap edilmesi, satiimasi veya baska
sekilde devredilmesi;

d. Tek veya bir dizi islemde, Sirket'in toplam net varliklarinin %5'’ini (yuzde bes) asan
tutarlarda kredi anlagmalarinin imzalanmasi, bu anlasmalarda degisiklik yapilmas! veya
bunlarin yenilenmesi;

e. Tek veya bir dizi islemde, Sirket'in toplam net varliklarinin %5’ini (ylzde bes) asan
tutarlarda yeni varlik iktisap edilmesi veya Sirket’in varliklarinin satiimast;

f. Yihk is plani velveya bitcenin onaylanmasi veya bunlar Uzerinde degisiklik
yaplimasi;
g. icra Komitesi’nin Qyelerinin atanmasi veya azlediimesi ya da bunlarin is

s6zlesmelerinin akdi, bunlaria ilgili degisiklik yapiimasi veya feshedilmesi;
h. isbu Esas Sézlesme’'nin 4.maddesi kapsaminda bagis ve yardim yapilmasi.

Sirket blinyesinde Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuat ¢ercevesinde ilgili komiteler olusturulur. Riskin erken saptanmasi amaciyla komite
olusturulmasi zorunludur. Komitelerin sayisi ve komite Gyelerinin nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uyulmasi zorunlu kurumsal yonetime iligkin diuzenlemelerine ve Turk Ticaret
Kanunu hikimlerine gore tespit edilir.
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Sirket adina islem yapmak, sirketi temsil ve ilzam etmek yonetim kuruluna aittir. Sirket
adina yazilan ve verilen butiin belge ve kagitlarin ve sirket adina yapilan bilcimle baglant) ve
sozlesmelerin muteber olmasi ve sirketi temsil edebiimesi icin bunlarin yénetim kurulunca
usuliine uygun surette tescil ve ilan olunan kisi veya kisiler tarafindan sirket unvani altinda
imzalanmis olmasi lazimdir.

MADDE 15 - SIRKETiIN TEMSILI

Ydénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’'nun 370. Maddesinde dizenlendigi Gzere temsil
yetkisini devredebilir.

Ydénetim Kurulu, Sirketin temsil yetkisi ile idare yetkisinin tamamini veya bir bélimuina
pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan yénetim kurulu Gyesi olan bir veya birka¢c murahhas
lyeye veya en az bir yénetim kurulu Gyesi ile birlikte mtdurlere birakabilir. Yonetim Kurulu
uyelerinden en az birinin Sirket iImza Sirkuleri geregdi temsil yetkisini haiz olmasi sarttrr.
Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyiniyet sahibi Uglincl kigilere kargi hikim ifade etmez;
ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine 6zgulendigine veya birlikte
kullaniimasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gecerlidir. Turk Ticaret Kanunu’nun
371., 374., ve 375.'nci maddesi htikUmleri saklidir.

Murahhas azalarin ve midarlerin gérev ve yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan tayin
olunur.

Sirketi iglerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yénetim Kurulu lizum ve ihtiyag gérdiigu
takdirde idare iglerinin ve gérevlerinin kendi Uyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar
dairesinde taksim edilecegini tespit eder.

MADDE 16 - YONETIM KURULU TOPLANTILARI- TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Yonetim Kurulu, oladan yillik Genel Kurul toplantisindan sonraki ilk toplantisinda
Uyeleri arasindan bir Baskan ve bir Bagkan Yardimcisi secer. Gérev sireleri dolanlar
yeniden secilebilir.

Yonetim Kurulu Sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda ve her halde yilda en az dért
kez toplanir. Yonetim Kurulu toplantilari, Turkiye'de veya Yénetim Kurulu'nun bu yéndeki
kararina dayali olarak yurtdiginda duizenlenir.

Yonetim Kurulu Bagkani, toplanti gindemi ve giindem ile ilgili bilgileri de igerir sekilde
Yonetim Kurulu yelerini yazili olarak toplantiya davet eder. isbu davet toplanti giiniinden en
ge¢ 15 gin once her bir Yonetim Kurulu Uyesine génderilmelidir. Toplanti giindemine
herhangi bir giindem maddesi ilave etmek isteyen Y6netim Kurulu tiyesi bu hususu toplan
glndnden 10 gun énce Yénetim Kurulu Baskanina bildirir.

o "
£ P"b W 1
Boyle bir durumda, Yénetim Kurulu Baskani s6z konusu éneriyi toplanti gunder(ﬁ e i«ﬁ §

ekler ve yeni toplanti glindemini Y6netim Kurulu Gyelerine génderir. #-‘ Sl

Yoénetim Kurulu toplantilarinda Yénetim Kurulu Uyelerinin  Toplam Sayisinin
yarisindan en az 1 (bir) fazla sayida Yénetim Kurulu Gyesinin hazir bulunmasi gerekir ve
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Yonetim Kurulu kararlart da ayni sekilde Yénetim Kurulu Uyelerinin Toplam Sayisinin
yarisindan en az 1 (bir) fazla sayida Yénetim Kurulu Gyesinin olumlu oyu ile alnir.

Her Yonetim Kurulu Gyesi bir oy hakkina sahip olup Yénetim Kurulu Bagkani
belirleyici oy kullanma hakkina sahip degildir.

Yonetim Kurulu Gyeleri, Esas Sozlesme’nin 27. maddesi uyarinca Sirket karlarindan
pay alma hakkina sahiptirler. Buna ilave olarak, katildiklart her Yénetim Kurulu toplantisi icin
Genel Kurul tarafindan kararlastirilacak belirli bir miktar veya aylik veya yillhk bir ticret alma
hakkina sahiptirler.

Yoénetim Kurulunun karar alma silrecine iligkin dizenlemeler Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat dizenlemelerine uygun olacaktir.
Kurumsal Yénetim llkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemierde,
Sirket’in her tarlt iligkili taraf islemlerinde ve Gglnclu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilimesine iligkin iglemlere dair alinacak Yénetim Kurulu kararlari bakimindan Sermaye
Piyasast Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yénetim ilkelerine uyulur.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun tespit ettigi
uyulmasi zorunlu kurumsal yénetim diizenlemeleri saklidir.

MADDE 17 - ICRA KOMITESi VE YATIRIM KOMITESI
A) ICRA KOMITESI

Sirketin isleri, gunlik islerin idaresiyle sorumlu olmanin yani sira, kendisine Yénetim
Kurulu tarafindan devredilmis veya yetki verilmis olan hususlarda karar alma yetkisine sahip
bir icra Komitesi tarafindan ylratalar.

Icra Komitesi, Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenen 4 (dért) veya 6 (alt)) Gyeden
olusur.

icra Komitesi'nin baglica gérev, sorumluluk ve yetkileri Yénetim Kurulu’nun alacagi bir
karar ile belirlenir.

B) YATIRIM KOMITESI
Yatinnm Komitesi Uyelerinin sayisi 2 (iki) ile boliinebilir olmasi sarti ile Yonetim Kurulu

tarafindan kararlastirilir. Yatinm Komitesi, Sirket'in yeni bir yatirima girisip glrlsmeyecegl
konusunu degerlendlrlr ve bu hususta Yonetlm Kurulu na rapor verir. TUrkiye'de

tarafindan degerlendirilecektir.

A ] y “
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Her faaliyet dénemi itibariyle Genel Kurul tarafindan denetgi segilir. Segimden sonra,
Yonetim Kurulu gecikmeksizin denetleme gérevinin hangi denetgiye verildigini Ticaret
Sicili'ne tescil ettirir ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan eder.

MADDE 18 — DENETIM

Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili denetim hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hilkiimlerine uyulur.

MADDE 19 - isbu madde kaldirilmistir.
MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI - TOPLANTI VE KARAR NiSABI
Sirket Genel Kurulu olagan ve oladanisti olmak Uzere Turk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasast Kurulu dizenlemelerine ve Esas Sdézlegsmede yazili hikimlere goére
toplanir.

11
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Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap dénemi sonundan itibaren Gg ay icinde
gecmis hesap dénemine iliskin mali tablolari onaylamak (izere olagan olarak toplanir.

Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda, gindem maddeleri Gizerinde karar
vermek Uzere yUrarllkteki mevzuat ve isbu Esas Sézlesme hiukUmleri cercevesinde
olaganisti olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare merkezinin bulundugu yerde veya Yoénetim Kurulunun
verecegi karar Gzerine Sirketin Merkezinin bulundugu sehirde baska bir yerde toplanr.
Toplantt yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunuw’nun daha yiiksek
nisap éngéren hukimleri sakl kalmak kaydiyla, Sirket sermayesinin en az % 69’unu temsil
eden pay sahiplerinin hazir bulunmasi ile toplanip kararlarini yine Sirket sermayesinin en az
% 69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu ile alir.

Genel Kurulun yetkileri Turk Ticaret Kanunu'nun emredici hikiimleri uyarinca
kendisine verilen gérevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak asadidakileri kapsar:

a) Esas Sézlegsmede degisiklik yapmak;

b) Sermayenin artirlmas! veya azaltiimasi;

c) Hisseye donlstlrllebilir menkul kiymet ihraci, hisseler icin istirak taahhudiinde
bulunma veya opsiyon hakki verilmesi;

d) Bor¢ senedi ihraci;

e) Hisselerin tlrl veya biciminin degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda degisiklik
yapilmast, hisselerin borsaya kote edilmesi;
f) Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat! uyarinca kolaylastirilimis usulde

birlesme hukumleri saki kalmak kaydiyla, birlesmeler, ayrilmalar, bélinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalari;

g) Denetcilerin atanmasi, azledilmesi ve bunlarin tcretlerinin onaylanmasi;

h) Yonetim Kurulu Gyelerinin atanmasi, azledilmesi ve bunlarin ticretlerinin onaylanmasi;
i) Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i) Kar dagitimi, temettll politikalarinin onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapiimasi
K) Dagitilmamig kdrdan sermaye fonu veya bagka fonlar olusturulmasi;

) Yonetim Kurulu Gyelerinin herhangi bir sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m) Ticari invanda degisiklik yapiimast;
n) Tescil edilmig idare merkezinin veya faaliyetlerin yerinin baska bir sehre tasinmak
suretiyle degistiriimesi;

0) Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi veya sona erdiriimesi;

p) Sirketin faaliyetlerine son verilmesi, infisahi, tasfiyesi ve tasfiye memurunyn
atanmasi; —
q) Sirketin elektrik santrali, Gniteleri veya ortak kisimlarinin insasi, |§Ietmeyefajmma:
isletilmesi, bakimi ve igletiimesine son verilmesi ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmas oo :

r Uzun ddnemli strateji veya uzun dénemli is planinin onaylanmasi veya, degrgl _
yapilmas; & o s

s) Sirketin tabiyetinin degistirimesi; ’-‘i‘

t) Sirket ortaklarinin sermaye katilim taahhitlerinin artiriimasina karar verllmesm >

Kurumsal Yonetim llkelerinin uygulanmasi bakimindan &6nemli nitelikte sayilan
islemlere, Sirket’in her tUrlU iligkili taraf islemlerine ve Ggunci kisiler lehine teminat, rehin ve
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ipotek verilmesine iligkin islemlere dair alinacak Genel Kurul kararlar bakimindan Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yénetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili
olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak
“pay sahipleri gizelgesi’ne goére hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay
devrinin yasaklanmasina iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri saklidir.

Yénetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas
ve usulline iligkin bir i¢ yénerge hazirlanir ve Genel Kurul onayiyla yururluge konulur. Bu ic
ybnerge tescil ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik
hikimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, gérus agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tum genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiktmlerinde belirtilen haklarint kullanabilmesi saglanir.

MADDE 21 - TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNDURULMASI

Olagan ve olaganUstil genel kurul toplantilarinda ve bunlarin ertelenmesi halinde
yapilacak toplantilarda Turk Ticaret Kanunun 407. maddesine gére Bakanlik temsilcileri
yetkililerinin bulunmasi zorunludur. Turk Ticaret Kanunun 407. maddesi uyarinca Bakanlik
temsilcileri ile ilgili diger diizenlemelere uyulur.

MADDE 22 - TOPLANTIYA DAVET

Genel kurulu olagan toplantiya yénetim kurulu ¢agirir. Cagn usulti Turk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hilkkiimlerine gére yapilir.

Yonetim Kurulu diginda Genel Kurulu toplantiya ¢agirmaya yetkili olanlar hususunda
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili emredici mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

Genel kurul, suresi dolmus olsa bile, Yénetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilif.
Tasfiye memurlari da, gérevleri ile ilgili konular igin, Genel Kurulu toplantiya gaglrablllrl 21
Turk Ticaret Kanunu'nun 411. maddesi hikimleri saklidir. o3

MADDE 23 - OY HAKKI

Olagan veya olaganiisti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay Q\h!;ﬂ
veya vekillerinin her pay i¢in bir oy hakki vardir. Genel Kurul toplantilarinda pa g
kendilerini Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hilkiimlerine gore
diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette
pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklari
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oylari da kullanmaya yetkilidirler. Bir payin birden ¢ok maliki bulunmasi durumunda sgz
konusu pay sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarini kullanabilirler.

Yetki belgesinin sekli Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydyla,
Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Payin birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya
Oglnci bir kisi temsilci olarak atanabilir.

Katiima haklarini temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata
aykirilik oyu gecersiz kilmaz.

BOLUM : VI
MALI HUKUMLER

MADDE 24 - HESAP DEVRESI

Sirketin hesap devresi bir takvim yilidir. Ancak birinci hesap devresi farkli olarak kesin
kurulug tarihinden baglamak Gzere o yilin Aralik ayinin sonuncu gini nihayet bulur.

MADDE 25 - YILLIK RAPORLAR

Yonetim Kurulu ve Murakiplarin raporlari ile yillik bilango ve kar-zarar cetveli, genel
kurul tutanaklari, hazirun cetvelleri ikiser niusha halinde genel kuruiun toplandi§i giinden
tibaren bir ay iginden GUmrik ve Ticaret Bakanligi'na goénderilir veya toplantida hazir
bulunan Bakanlik Temsilcisi'ne verilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6n gérilen mali tablo ve raporlar ile,
bagimsiz denetlemeye tabi olunmast durumunda bagimsiz denetim raporu Kurulca
belirlenen usul ve esaslar dairesinde kamuya duyurulur.

MADDE 26 - isbu madde kaldirilmistir,
MADDE 27 - NET KARIN TESPITi VE DAGITILMASI

Sirketin genel masraflar ile muhtelif amortisman gibi; sirketge 6denmesi ve ayriimasi
zaruri olan meblaglar ile sirket tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden dusuldikten sonra geriye kalan ve yilik bilancoda
gérllen net kardan, varsa gegmis yil zararlarinin disiimesinden sonra sira ile:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i kanuni yedek akge ayrilrr.

Birinci Temettii:

b) Kalandan varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile hesaplanacak matr}éé}az'n';, ¥
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde ve Turk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temetti ayrilir.

c) Kalandan genel kurul en fazla % 2,5’a (ylizde ikibuguga) kadar bir meblag: yénetim
kurulu Uyelerine dagitimak Uzere ayirabilir. Ayrica genel kurul en fazla % 1,5'a (yuzde
birbuguga) kadar bir mebladi da var olan veya yeni kurulacak Egitim ve Saglik agirlikii
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vakif/vakifiara tahsil edilmek Gzere ayirabilir.

ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan, a, b, ve ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldikten sonra kalan
kismi Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci temettll payl olarak dagitmaya veya Turk
Ticaret Kanunu'’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastinimis olan
kisimdan %5 oraninda kar payi dusuldikten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret
Kanunu’nun 519. maddesinin 2.fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

f)  Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede pay sahipleri icin
belirlenen kar pay! ayrilmadik¢a bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina
ve belirlenen kar pay! dagitiimadik¢a yoénetim kurulu Gyeleri ile Egitim ve Saglik agtriiki
vakif/ivakiflara kardan pay dagitiimasina karar verilmez.

g) Kar pay), dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timune, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

h) Dagitiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu
konudaki teklifi Uzerine genel kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimierine uygun olarak kararlastirilir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati cergevesinde ortaklara
kar payi avansi daditilabilir.

Bu esas sdézlesme hukUmlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari
geri alinamaz.

MADDE 28 - YEDEK AKCELER

Genel kanuni yedek akge 6denmis sermayenin % 20'sine ulagincaya kadar ayrilir.
Ancak kanuni yedek akge herhangi bir sebeple ddenmis sermayenin % 20’sinden asagi
dustlgdl takdirde muteakip yillarda kanuni yedek akge ayriimasina devam edilerek noksan
kisim tamamlanir.

MADDE 29 - ESAS SOZLESMENIN DEGIiSTiRILMESI

Sirket esas soézlesmesi degisikliginde Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumunun,
Sermaye Piyasasi Kurulunun ve Gumrik ve Ticaret Bakanliginin izinlerinin veya Lyguna,
gorUslerinin alinmasi zorunludur. Bu husustaki degisiklikler usuliine gére tasdik ve’ T|c

Siciline tescil ettirildikten sonra Gglinc kisiler igin ilanlar tarihinden itibaren gecerli olur st b ?3
Ft. o g . =E’
BOLUM : viI EY /
GESITLI HUKUMLER ﬁ';;‘ .
e&%_‘ i g

MADDE 30 - GENEL KURUL TOPLANTILARI - SERMAYENIN AZALTILMAéi‘*"Véf"’“"
TASFIYEYE AiT iLANLAR
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Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu hikiimleri sakli kalmak sartiyla, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun tebli§ ve diuzenlemelerine uyularak Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ve
Sirket'in internet sitesinde yapilir.

MADE 31 - isbu madde kaldiriimisgtir.
MADDE 32 - KANUNi HUKUMLER

Bu esas sézlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uygulanir. Bir paya sahip olmak bu esas s0zlesme
hikOmlerinin kabultini tazammum eder.

MADDE 33 - BIRLESME HUKUMLERI

Sirket diger sirketlerle tim aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir. Birlesme Turk Ticaret
Kanununun yururlukteki huktmleri uyarinca yapilir. Bir veya birden fazla lisans sahibi tiizel
kiginin tim aktif ve pasiflerinin bir bltin olarak lisans sahibi tek bir tlzel kisi tarafindan
devralinmak istenmesi halinde, 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun
birlesme ve devralmaya iligkin hukUmleri sakh kalmak kaydiyla, birlesme izni hakkinda
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Enerji Piyasasi Duzenleme Kurulundan onay alinmasi
zorunludur.

Bahsi gegen onay alindiginda, birlesme islemleri onay tarihini takip eden ylz giin
icinde sonuglandirilacaktir. S6z konusu birlesme sézlesmesi tiuketicilerin hak ve alacaklarini
ihlal edecek veya sirketin borglarini ortadan kaldiracak hikumler icermeyecek ve Elektrik
Piyasasi Mevzuatinca gerekli tutulan sartlar kapsayacaktir.

EK MADDE 1- PAYLARIN DEGISiMi

Paylarin nominal degerleri 1.000,-TL iken 6nce 5274 sayili Turk Ticaret Kanununda
degisiklik yapiimasina dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu karari ile Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurug’ta yer alan “Yeni”
ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldiriimasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu
degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup 1.000-TL'lik 10 adet pay karsiliginda 1
(Yeni) Kurus nominal degerli pay verilmistir. Sézkonusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip olduklari paylardan dogan haklar sakhdir.

Isbu esas sézlesmede yer alan “Tlrk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar
Kurulu Karari uyarinca degistiriimis ibarelerdir.

EK MADDE 2- KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

\
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulama3| zorunlu tutulan kurums ’yo etim

kararlari gegersnz olup esas sézlesmeye aykiri sayilir.
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isbu suretin ilgilisi tarafindan ibraz edilen ve tasdikli bir sureti ile birlikte getirene geri verilen,
Begiktag 5. Noterliginden 31/12/2013 tarih ve 34328 yevmiye numarasi ile tasdiklenen ana sOzlesme
tadil metni ile yine T.C.istanbul Ticaret Sicili Miidiirligiinde 29/05/2019 tarihinde tescil ve ilan edilen,
AKENERJI ELEKTRIK URETIM A.S.ana sozlesmesinin, tadil edilmis maddelerinin son haliyle ANA
SOZLESMENIN ashna uygun oldugunu tasdik ederim. ikibinondokyzyiTi\ Mayis ayinin otuzuncugiini,
30/05/2019 yk

BESIKTA
NEDIM SARIDAG vekili,
imza yé urdagiil KALAFAT

tkili katip,





