EYF-IGTZK

BNP PARIBAS CARDiF EMEKLILIK A.S.
OKS MUHAFAZAKAR DEGISKEN

EMEKLILIK YATIRIM FONU ICTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu
Gecici maddesi cercevesinde isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil
edilen calisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangli miulkiyet esaslarina goére isletilmesi amaciyla
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. Oks Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirrm Fonu
kurulmustur.

Bu ictiiziikte BNP Paribas Cardif A.S. Emeklilik “SIRKET” AK Portféy Yonetimi
A.S. “PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “Takasbank”,
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. Oks Muhafazakar Dedisken Emeklilik Yatirim Fonu
(2) “FON”, Sermaye Piyasas! Kurulu "KURUL"”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanunu “"KANUN”, Kurul’'un Emeklilik Yatirrm Fonlarinin Kurulus ve
Faaliyetlerine 1liskin Esaslar Hakkinda Yoénetmelik ile ek ve degisiklikleri
“YONETMELIK”, Kurulun “Emeklilik Yatirrm Fonlarina Iliskin Rehber”i (REHBER),
Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” ve isveren tarafindan bireysel emeklilik
sistemine dahil edilen galisanlar “Katilimci” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket'in merkez adresi, Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli Beyoglu
34427 ISTANBUL. Fon'un merkez adresi Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli
Beyoglu 34427 ISTANBUL'dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutari 1.000.000.000 TL'dir. Fon 100.000.000.000 paya
bélinmuUstir. Pay sayisinin artinlmasi ve artinlan tutarn temsil eden fon paylarinin
kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon slresiz olarak kurulmustur.
FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portféylini Yodnetmelik gercevesinde bu ictizik ve fon
izahnamesi hikimlerinde yer alan portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak
olusturur.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gére katilimc
haklarini koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyld, portfoy ydneticisi
tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir
portfoy yonetim sézlesmesi ¢gergcevesinde bu ictliiziik ve Yonetmelik hikimleri dahilinde
yonetilir.
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Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri cercevesinde belirtilen
asgari sartlari haiz en az (g kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi
tarafindan ydratalar. Fon kurulu Gyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizglin ydritilebilmesini teminen BNP Paribas Cardif
Emeklilik A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve 6&rgitlenmenin kurulmasini, fon
islerini ylritecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini,
Yonetmeligin 14. maddesi cergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin
15. maddesi ve cercevesinde risk ydnetim sisteminin olusturulmasi, personelin ig
kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesini,
bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin
muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik
altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yéonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur

Sirket ile katilimcilar arasindaki iliskilerde bu ictliizik hikimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikidmleri, hikim bulunmayan hallerde ise Borclar Kanunu'nun vekalet akdi
hitkdmleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasl araglari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak sozlesme cercevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir. Takasbank’a disarida saklanan varliklar ve bunlarin
degerleri konusunda gerekli bilgilerin aktariimasi veya erisimine olanak saglanmasi
zorunludur.

Saklayici, Fon portféylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta
ongorillen goérevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJiSi

MADDE 7- Fon, portféy sinirlamalan itibariyle Rehber‘de belirtilen tirlerden herhangi
birine girmeyen dedisken bir fondur. Bu kapsamda Fon, paylar, kamu ve 6zel sektor
borglanma araglari, repo — ters repo, altin ve benzeri kiymetli madenlere ve diger para
ve sermaye piyasasl araglari ve bu araglara ve finansal endekslere dayali, yurt
ici tlrev araclara (vadeli islem ve opsiyon sdzlesmeleri) yatinm yaparak, bu varlk
siniflari arasindaki getiri farklarindan faydalanma amacini tasir. Bu amaca ulasabilmek
icin, fon portféytndeki varliklarin dagihmini aktif olarak degistirir.

Fonun risk dederi 1 - 2 araldi olarak belirlenmis olup, fon portfoyindeki varlklar
"muhafazakar" bir yatinm anlayisiyla yonetilir. Bu nedenle mevduat, ters-repo, kamu
ve Ozel sektor borglanma araglar yatirimlarina agirlik verilir.

Yabanci para ve sermaye piyasasi araglarina yatirnm yapilmayacaktir.

PORTFOY DEGERINiIN BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfoyindeki varliklarin dederlemesinin her gin itibariyle yapilmasi
esastir Portfoydeki varliklarin dederlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar cercevesinde
yapilir. Dedgerleme esaslari Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede
belirtilen esaslar gercevesinde dederlenir.
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FON MALVARLIGINA iLiSKiN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarligi Sirketin Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictlizigl ve
ilgili diger mevzuattan dogan yukiamldldklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gosterilemez, Uglincl sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoylinin yoénetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek
fon isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandiriilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa
rayici Uzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) st siniri
fon net varlik dederinin ginlik 9%0,002986 (ylzbindeikivirgidokuzyizseksenaltr)
[yilhk 9%1,09'u (ylzdebirvirgllsifirdokuz)] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon
Toplam Gider Kesintisi Orani limiti icinde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen
harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihdi ile sinirli olarak, Sirket’e,
fon net varlik dederinin ginlik % 0,002328'den (ylzbindeikivirgiligylzyirmisekiz)
[yilik %0,85 (yuzdesifirvirgllseksenbes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi
tahakkuk ettirilir ve bu lcret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile ydnetici
arasinda imzalanan so6zlesme c¢ergcevesinde belirlenen paylasim esaslarina goére
kurucuya ve ydneticiye fondan ddenecektir.

Bu ictlzlkte belirlenen glinlik kesinti oraninin asilip asiimadidi sirket tarafindan
gunlik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde glnlik oranlarin
glinlik ortalama fon net varlik dederine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin
asildiginin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde ginlik
olarak fon kayitlarina alinir. 1lgili takvim yilinin sonunda varsa fon igtiiziijiinde
belirlenen oranlari asan kisim ilgili dénemi takip eden bes is glnl iginde sirketge fona
iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu
gunler dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina bdlinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kisurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, lic basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar
izahname ile katilimcilara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulug tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stredir.
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Hazirlanan bilanco ve kar ve zarar tablosunun Fon denetcisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yonetim kuruluna sunulur ve
onaylyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictiziigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféylnde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylari, kar pay! dagitim tarihinin baslangi¢ glintinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isglini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan sire icin Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap donemi sonunda ayrica temettl dagitimi s6z konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar cercevesinde gerceklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) _
MADDE 16- Fonlarin birlesme, dénisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Ali Cam Gokhan Sertséz
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.
Genel Mudir Yardimcisi Genel Mudir Yardimcisi

Bu igtiiziik hitkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ve Hazine
Miistesarhigi'nin diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu
zaman Sermaye Piyasasi Kurulu ve Hazine Miistesarligi’'nin
diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu igtiiziik
hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve igtiiziik
standartlarini degistirebilir.




