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HALK HAYAT VE EMEKLILIK A.S. TEMKINLI DEGISKEN

EMEKLILIK YATIRIM FONU I¢cTUZUOGD

FONUN KURULUS AMACI

khitik

Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik
sbzlesmesi gergevesinde alinan ve katilmalar adina bireysel emeklilik hesaplarinda
izlenen katkilanin, riskin dagitiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gére isletilmesi
amaayla Halk Hayat ve Emeklilik A.$ Dengeli Dedisken Emeklilik Yatinm Fonu
kurulmustur.

Halk Hayat ve Emeklilk A.S. Dengeli Dedisken Emeklilik Yatirrm Fonu’nun
unvani Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27.11.2017 tarih ve 12233903-325.01.03-
E.13235 sayill izni ile "Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Temkinli Dedisken Emekililik
Yatinm Fonu” olarak degistiritmistir.

Bu igtlizikte Halk Hayat Ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Halk Portféy Yénetimi A.S.
"PORTFOY YONETICISi”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS", Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Temkinli Dedisken Emeklilik Yatinm Fonu
“"FON", Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL", 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN"”, Sermaye Piyasasi Kurulunun Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatinm Fonlanna iliskin Rehber (REHBER),
Kamuyu Aydinlatma Platformu ise "KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2- Sirket'in ve Fon'un merkez adresi Halk Hayat ve Emeklilik A.$. Darilaceze
Cad. Halide Edip Adivar Mah, No: 20 Kat:2-3 34382 SISLI /Istanbul'dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutar 1.000.000.000.-(Birmilyar) TL'dir. Fon 100.000.000.000
(Yazmilyar) adet paya bélinmustlir. Pay sayisinin artirdmast ve artinlan tutan temsil
eden fon paylarinin kayda alinmasina iligkin karar yénetim kurulu tarafindan ahnir.

Fon siresiz olarak kurulmustur.
FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portfoyiini Yonetmelik gergevesinde bu igtiiziik hiikiimlerinde
yer alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

Sirket, Fon'a 500.000.-TL (Besyiizbin) avans tahsis eder ve bu avansa karsihk
gelen fon paylarini aktifine alir.

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféylinii Yonetmelik ve bu igtiiziik
hiukamlerindeki portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.
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Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katitmalar tarafindan yapilan pay
ahmlan ile esanh olarak, Sirket aktifinden aym sayidaki pay fona iade edilir. Bu islem
Sirket aktifindeki paylanin tamarmi fona iade edilinceye kadar strdariliir. Sirket
aktifinden Fon‘a iade edilecek pay sayisi hesaplanirken katilimcilar tarafindan fona
iade edilen pay dikkate alinarak netlestirme vyapilmaz. Fon paylannin satisa
sunulmasindan once tahsis edilmis olan avansa karsthk alinan paylar disinda fon pay,
Sirket aktifine alinmaz.

e

Fon—paytanmn—satrsa—sunutmasi— takip—eden—i—yit—({sture)—sononda—S$irket
aktifindeki paylann tamarmi Fon'a iade edilmemis ise, belirtilen siirenin sonunda bu
paylarin tamam fona iade edilerek, bu paylara karsilk gelen tutar Fon tarafindan
Sirket'e ddenir.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitiimasi ve inanch milkiyet esaslarina gére katihma
haklarnni koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portféyl, portfdy ydneticisi tarafindan
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yonetim
sdzlesmesi gergevesinde bu igtGzik ve Yonetmelik hikimleri dahilinde ydnetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14. maddeleri gercevesinde belirtilen
asgari sartlan bhaiz en az ilc¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetci
tarafindan ylrGtalir. Fon kurulu dyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin dlzgin yuriitdlebilmesini teminen Halk Hayat Ve Emeklilik
A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve érgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini
ylritecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeligin 14.
maddesi gergevesinde ig kontro! sisteminin kurulmasim, Yonetmeligin 15. maddesi
gergevesinde risk ydnetim sisteminin olusturulmasimi, personelin ic kontrol ve risk
yonetim sistemlerine uygun godrev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda
gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasint, fona ve katibmailara iliskin muhasebe, kayit
ve belge sistemi ile diizenli is akist ve haberlesmeyi sadlayacak teknik altyapinin
kurulmus olmasim sadlar.

Fon ydnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katihmcilar arasindaki iliskilerde bu igtdziik hikimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikimleri, hikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hitkiimleri uygulamir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglari,
kiymetli madenler ile dijer varhklar yapilacak sdzlesme cercevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Fon, portféylniin tamarmini degisen piyasa kosullarina gére Yénetmeligin
5. maddesinde belirtilen varlik tarlerinin tamamina veya bir kismina yatiran ve hem
sermaye kazanci hem de temetti ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur. Fon'un
varlik dadilimi 6nceden belirlenmez.

Fon‘un yatinm stratejisi; fon portféylnl dedisen piyasa kosullanina gore
Yénetmelik’in 5 inci maddesinde belirtilen varhk tiirlerinin tamamina veya bir kismina
yatirarak, hem sermaye kazanci hem de temetti ve faiz geliri elde etmektir. Fon
ayrica izahnamesinin 2.4 maddesinde yer alan varlik ve islem tird. tablosundaki
yatinm araglarini kultanarak piyasadaki firsatlardan faydalanmayi hedeflemektedir.
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Degisken fon, yatinm tercihini belirlemek yerine birikimlerin yatinma ne sekilde
yonlendirilecedi konusunda karari portféy yoneticisine birakan ve piyasa kosullarina
gére portfdy yoneticisinin en uygun portféy dadiimini yapacagim disinen katihmcilar
igin kurulmus bir fondur.

Fonun yatinm yaptigi varliklarin fiyat dalgalanmalan dislk oldujundan fonun
risk degeri 1-2 olarak belirlenmistir.

Fon ydnetiminde yatinm yapilacak sermaye piyasasi araglarinin seciminde nakde
dondsimi kolay, riski az olanlar tercih edilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfoylindeki varliklarin degerlemesinin her gin itibariyle yapilmasi
esastir. Portfdydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar ¢ergevesinde
yapihr. Yoénetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen esaslar
cergevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN iLKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhid Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictizigl ve
ilgili diger mevzuattan dodan yikUmiuliklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacgla
kullamlamaz. Fon malvarlhgi rehnedilemez, portféye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gésterilemez, lclincli sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarlidindan fon portféyiinin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek
fon igletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandinlmasi zorunludur. Fon malvarlidindan piyasa
rayici Gzerinde harcama yapilamaz.

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) Ust simur
fon net varlik degerinin yillik %2,28'i (ylUzdeikivirgllyirmisekiz) olarak uygulanacak
olup; s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti icinde kahnsa dahi, birinci
fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihdi ile simirh olarak, Sirket'e,
fon net varlik dederinin ginliik % 0,00616'Unden (ylUzbindealtivirglionalt) [yillik
%2,25 (yuzdeikivirgllyirmibes)] olugan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir
ve bu lcret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile yénetici arasinda
imzalanan sdzlesme c¢ergevesinde belirlenen paylasim esaslarina gére kurucuya ve
yoneticiye Fon’dan édenir.

Bu igtizikte belirlenen glnlik kesinti oranimin asihp asiimadigi Kurucu
tarafindan ginliik olarak kontrol edilir ve muhasebe kayitlanina yansitilir. Kurucu
tarafindan yapilan kontrolde, ginliik oranlarin giinlik ortalama fon net varlik deferine
gbre birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildiginin tespiti halinde, asan kisim ilgili
takvim ythn takip eden beg isgilini iginde Kurucu tarafindan fona iade edilir.

Fonun paylannin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu
ginler dikkate alinarak yapilir,
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PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden &denmesi sartiyla
katilmcinin bireysel emeklilik hesabina aktarihr. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin sz konusu olmasi halinde, iic basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esasiar
izahname ile katihmcilara aciklamr,

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap ddénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap d&énemi Fon'un
kurulug tarihinden basglayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diazenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onaylyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu igtizigiin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gére tespit edilen glnlik fiyatlanna yansir. Fon portfoyliinde bulunan ortaklik
paylannin kar paylari, kar payr dagitim tarihinin baslangi¢ giniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelegtirilir. Pay sahipleri, paylanm herhangi bir isgliini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan siire igin Fon'da olusan kardan paylanin almis olurlar.

Hesap donemi sonunda ayrica temetti daditimi s6z konusu dedgildir.

FON ILE ILGiLI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylann fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar cercevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) .
MADDE 16- Fonlarin birlesme, donlsim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER'de belirlenen esaslara uyulur.

18.01.2017

ur GULENZOY
onetimi Mudurd

HALK HAYAT ve EMENLILIK A S,

Bu igtiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuziuk olustugu zaman Sermaye
Piyasas! Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasas: Kurulu
ictiizilk hiikiimlerinin degistiriimesini her zaman talep edebilir ve
ictiiziik standartlarini degistirebilir.




