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GROUAPAM EMEKLILIK A.S. OKS DENGELI DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM
FONU

icTUZOGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Groupama EmekIilikA.$. tarafindan 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yabinm Sisterni Kanununun 15. maddesi, 2 nolt £k maddesl ve 2 nolu Gegicl
maddes] gergevesinde isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen
cgalisanlardan alinan ve bu kigiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkifarin, riskin dagitilmas) ve Inanch milkiyet esaslarina gore isletilmes! amaciyla
Groupama EmekiilikA.S. OKS Dengeli Dedisken Emeklilik Yatinm Fonu kurulmustur,

Bu !(;tuzukte GROUPAMA EMEKLILIK A5, “SiRKET" AK PORTFOY YONETIMI A5,
“PORTEOY YONETICI i, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “Takasbank"
_FON’, Sermaye Plyasasi Kurulu "KURUL", 4632 sayili Bireysel Emekiilik Tasarruf ve
Xatwim Sisterni_Kanunu "KANUNT, Kurul'un _Emeklilik Yatinm. Fonlapmn Koridus ve

Faaliyetlerine - lligkin -~ Esaslar - Hakkinda -~ Yonetmeltk —ife ek - ve - degigiktikleri- o

C*YONETMELIK”, Kurofun “Emeklilik Yatirm Fonlarina iliskin  Rehber”i (REMBER),
Kamuyu Aydimnlatma Platformu ise “KAP" ve igveren tarafindan bireysel emeklilik
_ sistemine dahil edilen ¢asanlar "Katihma” olarak ifade edilecektir,

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERT

U MADDE 2+ Sirket'In merkes adiesh: Groupama Plaza, Eski Biiyiikdere Cad.Nai2
_ _Magidk flE‘stanbul

“Fon'un merkez adresi: Akbank Bankacihk Metkezl Lumhunyet Mah. Plevne Cad, Noil.
' -5eke:pmat Caynova 41420 Kocaeli'dir. '

FGN TUTARI VF SUREST
MADDE 3- Fon'un tutary 1.000,000.000.-(Birmilyar) TlL'dlr. Fon 100.000.000.000

- (ylzmilyar) paya bélinmistir, Pay sayisinin artirlmasi ve artinlan tutan temstl eden -
fon paylanimin kayda altnmasina iliskin karar yonetim kurulu tarafindan alinir, - e

Fon siiresiz olarak kuruimustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portfoyinl Ybnetmelik cergevesinde bu igtlizik ve fon
izahnamesi hilkiimlerinde yer alan portfdy strateji ve simrlamalarina uygun olarak

olusturur,

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitdmas: ve inangh miilkiyet esaslarina gére katihma
haklanm koruyacak sekiide yoénetiminden, temsllinden ve varhklann saklanmasindan
Sirket sorumludur, Fon portféyil, portfoy yoneticisi tarafindan Sermaye Plyasasi Kurulu
dlizenlemelerine uygun olarak vapilacak bir portfoy yonetim sbzlesmesi gergevesinde

bu igtliziik ve Yénetmelik hilkldmleri dahilinde yénetilir,
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Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12, ve 14. maddeleri ¢ercevesinde belirtilen asgari
sartlar haiz en az {i¢ kisiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denetgt tarafindan
yirdtilir, Fon kurulu dyelerini ve denetglyi Sirket atar,

Fonla ilgili igtemlerin dizgin yirGtilebilmesini teminen Sirket yeterli mekan,
teknik donanim ve &rgltlenmenin kurulmasini, fon islerini yiriitecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturutmasini, Yénetmeligin 14. maddesi ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin kurulmasimi, Yonetmeligin 15. maddesl ve cercevesinde risk
ybnetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk yonetim sistemlarine
uygun gbrev ve sorumlulukiannim belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
befgelerin hazirlanmasini, fona ve kabilimeilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi
ile diizenli is akist ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapmin kurulmus olmasin

sadlar.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen asaslara uyulur,

Sirket ile katitmceillar arasindaki lliskiterde bu igtziik hiltkiimlerl, Kanun ve ilgili

mevzuat hiiikiimlerl, hukdm bulunmdyan ha!leide ise Bor(;laz Kanunu nun vakalet akdl

"""'hukumiert uygufanlr e
" FON PGRTF@VUNDEKJ". VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6- Takasbank'm saklama hizmeli verdidi para ve sermaye plyasasi araclar,

Kiymetll madenler ile dider varhkiar yap:lacak sozlesme cergcvesmde fon adma
Takasbank nezdinde saklamnr.

Saklayic,, fon portféylindeki varhklann saklanmasina iliskin olarak ilgiti

©mevzuatta ongorilen hususlar disinda ayrica asadidaki gorevler] yerine getirlr:

. FONGN YDNETIM 5TRAT F?ISI’

o behrt!len le‘llk tirlerine beilrient_n bant araliklars dahilinde yatmr ve seunaye,
temetti, menkul kiymet kira geliri ve faiz kazanc elde etmeyi hedefier. Bu tir fonlann

varlik dagilimi dnceden belirlenmez.

“Fon porifdyliniin yonetiminde varlik gesitlendirmesi esasbir. Yapilan cesitlendirme ile
farkh varlik siniflan arasindakl korelasyon iliskisi yoluyla riskin sintrflanmasi ve fonun
yatirim yapacadl yatinm aracglarinin uzun vadede dengeli bir sekilde dagitimas:
gbzetiimektedir. Bu kapsamda fon portféyiiniin en az %30'v devamh olarak yurtici
borglanma araglarina yénlendirilir. Fon, Kurul'un Emeklliik Yatinm Fonlarina [fiskin
Rehber'de tanimli olan hesaplama ydntemine gére risk degeri 3-4 arahigina kargiik

gelecek sekilde yonetilir,

Fon makroekonomik ve finansal plyasalar etkileyen dider faktérierin analizi ve
beklentilere gére yatirim 6ng6risit dogrultusunda temel ve teknlk analiz yéntemler)

kullaniarak gelir yaratmaya galistlacaktir.

Fon, yabanc para ve sermaye piyasasi araglarina veya yabanc para ve sermaye
piyasas! araclarina yatinnm yapan yatinm fonlarina veya borsa yatinm fonlarina yatinm

vapabilir, bu sebeple kur riski icerebilir.
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PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfdyiindeki varliklarin dederlemesinin her giin itibariyle yapilmas
esastir. Portfdydeki varliklarin dederlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar cercevesinde
yapilir. Dederleme esaslari Yonetmellkte ver almayan varliklar ise lzahnamede
belirtilen esaslar gergevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA fLiSKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhi§) Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictiizudi ve
lIgii difer mevzuattan dogan yiikiimldliklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amacla
kullanllamaz. Fon malvariigi rehnedilemez, portféye iligkin olarak vyapilan Islemier
haricinde teminat gosterifemez, Uglinct sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas

rnasasina dahil edilemesz.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASE
MADDE 10~ Fon malvarligmdan fon portféytnin yonetimi ile Higili Sirket'e ddenecek
fon igletim gideri ve izahnamede helirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandimimasi zorunludur. Fon malvarlijindan piyasa
rayici dzerinde harcama yapiamaz,

Fon kurulug giderteri $irket Larafindan karstlarr.

Fon'dan kargilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) Gst sini
fon net varltk dederinin glind(ik  %0,002986's1 (yiizbinde iki virglil dokuzylizseksenalti)
fyiik % 1,09 (yilzdebirvirgllsifirdokuz )] clarak uygulanacak olup stz konusu Fon
Toplam Gider Kesintisi Orami limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen
harcamalardan badunsiz olarak fona gider tahakkuk ettiritmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili le Fon'a tahsis
ettigi donamm ve personel lle muhasebe hizmetler] karsihd ile sinir olarak, Sirket'e,
fon net varhk dederinin giinlitk % 0,002328 (yiizbindefkivirglliigylizyirmisekiz ) [yilirk
%0,85 (ylizdesifirvirgiilseksenbes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu lcret her ay sonunu izleyen bir bafta iginde Sirket ile yonetici arasinda
imzalanan sézlesme cer¢evesinde belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve
yoneticlye fondan Sdenecektir.

Bu igtliziikte belirlenen glinlitk kesinti oraninin agiip asdmadi sirket tarafindan
gunlik olarak kontro! ediliv, Sirket tarafindan yapilan kontrolde glnliik oranlarin
glinlik ortalama fon net varlik degerine gére birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin
agllhgimn tespitt halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik
olarak fon kayitlarina alinir. Ilgili takvim wvilinin sonunda varsa fon Igtliztigdnde
belirlenen oranlari agan kisim Iigili dénemi takip eden bes is giinii iginde sirketce fona

fade edilir,

Fonun paylartmin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfive olmas)
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunuimus oldugu

ginler dikkate alinarak yaptlir.
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PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigl dederin tam olarak nakden édenmesi sartiyla
katiimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir, Fonun pay deferi, net varhk degerinin
dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir, Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat iglemlerinin s6z konusu olmasi halinde, (¢ basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir, Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar

izahname ile katiimcilara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk haesap ddénemi Fon'un

kurulug tarihinden baglayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosupun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve

onaylyta kesinlesir,

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGYTILMAST ESASLARI
MADDE 13~ Fon'da olugsan kar, fon paylannin bu ictizgin 8, maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glinlik fiyatlanina yansir, Fon portfaylinde bulunan ortaklik
paylanmn kar paylari, kar payr daditim tarihinin baglangic glintinde tahsil editmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir, Pay sahipleri, paylanini herhangi bir isgiinii Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan siire igin Fon'da olusan kardan paylariy alrmis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrice temettd daditimi s6z konusu dedgildir,

FOM ILE ILGILY BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir,

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona jade ediimesine iliskin islemler izahnamede
belitlenen esaslar ¢ercevesinde gerceklestirilir,

FON'UN BIRLESMESE, DONUSUMU VE DEVRI ) ‘
MADDE 16~ Fonlann birlesme, ddnligiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve

REHBER'de belirlenen esaslara uyulur. (12.06.2017)
Vé/é‘;
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Nicolas SCHWARTZMANN

Genel Midtr Yardimeisi Madur

Bu igtiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve Hazine
Mistesarlif”'nin  diizenlemeleri arasinda bir uygunsuziuk olustudu
Zzaman Sermaye Piyasasti Kurulu ve MHazine Miistesarhgi'nin
diizenlemeleri dikkate alinr. Sermaye Piyasasi Kurulu ictliziik
hilkiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve ictiiziik

|, Standartlarim degistirebilir. 0
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