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AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS DINAMIK DEGISKEN EMEKLILIK
YATIRIM FONU

icTtOzUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici
maddesi cercevesinde isveren tarafindan bireyse!l emeklilik sistemine dahil edilen
calisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin daditilmasi ve inanch miilkiyet esaslarina goére isletiimesi amactyla Avivasa
Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Dinamik Degisken Emeklilik Yatinm Fonu kurulmustur,

Bu ictlizilkte AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “SIRKET", AK PORTFOY YONETIMIA.S.
SpORTEOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankast A.G. “Takasbank”,
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. OKS DINAMIK DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM
FONU “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL”", 4632 sayil: Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUNY, Kurul’'un Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulug ve
Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve degisikliklerl “YONETMELIK”,
Kurulun “Emeklilik Yatirm Fonlanna Iliskin Rehber”i (REHBER), Kamuyu Aydinlatma
Platformu ise “KAP” ve isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen
galiganlar “Katiimc” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKETIN MERKEZ ADRESLERI
‘MADDE 2-Sirket'in merkez adresi, Saray Mah. Dr. Adnan Biiylikdeniz Cad. No:12 34768

Umraniye -Istanbul'dur.
. Fon'un.merkez adresi: Akbank Bankacilik Merkezl Cumhuriyet Mah, Plevne Cad. No:l

Sekerpinar Gayirova 41420 Kocaeli'dir, . . .

FON TUTARI VE SURESI
MADDE 3- Fon'un tutar 1.000.000.000.-(Birmilyar) TL'dir. Fon 100.000.000.000

(yizmilyar) paya béliinmistir. Pay sayisinin artirilimasi ve artirifan tutan temsil eden
fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinur,

Fon siiresiz olarak kurulmustur,

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portféyiinii Yénetmelik cergevesinde bu igtlizlik ve fon izahnamesi
hiktimlerinde yer alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

Sirket, fona 100.000 TL (ylzbinturkliras!) avans tahsis eder ve bu avansa karsilik
gelen fon paylarini aktifine alir,

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféyiinii Yénetmelik ve by.igtiizitk.ve
fon izahnamesi hikimlerindeki portfdy strateji ve sinirlamalarina ;él?gﬁgztﬁfbrfékk
olusturur. 4 LT
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Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katiimeilar tarafindan yapilan pay
alimlari ile esanh olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir. Bu iglem
Sirket aktifindeki paylarin tamam: fona iade edilinceye kadar strdlrilir, Sirket
aktifinden Fon’a iade edilecek pay say!si hesaplanirken katilimcilar tarafindan fona iade
edilen pay dikkate alinarak netlestirme yapiimaz. Fon paylarinin satiga sunulmasindan
dnce tahsis edilmis olan avansa karsilik alinan paylar disinda fon payi, Sirket aktifine
alinmaz. Fon paylarmin satisa sunulmasini takip eden 1 yilin sonunda Sirket aktifindeki
paylarin tamami fona iade edilmemis ise, belirtilen siirenin sonunda bu paylarin tamami
fona iade edilerek, bu paylara karsilik gelen tutar fon tarafindan Sirket'e &denir.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditimast ve inangh mulkiyet esaslarina gdre katiimc
haklarin koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S, sorumliudur, Fon portfdyli, portfdy yéneticisi tarafindan
Sermaye Piyasasl Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yonetim
sézlesmesi cergevesinde bu ictliziik ve Yénetmelik hiikiimieri dahilinde yonetilir,

Fonla ilgili isiemler Yénetmeligin 12. ve 14, maddeleri gergevesinde belirtilen
asgarl sartlar haiz en az ii¢ kisiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan

yUritilir. Fon kurulu Gyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin ydritilebilmesini teminen Avivasa Emeklilik ve
Hayat A.S. yeterli mekan, teknik donamm ve &rgiitlenmenin kurulmasini, fon iglerini
ylir{itecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeligin 14.
maddesi cercevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve
~cergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmas), personelin ig kontrol ve risk yonetim
sistemierine uygun gérev ve sorumiuluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi
... ve belgelerin  hazirlanmasini, fona ve kaulimciara iliskin muhasebe, kayit ve belge
sistemi ile diizenli is akist ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmug
olmasini saglar. '

Fon yénetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katihmailar arasindaki iliskilerde bu igtlizlik hitkiimteri, Kanun ve ilgili
mevzuat hik{imleri, hilkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi

hiikimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasl araglari,
kiymetli madenler ile difer varliklar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adina

Takasbank nezdinde saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Fon; portfoyiin{in tamamini degisen plyasa kosullarina gore Yonetmelik'te
belirtilen varlk tiirlerine belirlenen bant araliklari dahilinde yatirir ve sermaye, temett(,
kira geliri ve faiz kazanci elde etmeyi hedefler. Bu tir fonlarin varlk dagilim énceden

belirlenmez.

Fon portféyiiniin yénetiminde varlk gesitlendirmesi esastir. Yapilan gesitlendirme
ile farklhi variik siniflari arasindaki korelasyon iliskisi yoluyla etkin bir getiri/risk dengesi
saglanmasi gdzetiimekte ve bu yolla fonun uzun vadeli getirisinin @;J:tnlmasm,
amaglanmaktadir. Bu amagla fon portféyliniin en az %20 siAul |(;1 ortaklzlgfp’ayla‘rl, VG}
%15 yurtigi kamu ve &zel sektér borglanma araglarindan olug
kosullarina gore dinamik bir strateji ile yatirrma yoniendmlm i
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Emeklilik Yatirim Fonlarina iliskin Rehber'de tanimli olan hesaplama ydntemine gére risk
degeri 4-5 araligma karsihk gelecek sekilde yénetilir.

Fon, makroekonomik ve finansal piyasalar etkileyen diger faktorlerin analizi ve
beklentilere gdre yatinm 6ngoriisii dogrultusunda hem TL hem de ddviz cinsi para ve
sermaye piyasasl araglarina, menkul kiymetlere ve yatirrm fonlarina yatinm yaparak
sermaye kazancl ve faiz geliri saglamak ve portfdy dederini artirmayr amaglamaktadir.
Bu dogrultuda temel ve teknik analiz yéntemleri kullanlarak gelir yaratmaya

calisilacaktir.

Fon bu amagla portfoyline, yurt igi ve yabanci ortaklik paylari, yurt ici veya yurt
disi borclanma araclan, kamu ve/veya Ozel sektdér tarafindan ihrag edilen kira
sertifikalari ile varhga dayal menkul kiymetler, varantlar, gayrimenkul sertifikalan, altin,
kiymetli madenler ile bu madenlere dayal sermaye piyasasi araglar, emtia’ya dayah
sermaye piyasas! araglari ve yatinm fonu katidma paylan, gayrimenkul ve girigim
sermayesi yatinm fonu katima paylar, borsa yatinm fonu katima paylan,
yapilandirilmig yatinm araglari dahil edilebiliv, Bu varliklara dayali borsada iglem gbren
veya tezgahiistll tirev iglemier yapilabiliv. Fon borsa para piyasasi veya organize para
piyasasi islemleri yapabilir. Fon yabanci yatirim araglarina yatinm yapabilir.

Fon, yabanci para ve sermaye piyasas! araglarina veya yabanci para ve sermaye
piyasasl araglarina yatinm yapan yatirim fonlarina veya borsa yatirim fonlarma yatinm
vapabilir, bu sebeple kur riski igerebifir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portféylindeki varliklann dedgerlemesinin her giin itibariyle yapilmasi
esastir. Portféydeki varliklanin dederlemesl Yonetmelikte yer alan esaslar ¢ercevesinde
yapilir. Degerieme esaslari Yonetmelikte yer alimayan varhiklar ise izahnamede belirtilen
esaslar cercevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarligi Sirket’in Kanun, emekiilik sozlesmesi, fon igtitz{iga ve ilgili
dider mevzuattan dogan ytikiimliilikierinin yerine getirilmesi diginda higbir amacla
kullamlamaz. Fon malvarlidi rehnedilemez, portféye iliskin clarak yapilan iglemler
haricinde teminat gésterilemez, Gc¢lncli sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas

masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvariigindan fon portféytiniin yonetimi ile ilgili Sirket'e ddenecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler diginda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandirlmast zorunludur. Fon malvarhi§indan piyasa
rayici Uzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan kargilamr,
Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil} st siniri

fon net varhk dederinin giinlik 9%0,002986'si (ylizbindeikivirglildokuzylizseksenalti)
[yillk % 1,09'u (ylizdebirvirgllsifirdokuz)] olarak uygulanacak olup s6z kenusu.fon

Toplam Gider Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci igﬁ(}ﬁ”dg“‘"ébeglftﬂ?‘é‘q

harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilpmez.
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Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri kargihgi ile sinirli olarak, Sirket'e,
fon net varlik dederinin ginliik %0,002328'inden (yUzbindelkivirgillgylzyirmisekiz}
[yillik %0,85 (ylizdesifirvirglilseksenbes)] olugan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile ydnetici arasinda
imzalanan sdzlesme c¢ergevesinde belirlenen paylagim esaslarina gére kurucuya ve
yoneticiye fondan ddenecektir.

Bu ictiiziikte belirlenen glinliik kesinti oraninin agilip agilmadidi sirket tarafindan
glinliik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde glinliik oranlarin gunlik
ortalama fon net varhk degerine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin
tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon
kayitiarina alinir. 1lgili takvim yilinin sonunda varsa fon ictitziigiinde belirlenen oranlar
asan kisim ilgili dénemi takip eden bes is giinl iginde sirketge fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu ginler
dikkate alinarak yapilr. :

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylar, temsil ettidi degerin tam olarak nakden ddenmesi gartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarihr. Fonun pay dederi, net varhk degderinin
dotasimdaki pay sayisina bolinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin séz konusu olmasi halinde, (ig basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayist hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar

izahname ile katilimeilara agiklanir,

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap donemi takvim yihdir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un

kurulus tarihinden baslayarak o yihn Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilanco ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diuzenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onayiyla kesiniesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictiztigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glinilk fiyatlarina yansir. Fon portféylinde bulunan ortakihk
paylarinin kar paylari, kar payl dagitim tarihinin baglangic glinlinde tahsil edilmesine
bakiimaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarint herhangi bir isglinii Fon'a iade
“ettiklerinde, ellerinde tuttuklar slre igin Fon'da olugan kardan paylarini almig oluriar,

Hesap dénemi sonunda ayrica temetti dagitimi séz konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN AGIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir,

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI S
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin iglem ;ﬁfg amed
L)

le
belirlenen esaslar cérgevesinde gergeklestirilir. I
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FON'UN BIRLE$MESI DONU$UMU VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlesme, donlslim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve

REHBER'de belirlenen esaslara uyulur, (06.06.2017)

TUGRUL GEMICI

ERKAN SAHINLER ct
FON KURULU UYEST

FON KURULU UYESI

Bu ictiizitk hukumlerl |Ie Seﬁﬁ’laye Pivasasi Kurulu'nun ve Hazine
Miistesarhi@i’'nin diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu
zaman Sermaye Piyasasi Kurulu ve Hazine Mistegarh@i’'nin
diizenlemeieri dikkate abmir. Sermaye Piyasasi Kuruluu dgiliztik
hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebll;f !gt‘ﬁzuk
_standartlarim degistirebilir. b




