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NN HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
KARMA EMEKLILIK YATIRIM FONU
icT0zZOGD

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Oyak Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatinm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayamlarak emeklilik s6zlesmesi gercevesinde
alnan ve katlimeilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin
dafitilmas: ve inangh miilkiyet esaslanna gore igletilmesi amaciyla Oyak Emeklilik A.S.
Biyiime Amaglh Karma Emeklilik Yatinm Fonu kurulmugtur. Daha sonra Fon unvan,
kurucunun unvan degisikligi sebebiyle sirasiyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 22/01/2009
tarih ve 15-62 sayili izni ile “ING Emeklilik A.S. Bliylime Amagli Karma Emeklilik Yatinm
Fonu” ve 17/08/2015 tarih ve 8548 sayil: izni ile de “NN Hayat ve Emeklilik A.S. Bitylime
Amagh Karma Emeklilik Yatinm Fonu” olarak degistirilmigtir.

Ote yandan, NN Hayat ve Emeklilik A.§ Bityiime Amagh Karma Emeklilik Yatirim
Fonu’nu unvam  Sermaye Piyasast Kurulw'nun ©4L/00/20/7 tarih  ve
..... 35o) v++--oee0.88y1l1 izni ile “NN Hayat ve Emeklilik A.S Karma Emeklilik Yatirim
Fonu” olarak degistirilmigtir.

Bu igtiizikte NN Hayat ve Emeklilik A.$. “SIRKET”, ING PortfSy Yonetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.§. “SAKLAYICI
KURULUS”, NN Hayat ve Emeklilik A.S. Karma Emeklilik Yatinim Fonu “FON”, Sermaye
Piyasas1 Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasas: Kurulu’nun Emeklilik Yatirim Fonlaninin Kurulug ve
Fagliyetlerine Iligkin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri
“YONETMELIK”, Emeklilik Yatrim Fonlarina Iliskin Rehber (REHBER), Kamuyu
Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SiRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2-§irket’in ve Fon'un merkez adresi Olive Plaza, Maslak Mah, Ahi Evran Cad.,
No:11, Sariyer/ISTANBUL’dur.

FON TUTARI VE SURES1

MADDE 3- Fon'un tutar1 2.000.000.000-TL’dir, Fon 200.000.000.000 paya bbliinmiigtilr,
Pay sayisinin artinlmasi ve artinlan tutan temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina iligkin
karar y8netim kurulu tarafindan alinir.

Fon stiresiz olarak kurulmugtur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- S,l_r’_kﬁlv ortfiylinli Yénetmelik gergevesinde bu ictiiziik hiikiimlerinde yer
alan portﬁs/); ; jifve sifirlamalarma uygun olarak olusturur.
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FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmas ve inangh millkiyet esaslarina gtire katilime: haklarim:
koruyacak gekilde ynetiminden, temsilinden ve varliklarn saklanmasindan NN Hayat ve
Emeklilik A.§. sorumludur. Fon portfyd, portfSy ybneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfy ydnetim sdzlegmesi
cergevesinde bu igtiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yonetilir,

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari
sartlar haiz en az tig kigiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denet¢i tarafindan ylirtitQliir,
Fon kurulu @iyelerini ve denetgiyi Sirket atar,

Fonla ilgili iglemlerin diizgiin yiiriitiilebilmesini teminen NN Hayat ve Emeklilik
A.§. yeterli mekan, teknik donamm ve drgiitlenmenin kurulmasim, fon iglerini yiirfitecek
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olugturulmasim, Y&netmeligin 14. maddesi
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasim, Yonetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde
risk yBnetim sisteminin olugturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk ybnetim sistemlerine
uygun gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin
hazirlanmasim, fona ve katilimeilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile dtizenli ig
akig1 ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapimn kurulmug olmasim saglar.

Fon ybnetiminde Y8netmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur,

Sirket ile katlimcilar arasindaki iligkilerde bu igtiizitk hitkiimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hiikiimleri, hiikkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hittkktimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEK{ VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak szlesme gergevesinde fon adina Takasbank
nezdinde saklanir,

FONUN YONETIM STRATEJiSt

MADDE 7- Fonun yatinm stratejisi, her birinin degeri fon portfdyliniin %20’sinden az
olmayacak sekilde fon portfSyliniin en az %80’ini BIST’da iglem goren ortaklik paylar ve
borglanma araglan igerecek gekilde yatirarak sermaye kazanci elde etmektir. Bunlara ek
olarak izahnamenin 2.4, maddesindeki tabloda yer alan para ve sermaye piyasas araglarina,
belirlenen sinirlamalar gergevesinde yatirim yapilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfSyiindeki varliklarin degerlemesinin her gin itibariyle yapilmast
esastir. Portfdydeki varliklarin degerlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Degerleme esaslan Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar gergevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarlif Sirket’in Kanun, emeklilik sbzlegmesi, fon igtliztigt ve ilgili

difer mevzuattan dogan yilkiimltilitklerinin yerine getirilmesi diginda higbir amagla

kullanilamaz, ~malyarlify rehnedilemez, portfdye iliskin olarek yapilan iglemler

eri emez, U¢lincli gahuslar tarafindan haczedjlemez ? iflas
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FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfSytiniin yOnetimi ile ilgili Sirket’e denecek fon
igletim gideri ve izahnamede belirtilenler diginda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandinlmas: zorunludur. Fon malvarlifindan piyasa rayici
Uzerinde harcama yapilamaz.

Fon’dan kargilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) tist sinir fon
net varhk degerinin giinlik % 0,00624'ii (ylzbinde altivirgiilyirmibes), yilhk %32,28’i
(viizde ikivirgfilyirmisekiz) olarak uygulanacak olup sz konusu Fon Toplam Gider
Kesintisi Oran1 limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz
olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un ydnetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri kargihif ile sumrli olarak, Sirket’e, fon net
varlik degerinin gtinltik % 0,00603'tinden (yitzbinde altwirgtilsifirdig) [yilik %2,20 (yiizde
ikivirglilyirmi)] olusan bir fon igletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay
sonunu izleyen bir hafta i¢inde Sirket ile y8netici arasinda imzalanan sdzlegme gergevesinde
belirlenen paylagim esaslarina gore kurucuya ve ybneticiye fondan Sdenecektir.

Bu igtitzitkte belirlenen giinlitk kesinti oranimin agilip agilmadiff girket tarafindan
giinltik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinlik oranlarin giinltik
ortalama fon net varlik degerine gére birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin agildiginin
tespiti halinde, agan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak gekilde giinliik olarak fon
kayitlarina alinr. Ilgili takvim yilinin sonunda varsa fon ictiziigtinde belirlenen oranlar agan
kisim ilgili d5nemi takip eden bes is glinil i¢inde girketce fona iade edilir.

Fonun paylaninin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmas: durumunda,
bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satiga sunulmug oldugu gilinler dikkate alinarak
yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA fADESI

MADDE 11 - Fon paylan, temsil ettiji deferin tam olarak nakden Odenmesi gartiyla
katilimeinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir, Fonun pay degeri, net varlik degerinin
dolagimdaki pay sayisina bslilnmesiyle elde edilir. Pay say1sinin hesaplanmasinda kitsurat
islemlerinin s6z konusu olmas: halinde, i basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay
say1s1 hesaplamir. Pay alimi ve iade iglemlerine iligkin diger teknik esaslar izahname ile
katilimcilara agiklanir,

FON HESAPLARI
MADDE 12~ Fon'un hesap d8nemi takvim yihdir, Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulusg
tarihinden baglayarak o yilin Arahk ayinin sonuna kadar olan stiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi
sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in ybnetim kuruluna sunulur ve onayiyla
kesinlegir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13ZFojiga. olusan kar, fon paylanmin bu igtiziiztin 8. maddesinde belirtilen
esaslara g0re:téspitedilen giinlitk fiyatlarina yansir. Fon portfdytinde bul nany <
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paylanmn kar paylan, kar payr dagitim tarihinin baglangi¢ giintinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylanni herhangi bir isglinti Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan sire igin Fon'da olugan kardan paylarim almg olurlar.

Hesap dnemi sonunda ayrica temettti dagitrms s8z konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLi
MADDE 14 : Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir,

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iligkin iglemler izahnamede
belirlenen esaslar gergevesinde gergeklestirilir,

FON'UN BIRLESMES], DONUSUMU VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlegme, d8nilgtim ve devrine iligkin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.
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Bu ictiiziik hilkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeléri sraginda
bir uygunsuzluk olugtufn zaman Sermaye Piyasasi Kurulu d eme rﬂiil?kgte
aluir. Sermaye Piyasas: Kurulu igttiztik hitkiimlerinin degigtirilmegini be%agtalep
edebilir ve igtiiziik standartlarm degistirebilir. : {f N




