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AUianz Hayat ve Emeklilik A.Ş.
DEĞİŞKEN GRUP

EMEKLİLİK YATIRIM FONU İÇTÜZÜĞÜ

FONUN KURULUŞ AMACI
MADDE i~ KO?, AlliaDZ Hayat ve Emeklilik A.Ş. tarafindan 4632 sayılı Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sistemi Kanununun 15. maddesine dayamlarak emekîilik
sozleşmesi^ çerçevesinde alınan ve katılımcılar adina bireysel emeklilik hesapİannda
izlenen katkıların, riskin dağıtıhnası ve inançlı mülkiyet esaslarma göre işletiîmesi
amacıyla^KoçAUianz Hayat ve Emeklilik A. Ş. Gruplara Yönelik Büyüme Amaçlı Hisse
Senedi ^ Emeklilik Yatırım Fonu kurulmuştur. Fon' un unvanı Sermaye Piyasası
Kurulu'ndan alınan 19/06/2008 tarih ve 15-944 sayılı izin doğmltusundakoç "AuTanz
Hayat ve Emeklilik A.Ş. Gruplara Yönelik Büyüme Amaçlı Esnek Emeklilik Yatınm'İonu
olarak değişmiştir. Şırket'm ortaklık yapısındaki değişiklik nedeniyle, Seımaye'Piyasası
Kunılu'ndan alınan 31/12/2008 tarih ve 15 - 1207 sayıh izin doğrultusunda Fon'un unvam
Allianz Hayat ve Emeklilik A. Ş. Gruplara Yönelik Büyüme"Amaçlı Esnek Emeİcliîik
Yatırım Fonu olarak değiştirilmiştir.

Allianz Hayat ve Emeklilik A. Ş. Gmplara Yönelik Büyüme Amaçlı Esnek Emeklilik
Yatırım Fonu'nun unvanı Sermaye Piyasası Kurulu'nunQÎ. /Qt. /2oı3-tarih ve^^f^ayıîı
izniile ."Allianz Hayat ve Emeklilik A.Ş. Değişken Grup Emeklilik Yatırım Fonu"-oİarak
değiştirilmiştir.

Bu_içtuzukte Allianz Hayat ve Emeklilik A.Ş. "ŞİRKET", HSBC Portföy Yönetimi A.;
l'PORTFOY. YÖNETtCISt", îstanbul Takas ve Saklama Bankasi A. Ş. "SAKLAYİCI
KURULUŞ"' Allianz Hayat ve Bmeklilik A. Ş. Değişken Grup Emeklilik Yatınm'Fonu
1TON"' sermaye Piyasası Kumlu "KURUL", 4632 sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatırım Sistemi Kanunu "KANUN", Sermaye Piyasası Kurulu'nun Emeklüik'Yatmm
Fonlannm Kuruluş ve Faaliyetlerine îlişkin Esaslar Hakkında Yönetaıelik ile-ek~ve
değişiklikleri "YÖNETMELİK", Emeklilik Yatırım Fonlarma ilişkin Rehber-"REHBER':
Kamuyu Aydınlatma Platformu ise "KAP" olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE ŞIRKET'IN MERKEZ ADRESLERİ
.,, ^E. ^~ Şirket'mve Fc>"'lm merkez adresi; Allianz Tower, Küçükbakkalköy
Mahallesi Kayışdağı Caddesi No: l 34750 Ataşehir / îstanbul'dur.

FON TUTARI VE SÜRESİ

MADDE. ^3\ Font un. tutarı 100.000. 000. -TL (YüzmilyonTürkLirası)'dır. Fon

10. 000.000.000. - (On müyaı) paya bölünmüştür. Pay sayisinin artirilmasi ve arttınlan
tutarı temsil eden fon paylanmn kayda alınmasına ilişkin karar yönetim kurulu tarafindan
alınır.

Fon süresiz olarak kurulmuştur.

TFÖYÜNÜN OLUŞTURULMASI
^ ̂ ^Dp^4^ irket, fon portföyünü Yönetmelik çerçevesinde bu içtüzük hükümlerinde

l*h^ /^ 1 n^î'^^îShu^^î; ^ ^.-^ -l-^ ' '
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ffyal^îgK yays teji ve sınıriamalanna uygun olarak oluşturur.
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FON YONETÎMINE ÎLÎŞKÎN ESASLAR

MADDE 5 - Fonun, riskin dağıtılması ve inançlı mülkiyet esaslarma göre katılımcı
aklanm.. ^yu yTc^k şekiue yonetT> temsil ve varlıkların saklamnasmdan Allianz Hayat

^e. Emekulik, A',ş: sorumludur- Fon Portföyü, portföy yöneticisi tarafindan Sermaye
sı Kurulu düzenlemelerine uygun olarak yapılacak bir portföy yönetim sözleşmesi

çerçevesinde bu içtüzük ve Yönetmelik hükümleri dahilinde yönetilir

FonJ£lilgili işlemler. Yönetmeliğin 12. ve 14. maddeleri çerçevesinde belirtilen asgari
şartları haiz en az üç kişiden oluşan bir fon kumlu ve en az bir denetçi tarafindan yürütülür.
Fon kurulu üyelerim ve denetçiyi Şirket atar.

Fonla ilgili işlemlerin düzgün yürütülebilmesini teminen Şirket yeterli mekan, teknik
donanım ve örgütlenmenin kunılmasını, fon işlerim yürütecek personelin beİirİenmesmi.
Fon Kumlunun oluşturulmasmı. Yönetmeliğin 14. maddesi çerçevesindeiç; kontrol
sısteminm kurulmasın!, Yönetmeliğin 15. maddesi ve çerçevesinde risk yönetim s'istemmin
oluşturulması, personelin iç kontrol ve risk yönetim sistemlerine' uygun" görev "ve
sonımluluklanmn belirienmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanmasınL
fona ve katılımcılara ilişkin muhasebe, kayit ve belge sistemi üe düzenli iş akışıve
haberleşmeyi sağlayacak teknik altyapının kurulmuş olmasini sağlar.

°n Kurulu' Yönetim Kurulu'nun verdiği yetki çerçevesinde iç tüzük ve izahnamede
değişiklik yapmaya yetkilidir.

Fon yönetiminde Yönetmeliğin 20 inci maddesindeki ilkelere uyulur.

Şirket ile katılımcılar arasındaki ilişkilerde bu içtüzük hükümleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hükümleri, hüküm bulunmayan hallerde ise Borçlar Kammu'nun vekalet akdi hükümleri
uygulanır.

FON PORTFÖYÜNDEKÎ VARLIKLARIN SAKLANMASI
, ADDE 6 -, Takasbank'm saklama hizmeti verdiği para ve sermaye piyasası araçları,
kZmetlİ. madenler ile ̂ diSCT varlıklar yapılacak sözleşme çerçevesinde fon adma
ISTANBUL Takas ve Saklama Bankasi A.Ş. nezdinde saklanır.

FONUN YÖNETİM STRATEJISİ

MADDE 7- Fon portföyünün tamamım değişen piyasa koşullanna göre Yönetmeliğin 5.
^a. esm^eyeî, alan var.llk türlerinin tamamına veya bir kısmına yatıran ve hem semıaye
kazancı, hem de temettü ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur ve varlık dağiİmu
önceden belirlenemez. Yatırım tercihi belirlemek yerine birikimlerin yatınma-ne"ş£üde
yönlendirilmesi konusunda kararı portföy yöneticisine bırakan ve piyasa koşullarına göre
portföy yoneticisinin en uygun portföy dağılımım yapacağım düşünen yatmmcıİar içü
kurulmuş bir fondur.

WE
"'VoSt

Y DEGERININ BELÎRLENMESİ ESASLARI

Fon portfoyiındeki varlıkların değeriemesinin her gün itibariyle yapilmasi
deki varlıkların değerlemesi Yönetmelikte yer alan esaslar çerçevesinde

Ilffi> -ğfe me. esaslarl Yönetmelikte yer almayan varlıklar ise izahnamede belirtilen
sinde değerlenir. ^ - <-

2 A H e£^a^^
.~-/»<»'

t »v^\
K !^



EYF-IÇTZK

A

FON MALVARLIĞINA İLİŞKİN ÎLKE VE ESASLAR
MADDE9-Fomm maIvarilğl. Şirket'in Kanun, emeklilik sözleşmesi, fon içtüzüğü ve ilgili
d.i.ger-m!yz uatta" doğEul y"kümlülüklerinin yerine getirilmesi dışında1 hiçbir amayla

z. Fon malvarlığı rehnedüemez, portföye ilişkin olarak yapılan" işTemîer
; teminat gösterilemez, üçüncü şahıslar tarafindan haczedilemez ve'iflas masasına

edilemez.

FON MALVARLIĞININ KULLANİLMASİ

MADDE 10- Fon malvarhğından fon portföyünün yönetimi ile ilgili Şirket'e ödenecek fon
gideri ve izahnamede belirtilenler dışmda harcama yapılamaz.

Harcamaların belgeye dayandmlması zorunludur. Fon malvariığmdan piyasa rayici
üzerinde harcama yapılamaz.

Fon'dan karşılanan toplam^giderlerin (fon işletim gideri kesintisi dahil) üst sınırı fon net
^hkdegerini" ,güDlük %o'003699'u (yüzbinde uç virgül altı yüz doksan'dokuzHyıuTk
^h3 5'l(yuzde bir virgül..otuz beş)] "^^uygulanacak olup'söz konuşu Fon'Toplam

Kesmtisi Oranı limiti içinde kalınsa dahi; birinci fıkrada belirtilen harcamalardan
iğımsız olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yönetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettiei
donanım^ve personel ile muhasebe hizmetleri karşılığı ile smıriı olarak, şirket~e7fonl n^t
VEfIIk_değe"nm günlük °/0 °'°027'sinden (yüz binde iki virgül yedi) [yıUıkyakTaşı'k'%l, 0'0
(yüzde bır)]oluşan bir fon işletim gideri kesintisi tahakkuk ettiriür"ve~bu~üc7et"her'
sonu"Lizkye". bir hafta içinde şirket İIe 7önetici arasmda imzalanan" sözleşme
çerçevesinde belirlenen paylaşım esaslanna göre kurucuya ve yöneticiye fondan ödenir?

,
u.-çt"züktebelaenen,günliikkesinti orammn aşlhP aşılmadığı şirket tarafindan günlük

. kontrol edilir. Şirket tarafindan yapılan kontro'ldegünlük"oranlarmgünlukoıteTama
îLnet vaThkdeğerine.görc birikimli bir ?ekilde hesapîamnış halmin aş"ıldığmın 'tespTti

e,̂  aşan tutar fon birim pay fiyatma yansıtılacak şekilde günlük olarak fonkayıtlarma
dmır. ^ ilgili takvim yilinin sonmıda varsa fon içtüzüğünde belirlenen orimları" aşan'kTsTm
ilgili dönemi takip eden beş iş günü içinde şirketçe fona iade edilir.

PAY ALIMI VE PAYLAMN FONA IADESÎ
MADDE 11 - Fon payları, temsil ettiği değerin tam olaıak nakden ödemnesi şartıyla

bireysel emeklilik hesabına aktarılır. Fonun pay değeri, net varlık "degennm
pay sayısma bölünmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasında küsurat

ışlemlerininsöz konuşu olmasi halinde, üç basamağa kadar olan kısım dikkate alinarak ı
sayi si hesaplanır Pay alımı ve iade işlemlerine ifişkin diğer tebıik esaslar-izaİmame''ıTe

açıklanır.

FON HESAPLARI

MADDE 12 - Fon'ım hesap dönemi takvim yılıdır Ancak ilk hesap dönemi Fon'un kuruluş
en başlayarak o yılın Aralık ayının sonuna kadar olan süredir.

^ ?t^ıag ilanço ve kar ve zarar tablosunun Fon denetçisi tarafindan incelenmesi sonucu
porla birlikte, Şirket'in yönetim kuruluna sunulur ve on yla kesinleşir."

Al' z Ha a e^k&y
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2S£,2SİR GÎDER FARKININ FON FAYLARI SAHİPLERINE DAĞITILMASI
MADDEJ3:Fon'da.oİuşm. kar'. fon Paylannl" bu içtüzüğün 8. maddesinde belirtilen
^sadaragöre-tespit_edilen günlük fiyaüan°a yansır. Fonp°ortföy.Me"buî^an^rtI ak'hk1
^^T, k?wlanLto2T dağitlm. toihinin ba?lmw'^
b^^,^b^ , ^. s!^' Pay^ ̂ A^Tbi7işg(  î^:^
ettiklerinde, ellerinde tuttukları süre için Fon'da oluşan kardan'payî'armTal^ışTlurî^. '"
Hesap dönemi sonunda ayrıca temettü dağıtımı söz konuşu değildir.

FON ILE ILGÎLÎ BİLGİLERİN AÇIKLANMA ŞEKLİ
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izalmamede belirlenen esaslar dahilinde açıklanır.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA ŞARTLARI
MADDE 15- pay allml ve.paylarln fona iade edilmesine ilişkin işlemler izahnamede

esaslar çerçevesinde gerçekleştirilir.

FON'UN BIRLEŞMESI VE DEVRİ

MADDE, 16-. FOnlarm birie?me. dönüşüm ve devrine ilişkin olarak YÖNETMELİK ve
esaslara uyulur.

B"-içtüz"k.I"ikiimleri IIe sermaye piyasas' Kurulu'nun düzenlemeleri arasinda bir
wgl"ls"zhlk OIUŞtuğu za.ma" sermaye piyasasl Kur"l" düzenlemeİeri'dikkate^mTr.
s m.Tp.iyasasI Kurulu-içtüzük hükümlerinind^şt-i^^

ve içtüzük standartlarım değiştirebilir.

Düzenlenme Tarihi: 17/05/2017

Al anz

Ersin PAK

Genel Müdür Yardimcisi
Fon Kurulu Başkanı

e E ekIilikA:

Burcu UZUNOĞLU
Direktör

Fon Kurulu Üyesi
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