JANTSA JANT SANAYi VE TICARET ANONiM SIRKETININ ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

MADDE 1 — Asagida adlari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanununun Anonim
sirketlerinin ani surette kurulmalari hakkindaki hikiimlerine gore halka agik bir anonim sirket teskil
edilmistir.

1- Sefik Cercioglu- Karacay Mah. Aydin Cad. No:1 Gerez Apt. Kat:2/4 Nazilli T.C.
Tebaasindandir.

2- Yuksel Akan- Yeni mah. 134 sok. no. 28,Nazilli T.C. Tebaasindandir.

3- Zeki Akan —Yeni mah. 171 sok. no.43 Nazilli T.C. Tebaasindandir.

4- Mustafa Atici — Kurtulus mah. Eski okul sok. no.6 Sultanhisar T.C. Tebaasindandir.

5- Muzaffer Potak- Hiirriyet Cad. no.341 Nazilli T.C. Tebaasindandir.

6- Ergun Ylice- Hirriyet Cad. no. 341 Nazilli T.C. Tebaasindandir.

7- A.lsik Késtem- Mithatpasa cad. no.1030 Giizelyali/izmir T.C. Tebaasindandir.

SIRKETIN ADI:
MADDE 2: Sirketin adi Jantsa Jant Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketidir.

MAKSAT VE MEVZUU:

MADDE 3:

a-Remork, cesitli nakil vasitalari jant imalati, zirai aletler yapimi, her tiirlii metal esya imalati ve
ticareti gergeklestirmek,

b-Amacini gerceklestirmek gayesi ile ithalat ve ihracat yapmak, her tiirli menkul mal alim ve satimi
yapmak, bunlar tizerinde her tirli tasarrufta bulunmak, gercek ve tiizel kisilerle her nevi s6zlesme
akdetmek,

c-Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve SPKn md 21/1 hikm sakli kalmak sartiyla
kurulu ve kurulacak yerli ve yabanci sirketlere ortak olmak, hisse senedi, tahvil ve diger menkul
kiymetleri almak, satmak, rehnetmek ve bunlar Gzerinde diger her tirli hukuki tasarrufta bulunmak,
d- Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt disinda yerli ve yabanci 6zel ve tiizel
kisilerinin acentelik, mimessillik, komisyonculuk, temsilcilik ve distribUtorlik hizmetlerini yapmak,
yurt icinde ve yurtdisinda satis yerleri kurmak,

e-Gayrimenkul almak, insa ettirmek, satmak, bunlar lizerinde ipotek tesis etmek, ipotek kabul etmek
ve diger her tirli ayni hak tesis etmek, bunlari fek etmek, gayrimenkul kiralamak veya kiraya vermek,
f- Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine bagl kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi
Mevzuatl’nin ortlli kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,
yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, yapilacak bagislarin ve yardimlarin st
sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri asan tutarda bagis ve yardim yapilmamasi
sartlariyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde, herhangi bir miktar sinirlamasi olmaksizin
Yonetim Kurulu’'nun karar altina alacagi her tiirli sponsorluk, sosyal sorumluluk ve yardim projelerini
ylritmek, yardim ve bagislarda bulunmak,

g- Amacini gerceklestirmek gayesi ile kisa, orta ve uzun vadeli her tirll nakdi veya gayri nakdi kredi
temin etmek, bu amagla kredi s6zlesmeleri akdetmek, bunlara iliskin her tirli teminat vermektir.



Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi, ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi ve taahhitte bulunmasi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine gore tahvil ve
sermaye piyasasl araci niteliginde diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir. Sirket Yonetim
Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 31/3 maddesi cercevesinde tahvil ve sermaye piyasasi araci
niteliginde diger borglanma senetlerini ihrag yetkisine siiresiz olarak haizdir. Bu durumda Tirk Ticaret
Kanunu’nun 505. madde hikmii uygulanmaz.

Sirket’in amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Gimrik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE 4- Sirketin merkezi UMURLU MAHALLESI EFELER AYDIN'dir. Adresi Umurlu Mahallesi
Organize Sanayi Bolgesi No.59 Umurlu/Efeler/Aydin 'dir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret
Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Glimrik ve Ticaret Bakanligi'na
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayllir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresin siresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Gimrik ve Ticaret Bakanligi'na malumat
vermek sartiyla yurt icinde ve yurt disinda subeler agabilir.

MUDDET:

MADDE 5 - Sirket stresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE:

MADDE 6 — Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.04.2012 tarih ve 11/369 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2017-2021 yillari (5 yil) icin gecerlidir.
2021 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilinin bitiminden
sonra Yonetim Kurulu’nun, sermaye artirim karari alabilmesi i¢in daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle yapilacak ilk genel kurul
toplantisinda 5 yil gegmemek lizere yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermeye artirimi yapilamaz.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 150.000.000.- (YUzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde
150.000.000.- (Yuzellimilyon) adet paya bolinmustar.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, 11.100.000 (Onbirmilyonyizbin) TL olup, muvazaadan ari olarak
tamamen 6denmistir. Bu sermaye; her biri 1 (Bir) TL degerinde 11.100.000 (Onbirmilyonylzbin) adet
hisseye bolinmistiir. Bu hisselerin 1.110.000 (birmilyonyiizonbin) adet 1.110.000
(birmilyonylizonbin) TL nominal degerli kismi A Grubu nama yazili ve 9.990.000
(Dokuzmilyondokuzylizdoksanbin) adet 9.990.000 (Dokuzmilyondokuzyiizdoksanbin) TL nominal
degerli kismi B Grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir. A Grubu nama yazili ve B Grubu
hamiline yazih hisseler ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.



Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir. Sirket’in sermayesi,
gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hilkiimleri cergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama ve hamiline yazili pay ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin Gizerinde pay
¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin tGzerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlari Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergevesinde ilan edilir. Yonetim kurulunun yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

A Grubu paylar Ana Sozlesme’nin 7. ve 19. maddeleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin
belirlenmesinde ve oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.

YONETIM KURULU:

MADDE-7

Sirket, genel kurul tarafindan secilecek alti Gyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yonetilir.
Sirket Yonetim Kurulu’nun Ug Gyesi (A) grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gosterecegi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segcilir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir baskan ve baskan yardimcisi secer.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine goére tespit edilir.

YONETIM KURULUNUN SURESI:

MADDE-8 Yonetim kurulu Gyeleri en ¢ok ¢ yil icin secilirler. Secim siiresi sona eren yonetim kurulu
Gyeleri yeniden secilebilirler.

Genel Kurul lizum gorirse, yonetim kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM TOPLANTILARI:

MADDE-9

Yonetim kurulu en az ayda bir defa olmak kaydiyla, sirket isleri ve muameleleri lizum goésterdikce
toplanir.

Yonetim kurulu tGye tam sayisinin ¢gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
Gyelerin cogunlugu ile alir. Yonetim Kurulu toplantilarini Tiirk Ticaret Kanununun 1527. Maddesine
uygun sartlari saglamak suretiyle elektronik ortamda yapabilir.

Sirketin yonetim kurulu/madirler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Turk Ticaret Kanununun 1527nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hilkmi uyarinca
kurulmus olan sistem (zerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.



SIRKETI ILZAM:

MADDE-10

Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili ydnetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulunun, yonetim yetkisini devri amaciyla diizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore, ydnetimi,
kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu tyesine veya Uclncu kisiye devretmeye yetkili
kilinabilir.

En az bir yonetim kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Sirket temsil icin Kurul tarafindan yetkilendirilen kisi ya da kisilerin Sirket unvani altina atilacak
imzalari, Sirket adina dizenlenen evraklarin, yapilan faaliyet ve islemlerin gecerliligi icin yeterlidir.
Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gésterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandiriimasi, iyi niyet sahibi Gglinca kisilere karsi hilkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zglilendigine veya birlikte kullaniimasina iliskin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI:

MADDE-11 Anonim sirket yonetim kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Yonetim kurulu Gyeleri kendi aralarinda verecekleri bir kararla gérev dagilimi yaparak bir baskan ve
baskan bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek lzere, en az bir baskan vekili secer.

Kurumsal yonetim ilkelerine uyum amaciyla yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde
yonetim kurulu Gyelerinin bulunacagi komiteler ve komisyonlar kurabilir. Komitelerin olusmasinda
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULUNUN UCRETi:

MADDE-12 Yonetim kurulu tyelerine verilecek licret genel kurul tarafindan tayin olunur.

DENETCI:

MADDE-13

Genel Kurul tarafindan; Tlirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine gore bagimsiz denetim yetkisine haiz kisiler ve/veya ortaklari bu kisilerden olusan
sermaye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet donemi igin Sirketin denetimini gergeklestirmek lGzere
Denetgi segilir. Secilen Denetgi Tlrk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tescil ve ilan edilir ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢cercevesinde kamuya duyurulur.

DENETCILERIN GOREVLERI:

MADDE-14
Sirketin ve TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve sair mevzuatta dngoérilen diger hususlarin
denetiminde TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin ilgili maddeleri uygulanir.

GENEL KURUL:

MADDE-15



Genel Kurullar olagan ve olaganisti olarak toplanirlar.

Olagan toplanti her hesap devresi sonundan itibaren ilgili mevzuat hilkimleri geregince, siiresi icinde
en az yilda bir defa yapilr.

Yénetim Kurulu, Genel Kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari iceren, ilgili Bakanhk
tarafindan, asgari unsurlari belirlenmis olan bir i¢ yénerge hazirlar ve Genel Kurulun onayindan sonra
ylrirlige koyar. Bu i¢c Yonerge tescil ve ilan edilir.

Genel Kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'na
uygun olarak yapilir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir.

Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gorus
acitklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmi uyarinca, kurulmus olan sistem
Gzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI:

MADDE — 16 Genel kurullar sirketin idare merkezinde, sirketin subelerinde veya idare merkezi ve
subelerinin bulundugu il hudutlarinin elverisli bir yerinde toplanir.

TOPLANTILARDA GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI TEMSILCiSiNIN BULUNMASI:

MADDE-17

Gerek olagan gerekse olaganiisti genel kurul toplantilarinda, Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi ve
toplanti tutanagini imzalamasi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak toplantilarda
alinacak kararlar gecerli degildir.

TOPLANTININ NiSABI:

MADDE-18

Genel kurul toplantilari ve toplantilarda nisap Tirk Ticaret Kanunundaki hitkiimlere, Sermaye Piyasasi
Kurulu Mevzuatina ve ilgili diger mevzuat hikimlerine tabidir.

OY HAKKI:

MADDE-19

Sirket’in yapilacak olagan ve olaganistii Genel Kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay sahibine
15(onbes), her bir B Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki tanir. TTK’nin 479’uncu maddesi hikimleri
saklidir.

GENEL KURULLARDA TEMSILCI TAYiNi:

MADDE-20
Genel kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitalariyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil



ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Vekaleten oy kullanmada Sermaye
Piyasasi Kurulu dlizenlemelerine uyulur.

ILAN:

MADDE-21 Sirkete ait ilanlarin yapilmasinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI:

MADDE-22
Genel kurul toplantisina fiziken (asaleten, vekaleten ve temsilen) katilanlarin oylarinin ne sekilde
kullanilacagi Genel Kurul Tarafindan onaylanmis i¢ Yénergeye gére belirlenir.

Oy hakkinin kullaniminda, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hikiimlerine uyulur.

ANA SOZLESME DEGISIKLIiGi:

MADDE-23 Bu ana s6zlesmede meydana gelecek bilimum degisikligin tekaml ve tatbiki Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun uygun gorusi ve Glimrik ve Ticaret Bakanligi'nin iznine baglidir.

FINANSAL TABLO VE RAPORLAR:

MADDE-24

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngérilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya
duyurulur.

HESAP YILI:

MADDE-25

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci glinlinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuncu giini biter.
KARIN TAKSIMi:

MADDE-26

Sirket’in kari, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir. Sirket’in hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dustldikten sonra geriye kalan ve yilhk
bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilr.

Birinci Temettu:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sermaye
Piyasasi Kanunu m. 19 hikidmleri sakh kalmak kaydi ile genel kurul tarafindan

belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde ve ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak genel
kurul tarafindan belirlenecek oran ve miktarda birinci temettt ayrilir.



c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Safi kardan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distlikten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payi olarak hissedarlara dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, % 5'i
oraninda kar payi distldikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK m. 519 uyarinca genel kanuni
yedek akge olarak ayrilr.

Yasa hiikmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, ana sézlesmede pay sahipleriigin
belirlenen birinci temetti nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitiimadik¢a; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere,
cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitiimasina karar
verilemez.

Paylara iliskin temettd, kistelyevm esasi uygulanmaksizin, kar dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir

Sermaye Piyasasl mevzuati uyarinca, genel kurul karariyla ve ilgili yilla sinirli olmak lizere yonetim
kuruluna yetki verilmesi durumunda temetti avansi dagitilabilir.

Bu esas sozlesme hikimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

KARIN DAGITIM TARIHi:

MADDE-27 Dagitilacak kar'in hak sahiplerine hangi esaslar icinde 6denecegi Yonetim Kurulunun
Onerisi Uizerine ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu Tebligleri de g6z
onilinde tutularak Genel Kurulca kararlastirilir. Genel kurul, kar dagitimi zamanin belirlenmesi
konusunda yonetim kurulunu yetkilendirebilir.

IHTIYAT AKCESI:

MADDE-28 ihtiyat akcesi ayrilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hikimlerine uyulur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM:

MADDE -29 Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari
gegersiz olup ana s6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in
her tirlQ iliskili taraf islemlerinde ve Uglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

KANUNiI HUKUMLER:

MADDE-30 Bu ana sézlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimleri tatbik olunur.






