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Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.
BORCLANMA ARACLARI GRUP
EMEKLILIK YATIRIM FONU ICTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI
MADDE 1- Ko¢ Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirrm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik
sozlesmesi gergevesinde alinan ve katilimcilar adma bireysel emeklilik hesaplarinda
izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inan¢h miilkiyet esaslarma gore isletilmesi
amaciyla Kog¢ Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yénelik Gelir Amagli Kamu
Borglanma Araglart Emeklilik Yatiim Fonu kurulmustur.Sirket’in ortaklik yapisindaki
degisiklik nedeniyle, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alman 31/12/2008 tarih ve 15 — 1207
say1li izin dogrultusunda Fon’un tinvam Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yonehk
Gelir Amagh Kamu Borglanma Araclar: Emeklilik Yatirim Fonu olarak deglstlrllmlﬁy.r' \\\
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Bu igtiizitkte Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, HSBC Portfsy Yonetlmmis ﬁ___.{,,
“PORTFQY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A. S. “SAKLAYICT ™
KURULUS”, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Borglanma Araglari Grup Emeklilik
Yatiim Fonu “FON”, Sermaye Piyasas: Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Emeklilik
Yatinm Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ck

ve degisiklikleri ~ “YONETMELIK”, Emeklilik Yatwrim Fonlarma [liskin Rehber
(REHBER), Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2- Sirket’in ve Fon’un merkez adresi; Allianz Tower, Kiigiikbakkalkoy

Mahallesi Kayisdag: Caddesi No:1 34750 Atasehir / Istanbul’dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutan 200.000.000.-TL (IkiyiizmilyonTtirkLiras))'dir. Fon
20.000.000.000.- (Yirmimilyar) paya boliinmiistiir. Pay sayisinmn artirilmast ve arttirilan
tutari temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan

almnir.
Fon siiresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portfoyiinii Yonetmelik ¢ergevesinde bu igtiiziik hiikiimlerinde yer
alan portf8y strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

'* % AE 5 - Fonun, riskin dagitilmasi ve inan¢li miilkiyet esaslarma gére katilimer
@ “la;!g_l koruyacak sekilde yonetim, temsil ve varliklarin saklanmasindan Allianz Hayat
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ve Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portioyd, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yonetim sdzlesmesi
ergevesinde bu igtiiziik ve vonetmelik hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili iglemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari
sartlari haiz en az ii¢ kisiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan ytiritilr.
Fon kurulu iiyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili iglemlerin diizgiin yiriitiilebilmesini teminen Sirket yeterli mekan,
teknik donamm ve &rgilitlenmenin kurulmasim, fon iglerini yiiriitecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olugturulmasm, Yénetmeligin 14. maddesi gergevesinde ig
kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmelifin 15. maddesi ve gergevesinde risk ydnetim
sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve
sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin bazirlanmasini,
fona ve katlimerlara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akigi ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon Kurulu, Yonetim Kurulu'nun verdigi yetki gercevesinde i¢ tilzik ve
izahnamede degisiklik yapmaya yetkilidir.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20 inci maddesindeki ilkelere uyulur.

Sirket ile katithmcilar arasindaki iligkilerde bu igtiiziik hitkimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hiikiimleri, hikkim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hik{imleri

uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6 - Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araclari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adma
iSTANBUL Takas ve Saklama Bankas1 A.S. nezdinde saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Fon, portfoyliniin en az %80’ini devamli olarak kamu ve Ozel sektor
borglanma araglari ile kamu bor¢lanma araclarimin konu oldugu ters repoya yatirarak aktif
yonetim tarziyla uzun vadede faiz geliri elde etmeyi hedeflemektedir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMES] ESASLARI
MADDE 8- Fon portfoyiindeki varhklarin degerlemesinin her giin itibariyle yapilmasi

esastir. Portfoydeki varliklarmn degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Degerleme esaslari Yinetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen

esaslar cercevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA JLISKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhif1 Sirket’in Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon igtiizGgi ve ilgili
G Jigen, mevzuattan dogan yikiimliilikklerinin yerine getirilmesi diginda higbir amagla
M kullantfgmaz. Fon malvarlipt rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan iglemier
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FON MALVARLIGININ KULLANILMASI

MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoyiiniin yonetimi ile ilgili Sirket’e ddenecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler diginda harcama yapilamaz.

Harcamalann belgeye dayandiriimast sorunludur. Fon malvarligimdan piyasa rayict

fﬁ@q{n’ﬂ eharcama vapilamaz.
. ‘f = 0% & . a ] ~

(2C:
) ‘:‘4, oY t@'il’ﬂf kargilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) dst st
Yy ¢ fon met“vqr@;»’-" degerinin yillik % 1,15%1 (ylizde bir virgil on bes ) olarak uygulanacak olup

2 o8 kotius “Fon Toplam Gider Kesintisi Orami limiti iginde kalnsa dahi, birinci fikrada

betiftifen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.
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Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donamm ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihgl ile st olarak, Sirket’e, fon
net varlik degerinin giinliik % 0,0027 sinden (yiiz binde iki virgil yedi) [yillik yaklagik
%1,00 (yiizde bir)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu ticret her
ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket’e 6denir.

Bu ictiiziikte belirlenen giinliik kesintl oramnin agthip agilmadign Kurucu tarafindan
giinliik olarak kontrol edilir ve muhasebe kayitlarina yansitilir, Kurucu tarafindan yapilan
kontrolde, giinliik oranlarin giinlilk ortalama fon net varlik degerine gore birikimli bir
sekilde hesaplanmig halinin agildiginn tespiti halinde, agan kisim ilgili takvim yilint takip
eden bes isgiinil iginde Kurucu tarafindan fona iade edilir.

Fonun paylarimm ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmas1 durumunda,
bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarnin satiga sunulmus oldugu giinler dikkate
alnarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden édenmesi sartiyla
katilimemin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay degeri, net varlik deZerinin
dolasimdaki pay sayisina boliinmesiyle elde edilir. Pay sayisimn hesaplanmasinda kiisurat
islemlerinin s6z konusu olmast halinde, ti¢ basamaga kadar olan kistm dikkate alinarak pay
sayis1 hesaplamr. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar izahname ile

katilimcilara agiklanr.

FON HESAPLARI
MADDE 12 - Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap doénemi Fon'un kurulug

tarihinden baglayarak o yihn Aralik aymmn sonuna kadar olan stiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi
onucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yonetim kurulupa sunulur ve onayryla

:LiR GIDER FARKININ FON PAYLARI SAHIPLERINE DAGITILMASI
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MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarmin bu i¢tizigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen giinlikk fiyatlarina yansir. Fon portfoylinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylan, kar payr dafitim tarihinin baslangig giiniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarim herhangi bir isginii Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklar: stire icin Fon'da olugan kardan paylarin almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettii dagitimi s6z konusu degildir.

FON iLE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanr.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimu ve paylarin fona iade edilmesine iliskin iglemlet izahnamede
belirlenen esaslar gergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarn birlesme, dontgiim ve devrine iligkin olarak YONETMELIK ve
REIIBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulw’nun diizenlemeleri
arasinda bir uygunsuziuk olustufu zaman Sermaye Piyasass Kurulu diizenlemeleri
dikkate alimir. Sermaye Piyasasi Kurulu i¢tiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her
zaman talep edebilir ve jctiiziik standartlarm degistirebilir.

Diizenlenme Tarihi : 1"\./ ..1.;2./2016
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