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Allianz Hayat ve Emeklilik A_S.
BORCLANMA ARACLARI
EMEKLILIK YATIRIM FONU iCTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Ko¢ Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15 inci maddesine dayamilarak
emeklilik sézlegsmesi  gergevesinde alinan ve katihmcilar adma bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarn, riskin dagitilmast ve inangli miilkiyet esaslarina gére
isletilmesi amaciyla Kog Allianz Hayat ve Emeklilik A.§. Gelir Amagh Kamu Borglanma
Araglant Emeklilik Yatirim Fonu kurulmugtur. Sirket’in ortaklik yapisindaki degisiklik
nedeniyle, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinan 31/12/2008 tarih ve 15 — 1207 sayil izin
dogrultusunda Fon'un unvam Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amagh Kamu
Borglanma Araglan Emeklilik Yatinm Fonu olarak degistirilmistir.

Fon Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 4.%/€1/2¢Ftarih ve €:613 sayill izni ile “Allianz Hayat
ve Emeklilik A.§. Boglanma Araglari Emeklilik Yatirim Fonu™na déniistiiriilmiistiir.

Bu ictiiziikte Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, HSBC Portfoy Yonetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi AS. “SAKLAYICI
KURULUS”, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Borglanma Araclar1 Emeklilik Yatmm
Fonu “FON”, Sermaye Piyasast1 Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Emeklilik
Yatirim Fonlarmin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek
ve degigiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatwrmm Fonlarina Iligkin Rehber
(REHBER), Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir,

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2- §irket’'in ve Fon’un merkez adresi; Allianz Tower, Kiigiikbakkalkoy

Mahallesi Kayisdag: Caddesi No:1 34750 Atasehir / Istanbul’dur.

FON TUTARI VE SURESI
MADDE 3- Fonun tutar1  1.000.000.000.-TL(BirmilyarTtirkLiras1)'dir.  Fon

100.000.000.000.- (Yiizmilyar) paya béliinmiistir. Pay sayisinin artirilmasi ve arttirilan
tutan temsil eden fon paylarimin kayda alinmasina iliskin karar yonetim kurulu tarafindan
alinir.

Fon siiresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portfSylinii Yénetmelik ¢ercevesinde bu igtiiziik hiikiimlerinde yer
alan portfty strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

.-FON-XYONETIMINE ILISKiN ESASLAR
;"i::; MDDE\E - Fonun, riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet esaslarina gore katihmet
~» " haklaim g}i’f?:‘uyacak sckilde yonetim, temsil ve varliklarin saklanmasindan Allianz Hayat
o .;ge %ﬁé’k]jﬁliﬁ A.5. sorumludur. Fon portfoyii, portfsy yoneticisi tarafindan Sermaye
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Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy ydnetim sézlesmest
cercevesinde bu igtliziik ve Yonetmelik hitkiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla iigili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri cer¢evesinde belirtilen
asgari sartlar1 haiz en az ii¢ kigiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetci tarafindan
yuritiliir. Fon kurulu iiyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili iglemlerin diizglin yiiriitiilebilmesini teminen Sirket veterli mekan,
teknik donamim ve orgiitlenmenin kurulmasimi, fon iglerini yiirtitecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi gergevesinde ic
kontrol sisteminin kurulmasini, Yénetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde risk ydnetim
sisteminin olugturulmasi, personelin ig kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun gérev ve
sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini,
fona ve katilimcilara iligkin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akis1 ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasim saglar.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20 inci maddesindeki ilkelere uyulur.

Fon Kurulu, Yénetim Kurulu'nun verdigi yetki cergevesinde i¢ tiizik ve
izahnamede degisiklik yapmaya yetkilidir.

Sirket ile katilmeilar arasindaki iligkilerde bu igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikkiimleri, hilkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hitkiimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKT VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6 - Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasast araglari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak soézlesme gergevesinde fon adina
ISTANBUL Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJiSi

MADDE 7- Fon, portfoylinin en az %80’ini devamli olarak kamu ve o6zel sektor
bor¢lanma araglari ile kamu borglanma araglarmimn konu oldugu ters repoya yatirarak aktif
yOnetim tarziyla uzun vadede faiz geliri elde etmeyi hedeflemektedir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfoytindeki varliklarin degerlemesinin her giin itibariyle yapilmasi
esastir. Portfoydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Degerleme esaslari Yénetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar gergevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKiN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarlig: Sirket’in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictiiztgii ve ilgili

diger mevzuattan dogan yiikiimliliiklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amagla
ilamaz, Fon malvarlifi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak vapilan islemler

; leminat gosterilemez, Uglincii sahuslar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina
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FON MALVARLIGININ KULLANILMASI

MADDE 10- Fon malvarligindan fon portf&yiiniin yénetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon
igletim gideri ve izahnamede belirtilenler diginda harcama vapilamaz.
Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunl lvarlifindan piyasa rayici

lizerinde harcama yapilamaz., ‘Q’G ¥ P
ki
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Fsintisi dahil) tist siri
fon net varlik degerinin yilik % 1,911 (yiizde b Trg;ul,dek a# bir )olarak uygulanacak
olup s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Oran 191nde kalmsa dahi, birinci
fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis
eltigi donamm ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile simrh olarak, Sirket’e, fon
net varlik degerinin giinlitk % 0,005068' inden (ylizbinde begvirgiilsifiraltmissekiz) [yilhk
yaklasik %1,85 (yiizde bir virgill seksen bes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi
tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket’e 6denir.

Bu i¢tiiziikte belirlenen giinlilk kesinti oranmm agihip agilmadif Kurucu tarafindan
giinlitk olarak kontrol edilir ve muhasebe kayitlarina yansitilir. Kurucu tarafindan yapilan
kontrolde, giinliikk oranlarm giinliik ortalama fon net varlik degerine gore birikimli bir
sekilde hesaplanmus halinin asildiginm tespiti halinde, asan kisim ilgili takvim yilini takip
eden bes iggiinii iginde Kurucu tarafindan fona iade edilir.

Fonun paylannn ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda,
bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate
almarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA [ADESI

MADDE 11 - Fon paylan, temsil ettifi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katihmeinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay degeri, net varlik degerinin
dolagimdaki pay sayisina bsliinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat
islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, ii¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay
sayis1 hesaplanir. Pay alimi ve iade iglemlerine iligkin diger teknik esaslar izahname ile

katilimecilara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12 - Fon'un hesap dénemi takvim yiidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulus

tarihinden baglayarak o y1ilin Aralik ayimin sonuna kadar olan stiredir.
Hazirlanan bilan¢o ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmest

sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in ydnetim kuruluna sunulur ve onayiyla

\-, 'LIR GIDER FARKININ FON PAYLARI SAHIPLERINE DAGITILMASI
RI
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MADDE 13- Fon'da olugan kar, fon paylarinin bu ig¢tiiziiglin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen giinliik fiyatlarina yansir. Fon portféyiinde bulunan ortaklik
paylarimin kar paylar, kar pay:r dagitim tarihinin baglangi¢ giiniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelegtirilir. Pay sahipleri, paylarimi herhangi bir isgiini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklar stire i¢in Fon'da olugan kardan paylarim almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettii dagitimu s6z konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI

MADDE 15- Pay alim ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar ¢gergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlesme, déniisiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri
arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
dikkate alimir. Sermaye Piyasasi Kurulu ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her
zaman talep edebilir ve ictiiziik standartlarmi degistirebilir.

Diizenlenme Tarihi : j‘.!i../.'.f.‘.':?/ZOl b
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