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ANA SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Seldi

Yeni Sekll

SERMAYE VE HISSE SENETLERI

Madde 7 - Sirket, 2488-sayh Kanun h@kdmlerine gére,
kayith sermayell bir yatinm ortakli} olarak 19.08.1934
tarlhinde kuruimugtur, Sermaye Plyasasi Kurulwnun,
12.06.12 tarlh ve 6342 sayih Iznl lig sirket esas
sozlegmesinin yatinm ortakiils statdsGnden ¢ikacak sekilde
degistiriimesine Izin veriimigtir.

Sirketin kayith sermayesi, 40.000.000.(Kirk Milyon) Tark
Urasr'dir. Bu sermaye her birl 1.{8ir) Kurug itibarl deglerde
4,000.000.000_(Dart Milyar) adet-paya-ayrilmistyr- Sirketin-
ekanlmis  sermayesl, 8.000.000.-(SekizMilyon)  Tark
Urast'dir.

sirketin 8 Milyon Tark Liras: kiymetindekl gikardmig
sermayesinin  tamami muvazaadan arl bir sekilde
ddenmistir.

Sirket’in 8.000.000.-(SekizMliyon) Tark Urahk ¢kanimig
sermayesinl temsii eden pay gruplan, {A) Grubu nama yanh
10.000 (OnBin) adet pay kargihs 100.-(Y0z) Tark
Uras’ndan ve (B) Grubu hamliine yaah 799.930.000
(YediYGzDoksanDokulelyonDokquﬁzDoIsanBln) adet pay

karsiih 7.999.900.-
(YedlMIlvonDokquﬂxDoksanDokuzBlnDolsz&z) Tark
Liras’ndan olusmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavan
lenl 2032-2036 yillan (5 i) Igin gecerlidir. 2016 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2036 vyiiin bitiminden sonra ydnetim
kurulunun, sermaye artinm karan afabilmesi Igin; daha
8nce verilen tavan ya da yenl bir tavan tutan Igin Sermaye
Plyasas) Kurulundan lzin almak suretlyle genel kuruldan 5
yh gegmemek Ozere yen! bir slre lgin yetki almasi
zorunludur. S8z konusu yetkinin ahnmamas) durumunda
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Sermayeyi temsil eden paylar Sermaye Plyasasi Kurulu’nun
kaydilestirme esaslan cergevesinde Merkez| Kayit Kurulusy
A.$. nexdinde kayden izlenir.
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| Kurulu’nun onay ile devredilebliiy,

SERMAYE VE HISSE SENETLER]

Madde 7 - Sirket, Sermaye Plyasas Kanunu hikimierine
ghre, kaynth sermaveli bir yatinm  ortakhifh olarak
19.08.1994 tarihinde kurutmugtur,  Sormaye Plyasas:
Kurul’nun, 12.06.12 tarih ve 6342 sayih iznl ile $irket esas
sbzlegmesinin yatinm ortaklifh statistindon cikacak sekilde
degistiriimesine izin verilmigtic

Sirketin kayth sermaye tavam, 40.000.000.-(iark Milyon)
Tirk Uras’'du. Bu sermaye her biri 1.(Bir) Kurug itibari
degords £.000,000.000 (D%rt Milyar) adet paya ayrimugt.
sirketin odantmy  sermayesi, 8.000.000.-{SekizMilyon)
Tiirk Livasi'dw.

Wrketin 2.000.000,-{SekizMilyon) Tork Lirass kaymetindeki
gikanimig sermayesinin tomam muvazasdan ari bir gelkiide
ddenmistir.

Sirket’in 8.000.000.-(SekizMilyon) Tirle Lirziik Gilcardmug
sermavyesini temsil eden pay gruplan, (&) Grubu nama yazih
10.000 (OnBin) adet pay kargthdp  100.-(YGz) Tork
Liras’ndan ve (B) Grubu hamillne yauh 794.990.000
(Yed:‘mwa&;sanf)okuzMllycnuokuzvuwommsm} adet pay
hargibih 7.885.200.-
(Yc-diMi?meam.'zvﬁzboxsanbofaumnbokuz‘m:') Tark
Lirasy’ndan otusmalktadir,

Sermaye Piyasas Kurelunca verilen leayith sermaye tavam
lni 2016-2020 willan (5 yid) icin geeevlidir. 2020 il
sonunda izin verilen kayith sarmaye tavamng udzgilamamis
olsa dahi, 2020 viimn bitiminden senra  yinetim
iriiunun, sermaye artwwn keran alabimesi icin; daha
dnee verilen tavan va da yeni bir Savan tuten igin Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yi gegmemek Grere yenl bir sire ighh yatlh zimas:
rorunledur, S6z konusu yethinin almmarmas: durumunda
Picker, yBaetim  kuruly lsronyle semsye  avtawm
yapoman.

Sermayeyi temsil eden paylar Sermaye Piyasas) Kuruly'nun
kaydllestirme esaslan cerpevesinde Merkezi Kayt Kurulugo
A.5. nezdinda kayden izlenir, .

Paylar, Turk Ticaret Kanuny wve Igili di{;m
hikimlarine gére devic ve temlix alunur. Halhi
paylarm devri ksitlanamaz. Nama vauh pays




Paylar, Tark Ticaret Kanunu ve ligit diger mevauat
hikdmlerine g8re devir ve temlik olunur. Hamiline yazih
paylann devrl kistlanamaz. Nama yazh paylar YOnetim
Kurulu'nun onay lle devredilebilir,

Y8netim Kurulu, Sirketle rekabet Iginde olan bagka bir
sirket veya Isletme lle, bunlann sahibl, isleteni, ortagh (8zel
veya girisim sermayes! fonlari ve bunlann ortaklan da
dahll) veya sifat ne olursa olsun yOneticlsi veya caligam

konumunda_olan Kisllerin qlemle«alt-ve-osbsoyunun-w'

anilanlanin dogrudan veya dolayh olarak hakimlyetine sahip
olduklan girketlerin pay Iktisap etmek istemelerl veya
Sirket sermayesinin toplamda % 10’unu bulan veya bu
oram asan miktarda payim dofrudan veya dolayh yoldan
Iktisap eden kisl veya Kislierin pay Iktisap etmek Istemelert
durumunda bunun Sirketin konusu veya Isletmenin
ekonomik bagimsizih) y&niinden onayin reddinl haki
gbsteren Snemll bir sebep olduBunu ller! sdrerek veya
devredene, paylarini, basvurma anindaki gergek degeriyle,
Sirket veya diger pay sahiplerl ya da {¢lincil kistler
hesabina aimay 6nererek, nama yazli paylann onay
Istemini reddedebillr. Devralan, paylan kendl adina aldigimi
agikga beyan etmezse Sirket, nama yazih paytanin devrinin
pay defterine kaydini reddedeblllr. Paylar; miras, mirasin
paylasim, egler arasindaki mal rejim! hikOmier! veya cebrl
icra gerefll Iktisap ediimislerse, Sirket, nama yazih paylan
edinen kislye, sadece paylarin gergek degler! lle devralmay
Snerdig] takdirde onay vermeyl reddedeblir.

Yonetim Kurulu Sermaye Plyasas: mevzuat ve hikOmierine
uygun olarak kayith sermaye tavani iRda-—halmak
keguluyla cikariimig sermayesial arttirmaya yetidiidis,

¥onetim-Kurulyy pay sahiplerinin yenl pay alma hakkinin
sinirlandirdmas) ve primli veya nominal degerinin altinda

pay ihraa konusunda karar almaya yetkifidir. Bu karann,
(A) grubu Imtlyazh pay sahiplerinin haklan agsindan
uygulanablimes! Igin (A) grubu Imtiyazh pay sahibinin
muvafakati aranr. Yen! pay alma haklannin lusitlanmas:

yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlide yol agacak sekilde
kullanilamaz.

(A) Grubu paylann Y8netim Kuruluna aday gBstermede
Imtiyazi meveut olup,

{B) Grubu paylarin herhangi bir Imtilyazi bulunmamaktadir.
Y8netim Kurulu dyelerinin dgd {A) Grubu pay sahiplerinin
glsterecel adaylar arasindan segilir. Yapilacak sermaye

Yénetim Kuruly, Sirketle rekabet iginde olan baska bir
sirket veya isletme ile, bunlanin sahibi, isteteni, ortal (6zel
veya girisim sermayesi fonlars ve bunlarin ortaklan da
dahil) veya sifats ne olursa olsun ybneticisi veya cahgani
konumunda olan kigiterin esleri lie alt ve dst soyunun veya
anilanianin dofrudan veya dolayh olarak hakimiyetine sahip
oldukian girketierin pay iktisap etmek istemelori vaya
Jlrket sermayesinin toplamda % 10'unu bulan veya bu
oran: agan miktarda paym dogrudan vaya dolayh yoldan
iktisap eden kil veya ldsilerin pay iktisap etmek istemeler!
dwumunda bunun  Sirketin  konusy veya lyletmenin
ekonomix bajmsukl y3nOnden onayin reddinl ha'h
gbsteren Snemli bir scbep olduffuny lierl siirersk veya
devredene, paylariny, basvurma anindali geroek defleriyle,
sirket veya differ pay sahipleri ya da Qglincd kdshier
~hesabmaTaIMEYi Bnererci, nama yauli paylann onay
Istemini reddedebllir, Devralan, paylan kendi adina aldipm
2gikca beyan etmezse Sirket, nama.yauh paylann devrinin
pay deferine kaydiv reddedebllir. Paylar; miras, mirasin
paylagims, egler arasindakl mal nejimi hidmleri veya cebri
icra geredi iktisap edilmlglerse, Sirket, nama yazh paylan
edinen kijiye, sadece paylarmi gereek deferi lle devralmay
Gnerdifl takdirde onay vermeyi reddedebilir.

Y8netim Kurulu Sermaye Pivasas1 Kenunu we meveust
hikimlerine uygun olarak gerekii gBrdlils zomanizrds

kowth sermaye tavanma kadar ven! pay threg gd
pkaritmig sermayeyt artirmaya, 4
pay sahiplerinin "

hakianin surlandinimas: ile primli veya noming
aitinda pay ihraer honulennda karar almaya wirid
karann, (A) grubu imtiyazh pay sahiplerity
apsindan uygulanabiimesi igin (A) grubu imtiRagd
sahibinin muwvafakati srenw. Yoni pay alma hak
lusitlanmas: yetkisi pay sahipleri arasinda eghsiriife
acacak sekilde kulianilamaz. ' ! 1%

(A) Grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday gBstermipde
imtiyan meveut olup,

(B) Grudy paylann harhangi bir imtivaz bulunmamaktadsr,
Ydnatim Kurvlu Oyelerinin G5l (A) Grubu pay sahiplerinin
glsterecelli adaylar arssmdan segilir. Yapilacak sermaye
artnmiannda (A) Grubu pay kargthinda (A) Grubu yeni pay
ve (B) Gruby pay karsiginda ven! (B) Gruby pay ihrag
edillz. Sermaye artinminda righan haklanmin lasstianmas
durumunda (A) Grubu pay ihdags edilemez, sadece (B)
Grubu hamiline yazili payler ihrag edilecektir

Bedelsiz sermaye artirmy vapimas: durumunda g
bedelslz  pavlar grup  ayanm vapimalsizgd

tarihindeld meveut biitdn paylara veritecaker,

*




artinmlannda (A) Grubu pay karyh@inda (A) Grubu yeni pay
ve (B) Grubu pay kargiginda veni (B) Grubu pay ihrag
edillr. Sermaye artirminda rdghan hakianmin kisittanmas;
durumunda (A) Grubu pay ihdas edllemez, sadece (8)
Grubu hamiline yazih paylar ihrag edilecektir.

Bedelsiz sermaye artuirnimi yapiimas: durumunda gikanlacak
bedelsiz paylar 8rup aynmi yapilmakszin  artinm
tarthindeki meveut batan paylara verilecektir,

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri, Odenmedikge,
yenl pay gikanlamaz. Cikanimig sermaye miktarinin Sirket
unvaminin kullanildi®) belgelerde gbsterilmes! zoruntudur.

girketin sermayes! Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Plyasas
Kanunu ve ligil mevzuat cercevesinde artinlabilir veya
azattiabilir.

Kayith sermaye sistemine Hligkin olarak Sermaye Plyasas
Kanunu ve ligill mevzuatta yer alan hOkOmler saldidir.

Cikanlan paylar tamamen satiarak bedelleri, ixde medikce, i
yeni pay gikanilamaz. Cikaridmig sermaye mikeann Sirket
unvamiin kullanitdid) belgeterde gbsteritmes roruniudur (

sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas:
Kanunu ve ilgili mevzuat sercevesinde artinlabilic veya
azattilabilir.
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