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AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. KATILIM STANDART
EMEKLILIK YATIRIM FONU
icTOZUG0

FONUN KURULUS AMACI 7
MADDE 1- AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15, maddesine dayanitarak emeklilik
sézlesmesi ¢ergevesinde alinan ve katiimcllar adina bireysel emekiilik hesaplarinda
izlenen katkilarin, riskin dagitiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gdre isletiimesi
amactyla "AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S KATILIM STANDART EMEKLILIK YATIRIM

FONU* kurulmustur.

Bu ictiizilkte AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. “SIRKET”, AK PORTFOY
YONETIMI A.S. "PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
YSAKLAYICI KURULUS”, "AVIVASA "EMEKLILIK "VE HAYAT “A.S. KATILIM “STANDART
EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”, Sermaye Piyasast Kurulu “KURUL", 4632 savil
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu “"KANUN", Hazine Mustesarhdi
tarafindan yayinlanan Emeklilik Plani Hakkinda Genelge "GENELGE, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Emeklilik Yatinm Fonlarimin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar
_Hakkinda Yoénetmelik ile ek ve dedisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatirim
Fonlarina iliskin Rehber YREHBER" Karnuyu Aydinlatma Platformu ise “"KAP” olarak

ifade edilecektir.

Bu fon, Genelge uyarinca ayrica bireysel emeklilik sistemine giris asamasinda
herhangi bir emeklilik yatinm fonu tercihinde bulunmayan kigilerin -birikimlerinin

. degerlendiriimesi amaciyla kurulmustur, . .

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2-
Sirket'in Merkez adresi, Saray Mah. Dr. Adnan Blylikdeniz Cad. No:12 34768

.. Umraniye. —Istanbul’dur...

Fon‘un merkez adresi: Akbank Bankachk Merkezi Cumhurtyet Mah, Plevne Cad. No:l
Sekerpinar Cayirova 41420 Kocaeli'dir.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutari 1.000.000.000.-TL (Birmilyar) TL'dir. Fon 100.000.000.000
(ylizmilyar) paya bélinmistlr. Pay sayisinin artirilmasi ve artirdan tutart temsit eden
fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir,

Fon sliresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portféylinii Ydnetmelik ger(;w nde:rbqé ictlizik hikUmlerinde
yer alan portfoy strateji ve sinirfamalarina uyg‘l?m ojarak ojugturu‘li
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Sirket, fona 400.000.- TL (dértydzbin) avans tahsis eder ve bu avansa
karsitik gelen fon paylarint aktifine alr.

- Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféyind Yonetmelik ve bu igtiizik
hitkimlerindeki portféy strateji ve simirlamalarina uygun olarak ofugturur.

- Fon paylannin satisa sunulmasi takiben, katthmceilar tarafindan yapilan pay
abmian lle esanh olarak, Sirket aktifinden aynt sayidaki pay fona iade edilir.
_Bu islem Sirket aktifindeki paylarin tamami fona lade edilinceye kadar
strdiriiiir. Sirket aktifinden Fon‘a iade edilecek pay sayisi hesaplanirken
katilimcilar tarafindan fona iade edilen pay dikkate alinarak netlestirme
-yapilmaz. Fon paylarnin satisa sunulmasindan once tahsis edilmis olan
avansa karsilik ahnan pavlar disinda fon payl, Sirket aktifine alinmaz.Fon
pavylarinin satisa sunuimasini takip eden 1 yil  sonunda Sirket aktifindeki
paylarin tamarm fona iade ediimemis ise, belirtilen sirenin sonunda bu

“paylabin tamarii ‘fona iade “edilerek, "bu pay!ara kairgihik’ geEen ‘tutar fon

tarafindan Sirket’e ddenir.

FON YONETIMINE ILiSKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditiimasi ve inancgh miulkiyet esaslarina gére katihmc
haklarim koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varhklarin saklanmasindan
Sirket sorumludur. Fon portféyll, portféy yéneticisi tarafindan Sermaye Plyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak yapiacak bir portféy yonetim sdzlesmesi cercevesinde
bu ictlizitk ve Yonetmelik hikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmelidin 12. ve 14. maddeleri cercevesinde belirtilen
asgari sartlarl haiz en az {i¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi
tarafindan ydritdldr. Fon kurulu Gyelerini ve denetgiyi Sirket atar,

Fonla ilgill islemierin diizgln ydaritliebilmesini teminen Sirket yeterli mekan,
teknik donanim ve oOrgltlenmenin kuruimasini, fon islerini ylritecek personelin
belirlenmaesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi cer¢evesinde
ic kontrol sisteminin kurulmasini, Yénetmelidin 15. maddesi ve cergevesinde risk
yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk ydénetim sistemlerine
uygun gérev ve sorumluluklaninin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
helgelerin hazirlanmasini, fona ve katihlmciara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi
ile diizenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasin
saglar.

Fon yénetiminde Yénetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar ile asagida belirtilen
esaslara uyulur.

hikimleri uygulanlr
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FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6~ Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglar ile
diger varliklar yapilacak sdzlesme cergevesinde fon adina Takasbank nezdinde saklanir.
Takasbank’a disarida saklanan varliklar ve bunlarin dederleri konusunda gerekli bilgilerin
aktariimasi veya erisimine olanak saglanmasi zerunludur,

Saklayici, fon portféylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgill mevzuatta
ongoriilen gdrevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJISI
MADDE 7-

Fon'un yatirim stratejisi, Hazine Mistesarhidimca ihrag edilen kira sertifikalarina ve
gelir ortakhgi senetleri gibi diger faizsiz Grinlere yatirim yapmaktir.

Fon, portféylinde Hazine Mistesarliginca ihrag edilen Tiirk Lirasi cinsinden gelfir
ortaklidi senetlerine ve kira sertifikalarina en az %60 oraninda yer verir. Fon, highir
sekilde faiz geliri elde etmeyi amaglamamaktadir.

Bunlarm yani sira, fon portfoyiiniin en fazla %40" yurtiginde ihrag edilmis Tirk
Lirast cinsinden &zel sektdr kira sertifikalarina, en fazla %30°v Katim 30 Endeksi'nde
bulunan paylara ve en fazla %25'i TL cinsinden Katilma Hesaplarina yatirilabiiir.

Fon igerisindeki varlik dagilimi, siireg icerisinde beklenen getiri ve risk analizleri
isidinda uygun noktayi saglayacak bilesim olarak belirlenir. Yatinm araclar ile ilgili
secimler yapilirken, araglarin sadece gegmis performanslan degil, ileriye doniik
beklentileri de goz énline alinir.

Fon, sisteme giris asamasinda herhangl bir fon tercihinde bulunmayan kisilerin
birikimlerini yatinma yonlendirmek amaciyla da kullaniimaktadir. Bu nedenle Fon
Portféylniin tamami Yonetmelik'te ve Genelge'de belirtilen portfdy sinirlamalarina

uygun sekilde yonetilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portféytndeki varliklarin degerlemesinin her giin itibariyle yapiimasi
esastir. Portféydeki varliklarin degerlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Dederleme esaslari Yénetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen

esaslar gergevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA ILiSKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhg Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictlizigd ve ilgili
dijer mevzuattan dogan ylkumldliklerinin_yerine getirilmesi diginda higbir amagla
kullanilamaz. Fon malvarlidi rehnedilemez,. portfoye fliskin olarak vapilan Islemler
haricinde teminat gdsterilemez, uguncu sahlslar tarafmdan haczedilemez ve iflas

masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI . '
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'"MADDE 10- Fon malvarligindan fon portféylniin yonetimi iie ilgili Sirket’e édenecek
fon isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz,

Harcamalann belgeye dayandinimasi zorunludur.Fon malvarigindan piyasa
rayici (izerinde harcama yapillamaz.

Fon kurulus giderteri Sirket tarafindan karsilanir,

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil) list sinirt
fon net varhk dederinin yilik % 1,91' (ylzdebirvirgiildoksanbir) olarak uygulanacak
olup stz konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti i¢inde kalinsa dahi, birinci
fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yoénetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve persone! ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirh olarak, Sirket'e,
fon net varhk dederinin glnlitk % 0,00510 (ylzbindebegvirgiilon) [yilik yaklasik %
1,86 (ylzdebirvirgllseksenalti)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirifir
ve bu lcret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yonetici arasinda
imzalanan sozlesme gergevesinde beiirlenen paylasim-esaslarina gére kurucuya ve
yoneticiye fondan ddenecektir. ‘

Bu igtlzlkte belirlenen glnlik kesinti oraninin asthp asimadidr Kurucu
tarafindan gunlik olarak kontrol edilir ve muhasebe kayitlarina yansitilir. Kurucu
tarafindan yapilan kontrolde, giinliik oranlarin gtnlik ortalama fon net varlik dederine
--gore birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildidinin tespiti halinde, -asan kisim ilgili-
takvim yilins takip eden bes isgiini icinde Kurucy tarafindan fona iade edilir,

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun Lasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunuimus oldudu
glnler dikkate ahnarak yapilr.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden ddenmes! sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktariir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolasimdaki pay sayisina béllinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin sé6z konusu olmasi halinde, (i¢ basamada kadar clan kisim dikkate
alinarak pay sayist hesaplanir. Pay alimi ve iade lslemierlne iligkin diger teknik esaslar
izahname ile katilimcilara acikianir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim vyilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siredir.

Hazirlanan bilange ve kar ve zarar tablosunun Fon deneltgisi tarafindan
incelenmesi sonucu dlizenlenen raporia birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onaytyla kesinlesir, :

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI

MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictiizidin ¢ maddesinde belirtilen
esaslara gére tespit edilen gunluk fiyatiarna yansir: :Fon_portféylinde bulunan ortakiik
paylarinin kar paylan, kar payi dagitim taribinin ‘,§lang|(}§gununde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahlplerl paylarlni her}’} ngi bir isglin{ Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttukian slire igin Fon da fugan® 'arda pay!arlnl almis
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Hesap dénemi sonunda ayrica temettl daditimi s6z konusu degildir.

'FON ILE iLGiLi BILGILERIN ACTKLANMA SEKLI
MADDE 14: Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay aimi ve paylarin fona lade edilmesine iliskin islemler izahnamede

belirlenen esasiar gercevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSOMO VE DEVRI
MADDE 16- Fonfarin birlesme, donlisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER'de belirlenen esaslara uyulur.(14.12.2016)
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Bu igtﬂzﬂkuhﬁkﬁmleri ile Sermaye Piyasast Kurult’nun
dizenlemeleri arasinda bir uygunsuziuk olustugu zaman Sermaye
Pivasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alimir. Sermaye Piyasasi Kurulu
igtiizitk hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebrhr ve
ictiizille standartlarim dmﬂ]etlrob!!:r .
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