KURULUS:

Madde 1-

Asagidaki ticaret unvanlari, uyruklari, agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nun 143'incii ve Gegici 1 'inci maddeleri ile
Varlik Yonetim Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik'e, isbu Ana
Sozlesme 'ye ve ilgili diger mevzuata ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun
43890421-110.01.01[128-15]E.4459 sayil1 ve 18.03.2015 tarihli kurulus iznine uygun olarak
bir Anonim Sirket kurulmustur.

Sira Kurucunun

. . e e
No Ad: ve Soyadi Yerlesim Yeri Uyrugu Kimlik No
JACOB 79850 W 24000 Plymouth, UT Vergi Kimlik
1 ORTELL 84119 Amerika Birlesik UsS Numarast:
KINGSTON  Devletleri 5560735584
MEHMET CUKURAMBAR MAH. 1470 TC Kimlik
2 DEMIR SK.2B/ TC Numaras:
24CANKAYA/ANKARA folakaialaiaiaiaiaiolel
,  IZzET CAMI MAH. MORLALE SK.6/ . Lgrfa'g‘s'ik
BOZKURT  ITUZLA/ISTANBUL RN
ALTUNIZADE MAH. TC Kimlik
4 EEE“ AL ISMAILPASA SK.7 / TC Numarast:
2USKUDAR/ISTANBUL falaioialakaloialalole
YAKUP MEBUSEVLERI MAH. TC Kimlik
5 LEVENT SEREFLI SK.33 / TC Numarast:
KORKUT 4CANKAYA/ANKARA folakaialoialalaiakolel
SIRKETIN UNVANI:
Madde 2-

Sirketin unvant MEGA VARLIK YONETIM ANONIM SIRKETI dir.
AMAC VE KONU:

Madde 3-
Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir

a) Banka, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, diger mali kurumlar ve kredi sigortasi hizmeti

veren sigorta sirketlerinin s6z konusu hizmetlerinden dogan alacaklariile diger varliklarini satin
almak, satmak, satin aldigi alacaklari tahsil etmek, varliklari nakde ¢evirmek veya bunlari yeniden
yapilandirarak satmak;

b) Alacaklarin tahsili amaciyla edindigi gayrimenkul veya sair mal, hak ve varliklari
isletmek, kiralamak ve bunlara yatirim yapmak;



c) Alacaklarini tahsil etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglamak;

¢) Banka, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, diger mali kurumlar ve kredi sigortasi hizmeti
veren sigorta sirketlerinin s6z konusu hizmetlerinden dogan alacaklari ile diger varliklarinin
yeniden yapilandirilmasi veya lglnci kisilere satisinda danismanlik ve aracilik hizmeti vermek;

d) Ana faaliyetlerini gerceklestirmek lizere sermaye piyasasi mevzuati dahilinde ve gerekli
izinleri almak kaydiyla faaliyette bulunmak ve menkul kiymet ihra¢ etmek;

e) Faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla istirak edinmek;

f) Diger varlik yonetimi sirketlerinin satisina aracilik ettigi veya ihrag ettigi finansal Grlinlere yatirrm
yapmak;

g) Sirketlere kurumsal ve finansal yeniden yapilandirma alanlarinda danismanlik hizmeti vermek.

Sirket, bu maddede belirlenen konular disinda faaliyette bulunamaz. Sirket yukarida sayilan amag ve
faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi igin:

(a) ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olmak kaydiyla, yerli ve yabanci kurum, kurulus, banka

ve piyasalardan kisa,orta ve uzun vadeli krediler, garantiler veya teminat mektuplari almak sureti ile
teminatli veya teminatsiz finansman temin edilebilir ve gerekli gérdiigi takdirde s6z konusu
finansman islemleri cercevesinde tahakkuk edecek borglarinin teminati olarak varliklarinin ve/veya
alacaklarinin tiimi veya bir kismi izerinde ipotek, rehin veya sair takyidatlar tesis edebilir.her tirla
teminat verebilir,

(b) Finansal,idari, ticari ve sinai faaliyetleri icin yatirimlarda bulunabilir,
(c) Sirket amacg ve faaliyetlerini gerceklestirmek icin her tiirli mali taahh(tte bulunabilir,

(d) Sirketin amag ve faaliyetleri icinde kalmak kaydiyla ilgili makamlardan gerekli izinleri alarak
sirketler kurabilir. Sirket amac ve faaliyetleri ile ilgili veya amag ve faaliyetlerine yardimci veya
bunlari kolaylastirici faaliyetlerde bulunabilmek igin yerli ve yabanci uyruklu tizel kisilerle ilgili
mevzuat hikiimleri uyarinca belirtilen oranlar dahilinde ortakliklar veya bagh kuruluslar kurabilir;
aracilk faaliyetinde bulunmamak kosulu ile diger tiizel kisilere ait hisse, tahvil ve diger menkul
kiymetleri alip satabilir ve bunlar tGizerinde her tirli hukuki tasarrufta bulunabilir,

(e) Her turli marka, ihtira berati, telif ve patent haklari, lisans, imtiyaz, model, resim, knowhow,
Ticaret Unvani, hususi imal, istihsal usulleri, alameti farika dahil olmak ancak bunlarla siniri olmamak
kaydi ile her tarli fikri milkiyet haklari ve imtiyazlari iktisap edebilir, kullanilabilir, iktisap edilen

fikri mulkiyet haklari ile ilgili her tlrli ticari muameleleri yapabilir, bunlar izerinde her tirli hukuki
tasarrufta bulunabilir, s6z konusu fikri milkiyet haklarini tescil veya iptal ettirebilir, yerli ve yabanci
gercek ve/veya tuzel kisilerle ilgili lisans s6zlesmeleri akdedebilir,

(f) Amaciile ilgili her nevi menkul, gayrimenkul mallari, ayni haklari veya iktisap edebilir

veya zilyetliginde bulundurabilir, ariyet verebilir, kira ile tutabilir, finansal kiralama haricinde kiraya
ve alt kiraya verebilir, satabilir veya sair hukuki veya ticari tasarrufta bulunabilir, G¢linci sahislarin
menkul ve gayrimenkulleri ve alacaklari Gzerinde kendi lehine ipotek, rehin, intifa ve sair
teminatlar, tesis edebilir, kira s6zlesmelerini tapuya serh ettirebilir, liclinct sahislarin borglarinin
teminati olarak Sirket menkul, gayrimenkul ve varliklarinin ve/veya dogmus, dogacak hak ve



alacaklarinin timu veya bir kismi (izerinde ipotek, rehin veya sair takyidat tesis edebilir, tesis edilen
s0z konusu haklari fek edebilir,

(g) Sirket amag ve faaliyetlerine iliskin veya amag ve faaliyetlerinin gergeklestirilmesi igin faydal
olabilecek her tirld ticari, mai ve/veya mali islemlere, anlasmalara ve diizenlemelere taraf olabilir,
bunlara iliskin her tirll s6zlesmeyi, akdedebilir, her tiirli kefalet ve garanti verebilir,

(h) Alacaklarini tahsil etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglayabilir.

(1) Islerin yuritiilmesi ve/veya gelecekte kurulacak tesislerin isletilmesi icin gereken yerli ve yabanci
teknik, idari ve uzman personel ve gruplari istihdam edebilir, is akitleri imzalayabilir, yabancilar igin
calisma izni basvurusunda bulunabilir ve gerekli oldugu takdirde yabanci ¢calisanlarin maaslarini

yurt disina transfer edebilir,

(i) ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca sirketin ihrag edebilecekleri her nevi tahvil, menkul kiymetler,
finansman bonolari, kar-zarar ortakhgi belgelerini ihrag edebilir,

(j) Pay senedi, tahvil, finansman bonosu, devlet tahvili, hazine bonosu, gelir ortakligi senedi ve
benzeri her tirli 6zel ve kamusal menkul kiymeti, bunlarla ilgili her tirli sufa, vefa,istira, intifa ve
riichan haklarini opsiyon ve benzeri sahsi veya ayni haklari satin alabilir, satabilir, baskalari

ile degistirebilir, bunlar tGzerinde her tirli ayni ve sahsi tasarrufta bulunabilir,

(k) istirak ettigi sirketlere yatirim, para bulma, proje gelistirme organizasyon, yénetim, pazarlama
ve satis gibi ticari, teknik, ekonomik, Sermaye Piyasasi Kanunun'da belirlenen yatirim danismanlig
faaliyeti mahiyetinde olmamak (izere, mali, idari veya hukuki nitelik tastyan konularda ivazl veya
ivazsiz danismanlik hizmeti verebilir; istirak ettigi sirketler adina resmi veya 6zel ihalelere katilabilir,

(l)Yerli veya yabanci kisi veya kuruluslarla kisa veya uzun sireli adi ortakliklar veya istirakler kurabilir,
bunlarla mali sorumlulugun yiklenmesi ve bollstlmesine iliskin anlasmalar yapabilir,

(m) Her tarla fizibilite, etut, calismalar, danismanlik yapabilir, eleman yetistirebilir.

(n) Sirketin isleri icin gerekli(ugaklar ve gemiler dahil)iktisap edebilir, devredebilir ve bunlar tzerinde
ayni, sahsi tasarruflarda bulunabilir

(o) Sirket amag ve konusuna iliskin olarak adli ve idari makamlardan izin almak Bankacilik Dizenleme
ve Denetleme Kurulunu usuliine uygun olarak bilgilendirmek kaydiyla yurt icinde veya yurt disinda
subeler, irtibat birolari agabilir.

Yukarida belirtilen faaliyetler disinda, ileride Sirket icin faydal ve lizumlu gorilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde; keyfiyet, Yonetim Kurulunun karari tizerine Genel Kurul'un onayina
sunulacak ve bu hususla Genel Kurul tarafindan karar alinmasini miteakip 6éngoérilen isler Sirket
tarafindan yapilabilecektir. Ana S6zlesme degisikligi mahiyetinde olan bu Genel Kurul kararinin
uygulanabilmesi icin, Genel Kurul'un onayindan énce Yénetim Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulunun onay!i alinarak Gimrik ve Ticaret Bakanligindan gerekli izinler alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZI:

Madde 4-



Sirketin merkezi ISTANBUL ili USKUDAR ilgesi'dir
Adresi Beylerbeyi MAH. Beylerbeyi iskele CAD. 17 / 2USKUDAR/ISTANBUL 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde
ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemis sirket i¢cin bu durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESI:

Madde 5-
Sirketin stiresi sinirsiz olarak belirlenmistir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ NEV’i:

Madde 6-

Sirketin sermayesi 20.000.000,00 Tiirk Lirasi1 degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 Tiirk
Liras1 degerinde 20000000 paya ayrilmistir.

Bundan 19999996 paya karsilik 19.999.996,00 Tiirk Lirasi, JACOB ORTELL KINGSTON
Bundan 1 paya karsilik 1,00 Tiirk Liras;, MEHMET DEMIR

Bundan 1 paya karsilik 1,00 Tiirk Liras1, IZZET BOZKURT

Bundan 1 paya karsilik 1,00 Tiirk Lirasi, ZEYNAL EREN

Bundan 1 paya karsilik 1,00 Tiirk Lirasi, YAKUP LEVENT KORKUT

tarafindan her tiirlii muvazaadan ari olarak taahhiit edilmis olup tamami 6denmistir. Sirket
sadece nakit karsilig1 nama yazili hisse ¢ikarabilecek, hamiline yazili hisse ¢ikaramayacaktir.

Hisse senetleri nama yazilidir.

YONETIM KURULU ve SURESI:

Madde 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri
cercevesinde secilecek en az 5 en fazla 10 liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yurtilir.

Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 y1l arasidir.

[k Yénetim Kurulu Uyesi olarak 1 yilligia asagidakiler segilmistir;

Amerika Birlesik Devletleri Uyruklu, 5560735584 Vergi Kimlik No'lu, 79850 W 24000
Plymouth, UT 84119 Amerika Birlesik Devletleri adresinde ikamet eden, JACOB ORTELL
KINGSTON Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

kool T C, Kimlik No'lu, MEBUSEVLERI MAH. SEREFLI SK.33 /
4CANKAYA/ANKARA adresinde ikamet eden, YAKUP LEVENT KORKUT Y 6netim
Kurulu Uyesi olarak,



kool T C, Kimlik No'lu, CAMI MAH. MORLALE SK.6 / ITTUZLA/ISTANBUL
adresinde ikamet eden, IZZET BOZKURT Y énetim Kurulu Uyesi olarak,

wapxkkk T C Kimlik No'lu, GUZELTEPE MAH. FATIH SULTAN MEHMET
BULVARI CAD.26L / SEYUP/ISTANBUL adresinde ikamet eden, CAGLAR SENDIL
Yonetim Kurulu Uyesi olarak,

ek T.C. Kimlik No'lu, CUKURAMBAR MAH. 1470 SK.2B /
24CANKAYA/ANKARA adresinde ikamet eden, MEHMET DEMIR Yénetim Kurulu Uyesi
olarak,

Gérev siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler.

SIRKETIN TEMSILI:

Madde 8-

Sirket'in, yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin girket
unvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili kisilerin imzasin1 tasimasi gereklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367 .maddesi uyarinca Y onetim Kurulu diizenleyecegi bir i¢
yonergeye gore yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag Yonetim Kurulu Uyesine
veya lglincii kigilere devretmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. Maddesi uyarinca Yo6netim Kurulu, temsil yetkisini bir veya
daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak t¢tincii kisilere devredebilir. En az bir
Yo6netim Kurulu Uyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

Yoénetim Kurulu, temsile yetkili olmayan Yénetim Kurulu Uyelerini veya sirkete hizmet akdi
ile bagli olanlar1 sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar: olarak
atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, 367.’nci maddeye gore
hazirlanacak i¢ yonergede agikca belirtilir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilani
zorunludur. I¢ ydnerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilar1 atanamaz. Yetkilendirilen
ticari vekil veya diger tacir yardimcilari da Ticaret Siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin
sirkete ve tliciincii kisilere verecekleri her tiirlii zarardan dolay1 Yonetim Kurulu miiteselsilen
sorumludur.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI ve TEMSILE YETKILI
OLANLAR ve TEMSIL SEKLI:

Madde 9-
Y 6netim kurulu iiyelerinden;

Ik 1 y1l igin ****kkkkkkx T C, Kimlik No'lu MEBUSEVLERI MAH. SEREFLI SK.33 /
4CANKAYA/ANKARA adresinde ikamet eden, YAKUP LEVENT KORKUT Yo6netim
Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Yetki Sekli : Temsile Yetkisi Yoktur



[k 1 y1l igin **#*#*3*xsk% T C Kimlik No'lu CAMI MAH. MORLALE SK.6 /
1TUZLA/ISTANBUL adresinde ikamet eden, IZZET BOZKURT Y6netim Kurulu Uyesi
olarak secilmistir.

Yetki Sekli : Temsile Yetkisi Yoktur

[k 1 y1l igin ***##****k%% T C_ Kimlik No'lu GUZELTEPE MAH. FATIH SULTAN
MEHMET BULVARI CAD.26L / SEYUP/ISTANBUL adresinde ikamet eden, CAGLAR
SENDIL Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Yetki Sekli : Miinferiden Temsile Yetkilidir.

Ik 1 y1l igin Amerika Birlesik Devletleri uyruklu 5560735584 Vergi Kimlik No'lu 79850 W
24000 Plymouth, UT 84119 Amerika Birlesik Devletleri adresinde ikamet eden, JACOB
ORTELL KINGSTON Y o6netim Kurulu Baskani olarak segilmistir.

Yetki Sekli : Miinferiden Temsile Yetkilidir.

Ik 1 y1l igin ****#**xx3% T C. Kimlik No'lu CUKURAMBAR MAH. 1470 SK.2B /
24CANKAYA/ANKARA adresinde ikamet eden, MEHMET DEMIR Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimecisi olarak se¢ilmistir.

Yetki Sekli : Temsile Yetkisi Yoktur

GENEL KURUL:

Madde 10-
Genel Kurul toplantilari, olagan ve olaganiistii toplantilar seklinde gergeklestirilecektir.

Olagan Genel Kurul bir dnceki sirket hesap devresinin sonundan itibaren 3 (ii¢) ay igerisinde
ve senede en az bir defa toplanacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantilari i¢in ¢agri, Yonetim Kurulu tarafindan veya Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uyarinca bu hususta yetkili sayilan herhangi bir yetkili

tarafindan yapilacaktir. Genel Kurul'un giindemi, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve isbu Ana
S6zlesme'nin hiikiimleri uyarinca olusturulacaktir.

Bu toplantida tiirk ticaret Kanunu’nun 413. Maddesinde belirtilen hususlar tartisilacak ve
gerekli kararlar alinacaktir.

Olagantistli Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi yer ve zamanda veya Y 6netim Kurulu
veya Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yetkili sayilan herhangi bir kisi tarafindan bu
hususta yapilacak ¢agri lizerine, kanunlar ve isbu Ana S6zlesme'de yazili hiikiimlere

gore toplanip gerekli kararlar1 alacaktir.

Genel Kurul'a, Yonetim Kurulu Bagkani veya onun yoklugunda Y 6netim Kurulu Bagkan
'Vekili bagkanlik edecektir. Yonetim Kurulu Bagkani veya Yonetim Kurulu Baskan
Vekili'nin mevcut olmamasi halinde toplantida hazir bulunan Hissedarlarin ¢ogunlugunun
oyuyla hissedarlar arasindan divan bagkani ayrica bir katip ve bir oy toplama memuru
secilecektir.

Genel Kurul toplantilarina hisim davetiyeler toplantinin yapilacagi yeri, tarihi,zamani1 ve
toplantinin giindemini belirtecektir.Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun



olmak kaydi ile 416. Maddesi hiikiimleri uyarinca davet prosediiriine uyulmaksizin da
toplanabilecektir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim,

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma haki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket anonim
sirketlerde elektronik ortamda yapilacak Genel kurullara iligkin yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik
genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir.Yapilacak tiim Genel kurul toplantilarinda Esas S6zlesmenin bu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan
yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

iLAN:

Madde 11-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanununun 35 inci maddesinin dordiincii fikras1 hitkkmii sakli
kalmak kaydiyla sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az onbes giin 6nce
yapilir. Mahallinde gazete yayimlanmadig takdirde ilan, en yakin yerlerdeki gazete ile
yapilir. Genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 414 {incti
maddesi hilkmii geregince ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta 6nce
yapilmasi zorunludur.

HESAP DONEMI:

Madde 12-

Sirket hesap y1l1 Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin otuz birinci giinii sona
erer. Fakat birinci hesap yili Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin Aralik aymin otuz birinci giinii sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI:

Madde 13-

Sirketin kar dagitiminda, Sirketin genel masraflar ile Sirket tarafindan 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan amortisman, yedek akge, prim ve diger masraf bedellerinin
O0denmesinden sonra geriye kalan Sirket kar1 ("Safi Kar") esas alinir. Genel Kurul tarafindan
kar dagitimina iligskin olarak karar alinmis olmasi kaydi ile, s6z konusu Safi Kardan asagidaki
Odemeler yapilacaktir.



a) Tirk Ticaret Kanunun 519. Maddesine gore ilgili hiikiimleri uyarinca Safi Karmn %5'lik
kism1 kanuni yedek akge olarak ayrilir. Sirketin 6denmis sermayesinin %20'sine ulasincaya
kadar, yedek akg¢e ayrilmasina devam edilir.

b) Birinci Temettli : Yukarida a maddesinde belirtilen ayrim islemi tamamlandiktan
sonra geriye kalan karin, 6denmis sermayenin %35 oranindaki kismi Hissedarlara, her birinin
Sirket sermayesine katilim oranindaki ilk temettii olarak ayrilir.

c) Ikinci Temettii : Yukarida a ve b maddelerinde belirtilen tutarlar indirildikten sonra,
Genel Kurul miinhasir takdirine gore ve hig bir sekilde miiktesep hak teskil etmemek tizere
kalan Safi Kardan Yonetim Kurulu liyelerine ve/veya Sirket tist diizey yoneticilerine ve
personele diledigi oranda kar tahsis olunmasina karar verebilir,

d) Safi Kardan yukarida a,b ve ¢ bentlerinde belirtilen tutarlar indirildikten sonra karin kalan
kisminin hissedarlara ikinci temettii olarak dagitilip dagitilmayacagi, dagitilacak ise oran,
tutar1 ve 6deme tarihi, dagitilmayacak ise yedek ak¢e olarak muhafaza edilmesine Genel
Kurul karar verir.

e)Tiirk Ticaret Kanunun 519/3 maddesi hiikmii saklidir.

f)Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ile Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan yayinlanan
tebligler cergevesinde ortaklara kar pay1 avansi dagitabilir.

YEDEK AKCE:

Madde 14-

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 519 ila 523.
maddeleri hiikiimleri uygulanir. Kanuni ve esas sézlesmede ongdriilen istege baglh yedek
akgeler ayrilmadikca pay sahiplerine dagitilacak kar pay1 belirlenemez.

KANUNIi HUKUMLER:

Madde 15-

Isbu S6zlesme'de diizenlenmeyen konularda Varlik Yonetim Sirketleri'nin Kurulus ve
Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanacaktir.

Sablon 1



Madde 16-

Hisse Devri

Bir Kisinin, Sirket'in sermayesinin %50'sini ve daha fazlasini temsil eden paylar:
edinmesi Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun iznine tabidir. izin
alinmadan yapilan pay devirleri pay defterine kaydolunamaz. Oy hakki edinilmesi ile
hisselerin rehnedilmesinde de bu hiikiim uygulanir. Yonetim veya denetim kurullarina
iiye belirleme imtiyaz1 veren veya intifa hakki taninan hisse senetlerinin devri, yukarida
oransal simira bakilmaksizin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun iznine
tabidir. Sirketin sermayesinin %50 veya daha fazlasina sahip olan tiizel kisilerin
sermayesinin yukarida belirtilen oran veya esaslar dahilinde el degistirmesi Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun iznine baghidir.

Hisse sahipleri Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ve diger yasal mercilerden izin
almak kaydiyla, diger mevzuat hiikiimlerini de dikkate alarak hisselerini serbestce
devredebilirler.

Sermaye Artisi, Sermayenin Azaltilmasi ve Riichan Haklar:

Madde 17

Sirketin sermayesi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ile gerektiginde diger yetkili
adli veya idari makamlardan gerekli 6n izinlerin alinmasini miiteakip Tirk Ticaret
Kanunu'nun ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde isbu Ana Sozlesme'ye uygun olarak artirilabilir
veya azaltilabilir.

Sermaye artislarinda, Hissedarlar'in arttirilan sermaye miktarina, sermaye artirimi sirasinda
sahip olduklar1 hisselerin tiim Sirket hisselerine orani ile orantili olarak katilim haklari
olacaktir.

Sermayenin arttirilmasi, sermayenin azaltilmasi ve riichan haklar1 hususunda yukarida yer



almayan diizenlemelerde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanacaktir.

Tahvil ve Diger Menkul Kiymetler

Madde 18

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uyarinca sirketlerin ihrag edebilecekleri her nevi sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir.
Genel Kurul tarafindan, Yonetim kuruluna, Tiirk Ticaret Kanununun 505. Maddesine
uygun olarak 15 aylik siire i¢in tahvil ihraci i¢in yetki verebilir.

Yonetim Kurulu

Madde 19

Sirket'in isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu,
Varlik yonetim Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslart Hakkinda Y 6netmelik ve sair
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde segilecek en az 5 (5) tiyeden olusan bir Yo6netim Kurulu
tarafindan yiritiliir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca haiz olunmasi gereken sartlart
tagimalari sarttir.

Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasindan bir Bagkan ve bir Bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu’nun Gérev Siiresi ve Uyeligin Acilmasi



Madde 20

Yonetim Kurulu liyeleri en ¢ok 3 (ii¢) yil i¢in secilebilirler. Gorev siiresi sona eren Y Onetim
Kurul iiyeleri yeniden secilebilirler. Genel Kurul, gerekli gordiigii takdirde Yonetim Kurulu
iiyelerinin bir kismin1 veya tiimiinii her zaman degistirebilir. Yonetim Kurulu Uyesi

olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliginde herhangi bir bosluk meydana gelmesi halinde, Yonetim Kurulu,
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve ilgili mevzuat uyarinca kanuni sartlari haiz birini Yonetim
Kurulu iiyesi olarak segecektir. Yonetim Kurulu liyeliginde herhangi bir bosluk meydana
gelmesi halinde, Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca kanuni
sartlara haiz ve isbu Ana S6zlesme kapsaminda birini, bosalan {liyelige aday gostermis olan
hissedarlar grubu tarafindan onerilen adaylar arasindan Yo6netim Kurulu {iyesi olarak seger.
Bu sekilde segilen tiye, ilk toplanacak Genel Kurula kadar gérev yapacak ve bu Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu tarafindan segilen tiyenin Genel Kurul
tarafindan onaylanmamasi halinde, s6z konusu iiyenin yerine Genel Kurul tarafindan yeni

bir Yonetim Kurulu iiyesi secilecektir

Yonetim Kurulu Toplantis1 ve Nisaplar, Yonetim Kurulu’nun Yetkileri:
Madde 21

Sirketin hissedarlar, li¢iincii kisiler ve her tiirlii adli ve idari kurumlar nezdinde idare ve
temsili Yonetim kuruluna aittir.

Y o6netim Kurulu sirket islerini ve tiim sirket mal varligini Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili
mevzuat ve i bu ana sdzlesme hiikiimleri uyarinca idare etmeye yetkilidir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat veya isbu ana s6zlesme hiikiimleri
geregince genel kurul tarafindan ifa edilmesi ongoriilen is ve islemler haricindeki tiim
kararlar1 almaya yetkilidir.

Sirket tarafindan tanzim edilecek her tiirlii belgenin ve akdedilecek sozlesmelerin gecerli
olabilmesi i¢in s6z konusu belge veya sozlesmelerin sirket imza yetkililerinin sirket kasesi
veya unvani altina atilmig imzasini tagimasi gereklidir.

Y 6netim kurulu toplantilart sirket is ve islemleri gerektirdik¢e ve/veya Yonetim kurulu
Baskani’nin bu yonde yapacagi ¢agri lizerine herhangi bir zamanda yapilabilecektir.



Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara Tiirk
Ticaret Kanunun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket Ticaret sirketlerinde Anonim sirket Genel kurullar1 disinda elektronik ortamda
yapilacak kurullar hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik toplanti
sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarin1 teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu toplantilar sirket genel merkezinde veya sirket is ve islemlerinin
gerektirmesi halinde sirketin idare merkezinin bulundugu mahallin uygun baska bir yerinde
veya YoOnetim Kurulu tarafindan tespit edilecek Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlar igerisinde veya
yurtdiginda herhangi bagka bir yerde yapilabilecektir.

Y o6netim Kurulu'nun toplanti nisabi tiye tam sayisinin yarisindan bir fazla Yonetim Kurulu
iyesinin toplantida hazir bulunmasi ile saglanacaktir. Yonetim Kurulu kararlar1 toplantida
hazir bulunan iiyelerin cogunlugunun olumlu oyu ile alinacaktir.

Yo6netim Kurulu iiye sayisinin 5 olarak devam ettigi durumda en az 4 yoénetim kurulu

iiyesinin; Yonetim Kurulu iiye Sayisinda bir artig olmasi halinde ise (6 ve iizeri sayida
Yonetim Kurulu liyesi belirlenmesi halinde) Yo6netim kurulu iiye sayisinin ¢ogunlugu
olmaksizin asagida belirtilen konularda herhangi bir Y6netim kurulu karar1 alamaz.

()] Sirketin mevcut ya da ihrag edilecek hisselerinin halka arz1 ya da tahsisli satisi,
hisse senedine dontisebilir tahvil dahil her tiirlii tahvil ihraci, varliga dayali
menkul kiymet ihraci her tiirlii para piyasalar ile sermaye piyasalarinda
yapilabilecek kisa orta ve uzun vadeli her tiirlii bor¢lanmalar,

(1) Sirketin sermayesinin yeniden yapilandirilmasi, artirimi veya indirimi( kanuni
zorunluluklar hari¢ olmak kaydiyla) kullanilmayan riichan haklarinin diger
hissedarlara ya da 3.(iiglincii) kisilere satisi, her tiirlii hisse devirlerinin girket pay
defterine kaydi,

(1) Sirketin birlesmesi, devralinmasi ya da bagka sirket devralmasi, istirak kurmast,
istirak edinmesi, mevcut istirak payini arttirmasi ya da baska bir sekilde sirketin
bagka bir taraf ile bir ortakliga, miisterek tesebbiise veya ittifaka girmesi,

(IV)  Sirket ana sozlesmesi tadili,

(V)  Sirketin yeniden yapilanmasina veya tasfiye, iflas, konkordato, yada borglarini
yapilandirmaya karar almasi, yapilandirmanin baglamasi ve onayi, tasfiye memuru
atanmasi, diger sona erme islem ve eylemlerinin onaylanmasi



Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucreti

Madde 22

Genel Kurul'un bu yonde bir karar vermis olmasi kaydi ile Yonetim Kurulu tiyelerine yillik
veya aylik donemler halinde maas veya her toplanti i¢in huzur hakki ad1 altinda bir {icret
verilebilir.

Yetki Dagilim

Madde 23

Yonetim Kurulu, yetkilerini Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde iiyeleri arasinda
dagitabilir. Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat veya is bu Ana
S6zlesme’nin miisaade ettigi 6lciide gorev, hak ve sorumluluklarini Sirkete Miidiir olarak
atanacak kisilere devredebilecektir.

Y onetim kurulu diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, YOnetimi kismen veya tamamen bir
veya birka¢ yonetim kurulu liyesine veya iiciincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya Miidiir olarak
tigtincti kisilere devredebilir.

Genel Miudiir

Madde 24

Sirket, Yonetim kurulu tarafindan ilgili mevzuatta belirtilen sartlara uygun olarak atanacak
bir Genel Miidiir’e sahip olacaktir.

Genel Miidiir, sirketin giinliik idari islerine ve olagan islemlerine iligkin olarak Y 6netim
Kurulu’na rapor verecektir.



Genel Kurul'un Toplanacag: Yer

Madde 25

Genel Kurul, Sirket in idare merkezinde veya Sirketin isleri ve faaliyetlerinin gerektirmesi
halinde, Sirketin idare merkezinin bulundugu ilde belirlenecek bir mahalde toplanabilecektir.

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin Bulunmasi

Madde 26

Her tiirlii Genel Kurul toplantilarinda (olagan veya olaganiistii) Glimriik ve Ticaret
Bakanligi'ndan bir Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgili
taraflarla beraber imza etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin bulunmadigi Genel Kurul
toplantilarinda alinan kararlar ve Bakanlik Temsilcisi'nin imzasini tasimayan toplanti
tutanaklar1 hiikiimsiiz ve gegersiz olacaktir.

Genel Kurul Toplanti ve Karar Nisabi

Madde 27

Tiirk Ticaret Kanunu'nda daha agir bir nisap 6n goriilmedigi takdirde, tiim Genel Kurul



toplantilarina (isin toplant1 nisab1 Sirket sermayesinin en az %51 (yiizde ellibir) ini temsil
eden Hissedarlar veya temsilcilerinin katilimi ile ger¢eklesecek ve Genel Kurul
toplantilarinda kararlar Sirket sermayesinin ez az %51 (yiizde ellibir)ini temsil

eden hissedarlarin olumlu oyu ile alinacaktir.

Oy Kullanma ve Vekil Tayini

Madde 28

Opylar el kaldirmak suretiyle kullanilacaktir. Hissedarlar, Genel Kurul toplantilarinda pay
sahibi olmas1 gerekmeyen vekiller tarafindan temsil edilebilirler. Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan her bir Hissedarin veya vekillerinin her bir hisse
icin 1 (bir) oy hakki bulunmaktadir.

Hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri Hissedarlarin sahip olduklari
oylar1 kullanmaya da yetkilidirler. Vekaletnameler, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak ve yazili sekilde diizenlenecektir.

Denetgiler ve Gorevleri

Madde 29

Sirket denetiminde Tiirk Ticaret Kanunun 397 ila 406. maddesi ile Varlik Yonetim
Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyetleri Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri ve ilgili sair mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Denetci Ucreti



Madde 30

Denetgiler'e verilecek ticret Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Bagimsiz Denetim

Madde 31

Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlart iginde faaliyette bulunan, ilgili mevzuat ¢ergevesinde yetkili
kilinmis, tine sahip bir denet¢i firma, Genel Kurul tarafindan Bagimsiz Denet¢isi olarak
atanacaktir. Bagimsiz denetim firmasi, Kanun, Yonetmelik ve ilgili mevzuattaki tiim
diizenlemelere aynen uyarak gerekli raporlamalar1 ve ¢calismalari yerine getirecektir.

Ana Sozlesme Degisikligi

Madde 32

Bu esas sozlesmede meydana gelecek bilumum degisikliklerin tamamlanmasi ve
uygulanmasi i¢in Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun uygun goriisii ve Glimriik
ve Ticaret Bakanligi'ndan 6n izin alinmas1 gerekmektedir. Bu husustaki degisiklikler usuliine
uygun olarak tasdik ve ticaret sicilini tescil ettirildikten sonra ti¢ilincii kisilere kars1 ilanlari
tarihinden itibaren gecerli olur.

Tamamlayici, Hiikiimler

Madde 33

Isbu S6zlesme'de diizenlenmeyen konularda Varlik Yonetim Sirketleri'nin Kurulus ve



Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanacaktir.

Gecici Madde 1

Isbu Anasézlesmenin ifas1 5411 sayili Bankacilik Kanunu Madde 143 geregi Damga Vergisi
Kanununa gore 6denecek Damga Vergisinden, 492 sayili Harglar Kanunu’na gore 6denecek
har¢lardan, her ne nam altinda olursa olsun tahsil edilecek tutarlardan 6802 sayil1 Gider
Vergileri Kanunu geregi 6denecek Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinden , Kaynak

Kullanim Fonuna yapilacak kesintilerden ve 4054 sayili rekabetin Korunmasi1 Hakkinda
Kanunun 39. Maddesi hiikmiinden istisnadir.
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