FIBA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
GELIR AMACLI KAMU BORCLANMA ARAGLARI
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢cTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1-Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm
Sistemi Kanununun 15 inci maddesine dayanilarak emeklilik s6zlesmesi gergevesinde alinan ve
katilimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangli
miulkiyet esaslarina goére isletilmesi amaciyla Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amaglhh Kamu
Borglanma Araglari Emeklilik Yatirnrm Fonu kurulmustur.

Bu ictliziikte Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. “SIRKET”, Fiba Portfdy Yoénetimi A.S. “PORTFOY
YONETICiSi”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, Fiba Emeklilik
ve Hayat A.S. Gelir Amagh Kamu Borglanma Araclani Emeklilik Yatirrm Fonu “FON", Sermaye
Piyasasi Kurulu “KURUL"”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu
“KANUN", Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine
Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK"”, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ise “"KAP" olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket'in merkez adresi, Sarikanarya Sk. Yolbulan Plaza B Blok No:16/5
34742 Kozyatagi-Kadikéy / ISTANBUL

Fon'un merkez adresi, Levent, Nispetiye Mh. Aytar Cad. No:2 34340 Besiktas / ISTANBUL

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutar 10.000.000.000.-TL (onmilyar)'dir. Fon 1.000.000.000.000.-(birtrilyon)
paya boélinmdistir. Pay sayisinin artiriimasi ve artirilan tutan temsil eden fon paylarinin kayda
alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon suresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portfoylini Yénetmelik cercevesinde bu ictizik hikimlerinde yer
alan portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur

Sirket, Yonetmeligin 11. maddesi gercevesinde fona 750.000.- TL (yediytzellibin) avans tahsis eder
ve tahsis edilen avansa karsilik gelen fon paylarini aktifine alir.

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféylni Yonetmelik ve bu ictliziik hiikimlerindeki portféy
strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katiimcilar tarafindan yapilan pay alimlari ile esanh
olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir. Bu islem Sirket aktifindeki paylarin
tamami fona iade edilinceye kadar surdirulir. Sirket aktifinden Fon’a iade edilecek pay sayisi
hesaplanirken katilimcilar tarafindan fona iade edilen pay dikkate alinarak netlestirme yapiimaz.
Fon paylarinin satisa sunulmasindan 6nce tahsis edilmis olan avansa karsilik alinan paylar disinda
fon payi, Sirket aktifine alinmaz.



Fon paylarinin satisa sunulmasini takip eden 6 ay sonunda Sirket aktifindeki paylarin tamami fona
iade edilmemis ise, belirtilen slirenin sonunda bu paylarin tamami fona iade edilerek, bu paylara
karsilik gelen tutar fon tarafindan Sirket’e édenir.

Sirket bu stireyi beklemeksizin herhangi bir zamanda da aktifinde bulunan paylari fona iade ederek
tahsis edilen avans tutarini geri alabilir. Ancak avans geri alindiktan sonra fona yeniden avans
verilemez.

Fonun kurulusu amaciyla yapilan giderler kurucu tarafindan karsilanir.

FON YONETIMINE ILIiSKIN ESASLAR
MADDE 5- Fonun, riskin daditiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gore katilimci haklarini
koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarinin saklanmasindan Fiba Emeklilik ve
Hayat A.S. sorumludur. Fon portfoyl, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yénetim s6ézlesmesi gergevesinde bu ictliziik ve
Yoénetmelik hikimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlari haiz en
az Uc kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yuratalir. Fon kurulu dyelerini ve
denetgiyi Sirket atar. Fon Kurulu Uyeliklerine ve denetgiliklere Sirket disindan da atama yapilmasi
miamkandur.

Fonla ilgili islemlerin dlizglin yuritilebilmesini teminen Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. yeterli mekan,
teknik donanim ve érgitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiritecek personelin belirlenmesini, fon
kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin
kurulmasini, fonun tlrev arag islemlerine taraf olmasi halinde Yodnetmeligin 15. maddesi
cergevesinde risk yodnetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk y6netim
sistemlerine uygun goérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is
akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon y6netiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar ile asadida belirtilen esasa uyulur.
Fon kuruluna gorev verilmesi ancak Sirketin yonetim kurulu karari ile mimkudnddar.

Sirket ile katilimcilar arasindaki iliskilerde bu Igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat hikimleri,
hikam bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hikimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6- Fon portfoyiindeki varliklar yapilacak sdzlesmeler gercevesinde Istanbul Takas ve
Saklama Bankasi A.S. nezdinde Fon adina saklanir.

Saklayici, fon portféylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta 6ngérilen
gorevleri yerine getirir.



FONUN YONETIM STRATEJiSi

MADDE 7-Fon, portfoyliinde dovize endeksli devlet i¢c borglanma senetleri de dahil olmak Uzere
devlet tahvili, hazine bonosu ile bunlara dayali ters repolara fon portféyiiniin en az %80‘i oraninda
yer verilir. Fon Portféylnde Yer Alacak Para ve Sermaye Piyasasi Araglari tablosunda yer alan para
ve sermaye piyasasl araglarina, tabloda belirlenen sinirlar cergevesinde yatirim yapilir.

Yatirim yapilacak varliklarin seciminde, fiyat oynakligi disik, temettt, faiz ve kira sertifikasi geliri
elde etme potansiyeli ya da beklentisi olan varliklara agirlik verilir. Fon portfoyline menkul kiymet
alimlarinda genellikle likit menkul kiymetler tercih edilecek olup, belli menkul kiymetlerde
yogunlasmak yerine riskin dagitilmasi esasina gére mimkiin oldugunca gesitlendirilmis bir portfoy
olusturulacaktir.

FON'UN YATIRIM YAPACAGI SERMAYE PIYASASI ARACLARININ SECiMi VE RisSKiN
DAGITILMASI ESASLARI:

MADDE 8-Fon portfoyline asadida belirtilen para ve sermaye piyasas! araglari alinabilir ve fon
yonetiminde ilgili Yonetmelik hiikimleri sakli kalmak Gzere asadidaki sinirlamalara uyulur.

VARLIK TURU EN AZ EN COK

. % %
Kamu Ig Borglanma Araglari+ters repo 80 100
Tirk Ozel Sektér Borclanma Araclart 0 20
Ters Repo 0 10
Repo 0 10
Vadeli Mevduat (TL-Doviz) / Katilma Hesabi (TL-Do6viz) 0 20
Altin ve Kiymetli Madenlere Dayali Sermaye Piyasasi Araglari 0 10
Takasbank Para Piyasasi Islemleri 0 10
Varliga Dayali Menkul Kiymetler 0 20
Kamu Kira Sertifikalar 0 20
Ozel Sektér Kira Sertifikalari 0 20
Tirk Ozel Sektér Dis Borglanma Araglari (Eurobond) 0 20
Menkul Kiymet Yatirnm Fonu ve Borsa Yatirnm Fonu Katilma Paylari 0 20
Girisim Sermayesi Yatinm Ortakliklari Tarafindan Ihrag Edilen 0 20
Sermaye Piyasasi Araglari ve Girisim Sermayesi Yatinm Fonlari
Katilma Paylar
Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasasi Araglari 0 10
Kamu Dis Borglanma Araglari (Eurobond) 0 20
Gelir Ortakhgi Senetleri (TL-Doviz) 0 20
Gelire Endeksli Senetler (TL-Ddéviz) 0 20
Araci Kurulus ve Ortaklik Varanti 0 15

Fon portfoylne riskten korunma amaciyla déviz, kiymetli madenler, faiz, finansal gdstergeler ve
sermaye piyasasl araclar Gzerinden dizenlenmis opsiyon s6zlesmeleri, varantlar, forward, finansal
vadeli islemler ve vadeli islemlere dayal opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon
sOzlesmeleri ile varantlar nedeniyle maruz kalinan agik pozisyon tutari fon net varlik dederini
asamaz. Portféye alinan vadeli islem sézlesmelerinin fonun yatirm stratejisine ve karsilastirma
6lgltiine uygun olmasi zorunludur.



Fon, Kurul dizenlemeleri uyarinca yapilacak bir s6zlesme ile herhangi bir anda fon portféyinin en
fazla %50’si tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarini 6diing verebilir veya fon portfoylntn
en fazla %10’u tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarini 6ding alabilir ve 6ding alma orani
ile sinirlh olmak (izere acida satis islemi yapabilir. Odiing verme ve alma islemi en fazla doksan is
gilind sireyle yapilir. Fon portfoytinden 6ding verme islemi, 6dinc verilen para ve sermaye piyasasi
araglarinin en az %100'G karsiiginda nakit veya devlet i¢c borclanma senetlerinden olusabilecek
teminatin fon adina Takasbank’ta bloke edilmesi sartiyla yapilabilir. Teminat tutarinin 6ding verilen
para ve sermaye piyasas! araglarinin piyasa dederinin %80'inin altina dismesi halinde portféy
yOneticisi teminatin tamamlanmasini ister. Fonun taraf olduju o6ding verme ve alma
sozlesmelerine, fon lehine tek tarafli olarak so6zlesmenin feshedilebilecedine iliskin bir hikmin
konulmasi mecburidir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI
MADDE 9-Fon portfoytndeki varliklarin dederlemesi her gin itibariyle yapilir.
Portfoydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gercevesinde yaplilir.

FON MALVARLIGINA ILISKiN ILKE VE ESASLAR

MADDE 10- Fonun malvarlidi sirketin Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon ictlizigl ve ilgili diger
mevzuattan dodan yukumlillklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amagla kullanilamaz. Fon
malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin islemler disinda teminat gosterilemez, Uglincli sahislar
tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 11- Fon malvarligindan fon portfoyinin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon igletim
gideri ve asadida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.
a) Fonun kurulusunu muteakip mevzuat geredi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,
b) Portféydeki varliklarin veya bunlarn temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagl sigorta
Ucretleri,
c) Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri igin 6denen Ucretler,
d) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde 6denen Ucretler,
e) Alinan kredilerin faizi,
f) Portféye alimlarda ve portfoyden satimlarda édenen komisyonlar,
g) Fonun mikellefi oldugu vergi 6demeleri,
h) Bagimsiz denetim kuruluslarina édenen denetim Ucreti,
i) KAP hizmet bedeli,
j) Kurul kayda alma lcreti,
k) Kurulca uygun gorilecek diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarhdindan piyasa rayici Uzerinde
harcama yapilamaz.
Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Gst sinin fon net varlik
dederinin yilhk %1,91'i (ylUzde bir virglil doksan bir) olarak uygulanacak olup séz konusu Fon
Toplam Gider Kesintisi Orani limiti icinde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.



Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim ve
personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirli olarak, Sirket’e, fon net varlik dederinin gunlik
%0,00515'inden (ylz binde bes virgll on bes) [yillik yaklasik %1,88 (ylzde bir virgil seksen
sekiz)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Ucret her ay sonunu izleyen bir
hafta icinde Sirket’e 6denir.

Her takvim yilinin son is gini itibariyla, bu ictlizikte belirlenen yillik fon toplam gider kesintisi
oraninin asihp asiimadidi, ilgili yil igin hesaplanan glnlik ortalama fon net varlik dederi esas
alinarak, Sirket tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde ictizlkte belirlenen oranin asildiginin
tespiti halinde asan tutar ilgili dénemi takip eden 5 is glini iginde Sirket tarafindan fona iade edilir.
Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu glinler dikkate alinarak yapilir.

Fon ictlziglinde belirlenen azami fon toplam gider kesintisi orani ve takvim yilinin bitiminde
gergeklesen fon toplam gider kesintisi orani ile varsa iade tutari ilgili donemin bitimini takip eden 6
is gunu iginde KAP'ta ilan edilir.

Portfoy yoneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldidi payin tutari ve orani ile Kurulca
belirlenen formatta diizenlenen fon toplam gideri kesintisinin dagihmi takvim yilinin bitimini takip
eden 6 is glinl icinde KAP'ta ilan edilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 12 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla katilimcinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin dolagimdaki pay
sayisina bolinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda klisurat islemlerinin s6z konusu
olmasi halinde, (ic basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve
satimina iliskin diger teknik esaslar izahname ile yatirnmcilara acgiklanir.

FON HESAPLARI

MADDE 13- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi sonucu
dizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yoénetim kuruluna sunulur ve onayiyla kesinlesir.

FON GELiR GiDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI

MADDE 14- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictiizigiin 9'uncu maddesinde belirtilen esaslara
gbre tespit edilen gunlik fiyatlarina yansir. Fon portfoylinde bulunan ortaklik paylari, kar payi
dagitim tarihinin baslangic ginidnde tahsil edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay
sahipleri, paylarini herhangi bir isglini Fon'a geri sattiklarinda, ellerinde tuttuklari sire igin Fon'da
olusan kardan paylarini almis olurlar. Hesap dénemi sonunda ayrica temetti dagitimi séz konusu
dedildir.

FON iLE iLGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI



MADDE 15 - Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Alti aylik rapor, ilk alti aylk
déneme iliskin gelismeleri 6zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili
dénemin son is gunu itibariyle Fon portfoy dederi ve net varlik dederi tablolarini igeren rapordur.
Yilhk rapor, yil icindeki gelismeleri 6zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu,
fonun bir 6nceki yil ile karsilastirmali olarak hazirlanmis bagimsiz denetimden gegmis yillhik fon
bilanco ve gelir tablolarini, bagimsiz denetim raporunu, bilanco tarihi itibariyle fon portfoy dederi ve
net varlik degeri tablolarini iceren rapordur. Ayrica, bu raporlarda 6diing menkul kiymet islemleri ile
tlirev arac islemlerine iliskin bilgilere yer verilmesi zorunludur. Sirket, alti aylik raporu ilgili donemin
bitimini takip eden alti hafta iginde; yilhik raporu ilgili hesap déneminin bitiminden itibaren lg ay
icinde KAP'ta ilan eder.

Sirket fona iliskin olarak; Kurulca onaylanmis fon ictlizigund, izahname ve tanitim formunu,
Yonetmeligin 32. maddesinde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanmis alti aylhk ve yillik
raporlari, merkezi, bélge midurlikleri, subeleri, temsilcilikleri ve internet sitesinde glincellenmis
olarak katihmcilarin incelemesi amaciyla bulundurur ve katilimcilarin talep etmesi halinde
kendilerine verir ve KAP'ta ayrica ilan eder.

Savas, dodal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin gokmesi, portféydeki varliklarin ilgili
oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek
arizalar, Sirket’in mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi olaganustu
durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti hususunda Fon Kurulu karar
alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak,
Kurul’a ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantstl durumlarin varhdi halinde Fon Kurulu karari ile en seri haberlesme
vasitasiyla saklayiclya, Kurul’a ve Hazine Mistesarlidi'na bildiriimesi ve KAPta ilan edilmesi
kosuluyla birim pay dederleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin
alim satimlan durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar gergevesinde
kismen karsilanabilir.

S6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati‘'nda ve izahnamede yer alan esaslar
cergevesinde katilimcilara bilgi verilir.

Yatirim stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma o6lgitl izahnamede belirtilir ve KAP'ta
ilan edilir.

Katihmcilarin  yatirm kararini etkileyebilecek ve 6nceden bilgi sahibi olunmasini gerektiren
hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP'ta ilan edilir ve yeni hususlarin yurirlige giris tarihi on is
gininden az olmamak Gzere ilanlarda belirtilir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 16- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede belirlenen
esaslar gercevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESiI, DONUSUMU VE DEVRI



MADDE 17- Fonlar, sirketin talebi lGizerine veya resen Kurul tarafindan, sirketin baska bir fonu ile
birlestirilebilir. Fonlarin birlestirilmesi ve doéntsiminde Kurulun vyatirm fonlarina iliskin
duzenlemelerine uyulur.

Sirketin; bir yil dncesinden fesih ihbarinda bulunmasi, fon kurmaya iliskin sartlari kaybetmesi ve
mali blinyesinin zayiflamasi nedeniyle Kanunun 14 (ncl maddesi kapsaminda gerekli tedbirlerin
alinmamasi durumunda Kurul, fon malvarligini bir baska sirkete Hazine Mustesarlidi’nin uygun
goristnd alarak devredebilir.
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Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.

Erol Oztiirkoglu Omer Mert
Genel Miidiir Yardimcisi Genel Miidiir

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri arasinda bir
uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir.
Sermaye Piyasasi Kurulu igtiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir
ve ictiiziik standartlarini degistirebilir.




