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ANEL TELEKOMUNIKASYON ELEKTRONIK SISTEMLERI SANAYi VE TICARET
ANONIM SIRKETi ANA SOZLESMESI

BOLUM I - GENEL HUKUMLER

KURULUS
Madde 1: Asagidaki adlar1 ve soyadlari, uyruklari, ikametgahlar1 yazili kurucular
tarafindan Tirk Ticaret Kanununun ani kurulus hiikiimlerine goére bir Anonim Sirketi
kurulmustur.
1. Ridvan CELIKEL - T.C. uyruklu , Soguksu Mahallesi Beykoz Konaklar1 B.30
Beykoz/Istanbul
2. Avniye Mukaddes CELIKEL- T.C. uyruklu , Soguksu Mabhallesi Beykoz
Konaklar B.30 Beykoz/Istanbul
3. Mahir Kerem CELIKEL - T.C. uyruklu , Soguksu Mahallesi Beykoz Konaklari
B.30 Beykoz/istanbul
4. Merve Sirin CELIKEL - T.C. uyruklu , Soguksu Mahallesi Beykoz Konaklar1 B.30
Beykoz/istanbul
5. Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret Limited Sirketi - T.C. uyruklu, Kosuyolu
Cad. No:46 Kadikoy/Istanbul

UNVAN
Madde 2: Sirketin Ticaret Unvam “Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi” dir.Is bu ana sézlesmede “ Sirket” olarak zikredilecektir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3: Sirketin merkezi ISTANBUL ili Umraniye ilcesidir. Adresi; Saray Mah. Site
Yolu Sok. Anel is Merkezi Kat:5/4’tir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir. Sirket Glimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bildirmek kosuluyla yurt icinde ve disinda sube ve irtibat biirolar1 acabilir

MAKSAT VE MEVZU
Madde 4: Sirket, oncelikle yurti¢i profesyonel elektronik (telekomiinikasyon) cihaz
ihtiyaclarin karsilamak tizere bu cihazlarin arastirma, iiretim, isletme, bakim ve servis
hizmetlerini yapmak, mahallerinde montajin1 yapmak, yaptirmak ve ticaretini yapmak
amaci ile kurulmustur.Sirket, faaliyet alanini elektronik haberlesme cihazlari konusunda
genisletirken cihaz cinsleri bakimindan yurtici ve yurtdisi talep potansiyeli karsisinda
gercekei bir gelisme hizi g6z 6niinde bulundurulacaktir. Sirket bu maksatla;

a) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunabilir.

b) Fabrika, atdlye, satis ve servis liniteleri kurup isletebilir.

¢) Kurulu sanayilere siparisler verebilir.
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d) Dahili ve yabanci miisteriler icin elektronik ve mekanik techizat imal edebilir,
bunlarin yurtici ve yurtdisi pazarlamasini yapabilir.
e) Elektronik ve mekanik sistemler kurabilir ve bunlarin bakimini yapabilir,
yaptirabilir.
f) Elektronik makineler, mamuller ve sistemlere iliskin olarak miisavirlik
yapabilir.
g) Uretimin gerektirdigi faaliyet konusu ile ilgili her tiirlii izin, imtiyaz, patent ve
lisanslar alabilir, bunlar1 kismen veya tamamen devredebilir, teknik bilgi (know-
how lisans ) anlagmalar1 yapabilir.
h) Amacina uygun faaliyetler icin yeni sirketler kurabilir, mevcutlara ortak
olabilir. Mesleki tesekkiillere katilabilir veya iiye olabilir; Sirketin asil gayesinin
gerceklestirilmesine engel olmayacak tarz ve olciide cesitli amacglarla vakif
kurabilir. Sirket, sermaye piyasasi mevzuati ¢cercevesinde Genel Kurul karari ile
bu vakiflara ve diger vakiflara safi kardan pay ayirabilir. Genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmak ftizere, cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve bu
gibi kisi ve kurumlara bagista bulunabilir.
i) i¢ ve dis kaynaklardan kredi kullanabilir.Uzun ve kisa vadeli borg alabilir. Her
hangi bir senedi tanzim, kabul ve ciro edebilir. Menkul kiymet portfoy
isletmeciligi veya aracilik ytliklenimi niteliginde olmamak kaydiyla, her tiirli
menkul kiymet ve sermaye paylarini iktisap edebilir ve bunlan elden
cikarabilir.Geregi halinde menkul ve gayrimenkul mallarini rehin verebilir.
j) Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uymak ve Yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalar1 yapmak kaydiyle, her tiirlii menkul ve gayrimenkul mali alabilir,
satabilir, yaptirabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, finansal kiralama yapabilir,
ipotek alip verebilir veya Uzerlerinde diger ayni haklar tesis edebilir, bunlari
teminat olarak gosterebilir, bunlari isbirliginde bulundugu 6zel ve tiizel kisiler
icin de kullanabilir.
K) Her turli elektronik ve telekomiinikasyon tiim sistem, cihaz, malzeme, parca
ve devre elemanlari imal ve ithal edebildigi veya ettirebildigi, komiinikasyon, TV
dagitim ve benzeri sebekeler kurabilir, ve isletebilir, kurulmus olanlarla ilgili
hizmetler verebilir ve bunlarla ilgili lisans ve imtiyazlar alabilir.
1) Urettigi mallan ihrac edebilir.
m) Sirket gayesinin tahakkuku icin yirtrliikte bulunan kanun ve kararnamelere
uygun surette yurt icinde ve yurt disinda ticari miimessillik, komisyonculuk,
distribiitorliik, acentelik, sigorta acenteligi ve taahhiit isleri yapabilir.
n) Sirketin amag¢ ve konusu icin gerekli sair isletmeleri yapabilir ve islere
girisebilir.
Yukarida gosterilen konulardan bagska ileride sirket i¢in faydali ve gerekli goriilecek
baska islere girisilmek istendigi takdirde, Yonetim Kurulunun teklifi iizere durum Genel
Kurulun onayina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu isleri de
yapabilecektir. Anasozlesme degisikligi niteliginde olan bu kararin uygulanmasi igin
ilgili bakanlik ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ ndan gerekli izin alinacak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak
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gerekli agiklamalar yapilacaktir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi durumunda Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uyulur.

MUDDET

Madde 5: Sirketin miiddeti siiresizdir. Ancak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimlerine riayet sartiyla, sirketin siiresi kisaltilabilir, kisaltilan siire tekrar
uzatilabilecegi gibi tekrar stiresiz hale getirilebilir.

Madde 6: Yiirtrliikten kaldirilmistir.

ILAN

Madde 7: Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda “Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

BOLUM II - ESAS SERMAYE

ESAS SERMAYE
Madde 8: Sirket 2499 Sayili Kanun Hiikiimlerine gore Kayith Sermaye Sistemini Kabul

etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 01.04.2009 tarih ve 4310 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni 2014-2018 yillar1 igin
gecerlidir. 2018 y1l1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi,
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin daha once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin alma suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur.

Sirketin kayith sermayesi 150.000.000(Yizelli milyon) Turk Lirast olup her biri (Bir)
Tirk Liras1 degerinde 150.000.000 (Yiizelli milyon) adet paya bélinmiistiir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 50.000.000.- (ellimilyon) Tiirk Liras1 olup, tamami
o0denmistir. Bu sermaye, her biri 1.-(Bir) Yeni Tiirk Liras1 nominal degerli 6.800.000
adedi (A) Grubu ve 43.200.000 adedi (B) Grubu tamami hamiline yazili 50.000.000
(ellimilyon) adet paya bolinmiistiir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde
kayden izlenir.

Yonetim Kurulu imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde pay ihra¢c etmeye ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen kisitlayici nitelikte kararlar
almaya yetkilidir.Ihrac edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikce yeni
pay ihrac edilemez.

HISSE SENETLERI
Madde 9: Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir. Hamiline yazili hisse
senetlerinin devri Turk Ticaret Kanununun hiikiimlerine tabidir.
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TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN IHRACI

Madde 10: Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak {izere,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Yoénetim
Kurulu karar ile her tiirlii tahvil, paya dontstiirtilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil,
altin, glimis ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar zarar
ortakligl belgesi, niteligi itibariyle bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan kabul edilecek diger piyasa araclar1 ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci
ihraci yapabilir.

Thrag ve ihracla ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin
belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi konusunda, Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraclarda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur

BOLUM III - YONETIM KURULU

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 11: Sirket, en fazla Ug¢ yil icin Genel Kurul tarafindan Tlrk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore ve Sermaye Piyasas! Kurulu dizenlemeleri cercevesinde secilmis en az 5
kisiden olusan bir yonetim kurulu tarafindan idare edilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeleri disindaki tyeler, A grubu pay sahibi veya gosterecekleri
adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulu'nda gorev yapacak bagimsiz
Uyelerin sayisi, tasimasi gereken nitelikler, se¢imi, gorev siireleri, ¢calisma esaslari, gorev
alanlari ve benzeri konular Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine gore
tespit edilir.

Herhangi bir sebeple bir Gyelik bosalirsa veya Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesinin bagimsizlik
niteligini kaybetmesi halinde, Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetime iliskin diizenlemeleri uyarinca, isbu
Sozlesme hiikiimlerini ve kanuni sartlari haiz birini, gecici olarak Yonetim Kurulu Gyeligine
secip ilk Genel Kurul’un onayina sunar. Bu yolla segilen liye, onaya sunuldugu Genel Kurul
toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu tyelerinin, sirketin faaliyet gosterdigi alanlardaki teknik ve hukuki konular
hakkinda bilgili, sirket mali tablolarini okuyabilecek ve yorumlayabilecek diizeyde bilgi
birikimine sahip, sirket yonetimi konusunda tecriibeli ve ylksekdégrenim gérmiis adaylar
arasindan secilmesi esastir.

Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu'na secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte tizel kisi adina
belirlenen bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu
sirketin internet sitesinde hemen aciklanir. Tlzel kisi adina sadece tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim Kurulu Gyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek
gercek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesine goére diizenleyecegi bir “ic
Yonerge” ile yonetimi kismen ya da tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu lyesine veya
U¢lincl kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu ayrica, TTK madde 419 uyarinca, Sirket Genel Kurulu’nun calisma esas ve
usullerine iliskin kurallari iceren, Glmrik ve Ticaret Bakanlgl tarafindan unsurlari
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belirlenecek bir ic Yénerge hazirlayarak Genel Kurul’'un onayina sunmak ve yirirliige
koymakla gérevlidir. Bu i¢ Yonerge tescil ve ilan edilir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI

Madde 12: Yonetim kurulu sirket isleri muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Tirk
Ticaret Kanunu’'nun toplant1 ve karar nisabu ile ilgili maddesi ve hiikiimleri uygulanir.
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri saklidir. Yonetim
kurulu toplantilari esas itibariyle sirket merkezinde yapilir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatla taninan
gorevler, haklar ve yetkiler saklidir.

Yonetim Kuruly, tiim Yonetim Kurulu iiyelerine hizmet vermek, iiyeler arasinda iletisim
ve esglidiim saglamak iizere Yonetim Kurulu baskanligina bagli bir sekreterya olusturur.
Sekreterya, Yonetim Kurulu ve komitelerin toplanti hazirliklarin1 yapar; toplanti
tutanaklarin ve ilgili dokiimanin diizenli bir sekilde tutulmasini saglar; yonetim Kurulu
duyurulari dahil yapilan yazismalarin diizenli olarak kaydini tutar ve arsivler.

YONETIM KURULUNUN YETKILERI ve YONETIM KURULU KOMITELERI

Madde 13: Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunun hiikiimlerince, miinhasiran genel
kurulun yetkili kildig1 isler disinda kalan biitiin hususlarda karar almaya ve icraya
yetkilidir.

Yonetim kurulu idare ve temsil islemini, Tiirk Ticaret Kanunun 319. maddesi uyarinca
liyeleri arasinda taksime karar verebilir veyahut bu isleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine gore kendi tiyeleri arasinda kuracagi
komitelere veya murahhasa ve yahut murahhaslara, pay sahibi olan veya olmayan
midiirler birakabilir.

Yonetim Kurulu, kanunlarla verilen diger gorevlerin yaninda;

a) Sirketin faaliyetlerinin mevzuata ve esas sozlesmeye uygunlugunu gozetler,

b) Sirketin yillik biitce ve is planlarini onaylar,

c) Yillik faaliyet raporunu hazirlar ve genel kurula sunar,

d) Genel kurul toplantilarinin mevzuat ve esas soOzlesme hiikiimlerine uygun
yuritilmesini saglar ve Genel Kurulda alinan kararlari yerine getirir,

e) Pay sahipleri ile iliskileri yiiriitecek sistemi kurar,

f) Bilgilendirme ve etik politikalari belirler,

g) Sirketin misyonu ve vizyonunu belirleyerek kamuya aciklar,

h) Mevzuatta ongoriilen komite ve komisyonlar1 kurar, bu komitelerin disinda sirket
isleri ile ilgili karar ve politikalarinin uygulanmasini yiiriitmek veya onlari
gozlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler de kurabilir. Bu komitelerin
olusturulmasinda, gorev ve c¢alisma esaslarinda Sermaye Piyasasi mevzuatindaki
diizenlemelere uyulur.

i) Finansal tablolarin yiirtirliikteki diizenlemelere gore gercege uygun olarak hazirlanip,
genel kurula sunulmasini saglar,

j) Yillik kurumsal yonetim uyum raporunu hazirlayarak, genel kurula sunar.

Yonetim Kurulunca sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda
iyilestirme ¢abalarinda bulunmak, yonetim kuruluna éneriler sunmak, Pay Sahipleri ile
lliskiler Biriminin ¢alismalarim koordine etmek iizere bir Kurumsal Yénetim Komitesi
kurulur.
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Yonetim Kurulu sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya aciklanmasi,
bagimsiz denetimi ve i¢ denetim sisteminin isleyisini ve etkinliginin gozetimini yapmak
lizere bir denetimden sorumlu komitesi kurar.

Komiteler yonetim kuruluna oOnerilerde bulunur. Komitelerin sirket islerine iliskin
olarak icrai karar alma yetkileri yoktur; komitelerin dnerdikleri hususlarda karar alma
yetKisi yonetim kuruluna aittir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 14- Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ile esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak
yonetilir,temsil ve ilzam olunur.

Yonetim Kurulu Sirket adina Sirketin konusuna dahil biitiin is ve muameleleri sevk idare
ve tanzime yetkilidir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirketin unvani altina konulmus ve sirketi
ilzama yetkili en az bir kisinin imzasini tasimasi yeterlidir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. Maddesi’'ne gore yonetim kurulu
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu liyesine veya lg¢iincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci maddesi uyarinca, yonetim kurulu temsil yetkisini bir
veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak {i¢iincii kisilere devredebilir. En az
bir yonetim kurulu tiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

YONETIM KURULUNUN UCRETI

Madde 15: Yonetim kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda genel kurulca kararlastirilacak iicret ve
huzur hakki verilir.

Yonetim Kurulu tyelerinin tcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul
bagimsiz olan ve olmayan yonetim kurulu iyelerinin {cretini Sermaye Piyasasi
mevzuatina gore tayin eder.

REKABET YASAGI
Madde 16: Yonetim Kurulu iiyeleri 6nceden Genel Kurul'un onayr alinmadan Tirk

Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili islemleri yapamazlar.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin,
list diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin,
sirket veya bagh ortakliklar1 ile ¢cikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in genel kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve
s0z konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

DENETIM

Madde 17: Sirketin ve ilgili mevzuatta dngorilen diger hususlarin denetimi hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ile bu cercevede yiiriirliige
konan ilgili diizenlemeler uygulanir.
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DENETCILERIN UCRETI

Madde 18: Denetcilere verilecek ticret her yil denetgi ile yapilacak sozlesme ile tesbit
edilir.

DENETCILERIN GOREVI

Madde 19: Yiirirlikten kaldirilmistir.

BOLUM IV - GENEL KURUL

TOPLANTI SEKLI

Madde 20: Genel kurul olagan ve olagan Usti olarak toplanir. Bu toplantilara davette, Tlrk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hikimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili hikimleri
uygulanir. Olagan genel kurul yilda en az bir defa ve hesap yilinin sona ermesini takip eden
¢ ay icinde toplanir, olaganusti genel kurullar ise sirket menfaatlerinin gerektirdigi hallerde
ve zamanlarda toplanir. Bu toplantilara davet de Tiirk Ticaret Kanununun ve Sermaye
Piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri, hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket hissedarlari olan vekiller kendi
oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylari kullanmaya yetkilidir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 432. maddesi uyarinca bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmasi
durumunda s6z konusu hisse sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarini
kullanabilirler. Vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
uyulur.

Genel Kurul toplantilari Sirket merkezinde ya da sirketin merkezinin bulundugu sehrin
elverigli bir yerinde yapilir. Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini arttirmak
amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin miimkin olan
en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gergeklestirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik
hiktmleri uyarinca hak sahiplerinin

genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tiim genel kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hilkmi uyarinca, kurulmus olan sistem
Gzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir

Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira mimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak sekilde ve asgari 3 haftadan 6nce yapilir.

TOPLANTI YERI

Madde 21: Genel kurul sirket merkezinde veya yonetim kurulunun gorecegi liizum
tizerine sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir. Bu hususlar
ortaklara toplantiya cagr1i mektuplarinda ve ilanlarda acikga belirtilir.
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BAKANLIK TEMSILCISI

Madde 22: Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda eger ilgili
mevzuat gerektiriyorsa T.C Gliimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcisi bulunur ve ilgililerle
birlikte toplanti tutanaklarini imzalar, Sirket ayrica Yonetim Kurulu’'nun alacagi kararlar
dogrultusunda isterse yapacagi toplantilarda bakanlik temsilcisi talep edebilir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 23: Sirket genel kurulunun toplantilar1 ve bu toplantilarin karar nisabi
hesaplamalarinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

VEKIL TAYINI

Madde 24: Genel kurul toplantilarinda Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekilleri vasitasi ile temsil ettirebilirler.Sirkette hissedar olan vekiller oylarindan baska
temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidir.
Vekaletnamenin yazil sekilde olmasi sarttir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.

OY HAKKI

Madde 25: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu
hissedarlarin veya yetkililerinin bir hisse i¢in 10 (on) oyu, diger hissedarlarin bir hisse
icin bir oyu vardir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI

Madde 26: Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin 1/10 una sahip bulunanlarin talebi
lizerine gizli oya basvurulabilir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGi

Madde 27: Ana sozlesmede yapilacak her tirli degisikligin genel kurullarda
goriisiilmesinden Once sirasiyla Sermaye Piyasasi Kurulu'nun daha sonra da Giimriik ve
Ticaret Bakanligi'nin uygun goériisiiniin alinmasi sarttir. Ana s6zlesmedeki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik olunduktan sonra ve ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra ilan tarihinden itibaren yiirtrliige girer.

GONDERILECEK RAPORLAR

Madde 28: Yonetim Kurulu raporu, denetci raporu, yillik bilango ve ayrintili gelir
tablosu, genel kurul tutanagi, genel kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve
hisselerini gosteren cetvelden ikiser adet, toplanti giiniinden itibaren 1 ay icerisinde
ilgili bakanhga gonderilir.
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BOLUM V - YILLIK HESAPLAR

HESAP YILI

Madde 29: Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik ayinin sonuncu
giinii biter. 11k hesap yili sirketin tescil ve ilan edildigi giinden baslayarak o yilin Arahk
ayinin sonuncu giini biter.

NET KAR
Madde 30: Yiirirlikten kaldirilmistir.

KARIN TESPITi VE DAGILIMI VE YEDEK AKCELER
Madde 31: Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel

giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan
miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar payu:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, kar dagitim politikasinda belirlenen oranda birinci kar payi ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paynin, yénetim
kurulu tiyelerine, ortaklik calisanlarina, imtiyazh pay pay sahibi disindaki kisilere ,
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar payz:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 payi1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi
ile ayirdig1 yedek akee olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis
olan kisimdan, % 5 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri, TTK'nin 519’uncu maddesinin 2’'nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay: ayrilmadike¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu tyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu
konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlastirilir.’

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim
karari geri alinamaz.

KARIN DAGITIM TARiHi
Madde 32: Yiiriirlikten kaldirilmistir.

IHTIYAT AKCESI
Madde 33:.Yiirtrlikten kaldirilmistir.

BOLUM VI - SIRKETIN FESH-I TASFiYESI

FESIiH VE TASFIYE

Madde 34: Sirket Tiirk Ticaret Kanununda sayilan sebeplerle veya mahkeme karari ile
fesih olunur.

Madde 35: Yiirtrlikten kaldirilmistir.

Madde 36: Yiiriirlikten kaldirilmistir.

BOLUM VII - DIGER HUKUMLER

IHTILAFLAR

Madde 37: Sirketin gerek faaliyeti ve gerekse tasfiyesi zamaninda sirket islerine ait
dogacak ihtilaflar ve sirket islerine ait olup ortaklar arasindaki ve sirket hukukunu
etkileyen anlagsmazliklarin ¢6ziim mercii sirket merkezinin bulundugu yerin yargi
organidir.

GONDERILECEK ANA SOZLESME
Madde 38: Yiriirliikten kaldirilmistir.

KANUNi HUKUMLER
Madde 39: Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat htikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 40: Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlari gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve ftglinci kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri
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