ARENA BILGISAYAR SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME

KURULUS
MADDE 1:

Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu'nun 279014/226596 sicil numarasinda kayith ARENA
BILGISAYAR SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI iinvanh sirketin mevcut aktifi
pasifi ve biitiin hak ve vecibeleriyle devam etmek {izere nev’inin 6762 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 152. maddesi uyarinca Anonim Sirkete doniisiimiine ortaklarin 01/01/1996
tarihinde 1996/1 sayil toplantisinda oybirligi ile karar verilmistir.

Asagida adlari, soyadlari, uyruklar ve ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda 6762 sayili
Tiirk Ticaret Kanununun 152.maddesine istinaden doniisiim suretiyle ve 6762 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani kurulusuna ait hiikiimleri dairesinde bir Anonim
Sirket kurulmustur.

1) KARMA BILGISAYAR SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI Abide-i Hiirriyet
Cad. No0:286 Sisli Istanbul adresinde mukim, T.C. Uyruklu (T.C Vergi No:
MECIDIYEKOY VD.5249900050)

2) 1z KOHEN Oztopuz Cad. Demirel Apt. No:8/1 Ulus-Istanbul adresinde mukim
T.C.Uyruklu (T.C Kimlik No: 38974616194)

3) MEHMET BETIL, Dr. Faruk Ayanoglu Cad. Harika Apt. No:30 Fenerbahce Istanbul
adresinde mukim T.C.Uyruklu (T.C Kimlik N0:24374098906)

4) AHMET UMUR SERTER, Kortel Korusu No:1/3 Bebek Istanbul adresinde mukim
T.C.Uyruklu (T.C Kimlik No: 19322097148)

5) ALVI MAZON, Mediko Sitesi, A/5 Izzet Efendi Sok. Ortakdy Istanbul adresinde mukim
T.C.Uyruklu (T.C Kimlik No: 53569084370)

ONVAN
MADDE 2:

Sirketin ticaret linvan1 “Arena Bilgisayar Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” dir.

AMAC VE KONU
MADDE 3:

1-Her tiirlii bilgisayar sanayi {riinleri ile bunlarin iiretiminde kullanilan ilk, yar1 mamul ve
mamul maddelerin, makina, techizat, yedek parcalarin alim satimi, iiretimi, ithali, ihraci,
pazarlanmasi, miimessiligi ve taahiidii isleri,

2-Her tiirli madeni esya sanayinde kullanilan ilk, yart mamul ve mamullerin alim, satim,
pazarlama ve miimessilligi ve taahhiidii isleri,

3-Plastik ve kauguk maddeler, kimyevi maddeler, kagit ve kirtasiye, hirdavat malzemesi,
otomotiv iirlinleri, insaat malzemesi, dayanikli tiiketim mallari, ev alet, ara¢c ve geregleri,




optik alet ve cihazlar alim satimi ile bilgisayar malzemelerinin imal, ithal ve dahili ticareti,
pazarlamasi, miimessilligi,

4-Otomotiv sektori ile ilgili her tiirli mekanik, elektrikli, elektronik motor ve biitiinleyici
aksamini ve diger tiim islevli aksesuarlarini her tiirlii yedek pargalarini imal etmek, ettirmek,
almak, satmak, ihracatin1 ve ithalatin1 yapmak, Her tiirlii oto yedek parcalariin yurtdisindaki
ve yurt igindeki imalat¢1 firmalar1 ile anlagsmalar yaparak bu firmalarin miimessillik,
distribiitorliik ve acentaliklarini yapmak

5-Hastane, klinik, poliklinik, labratuar ve doktor muayenehaneleri ile saglik kuruluslarinin
ihtiyaglar1 olan her tiirlii tibbi cihaz ve yedek parcalari, labarotuar malzemeleri, rontgen alet
ve malzemeleri, cerrahi malzemeler, radyoloji ve niikleer tip malzemeleri, steril
malzemelerinin alimi, satimi, ithali ve ihracatint yapmak, bilumum dis ve dis hekimligi
malzemesi ve aletleri alim ve satimi, ithalat, ihracat, miimessillik, taahhiit ve bilumum dahili
ticaretini ve teknik servisligini yapmak,

6-Her tiirli altin, glimiis, bronz, platin, pirlanta, yakut, safir, elmas, inci, ziimriit ve diger
kiymetli madenlerden ve taslardan mamul her tiirlii miicevherat, bilezik, kolye, yiiziik gibi
taki ve siis esyalarinin alimi, satimi, ithali ve ihracatin1 yapmak,

7-Her tiirlii elektrikli ve elektronik kontrol aletleri, elektronik devre elemanlari, iletken, yari
iletken ve entegre devre elemanlar1, mikrogipler ve bunlarin birlestirme elemanlarinin alim,
satimi ile ithalat ve ihracatin1 yapmak, her tiirlii sarjli ve kuru pillerin alim satimi, ithalat1 ve
thracatin1 yapmak,

8-Her tiirlii giivenlik, yangin algilama, gaz algilama, hirsizlik alarm sistemleri ve yedek
parca ve aksesuarlarini satmak, imal etmek, ithalatin1 ve ihracatin1 yapmak,

9-Haberlesme hizmetlerini saglamak igin gerekli olabilecek her tiirli donanimin alimi,
satimi, ithalati, ihracati dagitimini yapmak. Her c¢esit cep ve mobil telefonlari, telefon
santralleri, telsiz haberlesme cihazlar1 ve bunlarin yedek parca ve aksesuarlarmin alimi,
satimi, mamul, bakim ve onarimini, ithalatin1 ihracatin1 ve i¢ ticaretini, pazarlamasini,
bayiligini, distribiitorliiglinii ve miimessilligini yapmak,

10-Her tiirli {iriinlin ¢alinma, arizalanma, kaybolma ve benzeri bilumum sigorta hizmeti
paketi satisina aracilik etmek,

11-Sirket konusu ile ilgili makina, techizat, alet ve edevat pargalarin ve mamul, yar1 mamiil
ve hammaddelerin ticareti, ithali ve ihraci, pazarlanmasi, miimessilligi ve taahhiidii isi,

12-Konusu ile ilgili her tiirlii komisyon ve taahhiit igleri ve giimriikleme isleri,

13-Konusu ile ilgili yurticinde ve yurtdiginda acenta, miimessillik, komisyonculuk ve
distriibiitorliik taahhiit iglerine girmek,

14-Sirket amacini gerceklestirmek icin her tiirlii menkul ve gayrimenkul mal almak, satmak,
isletmek, kiralamak, insa etmek, sirket leh ve aleyhine her tiirlii ayni haklarla, irtifak ve intifa
haklari tesis etmek, menkul ve gayrimenkul satis vaadi yapmak, ipotek almak ve vermek, fek
etmek ve ayrica alacaklarini tahsil etmek amaciyla ipotek yoluyla elde ettigi menkul ve
gayrimenkuller {izerinde her tiirlii alim-satim, inga vb. muameleleri yapmak.




Yukarida yazili islerin tahakkuku i¢in;

a-Kanuni mevzuatin gerekli kildig1 bilciimle tesebbiis ve merasimi ifa ederek lizumlu izin ve
imtiyazlar1, ruhsatnameleri, patent ve ihtira beratlarini, marka ve know-how almak ve tescil
ettirmek, gerektiginde bunlar1 kismen veya tamamen ahara devretmek veya bagskalar
tarafindan alinmis olanlar1 devralmak, lisans anlagmalar1 yapmak,

b-Sirket amacim1 gergeklestirmek i¢in mevcut ve kurulacak sirketlere kurucu veya ortak
olarak katilmak, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak kosuluyla hisse senedi, tahvil ve sair sermaye piyasasi araclarini almak, satmak,
rehnetmek ve bu sirketlerden garantiler almak,

c-Her tiirli gayrimenkul, bina, makina, alet ve edavat vesair haklar iktisap etmek, insa
etmek,

d-Baskalarina ait gayrimenkul mallar1 {izerinde sirket lehine rehin veya ipotek tesis veya
tescil ettirmek ve bunlar1 fekkeylemek ve bunlar tizerinde her tiirlii haklar iktisap etmek,

e-Genel kurul karari ile tahvil ¢ikarmak.

Su kadar ki, Sirket’in kendi adina ve iiglincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur ve yatirnmcilarin aydinlatilmasini temin etmek
amaciyla 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar
yapilacaktir.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Glimriik ve Ticaret Bakanlig: ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler sermaye
piyasast mevzuatina uygun olarak yiriitiilecek ve bu is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatirimeilarin  yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasasi
mevzuatl uyarinca yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasast Kurulu’nun
“Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina Iliskin Esaslar Tebligi’nde belirtilen 6zel haller
kapsaminda yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir. Sermaye Piyasast Mevzuatinin,
halka acik anonim ortakliklarin; yonetim, denetim veya sermaye bakimindan dolayli veya
dolaysiz olarak iligkili bulundugu diger bir tesebbiis veya sahisla emsallerine gore bariz
sekilde farkli fiyat, iicret ve bedel uygulamak gibi ortiilii islemlerde bulunarak karini ve/veya
mal varligin1 azaltamamasina iliskin hiikiimleri saklidir.

MERKEZ
MADDE 4:

Sirketin merkezi Istanbul ili Eyiip ilgesi, Goktiirk Merkez Mabhallesi, Goktiirk Caddesi
No:4’tedir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu ile Gilimrikk ve Ticaret
Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmig sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve
Glimriik ve Ticaret Bakanlhifi’na bilgi vermek kaydiyla yurt i¢inde ve yurt disinda




temsilcilikler, muhabirlikler, irtibat biirolar1 ve subeler agabilir.

SURE
MADDE 5 :

Sirket siiresiz olarak kurulmustur. Ancak genel kurulda Sirket sermeyesinin %2’iinii temsil
eden ¢cogunlugun karari ile sirketin stiresi sinirlanabilir.

KAYITLI SERMAYE
MADDE - 6

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayithh sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 13.04.2006 tarih ve 18/422 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 100.000.000 TL olup, her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde
hamiline yazil1 10.000.000.000 paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2012-2016 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2016 yil1 sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2016 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi1 durumunda sirket kayitl sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 32.000.000 TL olup, Odenmis sermayeyi olusturan
32.000.000,00 (Otuz iki Milyon) TL’sinin; 695.000,00 TL’si nakden ve tamamen 6denmis,
36.350,00 TL’si Karma Holding A.S.’nin devralinmasi suretiyle gergeklestirilen birlesme
isleminden kaynaklanmis, 2.954.763,00 TL’si 2004 yil1 temettiitinden, 12.313.887,00 TL’lik
kismi i¢ kaynaklardan, 1.724.028,98 TL’s1 2008 yil1 temettiitinden, 11.062,50 TL’si 2008
yilindaki gayrimenkul satis karindan ve geriye kalan 14.264.908,52 TL’sinin tamami ise
olaganiistii yedeklerden karsilanmistir.

Cikarilan pay senetleri tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e yeni pay senetleri
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin smirlandirilmasi ile primli hisse ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.




HiSSE SENETLERI VE DEVRIi
MADDE 7:

Sirketin paylar1 hamiline yazilidir. Paylarin devir ve feragi durumunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili hiikiimleri uygulanir.

YONETIM KURULU ve SURESI
MADDE 8:

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde segilecek ve yiiriirliikteki bagimsizlik
kriterlerini tagiyan ve ilgili mevzuatta belirtilen sayidan az olmayacak bagimsiz iiyeler de
dahil olmak iizere, en az 5 (bes) en ¢ok 9 (dokuz) iliyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiiritiliir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri, se¢imi, gorev
stireleri, ¢aligma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ti¢ yil icin secilir. Gorev siiresi biten Yonetim Kurulu iiyeleri
yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu’nun gorev siiresi sirasinda iiyeliklerde herhangi bir
bosalma oldugu veya bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesinin bagimsizlik niteligini kaybetmesi
halinde Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ¢er¢evesinde bosalan iiyeliklerin yerine yeni iiye
secimi yapilabilir. Genel Kurul liizum gordiigii taktirde Yonetim Kurulu iyelerini her zaman
degistirebilir.

SIRKETIN YONETIM VE TEMSILI
MADDE 9:

Sirketin yonetimi ve disariya karst temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin
Sirketin unvani altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili kisi ve kisilerin imzasini tagimasi

gereklidir.

Yonetim Kurulu sahip oldugu yonetim ve temsil yetkilerinin tamamini veya gerekli gordiigii
veyahut sirket islerinin icra sathasina taalluk eden kisimlarimi Yoénetim Kurulu iiyesi olan
murahhas azalara veya liclincii kisilere, Genel Miidiir ve Miidiirlere veya diger memurlara
birakabilir ve bunlara imza yetkisi verebilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi uyarinca hazirlayacagi bir i¢
yonerge ile yonetimin devrine iliskin hususlar1 diizenler.

Temsil yetkisi, pay sahibi olmayan Genel Miidiir veya Miidiirlere veya diger memurlara
birakilmis olsa dahi, Yonetim Kurulu Uyelerinden en az bir tanesinin sirketi temsil yetkisi
bulunmasi zaruridir. Yénetim Kurulu Sirketi temsil ve ilzam etmek iizere Ugiincii Sahislara
0zel temsil yetkisi de verebilir. Genel Miidiir ve Miidiirlerin ve imza vazi yetkisini haiz diger




memurlarin vazife siireleri Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢im miiddetleri ile siirh degildir.

Yonetim kurulu tiyelerine ve diger kimselere sirket karindan saglanacak menfaatler de dahil
olmak {iizere Yonetim Kurulu iyelerinin tcretlerini Genel Kurul tespit eder. Kurulan
komitelerin tiyelerine komite tiyeligi hizmetleri i¢in yapilacak 6ddemelerin sekil ve esaslari
mevzuata uygun olarak Genel Kurul tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu tyelerinin
iicretlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Teblig, ilke karar1 ve
ilgili diger diizenlemelere uyulur. Yonetim Kurulu iiyelerinin ve {ist diizey yoneticilerinin
sirketin ve sahislarin performansi ile baglantili olacak sekilde licretlendirme esaslar1 yazil
hale getirilir. Genel Kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine
sunulur ve bu amagla hazirlanan {icret politikasi sirketin internet sitesinde yer alir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin tiicretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonlar1 veya
sitketin performansina dayali 6deme planlar1 kullanilmaz. Bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerinin ticretleri bagimsizliklarini koruyacak diizeyde belirlenir.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak kurmakla yiikiimlii bulundugu riskin erken
saptanmast komitesi dahil olmak iizere, Yonetim Kurulu'nun ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev ve g¢alisma esaslar1 ile Yonetim
Kurulu ile iligkileri hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

“Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarmma ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem tiizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini
Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.”

DENETiM
MADDE 10:

Sirket’in ve mevzuata Ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikkiimleri uygulanir..

GENEL KURUL
MADDE 11:

Genel Kurullar Olagan ve Olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilarda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile diger mevzuat hiikiimleri geregince goriisiilmesi gereken
konularin yam sira, pay sahipleri veya Yonetim Kurulu'nca iletilen konular hakkinda karar
alinir. Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iligkin davet, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemelerine uygun olarak miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagmay1 saglayacak elektronik haberlesme dahil her tiirli iletisim vasitasi ile
Genel Kurul toplanti tarihinden asgari {li¢ hafta 6nce yapilir.

Ayrica, olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina iligkin yapilacak bildirimler ve




ilanlar Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemelerine uygun olarak
yapilir.

TOPLANTI VAKTI: Olagan Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca belirlenen tarihlerde, Olaganiistii Genel
Kurullar ise islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanirlar.

OY VERME VEKIL TAYINI: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse i¢in bir oyu vardir. Genel Kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilir. Vekil vasitasiyla oy kullanma hususunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hiikiimlerine uyulur.

MUZAKERELERIN YAPILMASI VE KARAR NiSABI: Sirket Genel Kurul toplantilari ve
bu toplantilarda uygulanacak toplant1 ve karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabi olacaktir.

TOPLANTI YERI: Genel Kurullar Sirketin yonetim merkezi binasinda veya ydnetim
merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde toplanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARINDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI:
Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmasina iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y®onetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis acgiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin1  kullanabilmesi
saglanir.”

iLAN
MADDE 12:

Sirket'e ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 35inci maddesinin 4iincii fikras1 sakli kalmak
kaydi ile Sirket Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan gazete ile en az on bes giin evvel yapilir.
Mabhallinde gazete yayinlanmadig takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

Ancak Genel Kurul’un toplantiya c¢agrilmasma ait ilanlar yiiriirlikteki Tiirk Ticaret
Kanununun ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde 6ngoriilen ilan
stirelerine uyulur. Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile ongdriilen usullerin yani sira
Tiirkiye ¢apinda yayim yapan bir gazetede genel kurul toplant: tarihinden itibaren asgari ii¢
hafta 6nceden yapilir.

Sermaye Piyasasi geregince yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.




6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun internet sitesine iliskin hiikiimleri mahfuzdur.

Sermaye piyasast mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndan kaynaklanan sair ilan ve bilgi
verme ylkiimliiliikleri saklidir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca diizenlenmesi dngdriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporu sermaye piyasast mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu'nun 1524 iincii
maddesince belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Bu maddede belirtilmeyen hususlara iliskin olarak yapilacak ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

FAALIYET DONEMIi
MADDE 13:

Sirketin faaliyet donemi Ocak ayinin birinci giinii baslar, Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

KARIN DAGITIMI

MADDE 14:

‘Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen net donem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarmin diisilmesinden sonra,
sirastyla agsagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa y1l i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu’na uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimin, yonetim kurulu iiyeleri
ile memur, miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigr yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan
kisimdan, yillik karin % 5°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’nin 519 uncu maddesinin 2 nci fikrasinin ¢ bendi uyarinca genel kanuni yedek akceye




eklenir.

Yasa hiikkmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettii ve nakden ve/veya hisse senedi bi¢iminde dagitilmadikga;
baska yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda, yonetim
kurulu tiiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara
ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

SIRKET’IN KENDI ISTEGI iLE AYIRDIGI YEDEK AKCE
MADDE 15 :

Sirket tarafindan kendi istegi ile ayrilan yedekakgeler hakkinda 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanununun ilgili maddeleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 16 :

Isbu anasdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 17:

Bu ana sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gegersiz olup ana sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.




