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KURULUS

MADDE 1

Asagida adlar1 ve ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda isbu esas mukavelename ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun hiikiimlerine gore idare olunmak ve ani surette kurulmak iizere bir Anonim Sirket
teskil olunmustur.

KURUCULAR
MADDE 2

Sirketin kuruculari isbu esas mukavelenameyi imza eden isim ve adresleri asagida yazili
sahislardir.

1-Celik Montaj Ticaret ve Sanayii A.S.: Sirkeci, Emirler Sokak 3/1 istanbul, T.C. uyruklu,
2-Kamil Yazici: Sirkeci, Emirler Sokak, 3/1, Istanbul, T.C. uyruklu,

3-izzet Ozilhan: Sirkeci, Emirler Sokak, 3/1, Istanbul, T.C. uyruklu,

4-Nuri Yazict: Sirkeci, Emirler Sokak, 3/1, Istanbul, T.C. uyruklu,

5-Mustafa Yazici: Sirkeci, Emirler Sokak, 3/1, istanbul, T.C. uyruklu,

6-Thsan Kent: Galata, Karamustafapasa Cad. 203 Tahir Han Kat. 5, Istanbul, T.C. uyruklu,

7-Aydim Kent: Galata, Karamustafapasa Cad. 203, Tahir Han Kat. 5, Istanbul, T.C. uyruklu.

SIRKETIN UNVANI
MADDE 3

Sirketin unvan1 “ANADOLU EFES BIRACILIK VE MALT SANAYIii ANONIM SIRKETIdir.
Bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 4

Sirket’in amag ve konusu baslica sunlardir:

a) Malt ve bira iiretimi ve bu iiretim ile ilgili olmak {izere bira mayasi, malt hiilasasi, kiispe,
karbondioksit gazi, buz ve diger her tiirlii mesrubat, yemlik arpa ve diger ikincil {iriinler, plastik
bira ve mesrubat kasalar1 ve diger plastik iirlinlerin {iretim ve satisi ile kanun ve kararnameler
cergevesinde her tiirlii ticari ve sinai mallarin ithalatin1 ve ihracatini yapmak.



b) Bu amacla fabrika ve tesisler kurmak, isletmek ve kiralamak.

c) Soguk hava depolar tesis etmek, isletmek, kiralamak ve depoculuk isleri yapmak.

d) Sirket {iriinlerinin satisin1 saglamak i¢in depolar, magazalar ve satis yerleri agmak ve isletmek, bu
iirlinlerin tanitimina ve reklamina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun md. 21/1 hiikkmii sakli olmak iizere Sirket isletme
konusu ile ilgili veya onun elde edilmesine yardimci olan veya diger alanlarda ¢alisan yerli ve
yabanci sirketler kurabilir veya onlara katilabilir. Sektoriiyle ilgili danismanlik faaliyetlerinde
bulunabilir.

Sirket, isletme konusu ile ilgili olarak gayrimenkul, menkul ve gemi satin alabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, ihtiyac1 kalmayanlar satabilir ve bunlar {izerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.
Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla pay senetleri, tahviller ve diger
menkul kiymetler alabilir, satabilir, rehin ve teminat olarak gdsterebilir.

Sirket islerinin geregi olarak yatirimcilarin aydinlatilmasini saglamak amaciyla; 6zel durumlar
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca ongoriilen gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla,
gayrimenkul ve menkulleri iizerinde kendi tiizel kisiligi ile mali tablolarina tam konsolidasyon
kapsaminda dahil ettigi bagl ortakliklari lehine ve olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla, diger Uglincii kisiler lehine ipotek ve rehin kurabilir, alacaklarini saglamlagtirmak
amaciyla kendi lehine ipotek ve rehin alabilir ve diger ayni haklar1 kurabilir.

Ancak, Sirket’in kendi adina ve tigiincii kisiler lehine teminat, garanti, kefalet vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk:i tesis etmesi konularinda Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yapilan
diizenlemelere 6ncelikle uyulur.

Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi
thtiyacini karsilamak tizere otoprodiiktor lisansi gercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi iiretmek, iiretim fazlas1 olmasi halinde s6z konusu mevzuat ¢ercevesinde, iiretilen elektrik
ve 151 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla elektrik ve 1s1 enerjisi iiretim tesisiyle ilgili tiim teghizat ve yakitin temin
edilebilmesine iliskin faaliyette bulunabilir.

Sirket’in amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.



MERKEZ
MADDE 5

Sirket’in merkezi Istanbul ili, Umraniye ilgesindedir. Adresi, Fatih Sultan Mehmet Mahallesi,
Balkan Caddesi, Buyaka E Blok No: 58/24 Umraniye / Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret
Bakanligi’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Yonetim Kurulu karariyla ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak suretiyle yurti¢inde ve
yurtdisinda subeler agabilir, biiro ve temsilcilikler kurabilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE 6

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE
MADDE 7

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis, Sermaye
Piyasas1 Kurulunun 25.6.1992 tarih, 308 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirket’in kayith
sermaye tavani 900.000.000.-TL’dir (dokuzylizmilyon Tiirk Lirasi).

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 592.105.263.-TL (besyiiz doksan iki milyon yiiz bes bin iki
yiizaltmig ii¢ Tiirk Liras1) olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesinin tamami muvazaadan ari bir
sekilde nakden 6denmistir.

Sirket sermayesi her biri bir TL degerinde 592.105.263 adet paydan olugmaktadir. Paylarin
142.105.263 adedi SABMiller Harmony Limited’e ait olup nama yazili, 450.000.000 adedi ise
hamiline yazilidir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce yeni paylar ¢ikarilamaz. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢cergevesinde kayden izlenir.

Her pay sahibi, yeni ¢ikarilan paylar1 —asagidaki paragrafta belirtilen durum haricinde- mevcut
paylarinin sermayeye oranmna gore alma hakkim haizdir. I¢ kaynaklardan yapilan sermaye
arttirimlarinda, mevcut pay sahiplerine paylar1 oraninda pay verilecektir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordligli zamanlarda kayitlh sermaye tavanina kadar pay ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya, itibari degerinin tlizerinde pay



thra¢ etmeye yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2025 yil1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri

cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

PAYLARIN BOLUNMEZLIiGi
MADDE 8

Paylar Sirket’e karsi boliinemez. Bir pay, birden cok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar
iclerinden birini veya {g¢iincii bir kisiyi, Genel Kurul’da paydan dogan haklarini kullanmasi i¢in
temsilci olarak atayabilirler. Bir payin lizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, oy hakki, intifa
hakki sahibi tarafindan kullanilir.

PAY SAHIPLERININ SORUMLULUGU
MADDE 9

Pay sahipleri sadece taahhiit etmis olduklar1 sermaye paylar ile Sirket’e kars1 sorumludurlar.
Kanunda 6ngoriilen istisnalar diginda pay sahiplerine taahhiit ettikleri pay bedelinden veya payin
itibari degerini asan prim disinda borg ylikletilemez.

INTIFA SENETLERI
MADDE 10

Ege Biracilik ve Malt Sanayii Anonim Sirketi ile Giiney Biracilik ve Malt Sanayii Anonim
Sirketi’'nde birlesme Oncesi mevcut Miiessis ve Kurucu Senedi sahiplerine, 2000 yilindaki
Birlesme Sozlesmesi’nde kabul edildigi sekilde, bunlarin mevcut kurucu ve miiessis senetlerine
karsilik olarak verilmek tlizere 9920 adet nama yazili intifa senedi ¢ikarilmistir.

Intifa senedi sahiplerinin, Yénetim Kurulu’na secilme haklari, Genel Kurul toplantilarina katilma
ve oy kullanma haklar1 gibi pay sahipligi haklar1 bulunmadigi gibi, bunlarin Genel Kurul
toplantilarinda verilen kararlara, ayrilacak kanuni yedek akgelere ve Sirket’in kendi istegi ile
aywrabilecegi yedek akgelere, karsiliklara, olaganiistii yedeklerin oran ve miktarlarina itiraz etme
haklar1 yoktur.



Intifa senedi sahiplerine, isbu Esas Sézlesme nin 45. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi uyarinca
dagitilmasina karar verilen kardan pay verilir. Intifa senedi sahiplerine ayrilan kar payr orani
sermayenin artirilmas1 halinde dahi degistirilemez. Intifa senedi sahipleri Sirket’in tasfiyesi
halinde tasfiye karindan da ayni oranda tasfiye pay alirlar.

TAHVIL VE DiGER BORCLANMA ARACLARI CIKARILMASI
MADDE 11

Sirket’in, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile yiiriirliikteki ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, yurti¢inde ve yurtdisinda, her tiirlii tahvil, finansman bonosu, kar/zarar
ortaklig1 belgesi, kar paylaria katilimli veya katilimsiz veya paya cevrilebilir benzeri bor¢glanma
araglart ile iskonto esasi lizerine diizenlenenler de dahil olmak iizere her tiirlii sermaye piyasasi
araglarinin ihracinda, Yonetim Kurulu yetkilidir.

YONETIM KURULU
MADDE 12

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde secilecek en az 7 ve en ¢ok 13 iiyeden olusan bir Yo6netim Kurulu
tarafindan ytriitiliir.

YONETIM KURULUNUN GOREV SURESI
MADDE 13

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ (3) yil siire ile secilirler. Gorev siiresi sona eren Ydnetim
Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siireleri tamamlansa dahi,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri uyarinca, ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorevlerine
devam ederler.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 14

Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikce toplanir.

Yonetim Kurulu’nun toplanabilmesi i¢in iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun toplantida hazir olmasi
sarttir. Kararlar, iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu {iyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil
aracilifiyla da katilamazlar.

Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik olursa
s0z konusu oneri reddedilmis sayilir.



Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig1 takdirde, Yonetim Kurulu kararlari,
kurul tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis Onerisine, en az iiye
tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alimmak suretiyle de verilebilir. Ayni Onerinin tiim
Yonetim Kurulu tiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin
aynt kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin
Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
dontstiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir.

Kararlarin gegerliligi yazilip, imza edilmis olmalarina baghdir.

Her Yonetim Kurulu iiyesi bagkandan, Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirmasini yazili olarak
isteyebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag ic¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sO6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem Tlizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmmi Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

UYELiIGIN BOSALMASI
MADDE 15

Herhangi bir sebeple bir iiyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, kanuni sartlar1 haiz birini, gecici
olarak Yonetim Kurulu tiyeligine secip, yapilacak ilk Genel Kurul’un onaymna sunar. Bu yolla
secilen tliye, onaya sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapar ve onaylanmasi halinde
selefinin siiresini tamamlar.

GOREV DAGILIMI
MADDE 16

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet
etmek lizere, en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarim1 uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde Yonetim Kurulu iiyelerinin de
bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir. S6z konusu komite ve komisyonlarin
olusturulmasi, gorev alanlarinin ve calisma esaslarinin belirlenmesinde Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun hareket edilecektir. Bu baglamda, Yonetim Kurulu,



Sirket’in varhigini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in
gerekli Onlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, Riskin Erken Teshisi
Komistesi de kuracaktir.

GOREVDEN ALMA
MADDE 17

Yonetim Kurulu tyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi halinde, Genel Kurul karariyla her zaman gorevden
almabilirler.

YONETIM KURULU UYELERININ MALI HAKLARI
MADDE 18

Yonetim Kurulu iiyelerine tutar1 Genel Kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen ilkeler uyarinca huzur hakki ve/veya iicret 6denebilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKIiLERI
MADDE 19

Yonetim Kurulu, kanun ve isbu Esas Sozlesme uyarinca, Genel Kurul’un yetkisine birakilmis
hususlar disinda, Sirket’in isletme konusunun gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her cesit is ve
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

YONETIM KURULUNUN YONETIM VE TEMSIL YETKISI
MADDE 20

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye
gore yoOnetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢c Yonetim Kurulu iiyesine veya Sirket
yoneticilerine devretmeye yetkilidir.

Sirket’i temsil yetkisi, ilke olarak, ¢ift imza ile kullanilmak {izere Yonetim Kurulu’na aittir.
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370.Maddesi cergevesinde Sirket yoneticilerine de
temsil yetkisi verebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.
Yonetim Kurulu, Sirket tiizel kisiligi adina imza yetkisini haiz kisileri, Sirket’in unvani altinda
imza etmek tizere belirler ve temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararinin
noterce onaylanmig suretini, Ticaret Sicili’ne tescil ve ilan ettirir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371.,
374. ve 375. madde hiikiimleri saklidir.



MUZAKEREYE KATILMA YASAGI
MADDE 21

Yonetim Kurulu tiyesi, kendisinin Sirket dis1 kisisel menfaatiyle veya alt ve {ist soyundan birinin
ya da esinin yahut tli¢iincli derece dahil {i¢iincli dereceye kadar kan ve kaymn hisimlarindan birinin,
kisisel ve Sirket dis1 menfaatiyle Sirket’in menfaatinin ¢atistigr konulara iliskin miizakerelere
katilamaz. Bu yasak, Yonetim Kurulu iiyesinin miizakerelere katilmamasinin diiriistliik kurali
geregi olan durumlarda da uygulanir. Tereddiit uyandiran hallerde, karar1 Yonetim Kurulu verir.
Bu oylamaya da ilgili iiye katilamaz. Menfaat uyusmazligi Yonetim Kurulu tarafindan bilinmiyor
olsa bile, ilgili liye bunu agiklamak ve yasaga uymak zorundadir.

Miizakereye, yasak nedeniyle katilmamanin sebebi ve ilgili islemler Yonetim Kurulu kararina
yazilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 22

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlar1 gecersiz olup
esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirli iligkili taraf islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu’nda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, se¢imi, gorev
stireleri, calisma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim’e iliskin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

DENETCILER VE GOREVLERI
MADDE 23

Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatin zorunlu kilmasi halinde, Genel Kurul, her faaliyet
donemi ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca bir denetgi secer. Segimden sonra, Yonetim Kurulu,
gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denet¢iye verdigini Ticaret Sicili’ne tescil ettirir ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde ilan eder.



Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu’nun, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ve ilgili diger mevzuatin
kendilerine verdigi gorevleri, kanunda diizenlenmis smirlar igerisinde, yerine getirmekle
yiiktimlidiirler.

GENEL KURUL
MADDE 24

Sirket pay sahipleri Sirket islerine iliskin yasal haklarin1 Genel Kurul’da kullanirlar.

Genel Kurul olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan toplant: her faaliyet donemi sonundan itibaren
ic (3) ay i¢inde yapilir. Bu toplantilarda Sirket organlarinin se¢imine, finansal tablolara, Yonetim
Kurulu’nun yillik faaliyet raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang¢ paylarinin
oranlarinin belirlenmesine, Y6netim Kurulu iiyelerinin ibralar ile faaliyet donemlerini ilgilendiren
ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilarak, karar alinir.

Sirket icin liizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ¢iktigi takdirde, Genel Kurul, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca, olaganiistii
toplantiya cagrilir.

TOPLANTININ YERI
MADDE 25

Genel Kurul, Sirket merkezinin bulundugu yerde veya Sirket merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM
MADDE 26

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y6netmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarma, goris
aciklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalara imkan taniyacak elektronik Genel
Kurul sistemi kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Esas S6zlesme’nin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTIYA CAGRI
MADDE 27
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Genel Kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir
gazetede, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sermaye
Piyasas1i Mevzuati ¢ercevesinde belirlenen diger yerlerde yayimlanan ilanla ¢cagrilir. Bu ¢agri, ilan
ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en az ii¢ (3) hafta 6nce yapilir. Toplanti
ilanlarinda elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim vasitasi da kullanilir.

Genel Kurul’u toplantiya ¢agr1 yetkisi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nin ilgili maddeleri uygulanir.

Genel Kurul toplantilarina iliskin giindem, Genel Kurul’u toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Giindemde bulunmayan konular, kanunda ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlhigi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerinde belirtilen istisnalar disinda, Genel Kurul’da goriisiillemez ve
karara baglanamaz.

Sirket 6denmis sermayesinin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri, Yonetim Kurulu’ndan,
yapilacak Genel Kurul’da karara baglanmasini istedikleri konular1 glindeme koymasini yazili
olarak isteyebilirler. Bu sekilde giindeme madde konulmasi istemi, ¢agr1 ilaninin Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde yayimlanmasina iliskin ilan {icretinin yatirilmasi tarihinden once YOnetim
Kurulu’na ulasmis olmalidir. Glindeme madde konulmasi istemi noter araciligiyla yapilir.

BAKANLIK TEMSILCIiSi
MADDE 28

Sirket’in olagan veya olaganiistii Genel Kurul toplantilari, toplant1 tarihinden 6nce Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’na yazili olarak bildirilir ve giindem ile ilgili evrakin birer niishas1 da bu
bildirime eklenir. Sirket’in tiim Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisi de yer alir. Bu
konuda “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari Ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerinde
belirtilen usul ve islemlere uyulur.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 29

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nda, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nda, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygulanmasini1 zorunlu kildigi diizenlemelerde veya isbu Esas Sozlesme’de, aksine
daha agir bir nisap Ongdriilmiis bulunan haller hari¢, sermayenin en az dortte birini karsilayan
paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir. Bu nisabin toplanti siiresince
korunmasi sarttir. Nisabin korunmasina iliskin 6nlemler Genel Kurul baskanlik divaninca alinir.
[k toplantida amlan nisaba ulasilamadig1 takdirde veya nisabin devam ettirilemedigi hallerde,
ikinci toplantinin yapilabilmesi i¢in nisap aranmaz.

Kararlar, toplantida hazir bulunan oylarin cogunlugu ile verilir.
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ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERINDE TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI
MADDE 30

Esas Sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Glimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan izin
alindiktan sonra, Kanun ve Esas Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek Genel
Kurul’da ilgili mevzuatta ve Esas S6zlesme’de belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde karar verilir. Isbu
Esas Sozlesme degisikliklerinde toplanti ve karar nisaplar1 hakkinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 421. maddesi uygulanir.

OY HAKKI
MADDE 31

Pay sahiplerinin her bir pay icin bir oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir.

GENEL KURULA KATILMA HAKKI
MADDE 32

Genel Kurul toplantisina Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a Katilabilecekler
Listesi’nde yer alan biitiin pay sahiplerinin katilma hakki vardir. Bu pay sahipleri, paylarindan
dogan haklarini kullanmak i¢in, Genel Kurul toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi gibi, pay
sahibi olan veya olmayan igiincii bir kisiyi de temsilci olarak Genel Kurul’a goénderebilir.
Vekaletnamelerin seklini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanilmasina iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak Yonetim Kurulu belirler.

Katilma haklarin1 temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatlarina uyar. Talimata
aykirilik, oyu gecersiz kilmaz.

BiLGi ALMA VE iINCELEME HAKKI
MADDE 33

Finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu,
denetleme raporlar1 ve Yonetim Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi, Genel Kurul’un toplantisindan en
az ¢ (3) hafta once, Sirket’in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulur.

TOPLANTININ YAPILMASI
MADDE 34

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca Genel Kurul’a
katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin listeyi, Merkezi Kayit Kurulusu’ndan
saglayacagi “pay sahipleri ¢izelgesi’ne gore diizenler. Bu liste, Genel Kurul toplantisinda hazir
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bulunan pay sahipleri veya temsilcileri, toplant1 bagkan1 ile Bakanlik temsilcisinin imzalamasiyla
Genel Kurul’a katilanlarin imzaladigi “hazir bulunanlar listesi” adin1 alir.

Genel Kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir bulunmayan veya olumsuz oy veren pay
sahipleri hakkinda da gecerlidir.

TOPLANTI BASKANLIGI
MADDE 35

Genel Kurul toplantilarini, Genel Kurul tarafindan segilen bir baskan yonetir. Bagkan tutanak
yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek toplanti bagkanligini olusturur.
Gereginde bagkan yardimecisi da segilebilir.

TOPLANTI TUTANAGI
MADDE 36

Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 422. maddesi ve “Anonim Sirketlerin
Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ geregince bir tutanak diizenlenir. Tutanagin gegerli
olabilmesi i¢in, toplant1 bagkanlig1 ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanmasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, tutanagin noterce onaylanmis bir suretini derhal Ticaret Sicili Mudiirliigii’ne
vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.
S6z konusu tutanak ayrica Sirket’in internet sitesinde de hemen yayimlanir.

iC YONERGE
MADDE 37

Genel Kurul toplantilarina iliskin olarak isbu Esas Sozlesme’de yer almayan hususlar, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati uyarinca veya isbu Esas Sozlesme’ye aykir
olmamak sartiyla, Yonetim Kurulu'nca Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419. maddesinin 2. fikras1 ve
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Glimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri uyarinca ¢ikarilacak
bir i¢ yonergeyle diizenlenir ve uygulanir.

GENEL KURUL’UN GOREVLERI
MADDE 38
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Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu’nda, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nda, ilgili diger mevzuatta ve
isbu Esas Sozlesme’de agikca ongdriilmiis bulunan hallerde kararlar alir.

OYDAN YOKSUNLUK
MADDE 39

Pay sahibi kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin ortagi olduklar1 sahis sirketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile Sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ise veya isleme
veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin miizakerelerde oy kullanamaz.

Sirket Yonetim Kurulu iiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kisiler, Yonetim Kurulu
iyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini asaleten
veya vekaleten kullanamazlar.

TOPLANTININ ERTELENMESI
MADDE 40

Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular, sermayenin yirmide birine sahip pay
sahiplerinin istemi lizerine, Genel Kurul’un bir karar almasina gerek olmaksizin, toplanti baskani
tarafindan bir ay sonraya birakilir. Azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolar hakkinda ileri
stiriilecek tlim itirazlarin ilk toplantida yapilmasi ve bunlarin tutanaga yazilmasi zorunludur.
Erteleme pay sahiplerine isbu Esas Sozlesme’nin 27. maddesine uygun olarak ilanla bildirilir.
Izleyen toplanti igin Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
ongoriilen usule uyularak toplantiya cagrilir.

GENEL KURUL KARARLARININ iPTALI
MADDE 41

Kanun veya isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine ve 6zellikle diiriistliik kuralina aykiri olan Genel
Kurul kararlar1 aleyhine, karar tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde, Sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesinde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca, iptal
davasi agilabilir.

0OY KULLANIM SEKLIi
MADDE 42

Genel Kurul toplantilarinda oy kullanimina iliskin olarak, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.
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b)

HESAP DONEMI
MADDE 43

Sirket’in hesap donemi Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik aymin son giinii sona erer.

FINANSAL TABLOLAR VE YILLIK FAALIYET RAPORU
MADDE 44

Yonetim Kurulu, ge¢mis hesap donemine ait, Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda ongdriilmiis
bulunan finansal tablolarini, eklerini ve Yoénetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporunu, bilango
giiniinii izleyen hesap déneminin ilk ii¢ ay1 i¢inde hazirlar ve Genel Kurul’a sunar.

Finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim
raporunun hazirlanmas: ve kamuya duyurulmasinda, TTK ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

NET DONEM KARI, YEDEK AKCELER VE_KARSILIKLAR
MADDE 45

1. SIRKETIN NET DONEM KARI:

Sirket’in net donem kari, faaliyetlerinden elde edilen hasilat ile diger gelir ve karlarindan, bu
faaliyetlere iliskin olarak yapilan giderler ile diger giderler, bagis ve yardimlar, kurumlar vergisi
ile ayn1 mahiyetteki vergi ve fonlar ile ge¢cmis yil zararlarinin indirilmesi suretiyle bulunan
meblagdir.

Sirket’in kurumlar vergisi ile ayni mahiyetteki vergi ve fonlarin indirilmesinden 6nceki karin en
az % 2’si tutarindaki kismi1 vergi muafiyetini haiz oldugu siirece ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca
zorunlu olarak ddenmesi ongoriilebilecek kar payina halel gelmemek sartiyla, Anadolu Egitim ve
Sosyal Yardim Vakfi’na bagislanir. Bu hiikmiin degistirilebilmesi igin Sirket sermayesinin
%95’1ni temsil eden paylarin Genel Kurul toplantisinda hazir bulunmasi ve tamaminin degisikligi
onaylamasi sarttir.

Yardim ve bagislarin sinir1, bu maddenin (b) bendindeki asgari oran dikkate alinarak, ilgili yila ait
vergi kanunlarina gore hesaplanan kurum kazanciin Kurumlar Vergisi matrahindan indirilmesine
izin verilen %S5’lik kismint agsmayacaktir. Yapilacak tiim bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin
bilgisine sunulmasi, yardimlarin Sermaye Piyasasi Mevzuatinin 6ngoérdiigii ortiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil
icinde yapilan bagislarin sirketin amaci ve konusunu aksatmayacak sekilde gerceklestirilmis
olmasi esastir

Bu maddeye gore yapilacak bagis ve yardimlarda kamuya agiklamaya iliskin sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimlerine uyulur.
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b)

d)

f)

9)

2. NET DONEM KARININ DAGITIMI
Yukarida 1 (a)’da ongoriildiigii sekilde hesaplanan net donem karindan sirasiyla,

Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya
kadar % 5 genel kanuni yedek akge ayrilir.

Kalan kara 1 (a), 1 (b) ve 1 (c¢) bentleri geregince yapilan bagis ve yardimlarin ilavesi ile
bulunacak meblag {iizerinden Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore saptanan oran ve tutarda pay sahiplerine kar pay1 dagitilmast Genel Kurul’un
alacag1 karara baglidir. Bu hususta Sermaye Piyasast Kurulu’nun genel ve 6zel olarak yapacagi
diizenlemelere ve verecegi kararlara uyulur.

Net donem kéarindan yukaridaki (a) bendinde belirtilen tutar ile ¢ikarilmis sermayenin %10’u
kadar bir miktar diisiildiikten sonra kalan meblagin % 2’si intifa senedi sahiplerine paylari
oraninda ddenir. Ancak intifa senedi sahiplerine 6denecek kar paylari net donem kéarindan %5
genel kanuni yedek akge ve 2 (b) bendine gore belirlenen kar payr ayrildiktan sonra kalan tutarin
1/10’undan fazla olamaz.

Kalan kar tutarinin serbest yedek akce olarak Sirket biinyesinde birakilmasina veya pay
sahiplerine kar pay1 olarak 6denmesine, Genel Kurul tarafindan karar verilir. Serbest yedek
akcelerden yapilacak kar dagitiminda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 509. madde hiikmii dikkate alinr.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi uyarinca kardan pay alacak
kisilere dagitilacak toplam tutardan O6denmis sermayenin %35’i oraninda hesaplanan bir tutar
diistildiikten sonra bulunan meblagin %10’u genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

Kanunen ayrilmasi gereken yedek akgeler ve isbu Esas S6zlesme’de pay sahipleri i¢in belirlenen
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca dagitilmasi zorunlu kilinmis olan kér payr ayrilmadik¢a baska
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, intifa senedi sahiplerine, memur, miistahdem
ve iscilere kar dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen kar payr 6denmedikge bu kisilere
kardan pay 6denmesine karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bu esas soézlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

16



h) Yedek akgelerin ve karsiliklarin ayrilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. ve 520. madde
hiikkiimleri ile Tirkiye Muhasebe Standartlari, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

KARIN DAGITIM SEKLIi VE ZAMANI
MADDE 46

Dagitilmasina karar verilen karm dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu
konudaki teklifi iizerine Genel Kurul’ca kararlagtirilir. Sermaye piyasast mevzuatt hiikiimleri
saklidir.

ZARARIN KAPATILMASI
MADDE 47

Sirket’in bilango zarari genel kanuni ve serbest yedek akgelerden karsilanir. Bu tutar yeterli
olmazsa takip eden yila devredilir. S6z konusu zararin bakiyesi kapanmadik¢a kar dagitimi
yapilamaz.

SONA ERME VE TASFIYE
MADDE 48

Sirket’in sona erme ve tasfiyesi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 49

Isbu Esas Sozlesme’de hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1t Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

SIRKETE AIT iILANLAR
MADDE 50

Sirket’e ait ilanlar, Sirket’in internet sitesinde, Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir
gazetede ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanir.
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Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinin ilgili hiikiimleri
saklidir.

Gegici Madde- 2011 yili karinin dagitiminda 62/2-¢c madde hiikmiinde yapilan degisiklik 6ncesi
hiikiimleri uyarinca Y 6netim Kurulu iiyeleri kar paylarina hak kazanirlar.

Bugiin bindokuzyiizaltmisalt1 senesi Ocak ayinin onyedinci Pazartesi giiniidiir.

Bu mukavelename altandaki imzalarin adlari, sanlar1 dairemce bilinen ve sahsen hareket edenler;
Kamil Yazici, Izzet Ozilhan, Nuri Yazici, Mustafa Yazic ile Celik Montaj Ticaret ve Sanayi A.S.
namina miistereken hareket eden Kamil Yazici, izzet Ozilhan'in ve diger imzalarin adlari, sanlart
ellerindeki; Arnavutkdy niifus idaresinden verilmis 9.8.1935 tarih ve 482294 numarali ve fotografli
niifusa gore, 1322/1320 senesinde Istanbul'a Ibrahim ile Cemile'den dogdugu anlasilan Mehmet
IThsan Kent ile Sisli niifus idaresinden verilmis 9.8.1962 tarih ve 742094 numarali ve fotografl
niifusa gore, 1928 senesinde Kayseri'de Mehmet Ihsan ile Mualla ihsan'dan dogdugu anlasilan
Aydin Kent'in oldugunu ve mahallinde imzalandigini tasdik ederim.

17 Ocak 1966

Istanbul Dokuzuncu Noteri
Vekili Siiheyla Onder
(Resmi Miihiir ve Imza)

Bu suretin dairede sakli ayni tarih ve ayni numarali imzali niishaya mutabik oldugunu tasdik ederim.
17.0cak.1966

Istanbul Dokuzuncu Noteri
Tevfik Fikret Baran
(Resmi Miihiir ve Imza)

MUSTENIT

Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 16.1.1965 tarih ve 2364 sayil1 niishasile nesir ve ilan edilen esas
mukavelesinde ise ait kisimlar1 asagida ¢ikarilmistir.

Sirketin serikleri  : Kamil Yazici, Izzet Ozilhan, Nuri Yazici, Mustafa Yazici, Hasan Karaagag,
Avni Turgut.
Sirketin Unvani : Celik Montaj Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi'dir.

Sirketin Sicil No.  : 88/419/33011
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Dairemizden musaddak 29.1.1965 tarih ve 1708 say1 ile tasdik edilen karar defterinin 27.1.1965
tarih ve 1 sayili karardan ise ait kisimlarinin sureti asagiya ¢ikarilmistir.

1) Sirketimizi hususi ve resmi daireler ile ti¢iincii sahislar nezdinde ve kazai mercilerde temsile,
sirketi ilzam edici her tiirli mukavele, kambiyo senedi imzalamaga, sirketimiz adina bankalar
nezdinde hesap acmaga, hesap kapatmaga, agilan hesaplardan para g¢ekmege... banka ile
yapilacak kredi mukavelelerinin gerekli sartlarini kabul etmege... ana s6zlesme geregince sirket
adina gayrimenkul iktisabu... sirket adina alip verme... sulh olmaga... ibra etmege, murahhas
azalardan ikisi veya biri ile idare meclisi azas1 miistereken yetkilidir.

Erciyas Biraciik ve Malt Sanayii anonim Sirketi'nin yetmis yedi maddeden ibaret olan bu
esas mukavelesi uygun goriildiigiinden Tiirk Ticaret Kanununun 273'"iincii maddesi geregince
kurulmasina izin verilmistir. 27.0cak.1966

Mehmet Ali Serbetcioglu

Ticaret Bakani a.
Genel Miidiir Muavini

(Imza) (3409)

Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu'ndan:
Sicil No. :91324/36346
Ticaret Unvam : ERCIYAS BIRACILIK VE MALT SANAYii ANONIM SiRKETI

Ticari Ikametgah: Istanbul Vilayeti dahilinde Sirkeci semtinde Emirler Sokaginda 3/1
Numara.

Ticari ikametgahi ile sicil numarasi ve iinvam yukarida yazili bulunan Sirketin Ticaret
Bakanhgi'min 27.1.1966 tarihinde tasdikinden gecen esas mukavelenin ve Istanbul Asliye 1'nci
Ticaret Mahkemesinin 1.2.1966 tarih ve 1966/19 sayih kararmin 6762 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak ve memurlugumuzdaki vesikalara dayamlarak 2.2.1966
tarihnde tescil edildigi ilan olunur.

ESAS NO :1966/60

KARAR NO: 1966/19

Istanbul Birinci Asliye Ticaret Mahkemesi Kararidur.
Heyet:

l}askan : Fikret Davaz

Uye : Siikrii Torun
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Uye : Orhan Génen
Baskatip : Muharrem Kaynar

Kurulmasina tesebbiis ettikleri Erciyas Biracilik ve Malt Sanayii Anonim Sirketinin tasdiki,
kurucularin imzalarim1 tasiyan beyanname ile istenmekle ekli belgeler incelenip geregi
diisiiniildii:

Sirket esas mukavelesinin Ticaret Bakanhginca uygun goriilerek kurulmasina izin verildigi ve
ana sermayenin 9%25'inin Anadolu Bankasi Istanbul Subesi'ne yatirildigi anlasilmakla
istemin kabulii ile Tiirk Ticaret Kanunu'nun 303'iincii maddesi delaletiyle 299'uncu maddesi
geregince (Erciyas Biracilik ve Malt Sanayii Anonim Sirketi) nin kurulusunun tasdikine, 15
lira harcin ilgiliden alinmasina 1.2.1966 tarihinde oy birligi ile karar verildi.

7150 13243 15512

Ash gibidir.

Baskatip

(Resmi miihiir ve imza)
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GAZETENIN:

TARIHI
05.02.1966

27.10.1967

28.01.1969
22.02.1969

25.09.1972

30.03.1973

23.07.1980
22.07.1981
10.06.1982
05.09.1984
30.10.1986
25.06.1987
23.08.1988
26.12.1989

01.08.1990

ANA SOZLESME VE TADILLERININ YAYIMLANDIGI
TURKIYE TiCARET SiCiLI GAZETELERI

TADIL EDILEN

SAYISI MADDELER ONEMLI TADIL KONULARI

2675 Sirketin 10 Milyon Lira sermaye ile kurulduguna
dair Ana Sozlesme.

3192 7,8,9,11,ve 20 Sermayenin 25 Milyon Liraya c¢ikarilis1 ve ihrag
edilecek hisse senetlerinin sekli, bunlarin Idare
Meclisi’nce tesbit edilecegi hususu

3568 7vell Sermayenin 30 Milyon Liraya ¢ikarilis1.

3590 7vell Sermayenin 40 Milyon Liraya ¢ikarilis1.

4659 7,11,62,63ve 72 Kar payt Odemelerinin, dagitilmasma kadar
verildigi yilin sonuna kadar yapilmasina dair

4809 20 Yonetim Kurulu’nun 7 kisiden 9 kisiye ¢ikarilist
ve 1 iyeligin (B) Grubu hissedarlar1 arasindan
secilecegi.

48 7,62 ve 72 Sermayenin 300 Milyon Liraya ¢ikarilist

298 7 Sermayenin 600 Milyon Liraya Cikarilig1.

523 4,18,53 ve 62 Sirketin istigal sahasinin genisletilmesi.

1089 4,7,11,62ve 72 Sermayenin 1.800 Milyar Liraya ¢ikarilisi.

1628 7vell Sermayenin 7.500 Milyar Liraya ¢ikarilis1.

1794 18 Tahvil ve kar ortaklig1 belgesi ihraci

2086 7vell Sermayenin 11.250 Milyar Liraya ¢ikarilis1

2430 7,11 ve 50 Sermayenin 22.500 Milyar Liraya ¢ikarilisi.

2578 4,7,8,11,14ve 62 Sermayenin 33.750 Milyar Liraya ¢ikarilis1 ve
Sermaye  Piyasast  Kurulu‘nun  6ngordiigii
degisiklikler.
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GAZETENIN TADIL EDIiLEN

TARIHI SAYISI MADDELER ONEMLI TADIL KONULARI :

11.04.1991 2756 9,21 Hisse senetlerinin  kiiplirleri  ve  YOnetim
Kurulu'nun azami gorev siiresi

05.08.1992 3085 7,11,16 150 Milyar TL. kayith sermaye tavanina
gecilmesi ile ilgili degisiklikler.

24.12.1992 3185 - Cikarilmis sermayenin 75 Milyar TL. Olarak
tescili.

09.08.1993 3337 4,20,62 Yonetim Kurulu Uye sayisinin 11°e ¢ikarilis1 ve
Yonetim Kurulu Uyelerine %35 temettii denmesi.

17.11.1993 3407 - Cikarilmis sermayenin 150 Milyar TL. Olarak
tescili.

11.07.1994 3570 7,11 Kayith sermaye tavanmin 2 trilyon TL.’ye
cikartilmasi.

04.08.1994 3588 - Cikarilmis sermayenin 360 Milyar TL. Olarak
tescili.

30.06.1995 3818 - Cikarilmis sermayenin 666 Milyar TL. Olarak
tescili.

06.10.1995 3887 - Cikarilmis sermayenin 750 Milyar TL. Olarak
tescili.

21.08.1996 4107 7,11,45,46,53,61,6 Kayith  sermaye tavanimin 15  Trilyona
3 ve 73’ncii madde ylikseltilmesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
degisiklikleri esas  Ongordiigl degisiklikler.
sOzlesmeye 78 nci
maddenin ilavesi.

02.10.1996 4136 - Cikarilmis sermayenin 3 Trilyon TL. Olarak
tescili.
21.08.1998 4610 21,41,50,62,63,65° Sirket Safi Karinin (B) Grubuna imtiyaz saglayan
nci maddelerin Esas  sozlesme  hiikiimlerinde  yapilacak
degistirilmesi, degisikliklere iliskin genel kurul kararlari (B)
49°’ncu maddenin  Grubu Pay Sahiplerinin  yapacaklart  6zel
kaldirilmasi toplantida bu gruba mensup paylarin tiimiiniin
sahiplerince tasvip edilmedigi takdirde tevfiz
edilemez.
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GAZETENIN TADIL EDIiLEN
TARIHI SAYISI MADDELER

ONEMLI TADIL KONULARI

25.01.1999 4716 -

12.07.1999 4831 11,20,62,72’nci
maddelerinin
degistirilmesi,
58’nci maddenin
kaldirilmasa.

26.06.2000 5084 3,6,7, 11, 15, 20
ve 62’nci
maddelerinin
degistirilmesi,

20.06.2000 tarihi itibariyle
e EGE BIRACILIK VE MALT SANAYII A.S.

Cikarilmis sermayenin 3 trilyon’dan 12 Trilyon’a
cikarilmasi.

11-B Grubu  hisse  ayriminin  ortadan
kaldirilmasina iliskin, 20-Idare Meclisi azalarinin
se¢ciminde B Grubu imtiyazinin kaldirilmasina
iliskin,

58-Sirket sozlesme degisikliklerinde B Grubu
hisse sahiplerinin onaymnin kaldirilmasina iliskin
hiikmiin kaldirilmasina dair,

62- Safi karin dagitiminda B Grubu hisse senedi
sahiplerinin 2. Temettli dagitimma iliskin
hiikmiin kaldirilmasina dair,

72- Sirketin tasfiyesi halinde tasfiye kar
dagitimmin B Grubu digindakilere yapilmasina
dair hikkmiin kaldirilmasina dair.

3- Sirketin tinvaninin ANADOLU EFES
BIRACILIK VE MALT SANAYii ANONIM
SIRKETI olarak degistirildigine dair,

6- Sirket siiresiz olarak kurulduguna dair,

7- Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin
25.083.737.393.000,- TL. ve hisse senetlerinin
tamaminin hamiline olduguna dair,

11- Hisse senetlerinin ihracina dair,

15- Intifa Senetleri’ne dair,

20- Yonetim Kurulu iiye adedine dair,

62- Sirketen safi kari, safi karin dagitimina dair.

e GUNEY BIRACILIK VE MALT SANAYIi A.S
e ANADOLU BIRACILIK MALT VE GIDA SANAYII A S.
Sirketleri Erciyas Biracilik ve Malt Sanayii A.S. ile birlesmis olup, Sirketin Yeni tinvant Anadolu

Efes Biracilik ve Malt Sanayii A.S. olmustur.

27.04.2001 5283 4 ve 7*nci
maddelerinin
degistirilmesi,

31.8.2001 5372 -

4- Amag ve konunun diizenlemesine dair,
7- Kayith sermaye tavaninin 200 Trilyon Liraya
yiikseltilmesine dair.

Cikarilmis sermayenin 50.167.474.786.000.-TL
olarak tescili.
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GAZETENIN TADIL EDIiLEN

TARIHI SAYISI MADDELER ONEMLI TADIL KONULARI

27.08.2003 5872 - Cikarilmis sermayenin 112.876.818.269.000.- TL
olarak tescili.

26.05.2006 6564 4 “Amag¢ ve Konu“ baslikli maddenin
diizenlenmesi.

25.05.2007 6816 7,11 Sirketin kayitli sermayesinin 200 Trilyon

TL’den 900.000.000.- (Dokuzyiizmilyon)
YTL’ye yiikseltilmesi ve Hisse Senetleri
Thracinin kaldirilmasi.

07.09.2007 6890 - Cikarilmis sermayenin 450.000.000.-YTL.

olarak tescili.

11.05.2010 7561 4 “Amac ve Konu“ baslikli maddenin

diizenlenmesi.

21.02.2012 8010 7 “Sermaye” baslikli 7 nci maddenin

diizenlenmesi.

11.06.2012 8087 41,43,62,78 Sermaye Piyasas1 Mevzuatinca 6ngoriilen
32/A ve gegici Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum
madde ilavesi diizenlemeleri.

11.10.2012 8172 7, 18 ve 40/A Cikarilmis sermayenin 592.105.263.- TL.

olarak tescili. Tahvil ve Diger Bor¢lanma
Senetleri ¢ikarilmasi basliklt maddenin

diizenlenmesi. “Genel Kurul Toplantisina
Elektronik Ortamda Katilim” baglikli 40/A
maddesinin eklenmesi.

29.05.2013 8330 Anasdzlesmenin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununa ve 6362 say1li
tiimii tadil edilmistir. Sermaye Piyasas1 Kanununa uyum.
28.04.2016 9064 7 Kayitli sermaye tavaninin uzatilmasina dair
29.05.2020 10086 5 Sirket merkezi degisikligi
09.06.2021 10345 7,14 Kayitl sermaye tavaninin uzatilmasi ve
“Yonetim Kurulu Toplantilar1” baslikli maddenin
diizenlenmesi
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