TACIRLER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
ESAS SOZLESMESI (27/04/2021 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURULDA
KABUL EDILEN)

Madde 1
Kurulus

Asagida ad ve soyadlari, ikametgahlar1 ve uyruklart yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’ nun Anonim Sirketlerin ani surette kuruluslar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir
anonim sirket kurulmustur.

Sira No: 1

Kurucunun Adi ve soyadr  : Alaettin TACIR

Ikametgah Adresi : Caddebostan Iskele Cad. 8/15 Kadikdy / Istanbul
Tabiyeti . T.C.

Sira No: 2

Kurucunun Adi ve soyadi  : Hamdi TACIR ‘
Ikametgah Adresi : Caddebostan Iskele Cad. 8/15 Kadikdy / Istanbul
Tabiyeti :T.C.

Sira No: 3

Kurucunun Adi ve soyadt  : Mehmet TACIR .

Ikametgah Adresi : Sucuk¢u Musa Sok. 7/7 Bostanci / Istanbul
Tabiyeti :T.C.

Sira No: 4

Kurucunun Adi ve soyadi  : Cemil TACIR .
Ikametgah Adresi : Atakdy 1. Kisim 8 45 D.3 Bakirkdy / Istanbul
Tabiyeti :T.C.

Sira No: 5

Kurucunun Adi ve soyadi  : Ahmet TACIR

Ikametgah Adresi : Suadiye Pembegiil Sok. 13 / 7 Kadikdy / Istanbul
Tabiyeti :T.C.

Sira No: 6

Kurucunun Adi ve soyadi  : Halit TACIR .
Ikametgah Adresi : Caddebostan Iskele Cad. 8/15 Kadikdy / Istanbul
Tabiyeti :T.C.

Sira No: 7

Kurucunun Adi ve soyadi  : Ismet YAZICI

Ikametgah Adresi : Konaklar Mah. Otas Bloklar1 C-2 / 12 4.Levent / Istanbul
Tabiyeti ' T.C.

Madde 2

Sirketin Unvam

Sirketin unvani ‘Tacirler Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi *dir. Bu Esas Sozlesmede
Sirket kelimesiyle ifade edilmistir.



Madde 3
Amac ve Konu

Sirket’in isletme konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak her tiirlii sermaye piyasasi araci ile mali degerleri temsil eden veya ihrag edenin mali
yiikiimliiliiklerini igeren belgeler iizerinde yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde
bulunmaktir.

1. Sirket bu amac1 gergeklestirmek icin agsagidaki is ve islemleri yapabilir.

a) Sermaye piyasast araglariyla ilgili emirlerin; alinmasi ve iletilmesi, miisteri adina ve
hesabimna veya kendi adina ve misteri hesabma gerceklestirilmesi, Sermaye piyasasi
araclarinin kendi hesabindan alim ve satimi,
b) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ergevesinde
gereken sartlar1 yerine getirmek kaydiyla,
- Sermaye piyasas1 araglarinin ihraci veya halka arzinda yiiklenimde bulunularak ya da
yliklenimde bulunmaksizin satiga aracilik,
- Yatirim danigsmanligi,
- Bireysel portfoy yoneticiligi,
- Kredili menkul kiymet, agiga satis ve menkul kiymetlerin 6diing alinmas1 ve verilmesi,
- Mali konularda faaliyet gosteren mevcut veya kurulacak anonim ortakliklara istirak
etmek ve yonetmek,

faaliyetlerinde bulunmak,

) Menkul Kiymetler Borsalari’na iiye olarak borsa iglemlerinde bulunmak,

d) Sermaye piyasast araglarin  miigteri namima saklanmasi ve  yOnetimi
ile portfoy saklanmasi hizmetlerinde bulunmak,

e) Miisterilerinin verdigi yetkiye bagli olarak miisteriler nam ve hesabina sermaye piyasasi
araclarinin anapara, faiz, temettii ve benzeri gelirlerinin tahsili, 6demesi ile yeni pay ve
bedelsiz pay alma haklarinin ve hisse senetlerinden dogan oy haklarini kullanmak,

f) Bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarint Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen tutar ve siire limitleri dahilinde yonetim kurulu yetkisi ile ihrag etmek,

g) Sermaye piyasasi mevzuatina aykirt olmamak ve Sermaye Piyasasi Kanunu md. 21 hiikmii
sakli kalma kaydiyla gerekli goriilecek yurt ici veya yurt dis1 sirketlere istirak etmek,

h) Sermaye piyasast mevzuatt kapsami disinda kalan ancak miisteri nakitlerinin
degerlendirilmesi amaciyla menkul kiymetlerin geri alma veya satma taahhiidii ile alim
satimi,

i) Kurulca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunmak.

2. Sirket yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir:

a) Ticaret amaciyla olmamak ve aracilik islerinin gerektirdigi miktar1 asmamak kaydiyla
aracilik faaliyetlerini yiriitmek veya alacaklarini tahsil etmek i¢in tasinir veya tasinmaz
mallar edinmek veya kiralamak, gerektiginde bunlar1 satmak veya Kiraya vermek,

b) Mevzuat ¢ercevesinde basin, radyo, televizyon ve diger Kkitle iletisim araglarindan
yararlanilarak Sirket’in faaliyetlerini tanitic1 ilan ve reklamlar yapmak veya bu amagcla
sponsorluk faaliyetlerinde bulunmak,

¢) Isletmenin amag ve konusu ile ilgili olarak, hak ve alacaklarinin veya yiikiimliilik ve
bor¢larinin temini, tahsili ve 6denmesi i¢in, 6diing para verme ve mevduat toplama anlamina



gelmemek sartiyla, ipotek, rehin ve diger teminatlar karsiliginda veya teminatsiz 6diing, ayni
teminat ve sahsi teminat almak veya vermek, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde
ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin islemleri yapmak,

d) Sirketin amag ve konusu ile ilgili faaliyetlerini, gerektiginde her tiirli elektronik ortam ve
iletisim araglar1 vasitasiyla mevzuatin izin verdigi 6l¢iiler igerisinde gergeklestirmek

e) Sirketin amag ve konusuna giren faaliyetleriyle ilgili olarak mevzuatin izin verdigi 6lgiiler
icerisinde yurt i¢inden ya da yurt disinda taahhiit iceren ya da igermeyen her tiirlii finansal
islemlerde bulunmak, s6zlesmeler akdetmek, know-how anlagmalart yapabilmek, bor¢glanmak
ve bankalardan bankacilik hizmetleri almak,

3. Yukarida belirtilenlerden bagka, Sirket icin gerekli ve faydali goriilecek islere girmek
isteniyorsa, Esas Sozlesmede bu konuda yapilacak degisiklikler i¢in Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasit Kanunu ve ilgili mevzuat dairesinde hareket edilecektir.

Madde 4

Sirketin Merkez ve Subeleri

Sirketin merkezi Istanbul *dadir. Adresi, Etiler Mahallesi, Nisbetiye Caddesi, Akmerkez B3
Blok, Kat 9, Besiktas, Istanbul’dur.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu’ ndan izin almak, Bakanliga bilgi vermek sartiyla Yonetim
Kurulu Karari ile yurt icinde veya yurt disinda sube veya temsilcilikler agabilir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve ayrica Giimriikk ve Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasast Kurulu’na
bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebkligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in
bu durum fesih sebebi sayilir.

Madde 5
Sirketin Siiresi
Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

Madde 6

Sermaye ve Hisse Senetlerinin Tiirii

Sirketin sermayesi 940.000.- TL (Dokuzyiizkirkbintiirklirasi) nakit, 1.131.144,10 TL (Birmil-
yonyiizotuzbirbinytizkirkdorttiirklirasionkurus) yeniden degerleme artis fonu, 7.333.266,46 TL
(Yedimilyonii¢yiizotuzii¢binikiytlizaltmisaltitiirklirasikirkaltikurug) Sermaye olumlu farklari,
105.558.082,63 TL (Yiizbesmilyonbesytizellisekizbinseksenikitiirklirasialtmisiickurus) olagan-
tstityedekler' den 60.037.506,81.- TL (Altmigmilyonotuzyedibinbesyiizaltitiirklirasiseksenbir-
kurus) gegmis yil karlarindan, miitesekkil olup, 175.000.000.-TL'dir. (Yiizyetmisbesmilyon-
tiirkliras1) Bu sermaye her biri 5 Kr (beskurus) degerinde 3.500.000.000 adet hisseye ayrilmis-
tir. Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. Eski sermayeyi teskil eden 75.000.000.- TL' nin
(Yetmisbesmilyontiirklirasi) 940.000.- TL (Dokuzyiizkirkbintiirkliras1) nakit, 1.131.144,10 TL
(Birmilyonytiizotuzbirbinyiizkirkdorttiirklirasionkurus) ~ yeniden  degerleme  artis  fonu,
7.333.266,46 TL (Yedimilyoniigyiizotuziigbin-ikiyiizaltmisaltitiirklirasikirkaltikurug) sermaye
olumlu farklari, 65.595.589,44 TL (Altmigsbesmilyonbesyiizdoksanbesbinbesyiizseksendokuz-
tirklirasikirkdortkurus) olaganiistiiyedekler' den karsilanmistir. Bu defa artirilan sermayenin
43.355.025,80.- TL (Kirkiigmilyoniigyiizellibesbinyirmibestiirklirasiseksenkurus) 2020 yili



geemis yil karindan, 16.682.481,01 TL (Onaltimilyonaltiyiizseksenikibinddrtyiizseksenbirtiirk-
lirasibirkurus) 2019 yili gegmis yil karindan, 39.962.493,19 TL' s1 (Otuzdokuzmilyon-
dokuzyiizaltmisikibindortylizdoksaniigtiirklirasiondokuzkurus) olaganiistii yedeklerden
karsilanacak ve ortaklara hisseleri oraninda bedelsiz hisse senedi olarak verilecektir.

Yeni sermaye dagilimi asagidaki gibidir.

Ortagin Ad1 : Tacirler Holding A.S.
Pay degeri : 866.716.666,60
Tutan : 43.335.833,33 TL
Ortagin Adi : Mehmet TACIR
Pay degeri 1 796.250.000

Tutar :39.812.500,00 TL
Ortagin Adi : Hamdi TACIR
Pay degeri : 831.250.000

Tutar1 . 41.562.500,00 TL
Ortagin Adi : Alaettin TACIR
Pay degeri : 760.783.333,40
Tutar : 38.039.166,67 TL
Ortagin Adi : Ahmet TACIR
Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 1.750.000,00 TL
Ortagin Adi : Halit TACIR

Pay degeri : 35.000.000

Tutar 1.750.000,00 TL
Ortagin Adi : Ismet YAZICI
Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 1.750.000,00 TL
Ortagin Ad1 : Murat TACIR
Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 :1.750.000,00 TL
Ortagin Adi : Atilla TACIR

Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 . 1.750.000,00 TL
Ortagin Adi : Serkan TACIR
Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 :1.750.000,00 TL
Ortagin Adi : Mustafa TACIR
Pay degeri : 35.000.000

Tutar1 1.750.000,00 TL
Toplam;

Hisse Adedi : 3.500.000.000
Tutar :175.000.000,00 TL

Yonetim Kurulu Karari ile hisse senetleri ¢esitli kiipiirler halinde bastirilabilir. Sirket ortak
olan yeni pay sahipleri hususunda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde kurula basvuru
yapilabilir.



Madde 7

Yetki Belgesi Alinmasi ve Borsaya Uye Olunmasi

Sirketin Yatirim Kuruluslart hakkindaki mevzuat ile belirlenen faaliyetlerine baglayabilmesi
icin gerekli sartlar1 yerine getirerek Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan Yetki Belgesi almasina ve
ilgili borsalara liye olmasina baghdir.

Sirketin subeleri var ise, yasal mevzuat gerektiriyorsa, bunlarin da bulunduklar1 yerdeki
menkul kiymetler borsasina liye olmalar1 gerekir.

Madde 8

Sermayenin Arttirilmasi

Sirketin sermayesi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde arttirilabilir.

Madde 9

Yonetim Kurulu ve Siiresi

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde
secilecek en az 3 (li¢) liyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Sirketin faaliyetlerine iliskin mevzuatin gerektirmesi halinde Genel Kurul tarafindan asgari
sayida bagimsiz yonetim kurulu {iyesi de atanabilir.

Y o6netim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 (ii¢) yil i¢in segilirler. Se¢im siiresi sona eren yonetim kurulu
iiyeleri yeniden segilebilirler.

Genel kurul, TTK 364. maddesi hiikiimleri g¢ercevesinde hakli sebeplerin varligi halinde
yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Madde 10

Sirketi Yonetim ve Temsil

Yonetim kurulu, Genel Kurul tarafindan kendisine verilen gorevleri, Tiirk Ticaret Kanununda
belirtilen mevzuat hiikiimlerine uyar sekilde, Sirket menfaatlerini gozeterek tedbirli bir
yoneticiden beklenen 6zen yiikiimliiliigi ve diiriistliik kurallar1 ¢ergevesinde yerine getirmekle
yiikiimliidiirler.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya pay sahibi olmalar1 gerekmeyen miidiirlere
devredebilir. Ancak boyle bir devir halinde en az bir yonetim kurulu tiyesinin temsil yetkisini
haiz olmasi sartttir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375.maddesinde yer alan devredilemez gorev ve
yetkileri sakli kalmak kaydiyla, sermaye piyasast mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367.
maddesi g¢er¢evesinde, asgari iki iiyesi murahhas olacak sekilde, her bir iiyenin yetki ve
sorumluluk alanlarini belirleyecegi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen {igiincii
kisilere devredebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in
bunlarin sirketin {invani altina konmus ve sirketi temsile yetkili en az iki kisinin imzasin
tagimasi gereklidir.



Madde 11

Yonetim Kurulu Toplantilari ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

Yonetim Kurulu, sirket igleri ve islemleri gerektirdik¢e toplanir. Yonetim Kurulu, {iye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan {iyelerin ¢ogunlugu ile
alir. Bu kural, Yonetim Kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde de
uygulanir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar, bu toplantilara

Tiirk Ticaret Kanununun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilirler. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca, hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak sekilde biitiin sartlar1 gergeklestirir
ve gerekli biitlin araglart saglar.

Yonetim kurulu tiyelerinin ticret veya huzur haklar1 genel kurulca tespit olunur.

Madde 12

Bagimsiz Denetim Kurulusu - Gorevleri ve Bagimsiz Dis Denetleme

Sirketin denetimi, Tirk Ticaret Kanunu ve sirketin faaliyette bulundugu ilgili mevzuat
uyarinca yapilir.

Madde 13

Genel Kurul

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, sirketin hesap
déneminin sonundan itibaren ii¢ (3 ) ay icerisinde ve senede en az bir (1) defa toplanir ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesi nazara alinarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanan
giindemdeki konular1 goriisiip karara baglar.

Genel Kurul, sirketin yonetim merkezinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde yonetim kurulunun alacag karar ile toplanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y®&netmelik
hiikkiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis acgiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunuran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin ve iist
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek Onemli nitelikteki islemleri
yapmas1 Tiirk Ticaret Kanununa ve sermaye piyasasi kurulunun uygulanmasi zorunlu tutulan
kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup, s6z konusu islemler hakkinda
bilgi verir.



Madde 14

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisi Bulunmasi

Gerek olagan ve gerek olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi
temsilcisinin hazir bulunmasi sarttir.

Bakanlik temsilcisinin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar
gecerli degildir.

Madde 15
Toplant1 ve Karar Nisabi
Genel kurul toplantilar1 ve toplantilardaki nisaplar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelere
tabidir.

Madde 16

Oylarin Kullanma Sekli

Genel kurul toplantilarinda oylama acik ve el klaldirmak sureti ile yapilir. Ancak, hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi {izerine
oylama gizli de yapilabilir. FElektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina
iligkin hiikiimler saklidir.

Madde 17

Yillik Raporlar

Sirketin ayrintili ve 6zet bilangolari, kar ve zarar cetvelleri, yillik yonetim kurulu faaliyet
raporlart ve denetc¢i raporlari, , genel kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve paylarini
gosterir hazirun cetveli ve bunlarin goriisiildiigii genel kurul toplanti tutanaklar1 Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde diizenlenerek ikiser niisha,
toplant1 giiniinden itibaren en geg¢ bir ay i¢inde Giimriik ve Ticaret Bakanligina gonderilir ya
da toplantida hazir bulunan Bakanlik Temsilcisi’ne verilir ve ayrica mevzuata uygun olarak
ilan edilir. Diger mevzuat hiikiimlerinin gerektirmesi halinde bu maddede sayilan belgelerden
ilgili olanlar1 Sermaye Piyasas1 Kurulu’na da gonderirilir.

Madde 18

ilan

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin 4. Fikrasi, 414. ve 1524.
maddesi ve Sermaye Piyasast Kanununun ilgili hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete
yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.

Sermayenin azaltilmasina ve sirketin sona ermesine iliskin ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’
nun 474. ve 532. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Sirketin yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerle ilgili ilan ve reklamlar1 Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Madde 19

Faaliyet Donemi

Sirketin faaliyet donemi, ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve aralik ayinin sonuncu giinii
SOna erer.



Madde 20

Karin Tespiti ve Dagitimi

Sirketin kar ve zarari, Tirk Ticaret Kanunu’na, vergi kanunlarina ve muhasebe mevzuatina
gore tespit edilir.

Sirketin kari, sirket tiizel kisiligine ait vergi ve miikellefiyetler diisiildiikten sonra asagida
yazil sekil ve oranlarda ayirima tabi tutularak dagitilir.

a) Yillik karin % 5’ i 6denmis sermayenin % 20’ sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek
akge olarak ayrilir

b) Dagitilabilir karin, Genel kurul tarafindan belirlenecek oran kadar tutar1 sirket pay
sahiplerinin kurucusu veya iiyesi oldugu egitim veya sosyal yardim amaciyla kurulan vakif
veya derneklere bagis yapmak amaciyla ayirabilir. Genel kurul, yardimlar amaciyla
kullanilacak karin dagitilmasina ve tarihine karar verdikten sonra dagitim esaslarini
belirlemek i¢in yonetim kurulunu yetkilendirebilir.

c) Paylarin 6denmis kismina % 5 oraninda birinci kar payi verilmesine yetecek miktarda
ayrilir.

d) Bakiyenin, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitilmasina, donem sonu kari
olarak bilangoda birakilmasina, kanuni ve ihtiyari yedek akcgelere ilave edilmesine, 6zel bir
fonda toplanmasina veya olaganiistii yedek akce olarak ayrilmasina karar verilebilir.

e) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi hiikmii saklidir.

Madde 21

Kar Dagitim Tarihi

Karin dagitim tarihi ve sekli, yonetim kurulunun teklifi {izerine genel kurul tarafindan
kararlastirilir.

Madde 22

Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine
uyulur. Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan
islemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz {liyelerin
say1st ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
gore tespit edilir.

Madde 23

Yedek Akge

Sirket tarafindan ayrilan yedek akcgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Madde 24

Sona Erme ve Tasfiye

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve ilgili mevzuatta dngoriilen nedenlerle sona erer. Sirket
mahkeme karar1 veya genel kurul karari ile de sona erebilir.

Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi taktirde, yonetim kurulu bu hususta
karar alinmasi i¢in genel kurulu toplantiya cagirir.



Mevzuatin bagka makamlari, tasfiye memurlarin1 atamaya yetkili kildig1 haller sakli kalmak
kaydiyla, genel kurul karari ile ayrica tasfiye memuru atanmadig: takdirde, tasfiye, yonetim
kurulu tarafindan yapilir.

Tasfiye isleri, tasfiyenin yiiriitiilmesi ve tasfiye memurlarmin yetki ve sorumluluklar1 Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tayin edilir.

Madde 25

Esas Sozlesme Degisikligi

Bu esas sozlesmede meydana gelecek degisiklikler Giimriikk ve Ticaret Bakanligi iznine
tabidir.

Bu konudaki degisiklikler, usuliine uygun sekilde tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra ilanlar1 tarihinden itibaren gecerli olurlar.

Madde 26

Tamamlayic1 Hiikiimler

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Madde 27

Yetkili Mahkeme

Yasal mevzuatin kesin yetki kurallar1 sakli kalmasi kaydiyla, Sirketin gerek faaliyet ve
gerekse tasfiyesi esnasinda, sirket ile pay sahipleri arasinda sirket islerinden dogacak
uyusmazliklarin giderilmesi hususunda yetkili merciler, sirket yonetim merkezinin bulundugu
yer mahkeme ve icra daireleridir.



