BOGAZICI BETON SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS

Madde 1-

Agagidaki adlari, soyadlari, unvanlar, yerlesim yerleri ve uyruklarr yazili kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmus bulunmaktadir.

1. Abdurrahim Zengin: T.C. uyruklu

(o]

Rolan Ferit Basoglu: T.C. uyruklu

3. Albert Kerim Henri Basogiu: TC uyfuk]u
4, _Ei-‘tan Zengin: T.C. uyrukin

5. Ayse Zengin: T.C. uyrukiu

SIRKETIN UNVANI
Madde 2-
Sirketin unvam BOGAZICI BETON SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.

AMAC VE KONU

Madde 3-

$irketin amac ve konusu bashea sunlardir:

1- Hazir beton ve elemanlarinmin imalati, diretimi, alim, satim ve tasimast. Agrega, mermer, tas, kireg, kil
¢ikartilmasi, satin alinmast, isletilmesi, satiimasi, madenlerin kiraya verilmesi. Tag kirma igleri ve tastan kum

umal ediimesi,

2- Her trlii mermer, kireg, toprak, micir, kil, tas ve kum ocaklarinin, ¢imento fabrikalart ,cimento Biitme
tesislerinin aciimas, isletilmesi, kiralanmas: ve kiraya verilmesi,

3- Ingaat ve yap: malzemelerinin ve Szellikle tugia, demir, kiremit, asmolen, ates tgias:, finnlanmis kum,

¢imento alimi, satimi, imalaty, ithalati ve ihracati,

4- Yurt i¢inde ve yurt disinda resmi ve 8zel sektdre ait her tiirlii insaat taahhiit ve montaj islerinin yapilmasi,
kapali zarf, acik arttirma, eksiltme, teklif alma ve pazarlik usulii ile ihaleye cikarilacak her tiirli kiiciik ve
bitylik vapilarn her tiirlii ingaat iglerinin anahtar teslimi taahhiit edilmesi, satilmak, kendi hesabina arazi ve



arsalar alnmasi ve bunlar iizerinde veya baskalarina ait arsa ve araziler tzerinde Kkat karsiligi binalar
vapilmasi ile her tiirlii dekorasyon isleri, tamirat ve boya, hafriyat islerinin vapiimasi,

6- Her turli emlak, her tiirlii gayrimenkul ve dzellikle siteler, plazalar, marketler, depolar, soguk hava
depolar, villa tatil kdyleri, devre miilk, apart otel, motel, kamping gibi turistik tesisler, organize sanayi
bblgeleri, spor kompleksieri, mesken, ev, apartman, isyeri, arsa, arazi gibi gayrimenkullerin alimi, satim,
satn almmasi, kiralanmas:, kiraya verilmesi: bahge, tarla ve arsalar fizerinde parselasyon ve imar

durumiarinim gikariimas; ve projelendirilmesi

Sirket, yukarida bahsedilen amag ve konularin gerceklestirilebilmesi icin;
a) Sirket konusu ile ilgili olarak gerekli tesisleri kurabilir, isletebilir,
b) Petrol, kimyasal firiinler ve ¢imento alabilir, satabilir, tretebilir, ithal ve ihrag edebilir,
¢) Depo agabilir, bunlar kiralayabilir, kiraya verebilir, bu gibi tesisleri devralabilir,

¢) Kamunun aydmlatilmasin teminen Sérmaye pivasasi mevzuatt gercevesinde gerekli 6zel durum
acikiamalarmi ve mevzuatin gerektirdigi gerekli islemleri yapmak suretiyle, sermaye piyasas: mevzuatinin
ortilt kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykir1 olmamak ve yatirm hizmet ve faaliyeti teskil
etmemek kaydiyla amac ve konusu ile ilgili yerli ve yabancr tiizel ve gergek Kkisilerle, ortak girisimlerde
bulunabilir, gerekirse ortaklik ve ig birligi kurabilir, konusu gercevesinde kalan islemleri icra etmek iizere

yurt disinda faaliyet gosterebilir.

d) Konusu ile ilgili olarak i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli krediler temin edebilir, gok
yonli ve her tiirlii kredi ile aval ve kefalet kredileri saglayabilir. $irketin kendi adina ve 3. kisiler Iehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk; tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas:

mevzuat cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

e) Sermaye Piyasas: mevzuati gergevesinde belirienen esaslara uymak kaydiyla, yonetim kurulu karar ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gre yetkili mercilers bilgi vermek ve keyfiyeii
usuliine uvgun olarak tescil etmek sartiyla miimessillik, acentelik, bayilik ve distribiitsrliik alabilir ve

verebilir,

f) Sirket konusunun gerektirecedi makine, techizat ve tesisler ile menkul ve gayrimenkui mallan temelliik
edebilir, bunlar fizerinde her tiirlt hukuki tasarrufia bulunabiiir, bu kabil mallari satin alabilir, gerektiginde
bunlar: tekrar satabilir, insa ettirebilir ve edebilir, bagkasindan kiralayabilir, bagkasina kiralayabilir, sermaye
piyasas1 mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uymek kaydiyla bunlar iizerinde lehte ve aleyhte rehin,

ipotek ve sair haklar tesis edebilir, gerektizinde bunlar: fek edebilir,



g) Sirket isleri icin gerekli trans mikser, yiikleyici ve benzerleri dahil her tiiriii nakil vasitalarim, makine,
vedek parca ve techizats satin alabilir ve jtha] edebilir, bunlan devredebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir,
bunlar fizerinde her tiirlg tasarruftz bulunabilir,

&) Sirketin konusu ile iligili faaliyetler icin ihtira berati, lisans, marka, imtiyaz, model, resim ve ticaret
unvanlarmin, know-how, hususi imai usulleri ve benzeri diger gayri maddi haklan iktisap edebilir,
lizerlerinde her tiirlii tasarruflarda bulunabilir,

h) Sirket kamunun aydinlatilmasini teminen Sermaye piyasas: mevzuat gercevesinde gerekii 6zei durum
aciklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi gerekii islemleri yapmak suretiyle, sermaye piyasas: mevzuatinin
Ortiilil kazang aktarimmna iliskin diizenlemelerine aykirt olmamak ve yatinm hizmet ve faaliyeti teskil
etmemek kaydivla meveut ve kurulacak sirketlere hisse almak yoluyla veya bagka sekillerde sermayeye
katilarak gercek veya tiizel kisilerle ortak sirket kurabilir, kurulmusg olan sirketlere igtirak edebilir, bunlarin
paylarini ve diger menkyl kiymetlerini araciik yapmamak Kayd: ile satin alabilir, satabilir, devredebilir,
devralabilir, rehin g0sterebilir, rehin alabilir, bunlar lizerinde intifa hakk: kurabilir, intifa hakk: edinebilir,
diger hukuki tasarruflarda bulunabilir, ortak isler yapabilir, ortakliklar1 aktifi ve pasifi ile birlikte

devralabilir,
1) Konusuna giren dallarda diizenlenmis olan fuar, panayir ve sergilere katilabilir,

i) Yoénetim kurulu karan ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve
borglanma arac: niteligindeki diZer sermaye pivasasi araglarin: ihrac edebilir.

j} Sermaye piyasas: mevzuaunin 6rtiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aykirilik gerceklestirmemek, gerekli bzel durum aciklamalarin
yapmak ve yil icinde yapilan bagislan Genel Kuruida ortaklarm bilgisine sunmak sartiyla, Sirket
ama¢  ve  konusunu  aksatmayacak  gekilde baglis ve yardimda  bulunabilir.
Yapilacak bagislarin iist siirt genel kurul tarafindan belirlenecek olup, bu sinm asan tutarda
yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir.

k) Sirket yukarida gsterilen islerden bagka faydal ve lizumlu gordiigl bagka islere girismek istedigi
takdirde Ticaret Bakanligmdan ve Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmas: sartiyla amag ve

konusuna yeni ilaveler yapabilir.

SIRKETIN MERKEZI

Madde 4-

Sirketin merkezi Istanbul ili Sariyer ilcesindedir.

Sirketin merkez adresi Ayazaga Mah. Kemerburgaz Yolu Cad.No.53 Sariyer Istanbul ‘dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline teseil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese vapilan

tebligat sirkete yapilmus sayilir. Tescil ve ilan edilmiy adresinden ayrilmis olmasina ragmen, veni adresini

stiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.



Sirket, Yonetim Kurulu karan ile Tirk Ticaret Kanunn, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore Ticaret Bakanlig: ve Sermaye Piyasasi Kuruly ile diger yetkili mercilere bilgi vermek ve

keyfiyeti usulline uygun olarak tescil etmek sart: ile yurt icinde, yurtdismda ve serbost boigede sube ve

temsilcilikler acabilir.,

SURE
Madde 5-

Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE

Madde 6-

Sirket, 6362 sayils Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gbre kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11/03/2021 tarth ve 13/375 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gecmistir.
Sirketin kayith sermaye tavani 1.400.000.000,00 Tirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tirk Liras: degerinde
1.400.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nea verilen kayith sermaye tavani izni 2021-2025 yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2025
yiii sonunda izin verilen kayith sermaye tavanma ulagilamamus olsa dahi, verilen tavan va da yeni bir tavan
tutari i¢in Sermaye Piyasasi: Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan 5 vils gecmemek lizere veni bir
stire icin yetki almmasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamas: durumunda Y&netim Kurulu kararivla
sermaye artirim: yapilamaz,

Sirketin gikariimis sermayesi 280.000.000,00 Tiirk Lirasi olup, s8z konusu ¢ikariimig sermaye muvazaadan
ari sekilde tamamen Gdenmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tirk Lirasi nominal degerde toplam 280.000.000 adet paya béllinmiistiir.
Sermayeyi temsil eden paylar nama yazili olup, bu paylar kavdilestirme esaslar: cercevesinde kayden izlenir.
Sirket'in seumayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuat: hitkiimleri gercevesinde
artirifabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiitkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith:
sermaye tavanina kadar veni pay ihrac edilerek ¢ikarilmig sermayenin arttirilmasi, pay sahiplerinin veni pay
ma hakkinin sinmlandicimas: ve primii veya nominal degerinin altinda pay ihrac edilmesi konularinda karar

M4 Nassinin S

almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklermi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlise yol agacak

sekilde kullanilamaz.
Paylar, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu, isbu esas sézlesme ve ilgili mevzuat hikiimlerine

ére serbestes devradilebilir,

s]=]

YONETIM KURULU VE SURESH
Madde 7-

5 - g wrm TEELT. TEtaccoaw ETp
Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Tirk Ticaret Karinu

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Ku okt
hikiimlerine gbre en fazla 3 yil igin secilecek en az 5 iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan

yiirlitilir. Yonetim Kurulu iiye sayist, Genel Kurul tarafindan belirlenir.



Yénetim kurulu fiyelerinin pay sahibi olmas: zorunlu degildir. Tiizel kisiler yonetim kuruluna secilebilir.

Yénetim Kurulu Baskan: ve Baskan Yardimcisy, Yénetim Kurulu tarafindan secilir.

Genel Kurul gerekli goriirse, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuara uymak kavdiyla, Yonetim Kurulu
lyelerini her zaman degistirebilir. Siiresi biten fiyenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir.

Yénetim Kurulu'na Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen Vanetim Kurulu
fiyelerinin bagimsizhigina iliskin esasler cercevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kuruly lyesi Gene]
Kurul tarafindan secilir. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz ydnetim kuruly
tyelerinin gorev streler ile ilgili olarak Sermaye Piyasas: Kurulu'mun kurumsal ydnetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile ishu Esas
Sézlesme uyarinca, Genel Kurul'un yetkisine birakilmayan veya dogrudan Yénetim Kuruluna yetki taninan

hususlarda karar almaya yetkilidir,

Yénetim Kurulu tiyelerine verilecek iicretler ve Yoénetim Kuruly fivelerine fioret diginda veriiecek mali hakiar
konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde diizenleyecegi bir i¢, yonergeye gore, yonetim
yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birka¢, Yoneiim Kurulu liyesine veya iiciincii kisiye
devretmeye vetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yénetim Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarimin saghkl: bir bicimde yerine
getirilmesi i¢in Yonetim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yOnetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine gbre gerekli
komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gdrev alanlari, calisma esaslan, hangi fiyelerden olusacag ve
Yonetim Kurnlu ile iliskileri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine g0re Yonetim Kurulu tarafindan

belirlenir ve kamuya aciklanir.

SIRKETIN IDARESE VE TEMSILI

Madde 8-

Sirketin y&netimi ve disariya kars: temsili ybnetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin
ve yapilacak sozlesmelerinin gecerli olabilmesi igin, bunlarin $irketin unvan: altma konmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimas: gereklidir.

Sirketin iglerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yénetim Kurulu liizam ve ihtiyag gdrdiigii takdirde idare
iglerinin ve gérevlerinin kendi tiyeleri arzsinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit
eder. Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastirimasinda Yénetim Kuruhu vetkilidir.

Yénetim Kurulu'nun alacag: karar fizerine, Sirket'in temsil vetkisi tek imza ile Y6netim Kurulu iiyelerinden
birine ya da bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak ii¢iincii kisilere devredebilir. Bu sekilde
tayin olunan iye ve miidirlerin yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan her zaman kaldinlabilir. En az bir
Yonetim Kurulu ilyesinin temsil

yetkisini haiz olmas: sarttir. Yénetimin kismen veya tamamen bir veya birkag yénetim kurulu fiyesine veya
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Uclinct kigtye devredilmesi, Yénetim Kurulu'nun diizenleyecegi ic ybnergeye gbre gerceklestirilir. Temsile



yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini g@sterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gecerli olmaz, Temsil yetkisinin sinrlandiriimas, iyi niyet sahibi iiciincii kisilere karsi hiikiim
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine Ozgiilendigine veya birlikte
kullamilmasma iliskin tescil ve ilan edilen simriamalar gecerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371, 374 ve
375'inci maddesi hikiimieri saklidir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan Yonetim Kuruly lyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagli olanlars
sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimeilar: olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olaniarm
girev ve yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu 367'nci maddeye gére hazirlanacak i¢c yonergede acikea belirlenir. Bu
durumda i¢ y&nergenin tescil ve ilan; zorunludur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 9-

Yillik olagan Genel Kurul toplantismi takip eden ilk Yonetim Kurulu toplanfisinda fiveler, bir Vanctim
Kurulu Baskani ve Baskan bulunmadi31 zamanlarda da ona vekalet etmek iizere bir Yénetim Kurulu Bagkan
Vekili secerler.

Yonetim Kurulu toplantilan, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen diizenli araliklarla vapilir.

Yénetim Kurule, sirketin is ve igiemleri liizum gOsterdikee, ye tam sayisinin ¢cogunluguyla toplanir ve

toplantida bulunan tiyelerin ¢ogunlugu ile karar alinir. Yénetim Kurulunda her iiyenin bir oy hakk: bulunur.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmas: isteminde bulunmadig: takdirde, Yénetim Kuruls kararlan, kurul
liyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigl, karar seklinde yazilmis &nerisine, en az liye tam sayismim
goguniugunun yazili onayr alinmak suretiyle de verilebilir. Aym: nerinin tiim yonetim kurulu tiyelerine
yapilmis olmas: bu yolla alinacak kararmn gegerlilik sartidir. Onaylarn aym kagitta bulunmas: sart degildir;
ancak onay imzalarmm bulundugu kégitlann timiinin yonetim kurulu karar defterine yapistiriimas: veya
kabul edenlerin imzalarmn iceren bir karara doniigiiirliliip karar defterine gegirilmesi kararm gecerliligi icin

gerekiidir.
Yénetim Kurulu Sirket merkezinde veya Turkiye'nin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yoénetim Kurulu toplantilart fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirket'in Yénetim Kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
clektronik oriamda katilmalarina ve oy vermelerine imkin tantyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket stzlesmesinin bu hitkmit uyarinca kurulmug olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin: Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede

kullanabiimesi saglanir.



GENEL KURUL
Madde 10-
A) Toplantiya Davet

Sirket Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu Ve sermaye piyasasi mevzuati hitkiimlerine gbre olagan veva
olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirket'in faaliyet déneminin sonundan itibaren iig, ay icinde
ve yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistii Genel Kurul toplantilan ise Sirket iglerinin icap ettigi hallerde ve

zamanlarda vapilir.

Genel Kurul toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yénetim Kurulu, Genel Kurulu Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli baska bir yerinde toplantiya cagrabilir,

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Tirk Ticaret Kanuny, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Genel Kurul toplant ilani, mevzuatia Ongoriilen usullerin vami sira, elektronik haberlesme dahil her tiirli
tletisim vasitas: kullanilmak suretiyle ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul toplant:

tarihinden asgari ii¢ hafta dnce vapilir.

B) Miizakerelerin Yapilmasi

Genel Kurul toplantilarma bagkanlik edecek kisi Genel Kurul tarafindan secilir. Genel Kurul Toplant:
Bagkaninmn gérevi, gériismelerin gndeme uygun olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini, tutanagmn yasalara
Ve esas sOzieyme hiikiimierine uygun bir sekilde tutulmasms saglamaktir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu cercevesinde ¢ikarilan ikincil mevzuat
gercevesinde Genel Kurulun galisma usul ve esaslarna iligkin kuerallant iceren bir ic yénerge hazirlayarak

Genel Kurul'un onayna sunar. Genel Kurul'un onayladi: i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

C) Oy Hakk

Sirket'in yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri her bir pay igin 1 (bir) oy
hakkmna sahiptir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya pay sahipleri disindan tayin
edecekieri vekil vasitastyla temsil ettirebilirler. Vekaleten oy verme islemlerinde sermaye pivasas: mevzuat;
ve ilgili mevzuata uyulur,

Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakk, pay sahibinin paylarim herhangi bir kurulus nezdinde depo

etmesi sartina baglanamaz.

D) Nisaplar



Genel Kurul toplant: ve karar nisaplan konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hitkimlerine, sermaye piyasasi

mevzuati hilkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal y6netim ilkelerine iliskin diizenlemelerine

uyulur.

E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Sirket'in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527n¢i maddes; uyarinca elekironik ortamda da katilabilir, Sirket, Anonim Sirketlerde
Elekironik Oriamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak szhiplerinin genel
kurul toplantilarma elektronik ortamda katilmalarina, goriig aciklamalarina, Sneride bulunmalarma ve oy
kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ icin olusturulmus
sisternlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas Sézlesmenin bu hiikmii
uyarinca, kuralimus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hitkiimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

F) Bakanlik Temsilcisi

Sirket'in olagan ve olaganisti” Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanhgmi temsilen Bakanlik
Temsilcisinin gdrevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul

Toplantilarmm Usul ve Esaslan jle Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsileileri Hakkinda

Yénetmelik'in ilgili hitkiimleri uyveulanir.
g g

SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI

Madde 11-

Sirket, tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasas: araclarini Sermaye
Piyasasi Kauunu ve iigiii dider mevzuat hiikimleri cergevesinde ihrag, edebilir. Sirket Yénetim Kurulu, tahvil,
finansman bonosu ve borclanma arac niteligindeki diger sermaye piyasas araglarimi ihrag etme yetkisini

siiresiz olarak haizdir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasas: Kanunu ve iigili mevzuat cercevesinde Ongoriilen limit ve hususlara

vyl
ijTgikili gl

BAGIMSIZ DENETIM
Biadde 12-

Sirket'in ve mevzuatta dngdriilen diger hususlarin denetimi hakk
piyasas: mevzuatin iigiii hitkiimleri uygulanir.

mda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve sermave

AN
Madde 13-



Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve belirtilen
siirelere uymak suretiyle vapilir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gbre yapilacak &zel durum aciklamalar: ile Kurulea

Gngoriilecek her tiirlii aciklama, ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yaplir.

HESAP DONEMI ILE FINANSAL TABLO VE RAPORLAR
Madde 14-
Sirketin hesap vili Ocak ayinin birinci gliniinde baslar, Aralik ayinm son giini biter.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi Ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim rapory, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda

belirienen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Madde 15-

Sirket'in faalivet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirket'ce ddenmesi veya ayrilmas: zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan Gdenmesi
zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yilik bilangoda gbriilen donem kari, varsa gegmis yil
zararlarnin dissiilmesinden sonra, srasiyla asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akee:

a} Scrmayenin %20 “sine uiasincaya kadar %35 kanuni vedek akceye ayrilir.

Birinci kar pay: :

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden Sirket'in kar
dagitim politikas: cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarzk birinci kar
pay1 ayrilir.

C) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymn, Yonetim Kurulu iiyelerine, ortaklik
¢alisaniarina ve pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay:

d) Net donem karmdan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar disiilditkten sonra kalan kism:, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinei kar pay: olarak dafitmaya veya Tirk Ticaret Kanununun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdifi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisrmdan sermayenin
%3't oramindz kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarmn %10'u, Tirk Ticaret Kanununun 519 uncu
maddesinin ikinei fikras: uyarinca genei kanuni yedek akgeye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmas: gereken yvedek akgeler ile Esas Sozlesme'de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila kér
aktariimasina ve Yonetim Kurulu iiyelerine, ortaklik caliganiarina ve pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay
dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kér pay: nakden 6denmedikce bu kisilere
kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarnin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitihir.



Dagitiimasina Kkarar verilen karm dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi Gzerine

Genel Kurulca kararlagtirilir.

Bu Esas Sézlesme hitkiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kir dagrttm karan geri alimamaz.

Sirket ayrica Tiirk Ticaret Kanunu ve ser 1aye piyasasi mevzual dilzeniemeleri cercevesinde ortaklarma kar
pay1 avans: dagitabilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Madde 16~
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu kilinan Kurumsal Yénetim Tlkelerine ayulur, Zorunle

ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup, isbu Esas Stzlesme've
aykiri sayilir,

Kurumsal Yonetim Iikelerinin uygulanmas: bakimindan Snemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirkefin
Onemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gbrev alacak bagimsiz liyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Pivasasi Kurulu'nun
kurumsal y&netime iliskin diizenlemelerine gbre tespit edilir.

SONA ERME VE TASFIYE
Madde 17-

Sirket'in sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagli islemler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermayve pivasas:
mevzuat: ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER
Madde 18-
Isbu esas stzlesmede hitkim bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasas: mevzuat

tlerili Aies $30lriten T mmi sams
ve Hgili difer mevzuat hikiim!eri uygulanir.



