ISIK PLASTIK SANAYI VE DIS TICARET PAZARLAMA ANONIM SIRKETI

Esas Sozlesme

1. KURULUS

ISTANBUL TICARET SiCiLi MUDURLUGU 'nde 0467054705000001 MERSIS numarasi ile kayitli
ISIK PLASTIK SANAYI VE DIS TICARET PAZARLAMA LIMITED SIRKETI'nin Tirk Ticaret
Kanunu'nun 180 ile 193. maddelerine gore tiir degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari,
yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmustur.

Sira No: 1

Kurucu: Erpet Turizm Insaat Taahhiit Sanayi ve Ticaret A.S.
Adres: Uzun Carsi Sok. Milas Han Kat.3 No.216 Fatih/Istanbul
Uyruk: Turkiye

Kimlik No: 504516

Sira No: 2
Kurucu: Abdullah Ceker

Uyruk:
Kimlik No:

Sira No: 3
Kurucu: Esra Ceker

Uyruk:
Kimlik No:

Sira No: 4
Kurucu: Ahmet Sadin Ceker

Adres:
Uyruk:
Kimlik No:

Sira No: 5
Kurucu: Mehmet Ceker

Uyruk:
Kimlik No:

2. UNVAN:

Sirketin unvani Isik Plastik Sanayi Ve Dig Ticaret Pazarlama Anonim Sirketidir.



Sirket Unvan ve tir degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu ilgili
hikimleri esas alinir. Bu Esas Sozlesme’de kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

Amacg Ve Konu:
Madde 3:

Sirket Sermaye Piyasasi mevzuatina ve diger ilgili mevzuata aykiri olmamak ve gerekli hallerde,
yatirrmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla Sirket gayelerinin olusmasini teminen asagida
yazili iglerle istigal etmek lzere kurulmustur.

a. Plastikten mamul ambalaj malzemelerinin tretimi, dahili ticareti ihracat ve ithalati.

b. Plastik hammaddesi ve dolgu, katki, modifiye ediciler, kompozitler, plastik, masterbatch,
pigment, compound ve diger yardimci malzemelerin Uretimi, dahili ticareti, ihracat ve ithalati.
c. Polikarbonat, polipropilen, ve benzeri plastikten mamul levha ve kutu ambalaji tretimi, dahili
ticareti, ihracat ve ithalati.

d. Her nevi plastikten mamul otomotiv yedek parcalari, ingaat yapi malzemeleri, tarim, sera
ortileri, kirtasiye ve diger plastik mamullerin, retimi, dahili ticareti, ihracat ve ithalati.

e. Plastik sanayiinde kullanilan makine, ekipman ve dider sistemlerin (retimi, dahili ticareti,
ihracat ve ithalati.

f. Yurt icinde ve disinda plastik sanayi tesislerinin kurulmasi, isletilmesi, kiralanmasi, kiraya
verilmesi ve danismanlik hizmetlerinin yapilmasi.

Sirket belirtilen amaclarini gerceklestirmek icin; konusuyla ilgili olarak;

a. Her tlrld nakil vasitalarini iktisap edebilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve bu amacla
nakliye organizasyonu kurabilir.

b. Depo, antrepo gibi gayrimenkulleri iktisap edebilir, satabilir, kiralayabilir, ve kiraya verebilir.
Faaliyet alaniyla ilgili olarak gimrik ve dig ticaret hizmetleri verebilir.

¢. Ulusal ve uluslararasi ticari mimessillikleri kabul edebilir, bu faaliyetleri kendi nam ve
hesabina yapmak Uizere yetki verebilir. Ticarete konu Urilinlerin pazarlamasini yapmak lizere
organizasyon kurabilir.

d. Fikri ve Sinai haklarla istigal edebilir, imtiyaz, ruhsat, lisans, ihtira berati, telif haklari, alameti
farika, know how, patent gibi fikri ve sinai miulkiyet haklari iktisab edebilir, kullanabilir,
kiralayabilir, devredebilir ve her tiirli tasarrufta bulanabilir.

e. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun md.21/1 hikmi sakh kalmak (zere ve kamunun
aydinlatiimasini  teminen sermaye piyasasi mevzuati c¢ercevesinde gerekli 6zel durum
aciklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi gerekli islemleri yapmak kaydiyla; yurt iginde ve
disinda T.C. mevzuatina uygun olarak faaliyette bulunan gercek ve tiizel kisilerle is birligi
yapabilir, sirketler kurabilir, istirak edebilir, yabanci sermaye ile ortakliklar kurabilir.

f. Her tlrlG s6zlesmeleri akdedebilir ve hukuki muameleleri yapabilir. Sirket her tirlG yollarla
gayrimenkul ve menkulleri iktisap edebilir, satabilir, trampa edebilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir; bunlar Gzerinde her tlrli ayni ve sahsi haklan iktisap edebilir; iktisap edilen
menkullerde, gayrimenkullerde, ayni ve sahsi haklarda satis, devir ve ferag dahil diledigi sekilde
diledigi tasarrufta bulunabilir; borglarina karsilik ticari isletmeyi ve gayrimenkul ve menkul
mallarini rehin edebilir, ipotek verebilir, mevcut rehin ve ipotekleri fek edebilir, alacaklari
uzerinde rehin hakki ve ipotek tesis ettirebilir.

g. Baskalarina ait menkul ve gayrimenkul mallar izerinde sirket lehine rehin, ipotek ve baskaca
ayni ve sahsi haklar tesis, tecil ve fek edebilir. Kendi menkul ve gayrimenkulleri lizerinde
baskalari lehine menkul rehni, ipotek, ve baskaca ayni ve sahsi haklar tesis ettirebilir, kredi
alabilir. Kendi hak alacak ve borglarini ve Gglincii sahislarin dahi borglarini tahsil, tediye ve
temini igin ipotek, isletme ve menkul rehini dahil ayni sahsi ve nakdi her tirli teminati ve
kefaleti alabilir, verebilir, bunlar {zerinde her tiirlli tasarrufta bulunabilecegi gibi alinmis
ipotekleri, isletme ve menkul rehini fek, teminatlari iade edebilir. Su kadar ki, Sirket'in kendi
adina ve Uglncl kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
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tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur
ve Uguncu kisiler lehine yapilacak islemlerde, yatinmailarin aydinlatiimasini teminen; 6zel
durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi mevzuatinca gerekli gérilen aciklamalar yapilir.

h. Sirket gayrimenkulleri Gzerinde irtifak, intifa, stikna, gayrimenkul mikellefiyeti, kat irtifaki,
kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirli gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins
tashihi, ifraz ve tevhit, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflari
gerceklestirebilir. Kendisine veya Uglincl sahislara ait gayrimenkuller (izerine insaat yapabilir.
i. Kamu ve 6zel sektdr ihaleleri ile uluslararasi ihalelere girebilir, sirket namina baskalarina yetki
vererek ihalelere katilabilir ve bu amacla diger sirketlerle konsorsiyum kurabilir.

j. Gerekli gordligu ulusal ve uluslararasi her tiirli finansal islemleri yapabilir, ic ve dis krediler
temin edebilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Gimriik ve Ticaret Bakanlgi
("Bakanlk") ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
Madde 4:

Sirketin merkezi ISTANBUL ili FATIH ilcesi'dir. o
Adresi Tahtakale Mahallesi Uzungarsi Caddesi No:216/1 Adres No: 1776131011 Ozel Igyeri
Fatih/Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Bakanlik’a bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresini sliresi icerisinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.
Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'na ile Bakanlik’a bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve yurt disinda
sube, irtibat bilirosu ve acente acabilir.

Sirketin Siiresi:
Madde 5:

Sirket siresiz olarak kurulmustur.

Sermaye ve Pay Senetleri

Madde 6:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasl Kurulu'nun 22 Ocak 2018 tarih ve 29833736-110.03.03 sayil izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 218.705.000 (ikiyiizonsekizmilyonyediyiizbegbin) Tiirk Lirasi
olup, her biri 1(Bir) Tiirk Liras itibari degerde 218.705.000 (Ikiyiizonsekizmilyonyediyiizbesbin)
adet paya bollinmustdr.

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar (5 yil)
icin gegerlidir. 2021 yil sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2021 yihindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karar alabilmesi icin; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yil gegmemek Uzere yeni bir stre igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirmi yapilamaz.

Sirket'in cikarilmis sermayesi 212.918.465 (ikiyiizonikimilyondokuzyiizonsekizbindértyiiz-
altmigbes) Turk Lirasi olup muvazaadan ari olarak tamamen 6denmistir.




Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir. Sirket'in
sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hikimleri
gercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, 2018-2022 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gordiigi zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilimis
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile Sermaye
Piyasasl mevzuati hiikiimleri dahilinde nominal dederinin lzerinde veya altinda pay ¢ikariimasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ve Siiresi ile Yonetim Kurulu Toplantilan
Madde 7:

Sirket, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuati ile isbu Esas Sézlesme
hikimleri uyarinca Genel Kurul tarafindan segilecek en az 5 (beg) liyeden olusan bir Yonetim
Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir.

Sermaye Piyasasi mevzuatl uyarinca Yonetim Kuruluna icra yetkisi olmayan badimsiz lye
atanabilecektir.

Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 (Gg) yillik bir stre igin secilebilirler. Gorev siiresi sona eren
Yonetim Kurulu Gyesi tekrar segcilebilir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi, gorev
sureleri, calisma esaslari, gbrev alanlari ve benzeri konular, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri aralarindan bir baskan ve baskanin bulunmadidi toplantilarda vekalet
emek Uzere bir baskan vekili seger.

Bir lyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlar haiz bir kisiyi gegici olarak seger ve ilk Genel
Kurulun onayina sunar. Bagimsiz uyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak secim yapilir. Atanan
yeni Uye veya Uyeler icin ilk Genel Kurulda pay sahiplerinin oluru alnir. Genel Kurulca
onaylanan Uye eski Uyenin slresini tamamlar.

Yonetim Kurulu tyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Kurulu kararlar gegersiz olup
Esas Sozlesme'ye aykiri sayilir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Sirketin icinde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak,
gorev ve sorumluluklarinin saglikl bir bicimde yerine getirmesini teminen Yonetim Kurulu
biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi,
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi ile gerektigi 6lciide diger komiteler olusturulur.
Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geredi ayri bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yonetim
Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari
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ve hangi Uyelerden olusacagl yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agciklanir.
Denetimden Sorumlu Komite (yelerinin tamaminin, diger komitelerin ise baskanlarinin,
bagimsiz yonetim kurulu Uyeleri arasindan secgilmesi gerekmektedir. Yonetim kurulu
biinyesinde olusturulacak komiteler, komitelerin gérev alanlari, calisma esaslari Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ydnetime iligkin
dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.

Yonetim Kurulu tye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
dyelerin cogunlugu ile alir. Yonetim kurulu toplantilan sirketin idari merkezinde veya idare
merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi yonetim kurulu karariyla
baska bir sehirde de yapilabilir.

Tark Ticaret Kanunu 390. Maddesi uyarinca, yonetim kurulu kararlari, yonetim kurulu
tyelerinden birinin yazil olarak yaptigi teklifin yonetim kurulunun diger tim Uyelerinin imzalari
ile onaylanmasi halinde toplanti yapilmaksizin da alinabilir; ancak bunun igin yénetim kurulu
Uyelerinden hicbirinin s6z konusu teklife iliskin olarak fiziksel olarak bir araya gelinmesini talep
etmemis olmasi gerekir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara Tirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amacg igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Esas
Sdzlesme'nin bu hilkmi uyarinca kurulmus olan sistem Gzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem (zerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini bahsi gegen teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin goérevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklar zarar,
Sermaye Piyasasl Kanunu’nun md.21/1 hikmi sakl kalmak lizere Yonetim Kurulu tarafindan
sirket sermayesinin %25’ni asan bir bedelle sigorta edilebilir.

Sigorta bedeli Sirket tarafindan édenir. Bu husus Sermaye Piyasasi Kurulu'nun éngérdiigi
dizenlemeler uyarinca kamuya duyurulur ve kurumsal yoénetim ilkelerine uygunluk
dederlendirmesinde dikkate alinir.

Sirketin Temsil ve Ilzami
Madde 8:

Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu, Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatta 6ngoriilen ve Genel Kurul
tarafindan kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cergevesinde diizenleyecegi bir ic yonergeye
gore, yonetim, yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birkac Yonetim Kurulu
Uyesine veya UcUncl kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim kurulu, alacag karar (izerine, kanunen devredilemez gérev ve yetkiler sakl kalmak
lzere, sahip oldugu temsil yetkilerinin tamamini veya gerekli gordiigi kismini Yonetim Kurulu
Uyesi olan bir veya birkac murahhas lyeye mistereken veya miinferiden birakabilecegi gibi,
Yénetim Kurulu dyesi olmasi zorunlu bulunmayan murahhas lye, midir veya mudirlere
mustereken veya minferiden kullanmak lzere birakabilir. Bu sekilde tayin olunan murahhas
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Uye ve mudurlerin yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan her zaman kaldirilabilir. Temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge,
temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Tlrk Ticaret Kanunu’nun 371., 374. ve 375.’nci maddesi
huktumleri saklidir.

Sirket adina dlizenlenecek ve Sirket'i taahhlt altina sokacak her tirll evrak ve sézlesmelerin
gegerli olabilmesi icin bunlarin Sirket unvani veya kasesi altina, Yonetim Kurulu’nun alacagi
karar ile Tlrk Ticaret Kanunu'nun 373’lincii maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi
verilmig olan kisilerin imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi
olan Kkisileri ve bu kisilerin imza yetkilerinin sinirlarini belirlemeye yetkilidir. Sirketi sadece tescil
ve ilan olunan imza yetkilileri temsil ve ilzam edeceklerdir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Huzur Hakki:
Madde 9:

Yonetim Kurulu Uyelerine iligkin Ucretler Genel Kurulca kararlastirilir. Sermaye Piyasasi Kurulu
kurumsal yonetim ilkeleri kapsaminda secilen bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine iliskin
Ucretler, bagimsizliklarini etkilemeyecek diizeyde olur.

Sermaye Piyasasi Araci ihrac
Madde 10:

Sirket, kisa sureli fon ihtiyaclarini veya portféytyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuati cercevesinde yurtiginde ve/veya
yurtdisinda yerlesik gercek ve tlizel kisilere satiimak lzere sermaye piyasasl araglari ihrag
edebilir. Ihrag edilecek borclanma araci niteligindeki sermaye piyasasl araclarinin limiti
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikimlerine uyulur.

Yonetim Kurulu, tahvil, paya donstiirilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil ile her tiirlii borglanma
araci niteligindeki sermaye piyasasi araclari ile ortaklik varanti ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan sermaye piyasasi araci oldugu belirlenen her tirli menkul kiymeti ihrag yetkisine
sahiptir.

Bagimsiz Denetim
Madde 11:

Sirketin ve mevzuatta 6ngorilen diger hususlarin denetiminde Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat ile Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine uyulur.

Denetgi, Genel Kurul tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca her
faaliyet donemi ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet dénemi bitmeden segilir.

Genel Kurul

Madde 12:

Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Genel Kurul toplantilarinin teskili ve
icrasi hakkindaki sair hususlarda Tirk Ticaret Kanunu ve Genel Kurul i¢ yénerge hikumleri ile
Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Olagan Genel Kurul toplantisinin yilda en az bir defa Tirk Ticaret Kanunu 409’'uncu madde
hiikkmiinde belirlenen siire icinde yapilmasi zorunludur. Olaganistii Genel Kurul toplantilari ise
Sirket iglerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Davet Sekli: Toplantilara davet, toplantilarin teskili ve icrasi hususunda Trk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri, Genel Kurul I¢ Yonergesi ve ilgili mevzuat hikimleri
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uygulanir. Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen dider yerlerde ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu cadri, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lizere
toplanti tarihinden en az (¢ hafta 6nce yapilir.

b) Toplanti Yeri: Genel Kurullar sirketin merkez adresinde veya merkez adresinin bulundugu
sehrin elverigli diger bir yerinde veya Yonetim Kurulu’nun alacagi karara gére Istanbul'da
toplanir. Genel Kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve basin dahil kamuya
aclk olarak dizenlenir. Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanacak “pay sahipleri gizelgesine” gore hazirlar.

c) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerinin
veya vekillerinin bir pay icin bir oy hakki vardir. Oy kullanilirken Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur. Pay sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Vekaleten
oy kullaniimasinda ve énemli nitelikli islemlerin miizakeresinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
konuya iliskin diizenlemelerine ve sermaye piyasasi mevzuati hikimlerine uyulur.

d) Toplanti ve Karar Nisabi: Sirket Genel Kurulu toplantilarinda ilgili mevzuatin 6ngordigi
asgari hususlar muzakere edilerek gerekli kararlar alinir. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29.
maddesinin dordiincli fikrasi hikmii geregi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Genel Kurul
toplantisinda giindeme bagllik ilkesine uyulmaksizin gorlsilmesini veya ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin Genel Kurul glindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurul toplanti ve karar nisaplan Turk Ticaret Kanunu hikimlerine, sermaye piyasasi
mevzuati hikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine
tabidir.

e) Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katiim: Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goéris aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda Esas S6zlesme’nin bu hiikmi uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin konuya iliskin
dizenlemeleri sakdir.

Sirket Genel Kurulu’na elektronik ortamda katihm, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan
sadlanan elektronik ortam lizerinden gergeklestirilir.

Toplantilarda Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi’'nin Bulunmasi
Madde 13:

Mevzuatin zorunlu tuttugu hallerde, Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Glimriik
ve Ticaret Bakanli§i Temsilcisi'nin hazir bulunmasi sarttir. Glimrik ve Ticaret Bakanhdi
Temesilcisi’'nin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi Temsilcisi’'nin imzasini tasimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

Ilanlar

Madde 14:

Sirkete ait ilanlarda, Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine uyulur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilanlara iliskin diizenlemeleri sakli olup, bu
diizenlemelere godre yapilacak 6zel durum aciklamalari ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
tarafindan déngdrilecek her tirlt agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak yapilir.



Hesap Donemi
Madde 15:

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci gtinlinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu glinli sona erer.

Karin Tespiti ve Dagitimi
Madde 16:

Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hikumlerine uygun hareket eder.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketge 6denmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler distldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérilen
donem kari varsa gegmis yil zararlarinin disllmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

Ylzde besi, cikarilmis sermayenin ylizde yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akceye
ayrilir.

Birinci Kar payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan badis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Sirket'in kar dagitim politikasi gercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

C) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu
uyelerine, ortaklik calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitiimasina karar verme hakkina
sahiptir.

Ikinci Kar pay:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distiikten sonra
kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere daditiimasi kararlastiriimis olan
kissimdan, sermayenin ylizde besi oraninda kar payi disdldiikten sonra bulunan tutarin yiizde
onu, Turk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu’'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme'de veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payi ayriimadikca; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina, Yonetim Kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay daditiimasina karar verilemeyecedi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kar pay! nakden 6denmedikgce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.



Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Daditilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi Gzerine genel kurulca kararlastirilir.

Isbu Esas Sézlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kér dagitim karari geri
alinamaz.

Kar Payi Avansi
Madde 17:

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili dijer mevzuat cercevesinde pay
sahiplerine kar payl avansi daditiimasina karar verebilir. Kar payr avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Paylarin Devri
Madde 18:

Borsada islem gérecek paylarin devrine kisitlama getirilemez.

Isbu maddenin yukarida belirtilen hilkkmii sakli kalmak kaydiyla, sirketin nama yazili paylarinin
devri Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl mevzuatinin ilgili hiikimlerine tabidir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum

Madde 19:

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Ydnetim Kurulu kararlan
gegersiz olup isbu Esas Sozlesme'ye aykir sayilir.

Kurumsal Yoénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tarlu iligkili taraf islemlerine ve Uglncu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ydnetime iligkin
dizenlemelerine uyulur.

Bilgi Verme
Madde 20:

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta éngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlarini Sermaye Piyasas! Kurulu’nun 6éngordigi dizenlemeler uyarinca kamuya duyurma
yukumltlUklerini yerine getirir.

Esas Sozlesme Degisikligi
Madde 21:

Isbu Esas Sozlesme'de dedisiklik yapiimasi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun goriisii ve
Gumriik ve Ticaret Bakanhgi'nin iznine bagldir. Esas sdzlesme dedisikligine, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun gérisi ile Glimrik ve Ticaret Bakanligi'ndan izin alindiktan sonra, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sézlesme hikimlerine uygun olarak davet
edilecek Genel Kurulda, s6z konusu kanunlar, Sermaye Piyasasi Kurul mevzuati ve Esas
Sdzlesme'de belirtilen hiikiimler cercevesinde karar verilecektir.

Esas Sozlesme degisiklikleri Gglincl kisilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.



Sirketin Sona Ermesi ve Tasfiyesi
Madde 22:

Sirket'in fesih veya infisahi halinde tasfiyesi Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye
Piyasasi mevzuati hikimleri uyarinca ydrataltr.

Uygulanacak Yasal Kurallar
Madde 23:

Isbu Esas Sézlesme’de hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.
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