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SERMAYE SERMAYE

MADDE 6: MADDE 6:

Sirket, SPKn hukumlerine gore kayith | Sirket, SPKn hikimlerine goére kayith

sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin
24.03.2022 tarih ve 14/464 sayili izni ile bu
sisteme ge¢mistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 675.000.000
TL olup, her biri 1 TL itibari degerde
675.000.000 adet paya boélinmustir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni, 2022-2026 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan icin, SPK’dan izin almak suretiyle,
Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek Gizere yeni
bir sdre i¢in yetki alinmasi zorunludur. Séz
konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 760.000.000
TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal
degerde toplam 760.000.000 adet paya
bolinmustiar. Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmigtir. Sirket'in ¢ikariimis sermayesi;
182.367.579,10 TL’sini temsil eden
182.367.579,10 adet A Grubu nama yazili
pay, 175.613.224,32 TL’sini temsil eden
175.613.224,32 adet B Grubu nama yazili
pay ve 402.019.196,58 TL’sini temsil eden
402.019.196,58 adet C Grubu hamiline yazih
paydan olugmaktadir. A Grubu paylarin
ydnetim kuruluna aday gdsterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin genel kurulda oy imtiyaz
bulunmaktadir. C Grubu paylarin higbir
imtiyazi  yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas Soézlesme’nin ilgili
yerlerinde belirtilmistir.

Yoénetim Kurulu 2022-2026 yillar arasinda
(5 yil) TTK, SPKn ve sermaye piyasasil
mevzuatl hikumlerine uygun olarak, gerekli

sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’'nin
24.03.2022 tarih ve 14/464 sayili izni ile bu
sisteme ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani
7.500.000.000 (Yedi milyar besyiiz
milyon) TL olup, her biri 1 TL itibari degerde

7.500.000.000 (Yedi milyar besyiiz
milyon) adet paya bdlinmastdr.
SPK tarafindan verilen kayith sermaye

tavani izni, 2024-2028 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan icin, SPK’dan izin almak suretiyle,
Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek zere yeni
bir sire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu vyetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirnmi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 760.000.000
TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal
degerde toplam 760.000.000 adet paya
bolinmustar. Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmigtir. Sirket'in ¢ikariimis sermayesi;
182.367.579,10 TL’sini temsil eden
182.367.579,10 adet A Grubu nama yazili
pay, 175.613.224,32 TL’sini temsil eden
175.613.224,32 adet B Grubu nama yazili
pay ve 402.019.196,58 TL’sini temsil eden
402.019.196,58 adet C Grubu hamiline yazil
paydan olugmaktadir. A Grubu paylarin
ydnetim kuruluna aday gdsterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin genel kurulda oy imtiyaz
bulunmaktadir. C Grubu paylarin higbir
imtiyazi  yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas Soézlesme’nin ilgili
yerlerinde belirtilmistir.




goérdugu  zamanlarda, kayith sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihrac ederek
ctkariimig sermayenin artiriimasi, imtiyazli
pay cikariimasi, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
nominal degerinin Gzerinde veya altinda pay
cikarilmasi  konusunda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar ¢ikariimaz.

Sirket'in  sermayesi, gerektiginde TTK ve
sermaye piyasasi mevzuati hdkimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A ve B Grubu nama yazili
paylarin ¢ikariimis sermaye icindeki oranlari
muhafaza edilir ve vyapilacak sermaye
artirmlarinda A ve B Grubu paylar
karsihginda sirasiyla A ve B Grubu, C Grubu
paylar karsihiginda C Grubu paylar ihrag
edilir. Mevcut A, B ve C Grubu pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisittanmasi durumunda C Grubu
pay cikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan
bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yoénetim Kurulu 2024-2028 vyillar arasinda
(5 yil) TTK, SPKn ve sermaye piyasasl
mevzuatl hikumlerine uygun olarak, gerekli
gérdugu  zamanlarda, kayith sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihrac ederek
cikariimig sermayenin artiriimasi, imtiyazli
pay cikariimasi, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
nominal degerinin Gzerinde veya altinda pay
cikarilmasi  konusunda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar ¢ikariimaz.

Sirket'in  sermayesi, gerektiginde TTK ve
sermaye piyasasi mevzuati hdkimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A ve B Grubu nama yazili
paylarin ¢ikariimis sermaye igindeki oranlari
muhafaza edilir ve vyapilacak sermaye
artirmlarinda A ve B Grubu paylar
karsihginda sirasiyla A ve B Grubu, C Grubu
paylar karsihiginda C Grubu paylar ihrag
edilir. Mevcut A, B ve C Grubu pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisittanmasi durumunda C Grubu
pay cikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, c¢ikarilan
bedelsiz paylar artirrm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.




