CAN2 TERMIK A.S.
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KURULUS

Madde 1-

Ankara Ticaret Sicili Miidiirliigiiniin 179712 sayisinda kayith Can Kémiir ve insaat Limited Sirketinin Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 180 ila 193 iincii maddelerine gore tiir degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari,
yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir anonim sirket kurulmustur.

Kurucunun Adi Soyadi: 1-Mustafa Koncagiil
Tkametgah Adresi: *** ikt
Uyrugu:T.C.

T.C. Kimlik No: ****x*x*kxksk

Kurucunun Adr Soyadi: 2-Siileyman Koncagiil
TkAmetgah Adresi: *** sk
Uyrugu:T.C.

T.C. Kimlik NQ: ******xkkkk*

Yeni kurulan sirket, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 180. maddesi uyarinca Can Komiir ve Insaat Limited Sirketi'nin
devamu1 olup, bu itibarla eski sirketin biitiin aktif ve pasifi, mal varlig, biitiin vecibeleri, taahhiitleri, hak ve
alacaklar1 yeni kurulan sirkete baskaca bir isleme ihtiyag kalmaksizin devir edilmistir. Yeni kurulan sirket ayni
ticaret sicil kaydi ile eski sirketin faaliyetine ara vermeksizin devam edecektir.

SIRKETIN UNVANI
Madde 2-
Sirketin tinvan1 Can2 Termik Anonim Sirketi’dir.

AMAC VE KONU
Madde 3-

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

1- Kamuya ait alan ve arazilerin kiralanmasi ve {izerine bu ve sirket amaciyla ilgili tesislerin yapilmasi,
devredilmesi.

2- Yine bu konularla ilgili kara, deniz ve hava vasitalarinin satin alinmasi, gerektiginde ithal edilmesi,
kiralanmasi veya baskalarina kiraya verilmesi, devredilmesi, satilmasi. Konusuyla ilgili olarak, yat limani,
barmaklar, mendirekler yapmak, kiraya vermek, devretmek.

3- Yurt iginde ve yurt disinda resmi ve 6zel tiim kuruluslara ve sahislara karsi konut, sinai tesis liman, tiinel,
yol, baraj, kopri, yer alt1 ve yer Ustii kanallari, sulama tesisleri, sihhi tesisat, altyapi, dekorasyon, plan, proje,
dekapaj ihalelerine katilmak, kat karsilig1 insaat hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

4- Yeralt1 ve yeristii maden, kum, cakil, tag liretiminin yapilabilmesi i¢in gerekli maden ocaklarinin yasalar
cercevesinde agilmasi; agilan maden ocaklarinin ruhsatlarinin alinmasi, isletilmesi, Tirkiye simnirlart
igerisinde mevcut acili bulunan maden ocaklarinin yine yasalar ¢ergevesinde devir alinmasi, satin alinmast,
devredilmesi, satilmasi1 ve rédovans mukaveleleri ile kiralanmasi, kiraya verilmesi. Altin haric maden
ocaklar1 kum, g¢akil ve tag ocaklarmin isletme ruhsatlarinin alinabilmesi i¢in gerek resmi gerekse 6zel




CAN2 TERMIK A.S.
ESAS SOZLESMESI

sektorce, kamu iktisadi tesebbiislerince ve il 6zel idarelerince bu konuda agilacak ihalelere katilmak, teklif
vermek, taahhiitlerde bulunmak.

Elektrik enerjisi iiretmek amactyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, satin almak, devralmak, satmak,
devretmek, kiralamak; bu tesislerle ilgili miithendislik, planlama, proje ve fizibilite hizmetlerini yapmak;
elektrik enerjisi liretmek, tiretilen elektrik enerjisini ve/veya kapasiteyi ilgili mevzuat ¢ergevesinde satmak,
kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi iiretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek

Sirket yukarida bahsedilen amag ve konularin gergeklestirilebilmesi igin;

Mevcut yasalar cergevesinde tesvik tedbirlerinden yararlanabilir, tesvik tedbirleri dahilinde yatirimlar
yapabilir

Istigal konusu ile ilgili her tiirlii ithalat ve ihracat islemlerini yapabilir

Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak fabrika, bina, arazi, arsa ve medeni kanun hiikiimlerine gore
gayrimenkul sayilan maddi ve gayri maddi haklar1 satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir,
insaa edebilir, ettirebilir, sirket leh ve aleyhine rehin, ipotek verebilir, rehin ipotek alabilir, bagkalarina ait
gayrimenkuller iizerine ipotek kabul edebilir, satig vaadi sdzlesmesi yapabilir, ayni haklar tesis edebilir,
rehin ve ipotekleri fek edebilir.

Konusunu gergeklestirebilmek i¢in yol, koprii, baraj, liman, bayindirlik tesisleri ile sanayi tesislerinin insaat
ve taahhiit islerini yapabilir, sosyal konut islerini gergeklestirebilir, insaat isleri fabrika ve tesisler kurabilir,
isletmek gerektiginde kiralayabilir ve kiraya verebilir. Her tiirlii mal alip ihrag ve ithal edebilir.

Sirket konusu ile ilgili olarak i¢ ve dis piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli krediler temin edebilir, ¢ok yonlii
ve her tiirlii kredi ile Aval ve “kefalet” kredileri saglayabilir, gerektigi takdirde sirketin tasinmaz mallarim
Kiraya verebilir.

Konusu ile ilgili olmak sart1 ile temsilcilik komisyonculuk, acentalik, toptancilik, bayilik, ithalat ihracat,
taahhiit pazarlamacilik ve ticaret isleri ile istigal edebilir.

Sirketin amag ve konular ile ilgili her tiirli tasinabilir ve tasinmaz mal satin alabilir, bunlar isletebilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, satabilir, devredebilir, Icra ve rizai taksim edebilir, baskalarina ait tasmabilir
ve taginmaz mallar1 ipotek ve kendi iistiine tescil ettirebilir, ipotek verebilir ve alabilir, bunlar iizerinde
dogmus her tiirli haklar: iktisap edebilir.

Kamunun aydinlatilmasini  teminen sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde gerekli &6zel durum
aciklamalarin1 ve mevzuatin gerektirdigi gerekli iglemleri yapmak suretiyle, sermaye piyasast mevzuatinin
ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykiri olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyeti teskil
etmemek kaydiyla; Sirketin ele aldig1 konularda is yapmakta olan gergek ve tiizel kisilerle ortak girisimlerde
bulunmak, gerekirse ortaklik kurmak, konusu ile ilgili faaliyet gosteren yurt disindaki gergek ve tiizel
kisilerle kanun hiikiimleri gercevesinde her tiirlii ortak faaliyetlere girismek veya ortakliklar tesis etmek,
sirketce tesis edilen kuruluslar isletme karsiligi kiraya vermek konusu ile ilgili olarak meydana getirilen
veya edinilen her ¢esit ortaklik veya sahiplik haklarini, bunlarm paylarin1 ve diger menkul kiymetlerini
aracilik yapmamak kaydi ile satin alabilir, satabilir, devredebilir, devralabilir, rehin gdsterebilir, rehin
alabilir, bunlar tizerinde intifa hakk: kurabilir, intifa hakk: edinebilir, diger hukuki tasarruflarda bulunabilir,
ortak isler yapabilir, ortakliklar1 aktifi ve pasifi ile birlikte devralabilir.

Sermaye Piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, Sirket kendi adina ve tiglincii
kisiler lehine garanti, kefalet, teminat verebilir, ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir

Sirketin amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati ustalik ve diger sinai miilkiyet haklarin1 elde etmek,
devretmek, ferag ve bunlar iizerinde lisans anlasmalar1 yapmak. Istigal konularinin gergeklestirilmesi amaci
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ile nakil vasitalar1 iktisap etmek, kiralamak, isletmek sirket adina tescil ettirmek, kiraya vermek veya
satmak.

k- Sirketin amacim gergeklestirmek i¢in ilgili kamu veya 6zel kurum ve kuruluslardan her tiirlii yasal tesvik
alabilir.

|- Yonetim Kurulu karari ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve borglanma
araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir.

m- Sermaye piyasasi mevzuatinin ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
aykirilik ger¢eklestirmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak ve yil iginde yapilan bagislari Genel
Kurulda ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, Sirket ama; ve konusunu aksatmayacak sekilde bagive
yardimda bulunabilir. Yapilacak bagislarin iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenecek olup, bu sinir1 agan
tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagiglar dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Nn- Sirket yukarida gosterilen islerden bagka faydali ve liizumlu gordiigii bagka islere girismek istedigi takdirde
Ticaret Bakanligindan ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi sartiyla amag¢ ve
konusuna yeni ilaveler yapabilir.

SIRKET MERKEZI
Madde 4-

Sirketin merkezi Istanbul’dur.

Adresi; Barbaros Mahallesi, Basak Cengiz Sk. Varyap Meridian Sit. No: 1 D Atasehir, Istanbul, Tiirkiye’dir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde
tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Yonetim Kurulu karar1 ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yetkili
mercilere bilgi vermek ve keyfiyeti usuliine uygun olarak tescil etmek sartiyla Yurt iginde ve yurtdisinda sube,
acente ve miimessillikler agabilir.

SURE
Madde 5-

Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren sinmirsizdir.

SERMAYE VE PAYLAR
Madde 6-

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 24/12/2020 tarih ve 78/1611 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitl sermaye tavami 10.000.000.000 Tirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi degerinde
10.000.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2024-2028 yillar1 (5 yil) igin gecerlidir. 2028
y1l1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan 5 yil1 gegmemek {izere yeni bir siire i¢in|
yetki alinmast zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karartyla sermaye
artirimi yapilamaz.
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Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 938.116.902,57 Tiirk Lirasi olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tirk Liras1 nominal degerde toplam 938.116.902,57 adet paya bdliinmiistiir,
Sermayeyi temsil eden paylar nama yazili olup, bu paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

'Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile, primli veya nominal degerinin altinda pay ihracit konularinda karar almayal
yetkilidir. Yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
lkullanilamaz.

YONETIM KURULU
Madde 7-

Sirket’in isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasast mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikkiimlerine gore en fazla 3 yil i¢in segilecek en az 5 iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiirtitiiliir.
Yonetim Kurulu iiye sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim Kurulu Baskam ve Baskan Yardimcisi, Y6netim Kurulu tarafindan se¢ilir.

Genel Kurul gerekli goriirse, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla, Yonetim Kurulu
iiyelerini her zaman degistirebilir. Siiresi biten {iyenin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir.

Y1l iginde Yonetim Kurulu lyeliklerinde bosalma olmasi durumunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 363’{incii
maddesi hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu’na Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen Yénetim Kurulu
iiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar ¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Genel
Kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
tiyelerinin gorev stireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu Esas S6zlesme
uyarinca Genel Kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan kararlar1 almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetim
yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu iiyesine veya Ugiincii kisiye
devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu'nun goérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine
getirilmesi i¢in Yonetim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerekli komiteler
olusturulur. Komitelerin olusumu, goérev alanlari, caligma esaslari, hangi iiyelerden olusacagi ve Yonetim
Kurulu ile iliskileri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
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yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gére Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir
ve kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretler ve Yonetim Kurulu iiyelerine iicret diginda verilecek mali haklar
konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemelerine uyulur.

SIRKETIN TEMSILI ve YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI
Madde 8-

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin
ve yapilacak sozlesmelerinin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.

Sirketin iglerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu liizum ve ihtiya¢ gordiigii takdirde idare islerinin
ve gorevlerinin kendi liyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit eder.
Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastirilmasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun alacag karar iizerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu iiyelerinden
birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya midir olarak ii¢lincii kigilere devredebilir. Bu sekilde
tayin olunan tiye ve mudiirlerin yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan her zaman kaldirilabilir. En az bir Yonetim
Kurulu tiyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 sarttir. Yonetimin kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim
kurulu tiyesine veya i¢iincii kisiye devredilmesi, Yonetim Kurulu’nun diizenleyecegi i¢ yOnergeye gore
gerceklestirilir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi ti¢lincii
kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 371, 374 ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu {iyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl olanlar
sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin
gorev ve yetkileri, Tirk Ticaret Kanunu 367 ’nci maddeye gore hazirlanacak i¢ yonergede agikca belirlenir. Bu
durumda i¢ yonergenin tescil ve ilan1 zorunludur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 9-

Yillik olagan Genel Kurul toplantisini takip eden ilk Yonetim Kurulu toplantisinda tiyeler, bir Yonetim Kurulu
Bagkani1 ve Bagkan bulunmadig1 zamanlarda da ona vekalet etmek tizere bir Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
secerler.

Yonetim Kurulu toplantilari, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen diizenli araliklarla yapilir.

Yonetim Kurulu, sirketin is ve islemleri liizum gosterdikce, liye tam sayisinin ¢ogunluguyla toplanir ve
toplantida bulunan iiyelerin gogunlugu ile karar alinir. Yonetim Kurulunda her {iyenin bir oy hakki bulunur.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig Onerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu Sirket merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilar fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirket’in Y6netim Kurulu toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
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katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hitkiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

GENEL KURUL
Madde 10-

A) Toplantiya Davet

Sirket Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine gére olagan veya
olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirket’in faaliyet doneminin sonundan itibaren ti¢ ay iginde ve
yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistii Genel Kurul toplantilari ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde ve
zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, Genel Kurulu Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bagka bir yerinde veya Sirket’in subesinin bulundugu Yaya Koyi, N0:90
Can/Canakkale adresinde toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul toplant1 ilani, mevzuatta dngoriilen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim
vasitasi kullanilmak suretiyle ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul toplanti tarihindenasgari i
hafta 6nce yapilir.

B) Miizakerelerin Yapilmasi

Genel Kurul toplantilarina baskanlik edecek kisi Genel Kurul tarafindan segilir. Genel Kurul Toplanti
Baskaninin gorevi, goriismelerin giindeme uygun olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini, tutanagin yasalara
ve esas sdzlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasini saglamaktir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu gergevesinde ¢ikarilan ikincil mevzuat
cercevesinde Genel Kurulun galisma usul ve esaslarina iliskin kurallari igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak Genel
Kurul’un onayina sunar. Genel Kurul’un onayladig1 i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

C) Oy Hakki

Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri her bir pay igin 1 (bir) oy
hakkina sahiptir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya pay sahipleri digindan tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme islemlerinde sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata uyulur.

Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarin1 herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi
sartina baglanamaz.

D) Nisaplar

Genel Kurul toplanti ve karar nisaplar1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine
uyulur.

E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim
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Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Esas S6zlesmenin bu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y6netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

F) Bakanlik Temsilcisi

Sirket’in olagan ve olaganiistu Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligini temsilen Bakanlik Temsilcisinin
gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik’in ilgili
hiikiimleri uygulanir.

SERMAYE PIYASASI ARACI [HRACI
Madde 11-

Sirket, tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ihra; edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, tahvil,
finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihra¢ etme yetkisini
haizdir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde dngoriilen limit ve hususlara
uyulur.

BAGIMSIZ DENETIM
Madde 12-

Sirket’in ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve sermaye
piyasas1 mevzuatinin ilgili hitkkiimleri uygulanir.

ILAN
Madde 13-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve belirtilen
stirelere uymak suretiyle yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca 6ngoriilecek
her tiirlii agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI ILE FINANSAL TABLO VE RAPORLAR
Madde 14-

Sirketin hesap yili Ocak aymin birinci giiniinde baslar, Aralik aymin son giinii biter.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
Madde 15-
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Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirket’ce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegcmis yil
zararlarinin diisilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %?20’sine ulagincaya kadar, %5°1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payt:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden Sirket’in kar
dagitim politikas1 ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak birinci kar
pay1 ayrilir.

€) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yoénetim Kurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Pay::

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diigiildiikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmig olan kisimdan sermayenin %5’i
oraninda kar payi1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin
ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve Yonetim Kurulu iiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere
kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi iizerine
Genel Kurulca kararlagtirilir.

Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Sirket ayrica Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati diizenlemeleri ¢ergevesinde ortaklarina kar
pay1 avansi dagitabilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM:
Madde 16-

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu kilinan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlart gegersiz olup, isbu Esas Sozlesme’ye
aykirt sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimidan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in dnemli
nitelikteki iligkili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.
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Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

SONA ERME VE TASFIYE:
Madde 17-

Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagli islemler hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuatt ve diger ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER
Madde 18-

Isbu esas sézlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuatt
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

PAY veya PAY SENETLERININ DEVRI
Madde 19-

Onlisans siiresi icerisinde ve iiretim lisans1 alincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri ile Elektrik Piyasas1 Lisans
Yonetmeligi’nin 57. Maddesinde belirtilen istisnalar disinda Sirket ortaklik yapisinin dogrudan veya dolaylh
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucu doguracak is ve islemler yapilamaz.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde on (halka acik sirketlerde yiizde bes) veya daha
fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayli olarak bir gercek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile
yukarida belirtilen sermaye payr degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin
degismesi sonucunu veren pay ve pay senetlerinin devri i¢in islem gergeklestirilmeden 6nce her defasinda Enerji
Piyasas1 Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.

Herhangi bir pay devri s6z konusu olmasa dahi, mevcut paylar iizerinde imtiyaz tesisi, imtiyazin kaldirilmasi
veya intifa senedi ¢gikarilmasi yukarida 6ngoriilen oransal sinirlara bakilmaksizin Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’nun onayia sunulacaktir.

BIRLESME VE BOLUNME HUKUMLERI
Madde 20-

Sirket diger sirketlerle tiim aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir veya tam veya kismi olarak boliinebilir.
Birlesme ve boliinme, yiiriirliikteki Elektrik Piyasast Lisans Yonetmeligi, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yapilir. Sirket’in kendi veya diger bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif
ve pasifleri ile birlikte birlesmek istemesi ya da tam veya kismi olarak boliinmek istemesi halinde, birlesme
veya boliinme islemi hakkinda, birlesme veya boliinme islemi gergceklesmeden once, Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurulu’nun onayiin alinmasi zorunludur.

Izinin verildigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde, birlesme veya béliinme islemi tamamlanmadig takdirde,
verilen izin gecersiz olur. Bu durumda, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu’nun karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme veya boliinme islemlerine devam olunamaz.

ANASOZLESME DEGISIKLiGI
Madde 21-
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Onlisans siiresi i¢erisinde ve iiretim lisans1 alimincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve ortaklik yapisinda
degisiklik yapilamayacagina iliskin hiikkiim ile Sirket sermaye miktarinin diisiiriilmesine iligkin esas s6zlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi zorunludur.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket, birlesme ve
boliinmelerine Sirket sermaye miktarinin diigiiriilmesine iliskin hiikiimlere yonelik esas sozlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi zorunludur.

Yukarida yer alan hiikkiimler haricinde, Sirket esas sozlesmesi degisikligine Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun
goriisli, Ticaret Bakanligi’nin izni ve gerekmesi durumunda Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’nun onay1
alindiktan sonra, Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati Ve isbu esas sozlesme hiikiimleri
cercevesinde karar verilecektir.

Imtiyazli pay sahiplerinin haklarmi ihlal edecek nitelikte ana sézlesme degisiklikleri, TTK 454. madde
cercevesinde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu onayina sunulur.
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