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Karin Tespiti ve Dagitimi
Madde 29

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
masraflari ile amortisman gibi Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen donem karindan,
varsa ge¢mis yil zararlarinin disiilmesinden sonra kalan miktar sirasi ile
asagida gosterilen sekilde ayrilir ve dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’1 Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikast
cergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii
ayrilir.

Ikinci Kar Payi:

¢) Net donem karindan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmis olan kisimdan %35°1 oraninda kar pay: diistildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tirk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin
ikinci fikras1 uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas
sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci kar pay1 nakden ve/veya kaydi
pay bi¢iminde dagitilmadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payr dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine, yonetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

Kar pay1 dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim
karar1 geri alinamaz.
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Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’1 Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikast
gergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii
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Ikinci Kar Payi:

c) Net donem karindan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521’inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis olan kisimdan %5°1 oraninda kér pay1 diisiildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin
ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hilkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas
sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci kar pay1 nakden ve/veya kaydi
pay biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payr dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine, yonetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

Kar pay1 dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarmn tiimiine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yoénetim kurulunun
bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim
karar1 geri alinamaz.

Sirket, sermaye pivasasi _mevzuatina_uygun olarak diizenlenmis ara
donem finansal tablolarinda yer alan donem karlari baz alinarak, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili ikincil diizenlemeler
cercevesinde Yonetim Kurulu karari ile nakit kar payi avansi dagitabilir.




