FONET BIiLGi TEKNOLOJILERI ANONIM SIRKETI
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin, Olagantstii Genel Kurul Toplantis1 04/07 /2022 Pazartesi giinii, saat 14:00’de Kizilirmak
Mahallesi 1445. Sokak No: 2B/18 The Paragon Tower Cankaya/ANKARA adresinde yapilacaktir.

Esas sozlesme tadil metni, vekidletname Ornegi, giindem ve giindem maddelerine iliskin ayrintil
aciklamanin yer aldig1 bilgilendirme dokiimani, Olagantistii Genel Kurul Toplanti tarihinden asgari 3
(G¢) hafta once Elektronik Genel Kurul Sistemi'nden, Sirketimizin www.fonetbt.com adresindeki
“Yatirnma iliskileri” sayfasindan erisilebilir olacag gibi Sirketimizin Kizilirmak Mahallesi 1445. Sokak
No: 2B/1 The Paragon Tower Cankaya/ANKARA adresindeki Sirket merkezinde de ortaklarin tetkikine
hazir bulundurulacaktir.

Pay sahipleri, Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na fiziki olarak veya elektronik ortamda bizzat veya
temsilcileri vasitasiyla katilabilecektir. Toplantiya elektronik ortamda katilim pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S’nin (“MKK”) Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle e-
Yatirnmci: Yatirimcr Bilgi Merkezi'ne kaydolmalar1 gerekmektedir. e-Yatirimci: Yatinma Bilgi
Merkezi'ne kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri ve temsilcilerinin
elektronik ortamda Genel Kurul Toplantisi’'na katilmalar1 miimkiin degildir.

24/12/2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliige giren 11-30.1 sayili
“Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi"nde 6ngoériilen hususlar1 da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket’e ibraz etmeleri gerekmektedir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi lizerinden elektronik ydntem ile atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi
ibraz1 gerekli degildir. Teblig’de zorunlu tutulan ve “Olaganiistii Genel Kurul Davet ilam” ekinde

yver alan vekiletname o6rnegine uygun olmayan vekiletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

6102 sayili Yeni Tiirk Kanunu’'nun 415 inci maddesinin 4’tincti fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
30’uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantis’'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimiz’e bildirilmesini istemeyen
ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilmeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantist’'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat
etmeleri ve en gec Genel Kurul Toplantisi'ndan 1 (bir) glin 6nce saat 16:30’a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimiz’e bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin”
kaldirilmasini  saglamalar1 gerekmektedir. Olaganiistii Genel Kurul Toplantis’nda giindem
maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el
kaldirma usulii ile acik oylama yontemi kullanilacaktir.

Fiziken yapilacak Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na;

e Gergek Kkisi pay sahipleri kimliklerini,


http://www.fonetbt.com/

o Tiizel kisi pay sahipleri, tlizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

e Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sistemi'nden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik ortamda Olaganiistii Genel Kurul’a katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve
esaslar1 hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr
baglantisindan bilgi alabilirler.

6362 Sayili1 Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi geregince Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’'na
davet icin ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup géonderilmeyecektir.

Sayin ortaklarimizin toplantiya bizzat ya da vekilleri vasitasiyla katilmalari rica olunur.

Sayin pay sahiplerinin bilgisine arz olunur.

SERMAYE PiYASASI KURULU (“SPK”) DUZENLEMELERI CERCEVESINDE

EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin [1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Ilkeleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel aciklamalar da bu béliimde pay
sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Hissedarlik Yapisi ve Oy Haklar

Sirket Esas So6zlesmesi’'nde oy haklarinin kullanimina yonelik imtiyaz bulunmaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) tiyeden olusmasi durumunda, 2 (iki) Yonetim Kurulu tyesi; 6 (alt1)
veya 7 (yedi) liyeden olusmasi halinde 3 (ii¢) Yonetim Kurulu iiyesi, 8 (sekiz) veya 9 (dokuz) liyeden
olusmasi halinde ise 4 (dort) Yonetim Kurulu iiyesi (A) grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Diger Yonetim Kurulu tiyeleri; Genel Kurul tarafindan,


https://www.mkk.com.tr/

genel hiikiimlere gore secilir. (A) grubu pay sahiplerinin Yonetim Kurulu’'na aday gostermemeleri
durumunda ise se¢cim Sermaye Piyasasi Mevzuati1 ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde
Genel Kurul tarafindan yapilir.

Esas Sozlesme Madde 6:

(A) Grubu paylarin Yénetim Kurulu Uyeleri’nin belirlenmesi ve Genel Kurul’da oy hakki
kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir.

(B) Grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Esas Sézlesme Madde 10:

Sirketin yapilacak Olagan ve Olagantistii Genel Kurul Toplantilari’'nda (A) grubu pay sahipleri her bir
pay icin 15 (on bes) oy hakkina, (B) grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 (bir) oy hakkina sahiptirler.

Son durum itibariyla Sirket ortaklik yapisi asagidaki sekildedir;

< . Sermayedeki Pay1| Sermayedeki Oy Hakki
Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi (TL) Pay1 (%) Oram (%)
ABDULKERIM GAZEN 15.338.333,10 38,35 65,32
THE MIRI STRATEGIC EMERGING
MARKETS FUND LP 6.040.381,87 15,10 8,49
AZIMUT PORTFOY COKLU VARLIK
DEGISKEN FON 2.015.237,00 5,04 2,83
DIGER 16.606.048,03 41,51 23,36
TOPLAM 40.000.000,00 100 100

2. Pay sahiplerinin, SPK ve diger kamu otoritelerinin giindeme madde konulmasina iliskin
talepleri hakkinda bilgi:

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi icin bdyle bir talep iletilmemistir.

3. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili Yonetim Kurulu karan ile
birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan,

Sirketimiz Esas S6zlesmesi'nin, "Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi" baslikli 6.1nc1 maddesi ve "Genel
Kurul" baslikli 10.maddesinin tadil edilmesine ve sirketimiz esas s6zlesmesinin tadiline iliskin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligl nezdinde gerekli yasal izin/goriis basvurularinin
yapilmasina ve yapilacak ilk genel kurul toplantisinda gortsiiliip karara baglanmasi amaciyla pay
sahiplerinin onayina sunulmasina, karar verilmistir.

Esas Sozlesme tadil metni EK-1’de sunulmaktadir.



OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi VE GUNDEM
MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Agilis ve Genel Kurul Baskanlik Divani’'nin segilmesi,

"6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu" (TTK), "Anonim Sirketler’in Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanlifi Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik"
("Yonetmelik" veya "Genel Kurul Yonetmeligi") ve Genel Kurul i¢ Yénergesi'nin 7. Maddesinin
hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi’'ni yonetecek Toplant1 Bagskani se¢imi yapilir. Toplanti
Bagkani tarafindan Genel Kurul I¢ Yénergesime uygun olarak en az bir Tutanak Yazmam
gorevlendirilir. Toplant1 Bagkani yeterli sayida oy toplama memuru da secebilir.

2. Genel Kurul Baskanlik Divani'na toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda yetki
verilmesi,

TTK, i¢ Yonerge'nin 8. maddesi ile yiiriirliikkte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda olagan Genel
Kurul Toplantisi'nda alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul
Toplant1 Baskanligi'na yetki verecektir.

3. Sirketimiz Esas Sozlesmesinin, “Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi” bashkli 6. maddesi ve
"Genel Kurul" bashikli 10.maddesinin Yoénetim Kurulumuzun 29/04/2022 tarih ve 2022/09
sayil1 kararinin eki olan tadil taslagl cercevesinde degistirilmesinin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulumuzun 29/04/2022 tarih ve 2022/09 sayili karar ile Sirket Esas Soézlesmesi'nin
“Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi” baslikli 6.maddesi ve "Genel Kurul” baslikli 10.maddesinin tadil
edilmesine iliskin, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi’'ndan da gerekli izinler alinarak,
EK-1’de bulunan tadil metnindeki degisiklikler Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

4. Dilek ve temenniler, kapanis.



EK/1 —ESAS SOZLESME TADIiL METNIi

Eski Hali

Yeni Hali

Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi : Madde 6

Sirketin sermayesi 40.000.000 Tuirk Lirasi
degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 Tiirk Lirasi
degerinde 40.000.000 Adet paya ayrilmis olup A
ve B grubu paylara ayrilmistir.

A Grubu:
Turk Lirasi,
B Grubu:
Tirk Lirasy,
Toplam:
Tirk Lirasi,

2:222-000 paya karsihik 2:222.000
374778000 paya karsihk 374778000

40.000.000 paya karsilik 40.000.000

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27/02 /2015 tarih ve
5/253 sayil izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavami 400.000.000.-
(Dortytizmilyon) Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (Bir)
Tiurk Liras1 itibari degerde 400.000.000.-
(Dortylizmilyon) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen Kkayith
sermaye tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi icin; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek tizere yeni bir
sure icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda y6netim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  40.000.000.-
(Kirkmilyon) TL olup, s6z konusu g¢ikarilmis
sermayesi tamami muvazaadan ari sekilde
O6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 40.000.000 (Kirkmilyon) adet paya

ayrilmistir. Bu paylarin 2-222-000.-
Hkimilyonikiyiizyirmiikibin} adedi A grubu nama
yazily, 37778000

(Btuzyedimilyonyediyizyetmissekizbin) adedi B

grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir.

Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi : Madde 6

Sirketin sermayesi 40.000.000 Tirk Lirasi
degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 Tiirk Lirasi
degerinde 40.000.000 Adet paya ayrilmis olup A
ve B grubu paylara ayrilmistir.

A Grubu:  2.222.222,22 paya karsilik
2.222.222,22 Tiirk Lirasi,
B Grubu: 37.777.777,78 paya Kkarsilik

37.777.777,78 Tirk Lirasi,
Toplam: 40.000.000 paya karsilik 40.000.000
Turk Lirasi,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27/02 /2015 tarih ve
5/253 sayill izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavami 400.000.000.-
(Dortytizmilyon) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir)
Tiurk Liras1 itibari degerde 400.000.000.-
(Dortytizmilyon) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen Kkayith
sermaye tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirnm karar1 alabilmesi icin; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar icin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek tizere yeni bir
stre icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  40.000.000.-
(Kirkmilyon) TL olup, s6z konusu g¢ikarilmis
sermayesi tamami muvazaadan ari sekilde
O6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 40.000.000 (Kirkmilyon) adet paya
ayrilmistir. Bu  paylarin 2.222.222,22 -
(ikimilyonikiyiizyirmiikibinikiyiizyirmiikivir
giillyirmiiki) adedi A grubu nama yazl,
37.777.777,78

(Otuzyedimilyonyediyiizyetmisyedibinyediyii




Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
0denmedik¢ce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

(A) grubu paylarin yoénetim kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ve genel kurulda oy hakk
kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu
paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil
etmek lizere, (A) grubu paylar oraninda (A) grubu
pay, (B) grubu paylar oraninda (B) grubu pay ihrag¢
edilecektir. Yeni pay alma haklari kisitlanmaksizin
yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda sadece
(B) grubu pay ihra¢ edilmesine karar verilmesi
durumunda (A) grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylar1 oraninda (B) grubu pay alma
hakki verilir. Yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda ihrag edilecek paylar (B)
grubu olacaktir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar (A)
grubu nama ve/veya (B) grubu hamiline paylar
ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Yonetim kurulu, nominal degerin tizerinde veya
altinda pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandirilmasi veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi niteliginde karar alabilir.
Yeni pay alma hakkinmi kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yo6netim kurulunca bu fikra
kapsaminda alinan kararlar, Sermaye Piyasasi

zyetmisyedivirgiilyetmissekiz) adedi B grubu
hamiline yazili paylardan olusmaktadir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
0denmedik¢ce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

(A) grubu paylarin yoénetim kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ve genel kurulda oy hakk
kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu
paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil
etmek lizere, (A) grubu paylar oraninda (A) grubu
pay, (B) grubu paylar oraninda (B) grubu pay ihra¢
edilecektir. Yeni pay alma haklari kisitlanmaksizin
yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda sadece
(B) grubu pay ihra¢ edilmesine karar verilmesi
durumunda (A) grubu pay sahiplerine
sermayedeki paylar1 oraninda (B) grubu pay alma
hakki verilir. Yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda ihrag edilecek paylar (B)
grubu olacaktir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar (A)
grubu nama ve/veya (B) grubu hamiline paylar
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Yonetim kurulu, nominal degerin tzerinde veya
altinda pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandirilmas1 veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi niteliginde karar alabilir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yo6netim kurulunca bu fikra
kapsaminda alinan Kkararlar, Sermaye Piyasasi




Kurulu'nun belirledigi esaslar

kamuya duyurulur.

cercevesinde

Genel Kurul : Madde 10
faribve 9412 sayrh- THS 64

Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca toplanir ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir
defa toplanarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak hazirlanacak
giindemde belirlenen konular1 goriisiip karara
baglar.

Olaganiistii.  genel kurul Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda veya Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen hallerde yapilir. Tlrk Ticaret Kanunu ve
Sermayesi Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
hazirlanacak giindemde belirlenen konular
gorisiip karara baglar.

Sirketin genel kurullarinda, giindeme baghlik
ilkesine  uyulmaksizin, = Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nun goriisilmesini veya  ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul
giindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticaret Kanunu hiikiimlerine
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
yapilir.

Genel Kurulda goriismeleri yonetmeye yetkili
Bagkan, oy toplamaya yetkili Uye ve tutanak
yazmani, pay sahipleri arasindan secilir veya
disaridan tayin edilebilir.

Varsa murahhas tiyelerle en az bir yonetim kurulu
liyesinin ve bagimsiz denet¢inin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmasi sarttir. FirkFicaret

Kanunu—veya—Sermaye—Piyasast—mevzaah

Kurulu'nun belirledigi esaslar

kamuya duyurulur.

cercevesinde

Genel Kurul : Madde 10

Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca toplanir ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir
defa toplanarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak hazirlanacak
giindemde belirlenen konular1 goriisiip karara
baglar.

Olaganiistii  genel kurul Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda veya Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen hallerde yapilir. Tlrk Ticaret Kanunu ve
Sermayesi Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
hazirlanacak giindemde belirlenen konulari
gorisiip karara baglar.

Sirketin genel kurullarinda, giindeme bagllik
ilkesine  uyulmaksizin, Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nun gorisiilmesini veya  ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul
giindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticaret Kanunu hiikiimlerine
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
yapilir.

Genel Kurul'da goriismeleri yonetmeye yetkili
Bagkan, oy toplamaya yetkili Uye ve tutanak
yazmani, pay sahipleri arasindan segilir veya
disaridan tayin edilebilir.

Varsa murahhas tiyelerle en az bir yonetim kurulu
ilyesinin ve bagimsiz denet¢inin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmasi sarttir.




Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her
bir pay i¢in 15 oy hakkina, (B) grubu pay sahipleri
her bir pay icin 1 oy hakkina sahiptirler.

Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde veya
yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

Sirket Genel Kurul ¢alisma esas ve usulleri Sirket
Genel Kurulunun onayindan gegen i¢ Yonergesi ile
belirlenir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim, Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1527’nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hukimlerinde
belirtilen haklar kullanabilmesi saglanir.

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her
bir pay i¢in 15 oy hakkina, (B) grubu pay sahipleri
her bir pay icin 1 oy hakkina sahiptirler.

Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde veya
yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

Sirket Genel Kurul ¢alisma esas ve usulleri Sirket
Genel Kurulunun onayindan gegen i¢ Yonergesi ile
belirlenir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim, Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 1527‘nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hiilkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem {lizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikimlerinde
belirtilen haklar kullanabilmesi saglanir.




