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Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 30.04.2012 tarih ve 4846 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500-000-000 TL (BesyiizmilyonTL) olup, her biri 1.- TL (BirTL)
itibari degerde 500.000.000 (Begyiizmilyon) adet paya boliinmustir. Sirketin gikarilmug
sermayesi 138.100.000,00.-TL. (Yiizotuzsekizmilyonyiizbin) olup, muvazaadan ari gekilde
tamamen ddenmistir. Paylar 1.381.000 adedi (A) grubu, 136.719.000 adedi (B) grubudur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2024-2025 yillari arasinda 5
(Bes) yil siire igin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen sermaye tavanina ulagilmamis olsa
dahi, 2025 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu’ndan izin almak sureti ile
Genel Kurul’dan 5 (bes) yih gegmemek iizere yeni bir stire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y8netim Kurulu karar ile sermaye artirimi yapilamaz.
Bu husustaki ilanlar ana sdzlesmenin ilan maddesi hiikiimleri uyarinca yapilir. Paylarin tamami
nama yazilidir. Sermaye artirimlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklart simirlandirilmadig
takdirde, A grubu paylar karsiliinda A grubu, B grubu paylar kargihginda B grubu yeni pay
¢ikarilacaktir. Ancak ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandirildig takdirde, gikarilacak yeni
paylarin timil B grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artimimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirnm tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilr.

A grubu paylar, is bu ana sdzlesmenin 9;-H- ve 12.c maddeleri gergevesinde ydnetim kurulu
tiyelerinin ve-denetginin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir. B grubu
paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Pay devirlerine iligkin olarak sermaye piyasasi mevzuatimin 6ngordiigii sartlar dahilinde
herhangi bir kisitlama yoktur. Paylarin ve izerindeki haklarin devrine, sirket ortaklik
yapisindaki degisikliklere iligkin sartlar, izin, bildirim ve ilanlarla ilgili sermaye piyasasi
mevzuati hitkiimleri saklidir.

Yénetim Kurulu, 202+ — 2025 yillari arasinda Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar paylar
ihrag ederek (}lkal‘llml§ sermayeyi artirmaya, itibari degerinin tizerinde ve altmda g:}KJ&l:m ya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen smnlandu l)}é‘fkl%i
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda eg;ltSizllge; 0!, g)a‘dak el
kullanilamaz. -
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden ﬁ.lghm.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve’
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30.04.2012 tarih ve 4846 sayil izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 1.000.000.000 TL (BirmilyarTL) olup, her biri 1.- TL (BirTL)
itibari degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya boliinmistir. Sirketin ¢ikarilmig
sermayesi 138.100.000,00.-TL. (Yiizotuzsekizmilyonyiizbin) olup, muvazaadan ari gekilde
tamamen Sdenmistir. Paylarin 1.381.000 adedi (A) grubu, 136.719.000 adedi (B) grubudur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2022-2026 yillari arasinda 5
(Bes) yil siire igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen sermaye tavanina ulagiimamis olsa
dahi, 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
once verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
sureti ile Genel KuruP’dan 5 (bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye
artirimi yapilamaz. Bu husustaki ilanlar ana stzlesmenin ilan maddesi hiikiimleri uyarinca
yapilir. Paylarin tamami nama yazihidir. Sermaye artirimlarinda; ortaklarin yeni pay alma
haklart sinirlandirilmacig takdirde, A grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar
karsihiginda B grubu yeni pay e¢ikarilacaktir. Ancak ortaklarm yeni pay alma haklart
sinirlandirildigi takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylart oraninda dagtilir.

A grubu paylar, i3 bu ana stzlesmenin 9. ve 12.c maddeleri gergevesinde yonetim kurulu
tiyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullamiminda imtiyaza sahiptir. B grubu paylarin imtiyazi
bulunmamaktadir.

Pay devirlerine iligkin olarak sermaye piyasasi mevzuatinin éngérdiigi sartlar dahilinde
herhangi bir kisitlama yoktur. Paylarin ve izerindeki haklarin devrine, sirket ortaklik
yapisindaki degisikliklere iligkin sartlar, izin, bildirim ve ilanlarla ilgili sermaye piyasasi
mevzuatt hitkiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu, 2022 — 2026 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat

llna:; ederck cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari degerinin lizerinde ve altinda pay
4/ glkarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya,
etkllldlr Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esltsmhgegfof aﬁaeak
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