YENI METIN

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7. Sirketin kayith sermayesi 1.750.000.000,-TL (Birmilyaryediylzellimilyon Tirk Liras!) olup her
biri 1kr (Bir Kurus) itibari degerde 175.000.000.000 (Ylzyetmisbesmilyar) adet paya béliinmistur.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitll sermaye tavan izni, 2022-2026 yillari (5 yil) icin gegerlidir.
2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sire igin
yetki almas! zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket Yénetim Kurulu karariyla
sermaye artinmi yapamaz.

Sirketin - gikanimis  sermayesi tamami  édenmis 1.145.000.000,-TL (Birmilyarylzkirkbesmilyon
TurkLirasi) olup her biri 1Kr (BirKurus) itibari degerde 114.500.000.000 (Yuzondortmilyarbesylzmilyon)
adet paya ayrilmistir.

Sermayenin  911.490.044,-TL'si (Dokuzyuzonbirmilyondértylizdoksanbinkirkdért TirkLirasi) ortaklar
tarafindan nakden  6denmis, 228.809.956,-TL'lik (ikiyUzyirmisekizmiIyonsekiszzdokuzbin
dokuzyuzelliali ~ Turk Lirasi) kismi  karin  sermayeye aktariimasindan, 4.700.000,-TL's!
(Dortmilyonyediylzbin Turk Lirasi) sermaye diizeltmesi olumlu farklarinin sermayeye ilave edilmesi
suretiyle kargilanmistir. Sirketin paylari A ve B gruplarina ayritmistir.

Cikanimis sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu nama 40.668.603.076,8 adet pay karsiligi
406.686.030,768-TL'den ve B grubu hamiline 73.831.396.923,2 adet pay karsiligr 738.313.969,232-
TL'uen viugiakiaair. Nama yazii paylarin devri kisitanamaz.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 vyillar arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hikimierine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar paylar ihrag ederek
¢ikanimis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile sermaye
piyasasi mevzuati hikimleri dahilinde imtiyazli veya nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay
gikariimasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu Gyelerinin segiminde A Grubu paylarin her biri 15 (Onbes) oy hakkina; B Grubu paylarin
her biri 1 (Bir) oy hakkina sahiptir. Sermaye artirnmlarinda; A Grubu paylar karsiiginda A Grubu, B
Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak, Yénetim Kurulu pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkini kisitladigi takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin timi B Grubu ve hamiline yazili
olarak ¢ikanlir.

Gikanimig sermaye miktarinin Sirket tnvaninin kullanidig belgelerde gosterilmesi zorunludur. Yénetim
Kurulu Uyeleri'nin seciminde oyda imtiyaz hakki taninan paylar diginda imtiyaz veren pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermaye artinmlarinda, Sermaye Piyasasi Kurulunca portfoye alinmasi uygun gorilen varliklar
ayni sermaye olarak konulabilir. Bu varliklarin degerlemesine lligkin usul ve esaslar Sermaye Piyasasi
Kurulunca belirlenir.

Ayni sermaye karsili§! ihrag edilen paylar Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen esaslar gergevesinde
halka arz edilebilir.

bgermaye artinmi karar) sadece Genel Kurulda alinabilir.
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