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GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALAR

1- Acilis ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi

Esas Sézlesmenin 18 inci maddesi ve Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢
Yonerge kapsaminda, Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti
Baskanhdi’'nin teskili gerceklestirilecektir.

2- 2021 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi
Genel Kurul toplantisindan dnceki U¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve Sirketimizin
kurumsal internet adresi olan www.afyoncimento.com baglantisinda ortaklarimizin
incelemesine sunulacak olan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’'da okunarak,
ortaklarimizin géristine sunulacaktir.

3- 2021 yilina ait Denetgi Raporlarinin okunmasi

Genel Kurul toplantisindan 6nceki l¢ hafta slreyle Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Platformunda ve Sirket’imizin kurumsal internet



adresi olan www.afyoncimento.com badglantisinda ortaklarimizin incelemesine sunulacak
olan Denetgi Raporlari Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin gériisiine sunulacaktir.

4- 2021 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

18.02.2022 tarihinde KAP'ta, Sirketimizin kurumsal internet adresi olan
www.afyoncimento.com badglantisinda kamuya agiklanan ve Genel Kurul toplantisindan
Onceki Ug hafta slireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik
Genel Kurul Platformunda ortaklarimizin incelemesine sunulacak olan 2021 yilina ait
finansal tablolar Genel Kurul’da ortaklarimizin goéris ve onayina sunulacaktir.

5- Donem icinde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine gecici siireyle vazife gormek
lizere secilen iliyenin Genel Kurul’un onayina sunulmasi

Yonetim kurulu dyesi Tamer SAKA'nin istifasi nedeniyle faaliyet yili igerisinde bosalan
yonetim kurulu Uyeligine kalan slreyi tamamlamak lzere secilen Gokhan EYIGUN'UnN
yOnetim kurulu Gyeligi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Gokhan EYIGUN

Gokhan Eyigiin, 1998 yilinda I.T.U. Isletme Mihendisligi bélimiinden derece ile mezun
olmustur. 2002-2004 yillari arasinda Rotterdam School of Management’ta MBA derecesini
tamamlamis, ayrica Harvard Business School’da cesitli yonetici egitim programlarina
katilmistir.

Gokhan Eyigin, 20 yila yakin kariyerinde o06zellikle kurumsal finansman, strateji ve
kurumsal is gelistirme alanlarinda cok farkli endistrileri kapsayacak projelerde ve
islemlerde yoneticilik yapmistir. Kariyerine Arthur Andersen’de baslamis ve agirlikli olarak
Kurumsal Finansman alaninda danismanhk yapmistir. Akabinde,
PricwaterhouseCoopers’da Kurumsal Finansman ve M&A Danismanhdgi bolimunin
kurulmasinda gorev alarak yoneticiligini Ustlenmistir. 2007 yilindan bu yana, Sabanci
Holding'te farkli kademelerde yoneticilik yapmis olan Gékhan Eyiglin, halihazirda Sabanci
Holding Genel Sekreter ve Strateji ve Is Gelistirme Grup Baskani olarak gérev
yapmaktadir. Ayni zamanda 12 Mayis 2021 tarihinden itibaren Cimsa Cimento San. ve
Tic. A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiritmektedir. 12 Mayis 2021 tarihinde Afyon
Cimento Sanayi T.A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir

6- 2021 Yih faaliyetlerinden dolay!1 Yonetim Kurulu liyelerinin ibra edilmeleri

Yonetim Kurulu UGyelerimizin 2021 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan oturd ibra
edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7- 2021 yih Karinin kullanim seklinin, dadgitilacak kar ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” (II-14.1) uyarinca hazirlanan ve PwC Badimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Mlsavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetimden
gegmis 01.01.2021-31.12.2021 hesap ddnemine ait finansal tablolarimiza goére
76.886.460,00 TL dénem kar elde edilmistir.

Yonetim kurulunun 6nerisine iliskin kar dagitim tablosu Ek-1'de yer almaktadir.


http://www.afyoncimento.com/

8- Yonetim kurulu iiyelerinin ilicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi

Yonetim kurulu Gyelerinin Gcretlerinin belirlenmesi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.
9- Denetcinin secimi

6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu ve 6362 sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2022 faaliyet dénemindeki finansal
raporlarin ve faaliyet raporunun denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri yuritmek tizere, Istanbul’'da yerlesik PwC Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin denetgi olarak gdérevilendirilmesine yénelik
Yonetim Kurulu'nun 6nerisi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10- 2021 Yih icinde yapilan badgis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi

01 Ocak 2021 - 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda muhtelif kamu kurum ve kuruluslarina
toplamda 37.542 TL tutarinda ayni badis yapilmistir. S6z konusu husus, Genel Kurul’un
bilgisine sunulacaktir.

11- Sirketin 2022 Yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi

Sirketin 2022 yilinda yapacadi badislarin siniri Genel Kurul’da ortaklarimiz tarafindan
belirlenecektir.

12- Yonetim Kurulu Baskan ve liyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi

Yonetim Kurulu Uyelerimizin TTK'nin “Sirketle islem yapma, sirkete borglanma yasagi”
bashklh 395/1 ve “Rekabet Yasagl” bashkli 396 nci maddeleri cergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkindir. Bu diazenlemelerin geregini
yerine getirebilmek amaciyla s6éz konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin
onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

13- Dilek ve Temenniler

Dilek ve temenniler paylasilarak Genel Kurul toplantisi sona erdirilecektir.

SERMAYE PiYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLIGI (II-17.1) EKI
KURUMSAL YONETIM ILKELERI 1.3 GENEL KURUL BASLIKLI MADDESI
GEREGINCE YAPILAN AGIKLAMALAR

a) Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakhgin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazh pay bulunuyorsa
her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi;

Sirketin ortaklik yapisini yansitan sermaye yapisi asagidaki gibidir. Sirket sermayesinde
imtiyazli pay grubu bulunmamaktadir.



PAY ORANI

PAY SAHiBI ve ADRESI % PAY TUTARI (TL

CIMSA CIMENTO SANAYI VE TICARET A.S. 51,00 203.999.999,80
HALKA AGIK KISIM 49.00 196.000.000,20
GENEL TOPLAM 100,00 400.000.000,00

b) Ortakhigin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap doénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli Olgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri hakkinda bilgi;

Sirketin ve bagli ortakhdinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli olclide etkileyecek yodnetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yodnetim kurulu iyelerinin azli,
degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu
liyeligi adayhig: ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil igerisinde
yurittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile
iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi
ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Sirketin 29 Mart 2022 tarihinde yapacadi 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
glindeminde yoénetim kurulu Gyelerinin azli ve dedistirilmesi bulunmamaktadir. Yukarida 5
inci gindem maddesine iliskin agiklamalar kisminda belirtilen yénetim kurulu tyelerinin
secilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci
Iliskileri Boliimii'ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun
ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler
ile ret gerekgeleri;

SPK Seri: II-17.1 sayill ‘Kurumsal Yonetim Tebligi'nin Kurumsal Yoénetim ilkeleri 1.3.1
maddesinin (¢) bendi kapsaminda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu
karari ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Sirketin 29 Mart 2022 tarihinde yapacadl 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
glindeminde esas sbézlesme degisikligi bulunmamaktadir.



EK-1

AFYON CIMENTO SANAYi TURK A.S.
2021 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 400.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 6.489.326,05
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin Yok
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |Dénem Kari 67.123.718,00 74.992.333,66
4. [Vergiler (-) -9.762.742,00 0,00
5. |Net Ddnem Kari (=) 76.886.460,00 74.992.333,66
6. |Gegmis Yillar Zararlari (-) - -34.112.371,81
7. |Genel Kanuni Yedek Akge (-) 2.043.998,09
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 76.886.460,00 38.835.963,76
9. |Yiliginde Yapilan Bagislar (+) 37.542,00
10. |Bagiglar Eklenmig Net Dagitilabilir Donem Kar 76.924.002,00
11. |Ortaklara Birinci Kar Payi[ (SPK: 1 veya 10) * Ortaklik 18.000.000,00
-Nakit 18.000.000,00
-Bedelsiz
-Toplam 18.000.000,00
12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. |Dagitilan Diger Kar Payi
- Yonetim Kurulu Uyelerine,
- Calisanlara,
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere,
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. |Ortaklara ikinci Kar Payi
16. |Genel Kanuni Yedek Akge
17.|Statii Yedekleri
18. |Ozel Yedekler - 19.476.084,36
19. |Olaganiistii Yedekler 58.886.460,00 1.359.879,40
20. |Dagitiimasi Ongoriilen Diger Kaynaklar - -
- Gegmis Yil Kari
- OlaganUstl Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
KAR PAYI ORANLARI TABI:OSU _ . I
" P TOPLAM DAGITILAN KAR | 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
TOPLAW DAGITILAN KAR PAYI PAYI/NET DAGITILABILIR ISABET EDEN KAR PAYI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
BRUT 18.000.000,00 2341 0,0450 4,50
NET* 16.200.000,00 21,07 0,0405 4,05

*Net tutar hesaplanirken % 10 oraninda vergi kesintisi yapilacagi varsayilimistir.




