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UCRET KOMITESI CALISMA ESASLARI
I.LAMAC

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretlendirme
esaslarina iliskin 6nerilerde bulunmak amaciyla ¢alismalar yapmaktan ibarettir.

1. DAYANAK

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 no.’lu Kurumsal Yd&netim
Tebligi cergevesinde olusturulmustur.

I1l. UCRET KOMITESININ YAPISI

Ucret Komitesi ilk genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak iizere Yénetim Kurulu
tarafindan atanacak en az 2 en ¢ok 5 iiyeden olusur.

Uye sayis1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyelerinden en az birinin komite {iyesi olmas1 sarttir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi Komitenin Bagkanidir.

Birden fazla Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesinin atanmasi halinde, Komite tarafindan
bagimsiz yonetim kurulu liyeleri arasinda yapilacak se¢imle komite baskan1 belirlenir.

Komite iiyelerinden her hangi biri gérevinden ayrildiginda, ayrilan {iyenin gorev siiresini
tamamlamak {izere Yonetim Kurulu tarafindan yeni bir {iye atanir.

Gorev siiresi dolan iiyelerin yeniden atanmast miimkiindiir.

IV. KOMITENIN GOREV VE YETKILERIi

Ucret komitesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin
ticretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli
hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gézetimini yapar.

Sirketin {icretlendirme politikasini hazirlar ve Yonetim Kuruluna sunar.

Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, ydnetim kurulu
tiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek ticretlere iligskin onerilerini
Yonetim Kuruluna sunar.

Komite, caligmalar1 hakkinda bilgi ve toplanti sonuglarini igeren raporlarini her bir
toplant1 sonrasinda yapilacak ilk Yoénetim Kurulu toplantisinda Ynetim Kuruluna sunar.

V. YURURLUK
Isbu yonetmelik Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
VL. YURUTME

Isbu yonetmelik yonetim kurulu baskani tarafindan yiiriitiiliir.



