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Sermaye Piyasası Kurulu’ndan alınan 07/02/2022 tarih ve E-12233903-305.04-16855 sayılı izin 

doğrultusunda Mükafat Portföy Yönetimi A.Ş. Hisse Senedi Şemsiye Fonu’na bağlı Mükafat 

Portföy BIST 30 Endeksi Hisse Senedi Fonu(Hisse Senedi Yoğun Fon) izahnamesinin 7.1.2. 

maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

 

ESKİ ŞEKİL 

 

7.1.2. Fon Yönetim Ücreti Oranı: 

Fon toplam değerinin %0,002603’ünden (yüzbindeikivirgülaltıyüzüç) [Yıllık Yaklaşık : %0,95 

(yüzdesıfırvirgüldoksanbeş))] oluşan bir günlük yönetim ücreti tahakkuk ettirilir. Bu ücret her ay 

sonunu izleyen bir hafta içinde, kurucu ile dağıtıcı arasında imzalanan sözleşme çerçevesinde 

belirlenen paylaşım esaslarına göre kurucuya ve dağıtıcılara fondan ödenecektir.  

Dağıtıcı ile kurucu arasında bir sözleşme olmaması durumunda Kurul tarafından belirlenen “genel 

komisyon oranı” uygulanır. 

 

 

YENİ ŞEKİL 

 

7.1.2. Fon Yönetim Ücreti Oranı: 

Fon toplam değerinin %0,00411’ünden (yüzbindedörtyüzonbir) [Yıllık Yaklaşık : %1,5 

(yüzdebirvirgülbeş))] oluşan bir günlük yönetim ücreti tahakkuk ettirilir. Bu ücret her ay sonunu 

izleyen bir hafta içinde, kurucu ile dağıtıcı arasında imzalanan sözleşme çerçevesinde 

belirlenen paylaşım esaslarına göre kurucuya ve dağıtıcılara fondan ödenecektir.  

Dağıtıcı ile kurucu arasında bir sözleşme olmaması durumunda Kurul tarafından 

belirlenen “genel komisyon oranı” uygulanır. 
 


