DESTEK FINANS FAKTORING ANONIM SIRKETi’nin
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT GUNDEM

Agilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmast;

Genel Kurul toplant tutanagimin imzalanmasi hususunda toplant1 baskanhigma yetki
verilmesi;

Sirketimiz paylarinin halka arzi kapsaminda Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Amag ve
Konu” baglikli 3., “Sirketin Merkez ve Subeleri” bashkli 4., “Sirketin Siiresi” bashkli
5., “Pay Senetleri ve Devri” baglikli 7., “Yonetim Kurulu, Siiresi ve Toplantilar: ve
Mali Haklarr” basliklt 8., “Sirketin Temsil ve llzami” baglikli 9., “Denetciler ve
Gdrevieri” bashkli 10., “Genel Kurul” bashkl 11., “Toplantilarda Bakanlik
Temsilcisi Bulunmasi” baslikh 12., “Ilan” baslikli 13., “Hesap Dénemi” baslikli 14.,
“Karin Tespiti ve Dagitimi” baghkl 15., “Ihtiyat Akgesi” baghkli 16., “Sermayenin
Artirilmast ve Azaltilmasi” baghkli 17., “Infisah ve Fesih” baslikli 18. ve “Kanuni
Hiikiimler” baslikli 19. maddelerinin Sermaye Piyasasi1 Kurulu ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygun goriisleri ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin
izni dogrultusunda hazirlanan ekteki tadil metninde belirtildigi sekilde tadil edilmesi
hususlarinin gériistilmesi;

Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 18. maddesi ve ikincil mevzuat hitkiimleri ¢ercevesinde
250.000.000 TL tavan ile kayitli sermaye sistemine gegilmesi ve bu amagla Sirket
Esas Sozlesmesi’nin “Sirketin Sermayesi” baglikli 6. maddesinin Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygun gériisleri ve T.C.
Ticaret Bakanligi’nin izni dogrultusunda hazirlanan ekteki tadil metninde belirtildigi
sekilde tadil edilmesi hususlarinin goriisiilmesi;

Yonetim Kurulu liye sayisinin belirlenmesi, yeni Yénetim Kurulu tiyelerinin se¢imi ve
gorev stirelerinin ve Yonetim Kurulu tiyelerine 6denecek huzur hakki ya da {icretin
belirlenmesi ve Yonetim Kurulu Uyeleri’nden grup sirketlerimizde gérev alanlar ile ilgili
gorev aldiklari pozisyonlar ve gerekgeleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;
SPK’nin II-19.1 sayih “Kar Payi Tebligi” kapsaminda hazirlanan Sirket’in Kar
Dagitim Politikast’nin goriisiilerek karara baglanmast;

SPK’nin II-17.1 sayilr “Kurumsal Yénetim Tebligi” kapsaminda hazirlanan Sirket’in
Bagis ve Yardim Politikasi, Bilgilendirme Politikas: ve Ucretlendirme Politikasi’nin
gorusulerek karara baglanmasi; ve

Dilek, temenniler ve kapanis.
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