AKOL/ AW

EUROPAP TEZOL KAGIT SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi
PHILSA CAD. NO:36 TORBALI/iZMIR
30 Temmuz 2021

ilgi: Borsa istanbul tarafindan Kotasyon Yénergesi 7. Maddesinin (5) Bendi, 8. Maddesinin e Bendi
uyarinca talep edilen hukukgu raporudur.

BAGIMSIZ HUKUKCU RAPORU

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (“SPKn”) 4. Maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) Seri: VII,
No: 128.1 sayili Pay Tebligi (“Pay Tebligi”) 6. ve 7. Maddeleri hiikmi gergevesinde, EUROPAP TEZOL
KAGIT SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI'nin (“Tezol” veya “Sirket”) cikarilmis sermayesinin
20.000.000 TL’lik kismini temsil eden, mevcut ortaklardan

i Sukri Erhan Tezol’a ait 7.704.000 TL nominal degerli 7.704.000 adet B grubu pay,

ii. Mehmet Ersin Tezol’a ait 7.702.000 TL nominal degerli 7.702.000 adet B grubu pay,
iii. Mine Makbule Kuscu’ya ait 1.666.000 TL nominal degerli 1.666.000 adet B grubu pay,
iv. Mige Kusgu’'ya ait 1.666.000 TL nominal degerli 1.666.000 adet B grubu pay,

V. Emine Nesrin Tezol’a ait 1.096.000 TL nominal degerli 1.096.000 adet B grubu pay,
vi.  Ayse Selda Tezol’a ait 83.000 TL nominal degerli 83.000 adet B grubu pay, ve
vii.  Omer Siikrii Tezol’a ait 83.000 TL nominal degerli 83.000 adet B grubu pay

olmak tzere toplam 20.000.000 TL nominal degerli 20.000.000 adet B grubu payin halka arzi ve Borsa
istanbul Anonim Sirketi’ne (“Borsa istanbul”) kote edilmesi calismalari kapsaminda isbu hukukgu
raporu (“Hukukg¢u Raporu”) tarafiniza, Borsa istanbul’a ve talep edilmesi halinde SPK’ya sunulmak
Uzere arz edilmektedir.

isbu Hukukgu Raporu hazirlanirken,

(i) inceledigimiz tim belgeleri imzalayan taraflarin usuliine uygun olarak kurulmus ve faaliyette
bulunduklari ve s6z konusu tlzel kisilikleri temsil eden imza sahiplerinin usuliince
yetkilendirildigi;

(ii) inceledigimiz tum belgelerdeki imzalarin gergek oldugu;

tarafimiza Borsa Istanbul Hukukgu Raporu Kilavuzu uyarinca asillari sunulamayan ve tasdikli sekilde
veya suret olarak sunulan tim belgelerin dogru eksiksiz ve orijinalleri ile ayni olduguna, bu belgelerde
tahrifat veya degisiklik yapilmadigina iliskin Sirket’ten beyan alinmistir.

Sirket ile dogrudan veya dolayli iliskisi bulunmayan bagimsiz hukukgu sifatiyla isbu Hukukgu Raporunu
verebilmek icin yapmis oldugumuz hukuki inceleme calismalarinda Ek 3’te (incelenen Belgeler) bir
listesi sunulan belgeler (“incelenen Belgeler”) tarafimizca incelenmistir.

isbu Hukukcu Raporu, Sirket beyani esas alinarak ve Sirket tarafindan sunulan incelenen Belgeler
incelenerek ve bunlara dayanilarak ve Tirkiye Cumhuriyeti kanunlari ile diizenlemeleri cercevesinde
hazirlanmistir.

Hukukcu Raporu, tarihi itibariyla Sirket'in mevcut hukuki durumunu yansitmaktadir. Yatirimcilari
yonlendirme ve tesvik amaciyla hazirlanmamis olan Hukukgu Raporumuzun Sirket tarafindan halka arz
kapsaminda hazirlanacak izahname’nin bir parcasi olarak kullanilmasi durumunda, yatirimcilar yatirim
kararlarini s6z konusu izahname ve tiim eklerinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda vermelidirler.
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Bu kapsamda, yukarida bahsedilen belgelerin incelenmesi neticesinde asagida belirtilen sonuglara
variimistir.

1. SIRKET BILGILERI

Sirket, (eski para ile) 1.200.000,00 TL kurulus sermayesi ile 1.2.1969 tarihinde izmir Ticaret Sicili
Mudurligi’nde 31362 sicil numarasi ile tescil edilerek kurulmustur. Kurulus gazetesi 05.03.1969 tarihli
ve 3596 sayih Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde (“TTSG”) yayimlanmistir.

isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Sirket, Torbal Ticaret Sicili’'ne 4889 sicil numarasi ile kayithdir.

1.1. istirakler
Sirket’in isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyla, dogrudan istirak ettigi t¢ sirket bulunmaktadir.

TZE Global

Torbali Ticaret Sicili Mudirligi nezdinde 5416 numara ile kayitli, Yedi Eyltl Mahallesi, Philsa Caddesi,
No.36/3, Torbali, izmir adresinde kain, 50.000 TL sermayeli TZE Global Dis Ticaret Anonim Sirketi’nin
(“TZE Global”) paylarinin tamamina Sirket dogrudan sahiptir. Tarafimiza sunulan 30.03.2021
tarihinde Torbali 3. Noteri tarafindan 3093 yevmiye numarasi ile tasdik edilen TZE Global pay defteri
nlshalarina gore 30.03.2021 tarihi itibariyla Sirket, TZE Global’'in %100 pay sahibi haline gelmis ve tek
pay sahipligi bildirimi 30.03.2021 tarihinde Torbah Ticaret Sicili Mudurligi’'nce tescil edilerek
31.03.2021 tarihli ve 10299 sayili TTSG’de yayimlanmistir.

ENDA Enerji
izmir Ticaret Sicili Mdirltgi nezdinde Merkez-66068 numara ile kayith, Sehit Nevres Bulvari No: 10

K: 7 Montrd Konak/izmir adresinde kain, 800.000.000 TL degerindeki kayitli sermaye tavani igerisinde
¢ikarilmis sermayesi 345.477.486 TL olan ENDA Enerji Holding Anonim Sirketi’nin (“ENDA Enerji”),
izmir 27. Noteri tarafindan 15577 yevmiye numarasi ile tasdik edilen pay defterine gére sermayesinin
toplam 1.453.808 TL A Grubu ve 3.454.775 TL B Grubu nominal degerli paylarina Sirket sahiptir.
Sirket’in ENDA Enerji sermayesindeki pay sahipligi oraninin %1 olmasi sebebiyle, isbu Hukukgu Raporu
kapsaminda ENDA Eneriji’ye iliskin olarak detayl bilgiye yer verilmemistir.

Egenda Ege
izmir Ticaret Sicili Miidiirligi nezdinde Merkez-82673 numara ile kayitli, Sehit Nevres Bulvari No: 10

K: 7 Montrd Konak/izmir adresinde kain, 300.000.000 kayith sermaye tavani icerisinde ¢ikarilmig
sermayesi 210.000.000 TL olan Egenda Ege Enerji Uretim Anonim Sirketi’nin (“Egenda Ege”), izmir 27.
Noteri tarafindan 15578 yevmiye numarasi ile tasdik edilen pay defterine gére sermayesinin toplam
825.889,00 TL nominal degerli paylarina Sirket sahiptir. Sirket’in Egenda Ege sermayesindeki pay
sahipligi oraninin %0,39 olmasi sebebiyle, isbu Hukukgu Raporu kapsaminda Egenda Ege’ye iliskin
olarak detayli bilgiye yer verilmemistir.

1.2. Sirkette Meydana Gelen Unvan ve Tiir Degisiklikleri

Sirket, (eski para ile) 1.200.000,00 TL kurulus sermayesi ile 1.2.1969 tarihinde izmir Ticaret Sicili
Mudirligi’'nde 31362 sicil numarasi ile tescil edilerek kurulmustur. Kurulus gazetesi 05.03.1969 tarihli
ve 3596 sayil TTSG’de yayimlanmistir.

Sirket bes adet pay sahipli ile kurulmustur, kurulustaki pay sahipleri, Alaattin Tezol, Erdogan Tezol,
Turhan Tezol, inal Tezol ve Nesrin Tezol’'dur. Sirket’in mevcut ortaklari Stikrii Erhan Tezol, Mehmet
Ersin Tezol, Mine Makbule Kuscu, Miige Kuscu, Emine Nesrin Tezol, Ayse Selda Tezol ve Omer Siikrii
Tezol'dur.
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Sirket’in unvani 29.03.2002 tarihli ve 5516 sayili TTSG ile Tezol Tiitlin ihracat Dahili Ticaret ve ithalat
Anonim Sirketi’nden Tezol Titln Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi olarak degistirilmistir.

Sirket’in 05.07.2013 tarihli ve 8357 sayili TTSG’de ilan edilen esas s6zlesme degisikligi uyarinca merkezi
Torbal'ya tasinmistir, Sirket’in adres degisikligine iliskin ilan Torbali Ticaret Sicil Mudurligi’nden
01.11.2013 tarihli ve 8384 sayili TTSG ile ilan edilmistir.

Tezol Titln Kagit Sanayi ve Ticaret A.S. ile Sirket’in ortaklarinin temizlik kagitlari sektériinde faaliyet
gosteren sirketi Europap Kagit ve Temizlik Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S., 30.11.2016 tarihi itibariyla
birlestirilmis ve birlesmeden dogan sirketin ticari unvani, halihazirdaki unvani olan Europap Tezol Kagit
Sanayi ve Ticaret A.S. olarak Torbal Ticaret Sicil Mudirligi’ne 30.11.2016 tarihinde tescil ettirilmistir.

1.3. Faaliyet Konusu

Genel Bilgi

Sirket’in 02.06.2021 tarihli faaliyet belgesine gore faaliyet konusu “kagit ve mukavva imalat1” olarak
belirlenmistir.

Sirket’in esas sozlesmesinin Amacg ve Konu baslikh 4. maddesi uyarinca faaliyet konulari asagidaki
gibidir:

Sirket, her tiirlii temizlik, ambalaj ve filtre kagitlarinin lretimi, alimi, satimi, ithalat ve ihracati,
pazarlamasi faaliyetlerinde bulunmak amaciyla kurulmus olup 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”),
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ve Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) diizenlemeleri ve
sermaye piyasasi mevzuatina uymak suretiyle faaliyet gostermektedir.

Sirket’in baslica amag ve konusu sunlardir:

1- Sirket’in faaliyetleri ile ilgili olarak, yardimci, ham, yari mamul ve mamul madde ile ambalaj
maddelerinin alimini, satimini, ihracat ve ithalatini yapmak.

2- Sirket konusu ile ilgili olarak:

a) Her nevi ticari esyanin alim ve satimi, ithali, ihracini gergeklestirmek.
b) Her nevi komisyon, ticari temsil ve vekdlet islerini yapmak.

3- Her tiirlii temizlik kagitlari, kdgit mendil, kagit havlu, tuvalet kdgidi, pecete, hijyenik pedler, cocuk
bezleri, kdgit tabaklar, masa értiileri ve benzeri lirtinlerin (iretimi, alimi, satimi, ithalat ve ihracat
ve pazarlamasini yapmak,

4- Her tiirlii ambalaj kagitlarinin iiretimi, alimi, satimi, ithalat ve ihracati, pazarlamasini yapmak,

5- Her tiirlii filtre kégidi ve benzeri endiistriyel kagitlarin lretimi, alimi, satimi, ithalat ve ihracati,
pazarlamasini yapmak,

Sirket, temizlik kagitlari alaninda, izmir — Torbali ve Mersin — Tarsus OSB’de iiretim tesislerine sahip,
yurt ici ve yurt disina bitmis Griinler ile kagit bobin satarak faaliyet gostermektedir.

Ana Uriin Gruplari ve Uretim Tesisleri

Sirket’in sahip oldugu tesislerde liretim ve satisini gerceklestirdigi Grlinler “temizlik kagitlar” olarak
siniflanmaktadir. Temizlik kagitlari ana siniflamasinin altinda ise; yari mamdul sinifindaki “kagit bobin”
ve bitmis Urin sinifindaki gesitli temizlik kagitlarinin Gretim ve satisi gerceklestiriimektedir.
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Kagit Bobin; seliiloz ve/veya atik kagittan olusan hammaddeden Uretilmis, kagit bobin formunda olan
ve heniz bitmis Urtine ¢evrilmemis temizlik kagidi Grlinlerini ifade etmektedir.

Bitmis Uriin; seliiloz ve/veya atik kagittan olusan hammaddeden iretilmis temizlik kagidi bobinlerinin
bitmis Grlin Gretim (“converting”) tesislerinde cesitli islemlere tabi tutularak tiketicilere sunulabilecek
forma getirilen temizlik kagidi Grtnlerini ifade etmektedir.

Sirket, izmir — Torbal’da ve Mersin — Tarsus OSB’de iki iretim tesisine sahiptir.
Uriinler

Sirket tarafindan tarafimiza sunulan bilgilere gore lretim ve satisi gerceklestirilen ana lrlin gruplari,
kagit bobin ve bitmis Urinler altinda yer alan Grlin gruplari; kagit havlu, tuvalet kagidi ve kagit
pecetedir. Bununla birlikte Sirket’in, talep gelmesi halinde kagit bobin ana grubu altindaki Grinlere
kagit mendili de ekleyebildigi belirtilmistir.

Kojenerasyon Tesisi

Sirket’in fabrikasinda tretim tesisi olarak kurdugu toplam 6,862 MWm / 6,712 MWe kurulu glicindeki
lisanstan muaf Europap Tezol Kojenerasyon Santrali bulunmaktadir. Kojenerasyon tesisinin kurulumu
ve isletimine iliskin olarak Tres Enerji Hizmetleri San. ve Tic. A.S. (“Tres Enerji”) ile imzalanmis
protokoller ve ek protokoller bulunmaktadir. Sirket ile Tres Enerji arasinda kojenerasyon tesisine
iliskin olarak 08.08.2019 tarihinde kira siresinin sonu 28.07.2022 olan bir kira sdzlesmesi de
akdedilmistir. Kojenerasyon tesisi ile s6zlesmelerin ve mevzuatsal konularin degerlendirmelerine isbu
Hukukcu Raporu’nun ilgili kisimlarinda yer verilmistir.

1.4. Esas Sozlesme

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) diizenlemelerine ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun amag ve ilkelerine uygun hale getirilmesi amaciyla, SPK’nin 24/05/2021 tarih ve
E-29833736-110.03.03-6505 sayili ve T.C. Ticaret Bakanhg i¢ Ticaret Genel Miidirliigi tarafindan
28/05/2021 tarih ve E-50035491-431.02-00064258894 sayili onay yazilari ile onaylanmis ve ilgili esas
sozlesme degisiklikleri Sirket’in 09/06/2021 tarihinde yapilan Olaganisti Genel Kurul toplantisi ile
onaylanmistir. Esas sozlesme degisikliklerine gore, Sirket’in kayith sermaye tavani 500.000.000 (bes yiiz
milyon) TL olup, beheri 1 (bir) TL itibari degerde 500.000.000 (bes yiiz milyon) adet paya ayrilmistir.
S6z konusu olagantsti genel kurul toplantisinda alinan kararlar, 16.06.2021 tarihinde Torbali Ticaret
Sicili Mudirligi nezdinde tescil edilmis olup 17.06.2021 tarih ve 10351 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde
ilan edilmistir.

1.5. Sermaye, Pay Sahipligi Yapisi ve Paylar

(a) Kurulus Sermayesi

Sirket, (eski para ile) 1.200.000,00 TL kurulus sermayesi ile 1.2.1969 tarihinde izmir Ticaret Sicili
Mudirligi’nde 31362 sicil numarasi ile tescil edilerek kurulmustur. Kurulus gazetesi 05.03.1969 tarihli
ve 3596 sayill TTSG’de yayimlanmistir. Bu sermaye her biri (eski para ile) 1.000 TL itibari degerde 1.200
hamiline yazili paya ayrilmistir.

(b) Sermaye Dedisiklikleri
Sirket’in kurulusundan bu yana yaptigl sermaye artirimlari ve azaltimlarina iliskin bilgi asagida yer
almaktadir.
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Ticaret
Siciline Tescil | Artinm Oncesi Artirim Sonrasi Bedelli Bedelsiz Artirnm
ve TTSG ilan Sermaye (TL) Sermaye (TL) Artirim (TL) Artirim (TL) Kaynagi
Tarihi
00159023"11996699' - 1.200.000,00 - - Kurulug - Nakit
Amortismana
tabi
kiymetlerin
yeniden
18.12.1992 - deéejrlendirilm
14.01.1993 1.200.000,00 2.500.000.000,00 127.468.708,00 2.371.331.292,00 esi sonucu
husule gelen
deger artis
fonundan
sermayeye
ekleme, Nakit
18.06.1997- 2.500.000.000 .
09.10.1997 100 5.000.000.000,00 | 2.500.000.000,00 - Nakit
Gayrimenkul
31.05.2002 - 5.000.000.000 | 1.000.000.000.00 satis kari,
07.06.2002 ,00 0,00 i 995.000.000.000,00 Olaganusti
yedekler
Gayrimenkul
24.12.2003 - 1.000.000.000 | 2.000.000.000.00 1.000.000.000.000, satis kari,
08.01.2004 .000,00 0,00 i 00 Olaganusti
yedekler
23.03.2004 - 2.000.000.000 | 2.500.000.000.00 | 500.000.000.000, ) Nakit
31.03.2004 .000,00 0,00 00
05.07.2005- | 2.500.000.000 i Enflasyon
17.08.2005 000,00 4.600.000,00 (*) - 2.100.000,00 dizeltme
farklari
24.01.2006- 1 ) 50000,00 |  2.760.000,00 ) ] Sermaye
30.01.2006 ’ ’ Azaltimi
Enflasyon
23.06.2006 - 2.760.000,00 3.200.000,00 - 440.000,00 dfl;iill::e
30.06.2006 ! N ’
Dagitiimamis
kar
10.06.2008 - 1.800.000,00 Olaganusti
16.06.2008 3.200.000,00 5.000.000,00 - yedekler
19.12.2013 - Olaganusti
27122013 5.000.000,00 15.000.000,00 - 10.000.000,00 yedekler
25.02.2021 - Olaganusti
26.02.2021 15.000.000,00 100.000.000,00 - 85.000.000,00 vedekler

*31 Ocak 2004 tarih ve 25363 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Cumhuriyeti
Devletinin Para Birimi Hakkinda Kanun uyarinca Tiirk Lirasi’ndan alti sifirin atilmistir.

(c) Giincel Sermaye
Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 100.000.000,00 (yiiz milyon) Turk Lirasidir. Hiseyin Saglam (Kuzey YMM
ve Bagimsiz Denetim A.S.) tarafindan hazirlanan 12 Nisan 2021 tarihli sermayenin 6dendiginin tespitine
ait yeminli mali misavir raporu uyarinca s6z konusu sermaye tamamen odenmistir. Sirket’in kayith
sermaye tavani 500.000.000 (bes yuz milyon) Turk Lirasidir. Sirket'in 09/06/2021 tarihinde
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gerceklestirilen son genel kurul toplantisinda ve son durum itibariyla sermayedeki veya toplam oy hakki
icindeki paylari dogrudan veya dolayli olarak pay sahipleri, Stkrli Erhan Tezol, Mehmet Ersin Tezol,
Mine Makbule Kusgu, Miige Kuscu, Emine Nesrin Tezol, Ayse Selda Tezol ve Omer Siikrii Tezol’dur.

Sirket’in yonetim hakimiyetine dogrudan veya dolayli olarak sahip olan tek bir gercek veya tiizel kisi
bulunmamaktadir.

(d) Paylar, Pay Gruplari ve imtiyazlar

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 100.000.000,00 (ylz milyon) Tirk Lirasi kiymetinde olup, muvazaadan ari
bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL degerinde 100.000.000 (yiiz milyon)
adet paya ayrilmis olup, bunlardan 30.000.000 (otuz milyon) adedi nama yazili A Grubu ve 70.000.000
(yetmis milyon) adedi hamiline yazili B Grubu paylardir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi’'nin “Sermaye” baglikli 7. maddesi uyarinca A Grubu paylarin toplaminin
Sirket’in g¢ikarilmis sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20 dahil) olmasi sartiyla, A Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin hicbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana Sozlesme’nin ilgili
yerlerinde belirtilmistir. A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinde temsil ettigi
oranin %20 sinirinin altina dismesi durumunda, séz konusu duruma yol agan hukuki islemin
gerceklestigi andan itibaren yukarida belirtilen yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi sonradan canlanmamak Uzere kendiliginden yururlikten kalkacaktir. Ayrica, bu durumun
gerceklesmesi lizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda esas sozlesme tadil edilerek pay gruplari
ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi’nin “Yonetim Kurulu ve Siresi” baslikli 10. maddesi uyarinca Sirket’in isleri ve
idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hikkiimleri ile SPK’'nin
diizenlemeleri ¢cercevesinde en az 5 (bes) en fazla 10 (on) kisiden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan
yarataldr.

A grubu paylar yonetim kurulu Gyelerinin segciminde imtiyaz sahibidir. 5 (bes) Uyeden olusan Yonetim
Kurulu’nun 2 (iki) Gyesi, 6 (alt1) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 3 (Ug) Gyesi, 7 (yedi) Gyeden olusan
Yonetim Kurulu’nun 3 (li¢) tyesi, 8 (sekiz) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) Gyesi, 9 (dokuz)
Uyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) Gyesi ve 10 (on) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 5 (bes)
Uyesi A Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Sirket’in esas s6zlesmesinin Genel Kurul baslikli 16. maddesine gore olagan ve olaganiisti genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan A grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 5 (Bes) oy hakki
bulunmaktadir.

Sirket’in pay sahipligi yapisinin pay gruplarina ve imtiyaza gore dagilimi asagidaki tabloda
sunulmaktadir.

Pay sahipligi
Ortagin Unvani Pay Grubu Y B

TL %

Stikrli Erhan Tezol A 15.000.000 15,00
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B 23.520.000 23,52
Mehmet Ersin Tezol A 1>.000.000 15,00

B 23.510.000 23,51
Mine Makbule Kusgu B 8.330.000 8,33
Miige Kuscu B 8.330.000 8,33
Emine Nesrin Tezol B 5.480.000 5,48
Ayse Selda Tezol B 415.000 0,42
Omer Siikrii Tezol B 415.000 0,42
Toplam 100.000.000 100,00

(e) Kayith Sermaye Sistemine Gegis

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin 20.05.2021 tarih ve
26/768 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir. 24/05/2021 tarih ve E-29833736-110.03.03-
6505 sayili ve T.C. Ticaret Bakanlig i¢ Ticaret Genel Midiirligi tarafindan 28/05/2021 tarih ve E-
50035491-431.02-00064258894 sayili onay yazilari ile onaylanmis ve ilgili esas so6zlesme degisiklikleri
Sirket’in 09/06/2021 tarihinde yapilan Olaganisti Genel Kurul toplantisi ile onaylanmistir. Esas
sozlesme degisikliklerine gore, Sirket’in kayitli sermaye tavani 500.000.000 (bes yiiz milyon) TL olup,
beheri 1 (bir) TL itibari degerde 500.000.000 (bes yiz milyon) adet paya ayrilmistir. S6z konusu
olagantsti genel kurul toplantisinda alinan kararlar, 16.06.2021 tarihinde Torbali Ticaret Sicili
Madirligi nezdinde tescil edilmis olup 17.06.2021 tarih ve 10351 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan
edilmistir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2025 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutariicin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek lizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz. Yénetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda, TTK ve SPKn ve sermaye
piyasasi mevzuati hikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigli zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayenin arttirilmasi ile imtiyazh pay ¢ikarilmasi, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ve
nominal degerinin (izerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket’in gikariimis sermayesi 100.000.000,00 (yiiz milyon) Tiirk Lirasi kiymetinde olup, muvazaadan ari
bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) TL degerinde 100.000.000 (yiz milyon)
adet paya ayrilmis olup, bunlardan 30.000.000 (otuz milyon) adedi nama yazili A Grubu ve 70.000.000
(yetmis milyon) adedi hamiline yazili B Grubu paylardir.

(f) Giincel Pay Sahipligi Yapisi

Sirket’in glincel pay sahipligi yapisi, 09/06/2021 tarihli olaganustli genel kurul toplantisi hazir
bulunanlar listesi ve Torbali 3. Noterligi tarafindan 8 Temmuz 2021 tarih ve 6947 yevmiye numarasi ile
onaylanmis Sirket pay defterine gore asagidaki gibidir:
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Adi Soyadi 09.06.2021 tarihli Olaganiistii Genel Kurul toplantisi
itibariyla

(TL) (%)
Sukri Erhan Tezol 38.520.000 38,52
Mehmet Ersin Tezol 38.510.000 38,51
Mine Makbule Kusgu 8.330.000 8,33
Miige Kuscu 8.330.000 8,33
Emine Nesrin Tezol 5.480.000 5,48
Ayse Selda Tezol 415.000 0,42
Omer Siikrii Tezol 415.000 0,42
TOPLAM 100.000.000 100

(g) Sirket pay defteri

Sirket paylarinin 30.000.000 (otuz milyon) adedi nama yazili A Grubu ve 70.000.000 (yetmis milyon)
adedi hamiline yazih B Grubu paylardir. Tarafimiza sunulan bilgi ve belgeler kapsaminda Borsa
istanbul’da islem gorecek paylarin devrinde herhangi bir kisitlama bulunmamaktadir. Sermaye piyasasi
mevzuatl uyarinca Sirket paylarinin Borsa istanbul’da islem gérmesinden &nce tiim paylar
kaydilestirilerek Merkezi Kayit Sisteminde kayden izlenecektir.

2. BAGLI ORTAKLIKLAR VE iSTIRAKLER

Sirket’in yukarida 1.1 béliminde belirtilen bagh ortakhg TZE Global’e iliskin detayh bilgilere asagida
yer verilmistir. Sirket’in Gliney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan hazirlanan 31 Mart 2021,
2020 ve 31 Aralik 2020, 2019, 2018 tarihleri itibariyla konsolide finansal tablolar ve 6zel bagimsiz
denetci raporu uyarinca, Sirket'in baska bir bagh ortakligi bulunmamaktadir.

2.1. TZE GLOBAL
2.1.1. Kurulugve Unvan

TZE Global 5416 ticaret sicil numarasi ile 13.04.2015 tarihinde Torbali Ticaret Sicili tarafindan tescil
edilerek kurulmustur. Kurulus esas s6zlesmesi TTSG'nin 22.04.2015 tarih ve 8806 sayil nlishasinda ilan
edilmistir.

2.1.2. Faaliyet Konusu

incelenen Belgeler’de yer alan 02.06.2021 tarihli faaliyet belgesine gére TZE Global faaliyet konusu ana
sozlesmesinde yazili maksat ve mevzular olarak belirlenmistir.

TZE Global esas sozlesmesinde belirtilen baslica istigal konulari asagidaki gibidir:
Her tirll sellloz ve atik kagittan dretilmis mamul kagitlar, her tirlt temizlik kagitlari, kagit
mendil, kagit havlu, tuvalet kagidi, pecete, hijyenik pedler, cocuk bezleri, kagit tabaklar, masa
ortileri, her turd 1slak mendil ve havlu vb. Grtnlerin fason olarak trettirilmesi, alimi, satimi,
ithalat ve ihracati ve pazarlamasini yapmak,
Her tirli ambalaj kagitlarinin alimi, satimi, ithalat ve ihracati, pazarlamasini yapmak,
Her tiirlG Kraft imitasyon Kraft, oluklu mukavva yapiminda kullanilan kagitlar, oluklu mukavva
kutular, krafttan mamul torbalar c¢imento torbalarinin alimi, satimi, ithalat ve ihracati,
pazarlamasini yapmak,
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Her tirli sinai Grlnlerin alimi, satimy, ithalat ve ihracati, pazarlamasini yapmak.

Tarafimiza sunulan bilgilere gore, TZE Global Sirket’in yurt disi satislarinin ¢ogunlugunun yapildigi bir
aracl ihracatgi olarak faaliyet gbstermektedir.

2.1.3. Sermayesi, Sermaye Artirimlarn ve Mevcut Pay Sahipligi

TZE Global, 13.04.2015 tarihinde 50.000 TL sermaye ile kurulmustur. Baslangi¢c sermayesi her biri 100
TL itibari degerde 500 adet paya ayrilmistir.

TZE Global, kurulusundan bu yana sermaye artirimi gerceklestirmemistir.
TZE Global’in kurucu pay sahipleri Stkri Erhan Tezol ve Mehmet Ersin Tezol’dur.

230
|

TZE Global’in esas s6zlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetlerinin Nev
sermayesi her biri 100 TL itibari degerde 500 adet paya ayrilmistir.

baslikli 6. maddesi uyarinca

TZE Global’'in pay defterinin Torbali 3. Noterligi tarafindan 30 Mart 2021 tarihinde 3090 yevmiye
numarasi ile onaylanan sayfalarina gore tek ortagi Sirket olup, glincel ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Pay Sahibi Sermaye Tutari Pay Sahipligi Orani

Europap Tezol Kagit Sanayi | 50.000 TL %100
ve Ticaret A.S.

. Paylar Uzerinde Takyidat

TZE Global pay defterinin Torbali 3. Noterligi tarafindan 30 Mart 2021 tarihinde 3090 yevmiye numarasi
ile onaylanan sayfalarina ve Sirket tarafindan tarafimiza sunulan beyana gore TZE Global’in paylarinin
Gzerinde herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

. Pay Gruplari ve imtiyazlar
TZE Global esas s6zlesmesine gore paylari herhangi bir pay grubuna ayrilmamistir ve herhangi bir pay
grubuna taninmis bir imtiyaz bulunmamaktadir.

= Yonetim Kurulu

TZE Global esas s6zlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siiresi baslkli 7. maddesi uyarinca isleri ve idaresi
genel kurul tarafindan TTK hiklUmleri ¢ergevesinde segilecek liyeden olusan bir yonetim kurulu
tarafindan yaratdlir. Yonetim Kurulu stiresi 1-3 yil arasidir.

TZE Global'in 22.05.2019 tarihinde gergeklestirilen genel kurul toplantisinda ydnetim kurulu
Uyeliklerine 22.05.2022 tarihine kadar gorev yapak lzere Mehmet Ersin Tezol ve Siikrii Erhan Tezol
segilmistir.

TZE Global’'e ait son 3 yillik yonetim kurulu kararlari incelenmis ve ve burada aktarilanlar disinda
aktarilmasi gereken baskaca bir hususa rastlanmamistir. incelenen Yénetim Kurulu kararlarinin TTK
hikimleri ve Sirket Esas S6zlesmesi’ne uygun sekilde oybirligi ile alindig1, kararlarda lGiyelerden bir veya
birkacinin kararlara iliskin cekimser kalma, serh vb. durumlarinin olmadigi tespit edilmistir

3. SIRKETIN YONETIM YAPISI

3.1. Yonetim Kurulu

(a) Yénetim Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hikimleri ile SPK’'nin diizenlemeleri cercevesinde en az 5 (bes) en fazla 10 (on) kisiden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yaratalir. Yonetim Kurulu’'nda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
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nitelikleri SPK’nin kurumsal yonetime iliskin dlizenlemeleri basta olmak (zere sermaye piyasasi
mevzuatina gore tespit edilir. A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecek
Yonetim Kurulu Uyeleri, s6z konusu bagimsiz Uyeler haricindeki Gyelerden olacaktir. Sirket’in Esas
Sozlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 7. maddesi uyarinca A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikariimig
sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20 dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin yénetim
kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. 5 (bes) Gyeden olusan Yénetim
Kurulu'nun 2 (iki) Gyesi, 6 (alt1) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 3 (lg) Gyesi, 7 (yedi) Giyeden olusan
Yonetim Kurulu’nun 3 (li¢) tyesi, 8 (sekiz) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) Gyesi, 9 (dokuz)
Uyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (doért) Gyesi ve 10 (on) Gyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 5 (bes)
Uyesi A Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan secilir.

09/06/2021 tarihinde yapilan Olaganisti Genel Kurul toplantisinda Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu ve Siiresi” baslikli onuncu maddesi uyarinca, en az 5 (bes) en fazla 10 (on) Gyeden
olusmasi gereken Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) lGyeden olusmasina, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca bagimsiz yénetim kurulu tyeliklerine,

* Semavi Yorgancilar'in,
* Reha Haznedaroglu'nun,
diger yonetim kurulu tyeliklerine,

*  Mehmet Ersin Tezol’un,
* Cem Akpinar’in,
* Haluk ismet Kéymen’in,

secilmelerine ve s6z konusu lyelerin karar tarihinden itibaren 3 (li¢) yil stre ile 09 Haziran 2024
tarihine kadar gorev yapmasina oybirligiyle karar verilmistir.

Asagida Sirket’in mevcut yonetim kurulu Gyelerine iliskin bilgiler yer almaktadir:

Adi-Soyadi Gorevi Gorev Siiresi

Mehmet Ersin Tezol YK Bagkani 09.06.2024

Cem Akpinar YK Uyesi 09.06.2024

Av. Haluk ismet Kéymen icraci  olmayan YK|09.06.2024
Uyesi

Semavi Yorgancilar Bagimsiz YK Uyesi 09.06.2024

Reha Haznedaroglu Bagimsiz YK Uyesi 09.06.2024

3.2. Yetki Devri, Temsil ve ilzam

Sirket’in Esas SOzlesmesi’'nin “Sirket’in Yonetimi ve Temsili” baslikh 11. maddesi uyarinca Sirketin
yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Kanuni hikimler saklidir. Yonetim Kurulu,
TTK, sermaye piyasasi mevzuatl ve ilgili sair mevzuat ile Ana So6zlesme uyarinca genel kurulun
yetkisinde bulunanlar haricinde, Sirket’in isletme konusunun gerceklestirilmesi icin gerekli olan her
cesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir. Devredilmedigi takdirde, Sirket’in yonetimi ve
disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.
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Yonetim Kurulu, TTK Madde 367 uyarinca diizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore, yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birkag yonetim kurulu Gyesine veya lglnci kisiye devretmeye yetkili kilinabilir. Bu
ic yonerge sirketin yonetimini diizenler; bunun icin gerekli olan goérevleri tanimlar, yerlerini gosterir,
ozellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yiikiimli oldugunu belirler. Yonetim Kurulu, istem Uzerine
pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya koyan alacakhlari, bu ig
yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Bu dogrultuda Sirket, 28.10.2019 tarihli ve 9939 sayili TTSG’nin 110. ve 111. sayfalarinda ilan edilen,
17.10.2019 tarihinde Torbali Ticaret Sicil Mudurligu nezdinde tescil edilen ve TTK'nin 367. Ve 371/1.
maddeleri ile Sirket’in Esas So6zlesmesi uyarinca 07.10.2019 tarihli ve 2019/07 sayili Yonetim Kurulu
karari ile 20.09.2019 tarihli ve 2019/1 sayili i¢ ydnergeyi (“i¢ Yonerge”) kabul etmistir. ic Yénerge’de
imza yetkileri 1. derece ve 2. derece olmak lizere 2 gruba ayrilmistir. Sirket, s6z konusu i¢ Yénerge
uyarinca, temsil ve ilzam yetkisinin devri amaciyla 10.06.2021 tarihli ve 2021/16 sayili Yénetim Kurulu
kararini kabul etmis ve imza sirkiileri 22.06.2021 tarihinde T.C. Torbali 3. Noterligi tarafindan 5912
yevmiye numarasi ile onaylanmistir (“imza Sirkiileri”).

Sirket’in isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyle i¢c Yénerge uyarinca cikartilan imza Sirkiileri'ne gore
Sirketi 3. sahislara karsi temsil ve ilzam etmeye yetkili imza yetkilileri yetki detaylariile birlikte asagidaki
sekildedir:

Adi-Soyadi Gorevi Yetki Sekli Yetki Suiresi

Mehmet Ersin Tezol | YK Baskani Minferiden 09.06.2024

Suikri Erhan Tezol Hazine Bo6lUum | Minferiden 09.06.2024
Baskani

Cem Akpinar Finans 1. derece Aksi karar alinincaya kadar
Direktori

Tamer Demirbag Genel 1. derece Aksi karar alinincaya kadar
Koordinator

Metin Avci Genel Mudir 1. derece Aksi karar alinincaya kadar

Ahmet Senyasa Fabrikalar 1. derece Aksi karar alinincaya kadar
Direktori

Mustafa Sagiroglu | Kagit Uretim | 1. derece Aksi karar alinincaya kadar
Mudiria

Miige inan Cevre 2. derece Aksi karar alinincaya kadar
Muihendisi

Musa Alican Bilgi Sistemleri| 2. derece Aksi karar alinincaya kadar
Mudiri

Ozge Karamese insan Kaynaklari | 2. derece Aksi karar alinincaya kadar
Muduiri

Sennur Sendz Muhasebe 2. derece Aksi karar alinincaya kadar
Muduiri

Ruhan Aysen insan Kaynaklari | 2. derece Aksi karar alinincaya kadar
ve Idari Isler
YoOneticisi

3.3. Yonetim Kurulu Kararlan

Sirket’e ait son Ug yillik yonetim kurulu kararlari incelenmis ve burada aktarilanlar disinda aktariimasi
gereken baskaca bir hususa rastlanmamistir. Sirket’e ait incelenen Yénetim Kurulu kararlarinin TTK
hikiimleri ve Sirket esas s6zlesmesine uygun sekilde toplanti ve karar nisaplarina uygun olarak alindigi,
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kararlarda Uyelerden bir veya birkacinin kararlara iliskin cekimser kalma, serh vb. durumlarinin
olmadigi tespit edilmistir.

3.4. Yonetim Kurulu Komiteleri

Sirket’in Esas Sozlesmesi'nin “Yonetim Kurulu ve Siresi” baslkh 10. maddesi dogrultusunda, TTK ve
sermaye piyasasl mevzuati uyarinca, riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak Uzere, Yonetim
Kurulu’nun kurmakla yikimld oldugu komitelerin olusumu, gorev ve galisma esaslari TTK, SPKn,
SPK’nin  kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine goére
gerceklestirilir. Yonetim Kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak, gerekli gbrecegi
konularda komiteler ve alt komiteler olusturur.

Sirket’in 14.06.2021 tarihli ve 2021/19 sayili Yénetim Kurulu Karari uyarinca Kurumsal Yonetim ilkeleri
cercevesinde Riskin Erken Saptanmasi, Denetim ve Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmus, ilgili
komitelerde gbrev yapacak kisiler belirlenmis ve ¢alisma esaslari kabul edilmistir.

Komitelerin gérev tanimlari ve ¢alisma esaslarina iliskin detaylar asagida yer almaktadir. Yonetim
Kurulu Karari uyarinca bahsi gecen komiteler, Sirket paylarinin halka arzini takiben SPKn’nin 11-17.1
sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne uyum cercevesinde ve bu Teblig’de belirtilen siirelere uyularak
faaliyete gececektir.

Denetim Komitesi

Denetim Komitesinin amaci Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi,
bagimsiz denetimi ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimidir.
Komite en az iki Gyeden olusacak ve tim Gyeler bagimsiz yonetim kurulu lyesi niteliginde olacaktir.
Komite Uyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik tecribeye sahip
olmaldir. Komite en az (¢ ayda bir olmak tzere yilda en az dért kez toplanir ve toplanti sonuglari
tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komitenin hangi tyelerden olusacagi
yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta acgiklanir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komitenin amaci Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir. Komitenin en
az iki yeden olusmasi gerekir. iki iyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla iyesi bulunmasi
halinde Ulyelerin c¢ogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu Gyelerinden olusmasi
zorunludur. Komitenin baskani, bagimsiz yonetim kurulu lyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu
Uyesi olmayan konusunda uzman kisiler komiteye lye olabilir. Komite gerekli gérdigu siklikta toplanir
ve yaptigl tim calismalari yazili hale getirerek kaydini tutar. Komite ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve
toplanti sonuglarini iceren raporlari yonetim kuruluna sunar. Komitenin hangi lyelerden olusacagi
yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta agiklanir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Komitenin temel amaci Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin,
uygulanmiyor ise gerekgesinin ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
catismalarinin tespit edilmesi, yénetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunulmasi ve yatirimci iliskileri bolimiinin ¢alismalarinin gézetilmesidir. Kurumsal
Yonetim ilkeleri mimkiin kildig1 tizere, Sirket’in yénetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday
gdsterme komitesi ve {icret komitesi olusturulmadigindan, Komite Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirtilen aday gosterme ve (icret komitesi gérevlerini de yerine getirir. Komitenin en az iki iyeden
olusmasi gerekir. iki Giyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla iyesi bulunmasi halinde
Uyelerin ¢ogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu lyelerinden olusmasi zorunludur.
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Komitenin baskani, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segcilir. Yonetim kurulu Giyesi olmayan
konusunda uzman kisiler komiteye Uye olabilir. Komite gerekli gordigi siklikta toplanir ve yaptigi tim
cahismalari yazili hale getirerek kaydini tutar. Komitenin hangi tyelerden olusacagi yonetim kurulu
tarafindan belirlenir ve KAP’ta aciklanir. Yatirimci iliskileri bolimi yoneticisinin komite Uyesi olarak
gorevlendirilmesi zorunludur.

3.5.

Genel Kurul

Sirket’in Esas Sozlesmesi'nin “Genel Kurul” baslikl 16. maddesi uyarinca Genel Kurul toplantilarina
asagidaki esaslar uygulanir.

a)

b)

d)

e)

Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ilgili hiikiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin diizenlemelere uyulur.
Bu davet ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak Uzere, toplanti tarihinden en az ¢ hafta dnce
yapilir. TTK ile sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimlerinde 6éngorilen bilgi ve belgeler ilan
ve toplanti gilinleri haric olmak (izere, toplanti tarihinden en az (i¢ hafta 6nce ilan edilir ve pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Genel kurul toplantilarina ¢agri konusunda
SPKn’nun 29/1 hikma saklidir.

Toplanti Vakti: Genel kurullar, olagan veya olaganistl olarak toplanir. Olagan genel kurul,
sirketin hesap devresinin sonundan itibaren (¢ ay icinde ve senede en az 1 defa; olaganisti
genel kurullar ise, sirket islerinin, TTK'nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikimlerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Oy verme ve vekil tayini: Olagan ve olaganustl genel kurul toplantilarinda hazir bulunan A
grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 5 (Bes) oy hakki, B grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 1 (Bir) oy hakki, vardir. Genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini
Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya baska bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz. Genel
kurul toplantilarinda hissedarlar, kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Vekalethameler ve
vekaleten oy kullanma usul ve esaslarina TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat
hikiimleri uygulanir. Sermaye piyasasi mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya ve 6nemli
nitelikteki islemlerin muzakeresine iliskin dizenlemelerine uyulur. TTK Madde 479 3/a
uyarinca genel kurulda ana s6zlesme degisiklikleri ile ilgili olarak oyda imtiyaz kullanilamaz.

Miizakerelerin yapilmasi ve karar nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatinda yazili hususlar mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. SPK’nin genel
kurul toplantisinda gindeme baghlk ilkesine uyulmaksizin gortsilmesini veya ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi zorunludur. Genel kurul
toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, TTK, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ile
SPK’nin kurumsal yonetim ilkeleri ve sair diizenlemelerine tabidir.

Toplanti yeri: Genel kurul, sirket merkez adresinde veya sirket merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.
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f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin genel kurul toplantisina katiima
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig hikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hilkmi uyarinca kurulmus olan sistem
Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hilkiimlerinde belirtilen ¢ergcevede kullanabilmesi saglanir.

g) Toplantiya iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi: Yonetim Kurulu, genel kurul ¢calismalarina
iliskin esas ve usullerin belirlenmesine yénelik i¢c ydnerge hazirlar. i¢ yonerge genel kurul
tarafindan onaylanir ve ticaret siciline tescil edilir. Tlrk Ticaret Kanunu hikimlerini dikkate
alarak hazirlanan i¢ yonerge, kanunlarin izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula
katilma, oy kullanma, dava a¢ma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez
nitelikteki haklarini, toplanti baskanhginin kanunlardan kaynaklanan gorev ve yetkilerini
sinirlandiran veya ortadan kaldiran 6zel hiikiimler iceremez.

Sirket’e ait son Ug yillik olagan ve olaganlisti Genel Kurul toplanti tutanaklari incelenmis ve burada
aktarilanlar disinda aktarilmasi gereken baskaca bir hususa rastlanmamistir. Sirket’e ait incelenen
Genel Kurul kararlarinin TTK hikimleri ve Sirket esas sozlesmesine uygun sekilde alindigi kararlarda
Uyelerden bir veya birkaginin kararlara iliskin ¢cekimser kalma, serh vb. durumlarinin olmadigi tespit
edilmistir.

4. RUHSATLAR VE iZINLER

4.1. Sirket ve istiraklerinin Tabi Oldugu Mevzuat

Sirket’in faaliyet gosterdigi imalat sektorli, NACE.2 Sanayi Kollari siniflamasina gére 17.22.02 numarali
Kullanima hazir tuvalet kagidi, kagit mendil, temizlik veya yiz temizleme icin kagit mendil ve havlular
ile masa ortisl ve pecetelerin imalati (kagit hamurundan, kagittan, seliiloz vatkadan veya seliiloz lifli
aglardan yapilmis) bashgl altinda yer almaktadir. Sirket’in sahip oldugu tesislerde Uretim ve satisini
gerceklestirdigi Grinler “temizlik kagitlar” olarak siniflanmaktadir. Temizlik kagitlari ana siniflamasinin
altinda ise; yari mamdl sinifindaki “kagit bobin” ve bitmis trin sinifindaki gesitli temizlik kagitlarinin
Uretim ve satisi gerceklestirilmektedir.

Kagit Bobin; seliiloz ve/veya atik kagittan olusan hammaddeden Uretilmis, kagit bobin formunda olan
ve henliiz bitmis triine gevrilmemis temizlik kagidi triinlerini ifade etmektedir.

Bitmis Uriin; seliiloz ve/veya atik kagittan olusan hammaddeden iretilmis temizlik kagidi bobinlerinin
bitmis Griin Gretim (“converting”) tesislerinde gesitli islemlere tabi tutularak tiiketicilere sunulabilecek
forma getirilen temizlik kagidi Grtnlerini ifade etmektedir.

Sirket’in yukarida anilan faaliyetlerini yiritebilmesi igin ¢evre mevzuati tahtindaki ytikiamltltklerini
yerine getirmesi gerekmektedir. Sirket’in Uretim faaliyetlerindeki kalite degerlerini ve standartlari
korudugunu tevsik edici sertifikalari da bulunmaktadir. Sirket’in Gretim tesisleri bakimindan tabi oldugu
ek mevzuata da asagida yer verilmistir.
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Sirket istiraki TZE Global ise, tarafimiza sunulan bilgilere gére Sirket'in yurt disi satislarinin
cogunlugunun yapildig! bir araci ihracatci olarak faaliyet gostermektedir. TZE Global genel anlamda dis
ticaret mevzuatina tabi olup, bunun disinda 6zel olarak tabi oldugu bir mevzuat ve/veya denetimi
altinda bulundugu bir resmi otorite bulunmamaktadir. TZE Global’in sahip oldugu ruhsat/izin ve
sertifikalara asagida yer verilmistir.

o Cevre Mevzuati

Sirket'in Uretim tesislerini isletilebilmesi ¢evre mevzuati kapsaminda bazi ek izin ve onaylarin
alinmasina baghdir. S6z konusu mevzuatta belirtilen yikamliliklerin ihlali, tesisteki faaliyetlerin gegici
veya kalici olarak durdurulmasina ve/veya idari para cezasi verilmesine neden olabilecektir. 2872 sayili
Cevre Kanunu (“Cevre Kanunu”), cevreyi korumak icin tesebbisler tarafindan alinmasi gereken
tedbirlerin genel hatlarini ve bu tedbirlere uymamanin sonuglarini diizenlemektedir. Cevreyi kirletme
riski tasiyabilecek faaliyetlerde bulunan isletmeler, 25.11.2014 tarihli ve 29186 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi (“CED Y6énetmeligi”) uyarinca Cevresel Etki
Degerlendirmesi (“GED”) raporu almak ve gesitli cevre lisanslari ve ikincil mevzuatlar kapsaminda
gereken ilgili diger lisanslari almakla yikimlidr.

10.09.2014 tarihli ve 29115 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cevre izin ve Lisans Yonetmeligi (“Cevre
izin ve Lisans Yonetmeligi”), cevre izin ve lisanslarina tabi isletmeleri iki kategoride siniflandirmaktadir.
Bunlar: cevre Uzerinde kirlilik yaratma etkisi fazla olan faaliyetlerde bulunan isletmeler ve cevre
tizerinde kirlilik yaratma etkisi olan faaliyetlerde bulunan isletmelerdir. Cevre izin ve Lisans Yonetmeligi
geregi, sirketlerin faaliyetleri uyarinca belirlenecek sekilde: “Cevre izin Belgesi” (emisyon, desarj ve
glrilti kontrol izinleri gibi izinlerden olusan); veya “Cevre izin ve Lisans Belgesi” (yukarida belirtilen
cevre izni ve atiklarin toplanmasi, geri donistirilmesi ve bosaltiimasi icin gereken izinlerden olusan)
almak igin il Cevre ve Sehircilik Mudirligi’ne miiracaat etmesi gerekmektedir.

“Cevre izin Belgesi” ve “Cevre izin ve Lisans Belgesi” verilis tarihinden itibaren 5 yil siire boyunca
gecerlidir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cevre Kanunu’'nda veya ikincil mevzuatta belirtilen
yuakimlaliklere uymayan isletmelere uyarida bulunabilir ve meydana gelen ihlalin giderilmesi icin ilgili
isletmeye siiresi 1 yili asmayan bir diizeltme siiresi verebilir. ihlalin devam etmesi halinde Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi isletmenin faaliyetlerinin tamaminin veya bir kisminin, gecici veya kalici olarak
durdurulmasina karar verebilir. 2872 sayili Cevre Kanunu hikimlerini ihlal eden isletmeler her ihlalin
niteligi dogrultusunda degisiklik gosteren miktarda idari para cezalarina tabi tutulabilir. Buna ek olarak,
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan yapilan bir denetim sirasinda denetgilere yanlis veya yaniltici
bilgi verilmesi, sorumlulara alti aydan bir yila kadar hapis cezasi verilmesine neden olabilir.

Sirket, Uretim faaliyetlerini Philsa Caddesi, No.36, Torbali, izmir'de PM1 ve PM2 iiretim tesislerini
blinyesinde bulunduran ve Mersin Tarsus OSB Gelisme Alani, Rasim Dokur Bulvari, No.9
Akdeniz/Mersin’de PM3 ve yatirnmi devam eden PM4 (retim tesislerini biinyesinde bulunduran iki
Uretim tesisi Uzerinden ylritmektedir. Mersin’de bulunan uretim tesisi Sirket’in Mersin subesi olarak
Mersin Ticaret Sicil MidUrlGgi nezdinde kayithdir.

izmir Uretim Tesisi

izmir’de bulunan Uretim tesisi bakimindan cevre mevzuati geregi almasi gereken izinler, cevre izin ve
lisans belgeleri ve CED yazisidir. Sirket’in Cevre ve Sehircilik Bakanligi CED izin ve Denetim Genel
Mudurlugu tarafindan verilen 46794755-150/E.8297 sayili, 19.02.2021 tarihli ve 23.12.2024 tarihine
kadar gecerli bir cevre izin ve lisans belgesi bulunmaktadir. Tarafimiza sunulan 09/10/2002 tarihli ve
15823 karar numarah CED Belgesi uyarinca “Kagit Fabrikasi” faaliyeti ile ilgili olarak “Cevresel Etki
Degerlendirmesi Olumlu” karari verilmistir. ilaveten, 23.06.2021 tarihli ve 499 karar numarali T.C. izmir
Valiligi il Cevre ve Orman Midirligi tarafindan verilen “ilave 120 ton/giin kapasiteli Kagit Uretim
Fabrikas1” icin “Cevresel Etki Degerlendirmesi Gerekli Degildir Karar” da bulunmaktadir. Daha sonra,
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kapasitenin 41.672 ton/yila ¢ikmasi sebebiyle kapasite artirrmina iliskin olarak CED Yonetmeligi
kapsaminda herhangi bir islem yapilmasina gerek bulunmadigina iliskin T.C. izmir Valiligi il Cevre ve
Orman Mudirligi'niin 17 Mayis 2013 tarihli yazisi da incelememize sunulmustur. Sirket’in izmir’deki
tiretim tesisi kapsaminda faaliyet gdsteren kojenerasyon tesisine iliskin olarak da izmir Valiligi Cevre ve
Sehircilik il Midirlugi tarafindan 05.02.2016 tarih ve 48657465 220-02 E-201644 sayi ile verilmis
“Cevresel Etki Degerlendirmesi Gerekli Degildir” karari bulunmaktadir. Sonrasinda, kagit hazirlama
(Uretim) kapasitesinin 54.685 ton/yil oldugu ve tesiste hamur hazirlama Unitesi ilavesi olmayacagi
degisikliklerine istinaden T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman Mudirliigi'niin 11.10.2018 tarihli
48657465-220.02-E.34984 sayili yazisiyla CED Yonetmeligi kapsaminda vyapilacak bir islem
bulunmadigina iliskin yazi da incelememize sunulmustur.

Mersin Uretim Tesisi

Mersin’de bulunan Uretim tesisi bakimindan ¢evre mevzuati geregi almasi gereken izinler, ¢evre izin ve
lisans belgeleri ve CED yazisidir. Cevre ve Sehircilik Bakanhigi CED izin ve Denetim Genel Midirligi
tarafindan verilen 230725740.0.1 sayili, 22.10.2019 tarihli ve 22.10.2024 tarihine kadar gegerli bir
gevre izin ve lisans belgesi bulunmaktadir. Sirket’in Mersin’de bulunan PM3 tesisine iliskin olarak T.C.
Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il Miidiirligi’nden verilen 07.08.2013 tarihli ve 2220.02/1255/8132
sayill “Kagit Uretim ve Paketleme Tesisi Projesi” ile ilgili olarak Cevresel Etki Degerlendirmesi gerekli
Degildir” karari da bulunmaktadir. Sirket’in Mersin tesisine iliskin olarak yapilmasi planlanan “Dogalgaz
Kazani (6.05 MW)” projesi icin de T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il Miidiirligi’nden verilen
31.05.2018 tarihli ve 23645791-220.03-E.5097 sayih kapsam disi oldugunu gosterir yazisi
bulunmaktadir. Sirket’in Mersin’de bulunan konverting Unitesine yeni bir pegete makinesinin
alinmasinin planlanmasi ile ilgili olarak Kagit Kesme ve Paketleme Bolimi Kapasite Artisl Projesine
istinaden CED Yénetmeligi kapsami disinda olduguna iliskin T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il
Mudirligid’nden verilmis 11.08.2020 tarihli ve 23645791-220.02-E.28782 sayili yazisi bulunmaktadir.
Sirket tarafindan yatirimi planlanan PM4 tesisine iliskin olarak Kagit Uretim Tesisi Kapasite Artisi
Projesi” konulu bir CED basvuru dosyasl incelememize sunulmustur ve Sirket tarafindan basvurunun
heniiz yapilmis oldugu ve sonug beklendigi beyan edilmistir.

o Atik Yonetimi

Sirket, olagan operasyonlari ile Uretim faaliyetleri kapsaminda ortaya cikan atiklarin muhafazasi ile
bertarafini 31 Aralik 2004 tarihli ve 25687 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Su Kirliligi Kontroll
Yonetmeligi (“Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi”) ile 02.04.2015 tarihli ve 29314 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Atik Yonetimi Yonetmeligi (“Atik Yonetimi Y6énetmeligi”) hiikimlerine uygun sekilde
yurtitmek ve gevre ve insan sagligina zarar vermeden ydnetimini saglamakla yukimladdr. Sirket’in Su
Kirliligi Kontroli Yonetmeligi kapsaminda (lkenin yeralti ve yerUsti su kaynaklari potansiyelinin
korunmasi ve en iyi bir bicimde kullaniminin saglanmasi adina su kirlenmesinin 6nlenmesini
surdirilebilir kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde gerceklestirmek lizere gerekli olan hukuki ve
teknik esaslara uymasi gerekmektedir. Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi’'ne gore, atik su lreten tesislerin
evsel/endustriyel atik sularini bosaltmalari veya bir alici su ortamina veya kanalizasyon sistemine
baglamalari gerekmektedir. Bu kapsamda, Sirket'in atik sularini bosaltmak veya bir alici su
ortamina/kanalizasyona baglamalari i¢in bir baglanti lisansi veya bosaltma izni bulundurmasi
gerekmektedir. Su Kirliligi Kontroli Yonetmeligi’'nde belirtilen bu yiktumliliklere aykirilik halinde ilgili
sirkete verilecek ek stire sonunda da aykiriliklarin devam etmesi halinde ilgili sirketin faaliyetlerinin
kismen veya tamamen durdurulmasi ve idari para cezasi uygulanmasi s6z konusu olabilmektedir.

Sirket’in izmir’deki iiretim tesisine iliskin olarak T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman Mudurligi
tarafindan verilmis 16.02.2006 tarihli ve 270 sayili ve 03.02.2010 tarihli ve 694 sayili Desarj izni
Belgeleri bulunmaktadir. ilaveten, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cevre Yénetimi Genel Midirligi
tarafindan verilmis 13.10.2015 tarihli iki farkh Atiksu Artirma Tesisi Kimlik Belgesi de bulunmaktadir.
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Sirket’in Mersin’deki tretim tesisine iliskin olarak Mersin Tarsus OSB Gelisme Alani (2. Bolge) Atiksu
Desarji icin Kanalizasyona Baglanti izin Belgesi bulunmaktadir.

Atik Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda atik Gretiminin ve atigin tehlikelilik 6zelliginin; (i) dogal
kaynaklarin olabildigince az kullanildigi temiz teknolojilerin gelistiriimesi ve kullanilmasi; (ii) tGretim,
kullanim, geri kazanim veya bertaraf asamalarinda cevre ve insan sagligina en az zarar verecek sekilde
Grlnlerin tasarlanmasi, pazarlanmasi; ve (iii) daha dayanikli, yeniden kullanilabilir ve geri
donustdrdlebilir Grinlere odaklanan teknolojiler ile atik iretimine ve atik icerisinde bulunan zararli
maddelere yonelik, Grlin cevresel tasarim yaklasiminin olusturulmasi suretiyle dnlenmesi ve azaltiimasi
amaclanmaktadir.

Bu kapsamda, Sirket, atik Uretimini en az dizeye indirecek sekilde gerekli tedbirleri almak, atiklarini
ayri toplamak ve gecici depolamak, Urettigi atiklar icin Bakanlik¢a belirlenen esaslar dogrultusunda
kayit tutmak ve uygun ambalajlama ve etiketleme yapmak, tretildikleri yerlerde ¢evre ve insan saghgini
bozmayacak sekilde kapali olarak muhafaza ederek, toplamaya hazir etmek, ozellikli atiklar
belgelemekle ve lisansli atik isleme tesislerine géndermekle ve bu isleri yliriiten personelinin egitimini
saglamak, saglik ve glvenlik ile ilgili her turli tedbiri almakla yikimlidir. Sirket’in yukaridaki
yukUmlaluklerine iliskin kronolojik kayit tutmak, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’nin belirleyecegi cevrimigi
sistemlere kaydolarak bildirim yapmak, bilgi vermek ve tutulan kayitlari en az bes yil stireyle muhafaza
etmesi gerekmektedir. ilgili mevzuata aykirilik halinde Cevre Kanunu kapsaminda cesitli idari para
cezalari ile yaptirimlar uygulanmasi 6ngorilmektedir. Tarafimiza sunulan belgeler arasinda Sirket’in
cevre mevzuatina uyumluluguna halel getirecek herhangi bir belgeye rastlanmamistir.

Sirket’in, ayrica, ylratttga tehlikeli atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ara depolanmasi, geri kazanimi,
yeniden kullanilmasi, bertarafi ve islemeden kaynaklanan tehlikeli atiklarin gecici depolanmasi
faaliyetleri nedeniyle olusacak kazalar dolayisiyla Gglincli sahislara verebilecekleri zararlara karsi
“tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk sigortasi” yaptirmasi gerekmektedir.

Sirket’in izmir tesisine iliskin olarak incelememize sunulan T.C. izmir Valiligi Cevre ve Sehircilik Il
Mudurliagi tarafindan verilen 09.04.2019 tarihli ve 11141585-100-E.38278 sayili yazi uyarinca, tesisin
Endustriyel Atik Yonetimi Plani, tesiste yapilan incelemede ilgili mevzuata uygun bulunmus ve
onaylanmistir. Atik yénetim plani, onay tarihinden itibaren (g yil gegerlidir.

Sirket’in Mersin tesisine iliskin olarak incelememize sunulan T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il
Mudurligu tarafindan verilen 18.08.2019 tarihli ve 27907008-145.99-E.31593 sayili yazi uyarinca,
tesisin Endustriyel Atik Yonetimi Plani, tesiste yapilan incelemede ilgili mevzuata uygun bulunmus ve
onaylanmistir. Atik yénetim plani, onay tarihinden itibaren (g yil gegerlidir.

Tarafimiza sunulan bilgi ve belgeler kapsaminda Sirket’in atik yonetimi ile ilgili herhangi bir mevzuata
aykiriligina rastlanmamustir. ileri tetkik amacli, Sirket’in fiili olarak faaliyetlerini atiklarinin kontrolii
mevzuatina uygun sekilde yuritmekte olup olmadigi sorgulanmis ve Sirketin 30.07.2021 tarihli beyani
uyarinca, isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyle, Sirket’in atiklarinin ¢evre ve insan sagligina zararli
olabilecek etkilerinin azaltiimasi icin gerekli tedbirleri aldigi ve olagan operasyonlari ile Gretim
faaliyetleri kapsaminda mevzuata uygun sekilde hareket ettigi teyit edilmistir.

o Veri Koruma

Tlrkiye’'nin ilk veri koruma kanunu olan KVKK 07.04.2016 tarihinde yururlige girmistir. KVKK, 95/46/AT
sayili Avrupa Birligi Veri Koruma Direktifi 6rnek alinarak hazirlanmistir ve 07.10. 2016 tarihi itibariyla
kisisel verilerin yasadisi yollarla toplanmasi, islenmesi ve iletilmesi durumunda Tirk Ceza Kanunu
tahtinda idari para cezalari ve cezai yaptirimlar getirilmistir. KVKK asagidaki 6énemli hikimleri
icermektedir:
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e kisisel bilgiler sadece veri sahibinin acgik riza vermesi halinde islenebilir;

e veri sahipleri kendi kisisel verilerine erisme ve veri sorumlusuna basvurma hakkina sahiptir;
o (lke disina veri transferi igin veri sahibinin agik rizasi gereklidir; ve

e kuruluslar bilgi glivenligi saglamak icin gerekli glivenlik dnlemlerini almak zorundadir.

Sirket’in kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyumu sireci ile ilgili sirecinin devam etmekte oldugu
ve isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyla mevzuat ile uyumlu oldugu, ayrica Sirket’in ve TZE Global’in
kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyum galismalarinin Kdymen Erden Hukuk Biirosu’ndan alinan
danigsmanlik hizmeti ile ylratildiugu Sirket tarafindan beyan edilmistir. Sirket’in ve TZE Global’in KVKK
hiikiimleri uyarinca Veri Sorumlulari Sicili'ne (“VERBIS”) kayit yaptirma yiikimlGligi mevcut olup, ilgili
kayit islemleri de tamamlanmistir.

o Diger Lisanslar ve llgili Sertifikalar

isyeri Acgma ve Calisma Ruhsati

10 Agustos 2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik uyarinca gayrisihhi miiesseseler disinda kalan her tiirlii isyeri sihhi
miiessese olarak adlandiriimaktadir. Bu kapsamda, s6z konusu muesseseler: (i) gecerli bir isyeri agma
ve c¢alisma ruhsati kapsaminda faaliyet gostermeli ve (ii) tesisin glinliik faaliyetlerinden sorumlu olmak
tizere gerekli profesyonel niteliklere sahip bir yonetici atamalidir. ilgili belediyeler, hijyenik ve hijyenik
olmayan tesisleri denetlemeye ve bu tesislerin kamu sagligi ve cevre bakimindan tehlike arz etmesi
halinde, s6z konusu tesisin faaliyetlerinin gegici veya kalici olarak durdurulmasi dahil olmak Gzere
gerekli tedbirleri almaya yetkilidir.

Sirket’in izmir'deki tesisine iliskin olarak dénceki tarihli isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlari bulunmasina
ragmen, izmir Biiyiiksehir Belediyesi’'nden isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilmesini talep eden
14.05.2019 tarihli bir dilekge incelememize sunulmustur. T.C. izmir Biyiksehir Belediye Baskanlig
itfaiye Dairesi Baskanligi itfaiye Denetim ve Onleme Sube Mudiirliigii tarafindan muhtelif zamanlarda
yapilan denetimlerde birtakim eksikliklerin tespit edildigine iliskin ihtarlar bulunmaktadir. T.C. izmir
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi itfaiye Dairesi Bagkanligi itfaiye Denetim ve Onleme Sube Miidirligi
tarafindan verilen 02.09.2019 tarihli yaziya istinaden, Sirket’e ilgili eksikliklerin tamamlanmasi igin ilave
siire verilmistir. Ancak isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyla Sirket tarafindan izmir iretim tesisine
iliskin olarak glincel tarihli bir isyeri agma ve ¢alisma ruhsati incelememize sunulmamistir.

izin, Belge Adi "f::l:(;::‘u Belge No Belge Tarihi Gﬁ_i‘:::::'k
Sanayi Sicil T.C. Sanayi ve 517129 06.08.2004 -
Belgesi (izmir | Teknoloji
Tesisi) Bakanhgi
; T.C. GCalisma ve 17 23.01.2006 -
Isletme
Belgesi (izmir So"syal :
Tesisi) Guvenllvk

Bakanligi
isyeri Acma ve 17.09/274.1409 04.04.2017 -
Calisma Mersin Tarsus
Ruhsati OsB
(Mersin Tesisi)
Sanayi Sicil T.C. Sanayi ve 687830 31.03.2016 -
Belgesi Teknoloji
(Mersin Tesisi) | Bakanligi
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10 Subat 2013 tarihli ve 28555 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan isletme Belgesi Hakkinda
Yonetmeligin Yurirlikten Kaldirilmasina Dair Yonetmelik ile isletme belgesi zorunlulugu yurirlikten
kaldirilmistir. Bu dogrultuda, Mersin Tesisi 2018 yilinda faaliyete gegtiginden, Mersin Tesisi icin isletme
belgesi alinmamasina gerek bulunmamaktadir.

TZE Global ise Torbal belediyesi tarafindan verilen 23.06.2021 tarihli ve 199 sayili isyeri agma ve
calisma ruhsati ile 31.12.2021 tarihine kadar gecerli olan 23.06.20201 tarihli ve 124 numarali ulusal
bayram tatili calisma ruhsatina sahiptir.

Mubhtelif Sertifikalar

Sirket, Uretim faaliyetlerini belirli uluslararasi standartlara gore icra ettigini gosterir FSCSTD-40-004
(Version 3.0) EN, FSC-STD-40-007 (Version 2.0) EN and FSCSTD-50-001 (Version 2.0) EN for FSC® Chain
of Custody Certification sertifikasi, ISO 9001:2015, 1SO 14001:2015, ISO 27001-2013 ve ISO 45001-
2018, IFS HPC Version 2, April 20216 sertifikalari alinmistir.

TZE Global ise, Sirket’e ait Urinlerin ihracatini gergeklestirmesi nedeniyle satis faaliyetlerini belirli
uluslararasi standartlara gore icra ettigini gosterir FSC-STD-40-004 V3 sertifikasina sahiptir.

4.2. Sonug
Sirket'in ve TZE Global’in isyeri agma ¢alisma ruhsati ile isletme kayit belgeleri basta olmak Uzere
faaliyetlerini devam ettirmek icin elinde bulundurdugu izin ve ruhsatlara asagida yer verilmistir.

Sirket

izin, Belge Adi

ilgili Kamu Kurulusu

Belge No

Belge Tarihi

isletme Belgesi T.C. Galisma ve Sosyal 17 23.01.2006
(izmir Tesisi) Guvenlik Bakanlig
isyeri Agma ve 17.09/274.1409 04.04.2017
Calisma Ruhsati Mersin Tarsus OSB
(Mersin Tesisi)
Cevre izni (izmir) | Cevre ve Sehircilik 46794755-150/E.8297 19.02.2021
Bakanligi CED izin ve
Denetim Genel
MudarlGgi
Cevresel Etki Cevre ve Sehircilik 15823 09/10/2002
Degerlendirmesi | Bakanhgi CED izin ve
Olumlu karari Denetim Genel
(izmir) Midirlugi
Cevresel Etki T.C. izmir Valiligi Il 499 23.06.2021
Degerlendirmesi | Cevre ve Orman
Gerekli Degildir Maduarlagu
Karari (izmir)
ilave Kapasite T.C. izmir Valiligi I - 17.05.2013
CED Yazisi (izmir) | Cevre ve Orman
MudrlGgi
Cevresel Etki izmir Valiligi Cevre ve 48657465 220-02 E- 05.02.2016
Degerlendirmesi | Sehircilik I 201644
Gerekli Degildir Maduarlagu
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izin, Belge Adi ilgili Kamu Kurulusu Belge No Belge Tarihi
Karari (izmir
Kojenerasyon
Tesisi)
CED Yénetmeligi | T.C. izmir Valiligi il 48657465-220.02- 11.10.2018
kapsaminda Cevre ve Orman E.34984
yapilacak bir Madirliagd’nin
islem
bulunmadigina
iliskin yazi
(Tesiste degisiklik
- izmir)
Cevre izni Cevre ve Sehircilik 230725740.0.1 22.10.2019
(Mersin) Bakanligi CED izin ve
Denetim Genel
Mudirlaga
Kagit Uretim ve Cevre ve Sehircilik il 2220.02/1255/8132 07.08.2013
Paketleme Tesisi | Maduarlaga
Projesi Cevresel
Etki
Degerlendirmesi
gerekli Degildir
Karar
Mersin Tesisi T.C. Mersin Valiligi 23645791-220.03-E.5097 31.05.2018
Dogalgaz Kazani | Cevre ve Sehircilik |l
(6.05 MW)” Mudirlaga
projesi CED
Kapsam Disl
Yazisi
Kagit Kesme ve T.C. Mersin Valiligi 23645791-220.02- 11.08.2020
Paketleme Cevre ve Sehircilik il E.28782
Bolimi Kapasite | Maduarlaga
Artisi Projesi CED
Yonetmeligi
kapsami disi
yazisi (Mersin)
Desarj izni T.C. izmir Valiligi il 270 16.02.2006
Belgesi Cevre ve Orman
MidarlGga
Desarj izni T.C. izmir Valiligi il 694 03.02.2010
Belgesi Cevre ve Orman
MidarlGga
Atiksu Artirma T.C. Cevre ve - 13.10.2015

Tesisi Kimlik Sehircilik Bakanhgi

Belgeleri (izmir Cevre Yonetimi Genel

Tesisi) Muadarlaga

Mersin Tarsus Mersin Tarsus OSB - -
0SB Gelisme

Alani (2. Bolge)
Atiksu Desariji
icin
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izin, Belge Adi ilgili Kamu Kurulusu Belge No Belge Tarihi
Kanalizasyona
Baglanti izin
Belgesi
Endistriyel Atik T.C. izmir Valiligi 11141585-100-E.38278 09.04.2019
Yénetimi Plani Cevre ve Sehircilik il
Onayi (izmir) Mudarlagu
Endistriyel Atik T.C. Mersin Valiligi 27907008-145.99- 18.08.2019
Yénetimi Plani Cevre ve Sehircilik il E.31593
Onayi (Mersin) Madarlagu
Kabul Tutanagi T.C. Enerji ve Tabii - 09.12.2020
Kaynaklar Bakanligi
TZE Global
izin, Belge Adi ilgili Kamu Kurulusu Belge No Belge Tarihi
isyeri Agma ve Torbali Belediyesi 199 23.06.2021
Calisma Ruhsati
Bayram Tatili Torball Belediyesi 124 23.06.2021 (31.12.2021
Calisma Ruhsati tarihine kadar gecerlidir)

isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyle Sirket ve TZE Global, mevcut hizmet faaliyetlerini yerine getirmek
icin gereken izin ve lisanslara sahiptir. Su kadar ki, Sirket’in izmir Tesisi icin yukarida belirtilen isyeri
agma ve galisma ruhsati incelememize sunulmamistir, ancak Sirket tarafindan alinan yazili beyan
uyarinca isyeri agma ve ¢alisma ruhsatina iliskin slirecin devam ettigi, birlesme nedeniyle yenilenmesi
gereken ruhsatin basvuru sirecinde degisen yonetmeliklere uygun olarak fabrikada yapilmasi gereken
yangin algilama ve sondiirme, yangin su deposu vb. konularda ek yatirimlar yapilmasi geregi dogdugu
ve bunlari tamamlamanin belirli bir stre aldigi belirtilmistir. Yeni yatirimlarin gerektirdigi stire disinda
Covid salgini etkilerinin de yeni ruhsat siirecinin uzamasinda etkili oldugu, itfaiye MudurlGgi’niin talep
etmis oldugu eksikliklerin de hemen tamaminin gerilmis durumda oldugu ve raporun beklendigi, ayrica
raporun alinmasini takiben yeni ruhsatin Eyltl-Ekim aylarinda alinmis olmasinin planlandigi Sirket
tarafindan beyan edilmistir.

is yeri agma ve calisma ruhsatinin alinmamis olmasi halinde isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yénetmelik’in 6. maddesi uyarinca bu ruhsat olmadan acilan is yerleri kapatilir. Ancak izmir Tesisi icin
surec belediyenin kontroli ve bilgisi dahlinde devam etmektedir. Stireclerin belediyenin kontroliinde
ve bilgisi dahilinde devam etmesi halinde Sirket’in beyani dogrultusunda iznin alinabilecek ve is yerinin
kapatilmasi riski s6z konusu olmayabilecektir.

5. SIRKET'IN AKTIFINE KAYITLI VARLIKLAR VE BU VARLIKLAR UZERINDEKi KISITLAMALAR

Sirket’in aktifinde bulunan tasinmazlara asagida yer verilmistir yer verilmistir.

Tasinmaz il/ilge Ada/Parsel | Mahalle/Kéy | Serhler

Bilgisi

izmir Fabrika | iZMIR/TORBALI 1043/21 Torbali Mah. | Beyan: TORBALI 2. ASLIYE HUKUK

arazisi ve Mahkemesi’'nin 11/02/2021 tarih

binasi 2020/55 ESAS sayili Mahkeme
Mizekkeresi numarali dosyasinda
davalidir.
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Serh: Torbal 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinin 14/05/2020 tarih
2020/55 ESAS sayili ilgili idarenin
Yazili Talebi yazilari ile 2942 Sayili
Kamulastirma Kanununun 31/b
maddesi geregince serh (irtifak
hakkina yonelik).

(Sablon: 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununun 31/b maddesine gore
serh (iRTIFAK).)

Beyan: 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununun 7. maddesine gore
belirtme.

(Sablon: 2942 Sayili Kamulastirma
Kanununun 7. maddesine Goére
Belirtme)

irtifak: irtifak hakki vardir. (Ozel
Kosullar : TEDAS lehine 289.93m?lik
irtifak hakki tesisi vardir.) (Sablon:
Diger irtifak Hakki)

irtifak: A M: TEDAS Genel
Mudurligi lehine 738,86 m2 lik
saha Uzerinde daimi irtifak hakki
(sablon: diger irtifak hakki)

Mersin MERSIN/AKDENIZ
Fabrika
arazisi

binasi

ve

134/5

Burhan Mah.

Beyan: Katilimcilara geri ahim hakki
serhi kaldirilarak tapu verilmesi
durumunda tapu kaydina tasinmazin
icra yoluyla satisi dahil 3. kisilere
devrinde OSB den uygunluk goérisi
alinmasi zorunludur. Bu durumda
eski katilimcinin  vermis oldugu
taahhitler Yeni alici tarafindan da
aynen kabul edilmis sayilr.

Belirtilen ipotege iliskin detayli bilgilere asagida yer verilmistir.

Kisitlamanin/ .. . -
Ta§'|nr.n'az Ayni Hakkin Klmln.Le.ill.ne Nedeni Ver!ll? Tutan
Bilgisi . Verildigi Tarihi
Tuaru
Mersin Kredi
Fabrika | ek Ziraat kullanimi 29.12.2020 | ©0-000.000
arazisi ve Bankasi . TL
. karsihg
binasi

Sirket tarafindan verilen beyana gore, TZE Global'in aktifinde kayith herhangi bir tasinmaz

bulunmamaktadir.
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6. FiIKRI MULKIYET
Sirket’in fikri mulkiyet haklari Sirket’in markalarindan olusmaktadir.

06.03.2021 tarihi itibariyla Sirket’in sahibi oldugu markalara iliskin detayli bilgi Destek Patent A.S.
tarafindan incelememize sunulan imzali marka raporu ile belgelenmistir. ilgili marka raporuna isbu
Hukukgu Raporu’nun EK 2’sinde yer verilmistir.

7. SIGORTA

Sirket’in Uclincii sahis mali sorumluluk sigortasi, Ozel giivenlik zorunlu mali sorumluluk sigortasi,
bireysel tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk sigortasi, oto disi — endistriyel
tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk sigorta poligesi, yangin sigorta poligesi
bulunmaktadir. Sirket tarafindan Sirket sigorta poligelerinin kapsaminin ilgili mevzuat ve piyasa
standartlari uyarinca yeterli oldugu ve zorunlu sigortalarin tamaminin yaptirildigl beyan ve taahhit
edilmistir.

Sirket tarafindan aktifinde kayith bulunan duran varliklara iliskin olarak sunulan sigorta poligelerinin
listesi asagida sunulmustur.

Polige Tiirii Baslangig Tarihi Bitis Tarihi

Ugtincii sahis mali sorumluluk sigortasi 30.11.2020 30.11.2021

Ozel giivenlik zorunlu mali sorumluluk sigortasi 05.12.2020 05.12.2021

Bireysel tehlikeli maddeler ve t.ehllkell atik zorunlu mali 20.11.2020 20.11.2021

sorumluluk sigortasi

Oto d|§|—endustr|y1_=_l tehlikeli ma<_:ide|er ve _tehl'lkeh atik 21.12.2020 21.12.2021
zorunlu mali sorumluluk sigorta policesi

Yangin sigorta policesi 30.11.2020 30.11.2021

8. ISTIHDAM

Sirket’in 31 Aralik 2020 itibariyla ¢alisan sayisi 586’dir. Sirket ile mavi yaka ve beyaz yaka ¢alisanlari
arasinda imzalanan belirli stireli ve belirsiz sireli is s6zlesmeleri 6rnekleri tarafimizca incelenmistir.
Sirket tarafindan galisanlari ile bugiine kadar herhangi esasli bir is uyusmazlig yasanmadigi beyan ve
taahht edilmistir.

Sirket, isyeri kazalarini engellemek icin gerekli 6nlemleri almasina ragmen, is kazalari meydana
gelebilmektedir. is kazalarindan kaynaklanan maddi ve manevi tazminat talepleriile acilan ve Sirket’in

taraf oldugu davalar Ek 1'de yer alan dava listesinde yer almaktadir.

9. ONEMLI SOZLESMELER

Tedarik ve Fason Uretim S6zlesmeleri

Sirket’in faaliyetleri ylritmesi icin hammadde ve hizmet tedarikine ihtiyaci bulunmaktadir. Yurt ici ve
yurt disi piyasalardan, seliiloz ve atik kagit tedariki icin s6zlesmeler imzalanmaktadir. Yurt ici bitmis
Urln satislarinin blyik kismi 6zel markal Griinlerden gelmekte olup, Sirket yurt ici pazardaki 6zel
markali Grln Ureticilerinden biridir. Sirket 6zel markali Gretim yapmakta oldugu bliyik zincir magazalar
ile genel satin alma sartlari ve 6zel satin alma sartlari, fason iretim ve tedarik s6zlesmesi, tedarik

23



AKOL/ AW

sOzlesmesi ve satinalma anlasmasi gibi sozlesmeler akdetmistir. S6z konusu sozlesmeler zincir
magazalarin genel islem kosullarini haiz standart sdzlesmelerdir.

Sirket ayrica, TZE Global ile imzaladigi sozlesme uyarinca Urinlerin ihra¢ kayith olarak satisini
saglamaktadir.

Yatirimlara iliskin S6zlesmeler

Sirket, Mersin Tarsus OSB’deki fabrikasinda baslatmis oldugu yeni kagit Gretim tesisi (PM4) yatirimina
iliskin olarak, Madanogluyapi insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile 11.12.2020 tarihinde insaat
islerinin her tlrlG proje ve etit isleri dahil olmak tizere malzemeli iscilik olarak yapilmasi isinin konu
oldugu bir birim fiyath insaat yapim s6zlesmesi akdetmistir. S6z konusu s6zlesmenin siiresi proje-etit
cahismalariicin 3 (lg) ay, insaat ve uygulama isleri icin ise insaat ruhsati tarihinden itibaren 12 (on iki)
ay olup toplam 15 (on bes) aydir.

Sirket, yine PM4 yatirimina iliskin olarak, Toscotec S.p.A. ile 23.12.2020 tarihinde kagit makinesiyle
ekipmanlarinin satin alinmasi ile bunlar igin mihendislik hizmetleri, kurulum gézetimi ve devreye alma
hizmetleri alinmasi igin bir s6zlesme akdetmistir.

Sirket, izmir'deki bitmis Griin Giretim hatti (converting) yatirimina iliskin olarak Fabio Perini S.p.A. ile
14.04.2020 tarihinde ve 05.05.2020 tarihinde retim, paketleme ve ambalajlama Unitelerinin satin
alinmasi icin iki ayri s6zlesme akdetmistir.

Finansal Edimli S6zlesmeler

Genel Kredi S6zlesmeleri

Sirket, TZE Global veTZC Kimya, kendi isletme ihtiyaglarini karsilamak igin gerekli olmasi halinde kredi
kullanmak Uzere bazi bankalarla genel kredi s6zlesmeleri akdetmistir. Bu Ug¢ sirketin birbirleri ile,
birbirlerine kredi kullandirma anlaminda bir finansman iliskisi bulunmadigi Sirket tarafindan beyan ve
taahhit edilmistir. Anilan genel kredi s6zlesmeleri, ilgili bankalarin standart kredi s6zlesmeleri olup;
genel olarak bankalara, kredi verdikleri sirketin finansal durumunun olumsuz yénde degismesi, ilgili
sirketlerce Uglincu kisiler lehine kefalet ve garantiler verilmesi, ilgili sirketlerin malvarligi tzerinde
onemli Olcide tasarruflarda bulunulmasi ve takyidatlar yaratilmasi, sirketlerin borclulugunun
artirilmasi, izinsiz kar payi dagitimi yapilmasi gibi hallerde tim kredileri muaccel hale getirme, geri
O0deme talep etme, temerriit faizi isletme gibi genis hak ve yetkiler tanimaktadir. S6z konusu kredi
sozlesmeleri olagan ticari faaliyetlerin yiratilmesi nedeniyle imzalanmis olup, minferiden
degerlendirildiginde Sirket Ulzerinde onemli bir etkiye sahip degildir. S6z konusu genel kredi
sozlesmelerinin bir bélim, cesitli muteselsil kefaletlerle teminat altina alinmistir.

Yukarida anilan genel kredi s6zlesmelerinden biri kapsaminda, Sirket 20.04.2020 tarihinde imzalanmis
kredi s6zlesmesi tahtinda T. Vakiflar Bankasi T.A.0."dan Hazine Destekli Kredi Garanti Fonu Kefaleti
teminatli 20.000.000 TL tutarinda, 36 ay vadeli, %7,5 faiz oranli ise Devam Destek Kredisi’'ni makine
yatirimlarinin finansmani amaciyla almistir.

Yukarida anilan genel kredi s6zlesmelerinden biri, Sirket ile Tlrkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi A.S.
(“Ziraat Bankasi”) arasinda 22.10.2020 tarihinde akdedilen, 30.000.000 TL tutarl ivme yatirim kredisi
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seklinde kullanilan genel kredi s6zlesmesidir. Bu kredi s6zlesmesinin teminatini teskil etmek Uzere
Sirket’e ait Mersin ili, Akdeniz ilgesi, Burhan Mahallesi 033A15B4B Pafta, 134 Ada, 5 Parsel’deki Arsa
niteligindeki tasinmazi lzerinde Ziraat Bankasi lehine 60.000.000 TL degerinde birinci derece ipotek
29.12.2020 tarihinde tesis edilmistir.

Yine yukarida anilan genel kredi sodzlesmelerinden digeri ise, Sirket ile QNB Finansbank A.S.
(“Finansbank”) arasinda akdedilen 02.04.2021 tarihli bir kredi s6zlesmesidir. Bu kredi s6zlesmesinin
teminatini teskil etmek lizere Sirket’e ait Mersin ili, Akdeniz ilgesi, Burhan Mahallesi 033A15B4B Pafta,
134 Ada, 5 Parsel’deki Arsa niteligindeki tasinmazi lizerinde Finansbank lehine 3.360.000 Euro
degerinde serbest dereceden istifade etme hakkina sahip ikinci derece ipotek 29.06.2021 tarihinde
tesis edilmistir.

Sirket’in Haziran 2021’de kullanmis oldugu kredisi igin 13.07.2021 tarihinde izmir ili, Torbali ilgesi, 30N-
IIB Pafta 1043 Ada, 31 Parsel’deki 2 adet fabrika binasi idari bina aritma tesisi olan arsa niteligindeki
tasinmazi Gzerinde ING Bank A.S. lehine 9.640.530,15 Euro tutarinda ve birinci derece ipotek tesis
edilmistir.

Finansal Kiralama S6zlesmeleri

Sirket'in faaliyetleri kapsaminda kullandigi cesitli makinelere iliskin cesitli finansal kiralama
kuruluslariyla finansal kiralama sézlesmeleri akdetmistir. Sirket’in akdetmis oldugu finansal kiralama
sozlesmeleri benzer finansal kiralama islemlerinde kullanilan standart nitelikte finansal kiralama
sozlesmeleridir. Taksitler tamamlandiginda kiralanan malvarliklari Sirket’in mulkiyetine gececektir.

Tiirev Arag Sézlesmeleri

Sirket’in gesitli finansal kurumlar ile, gelecekteki kur riskinden kaynakli nakit akislarini yonetmek
amaciyla, vadeli doviz tiirev araclari sézlesmeleri bulunmaktadir. S6z konusu sézlesmeler, ilgili hesap
doénemlerine iliskin agik doviz pozisyonlarina iliskin riskleri ydonetmek igin yapilmis olup, gerektiginde
yenilenmektedir. Anilan sozlesmeler, ilgili finansal kurumlarin standart tiirev arag/tiirev arag cerceve
sozlesmeleri olup; genel olarak ilgili finansal kurumlara genis hak ve yetkiler tanimaktadir. S6z konusu
sozlesmeler, kur riskinden kaynakli nakit akislarini yonetmek amaciyla imzalanmis olup, miinferiden
degerlendirildiginde Sirket tGizerinde 6nemli bir etkiye sahip degildir.

Sirketin yukarida belirtilen finansal edimli sézlesmeleri tahtinda her bir banka uygulamasi ve sdzlesme
hikiimlerine gore farklilik gostermekle birlikte, Sirket ile ilgili finansal kuruluslar arasindaki s6zlesmeler
tahtinda Sirketin planlanan halka arzina engel bir durum olmadigina veya bu durumun ilgili finansal
edimli s6zlesmeler tahtinda herhangi bir temerrit hali yaratmayacagina iliskin olarak her bir ilgili
finansal kurulustan yazili onay talep edilmistir. Ziraat Bankasi izmir Kurumsal Sube, Yapi ve Kredi
Bankasi A.S. Ege Ticari Subesi, Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. izmir Kurumsal Subesi, Tirkiye is Bankasi
A.S. izmir Ticari Subesi, is Finansal Kiralama A.S., T. Garanti Bankasi A.S. izmir Ticari Subesi, Denizbank
A.S. Ege Ticari Subesi, BNP Paribas Finansal Kiralama A.S., T. Halk Bankasi A.S. Pinarbasi Ticari Subesi,
Akbank T.A.S. Ege Kurumsal Sube, ING Bank A.S. Ege Tizel Bankacilik Subesi, QNB Finansbank A.S.
Pinarbasi Subesi’nden s6z konusu yazili onaylar alinmistir. isbu Hukukgu Raporu’nun tarihi itibariyle
bahsi gecen bankalardan alinan yazili onaylara istinaden, Sirketin halka arzina iliskin olarak ilgili
bankalarin taraf oldugu kredi s6zlesmeleri tahtinda Sirketin paylarinin halka arzina engel bir durum
bulunmamaktadir.

25



AKOL/ AW

Elektrik Uretim Sézlesmesi

Sirket’in Tres Enerji ile 01.04.2015 tarihinde akdettigi sdzlesme ve bu s6zlesmeye ek 31.12.2019 ve
31.12.2020 tarihli protokoller uyarinca, Sirket’in izmir fabrikasinda Tres Enerji tarafindan isletilen ve
Sirket’e elektrik saglayan bir kojenerasyon santrali bulunmaktadir. Toplam giicii 6,7 MWe olan tesis,
Sirket’in izmir fabrikasinin arazisi izerine kuruludur. Sirket ile Tres Enerji arasinda kojenerasyon
tesisine iliskin olarak 08.08.2019 tarihinde kira siresinin sonu 28.07.2022 olan bir kira s6zlesmesi de
akdedilmistir.

10.DAVALAR

Son 12 ay icerisinde, Sirket aleyhine karara baglanmasi halinde, Sirket’in faaliyeti, faaliyet sonuclari
veya mali durumu Uzerinde tek basina veya hep birlikte 6nemli derecede olumsuz etkisi olabilecek
herhangi bir idari islem, dava, tahkim veya sair idari takip bulunmamaktadir. Sirket, faaliyetlerin
olagan akisi cercevesinde, zaman zaman musterilerle, yiklenicilerle, tedarikgcilerle, vergi daireleriyle
ve iscileriyle ilgili davalara taraf olmaktadir. Sirket, faaliyetlerinin olagan akisi dahilinde zaman zaman
is hukuku uyusmazliklarindan kaynaklanan davalara maruz kalmaktadir. is kazalari sebebi ile agilan
davalardaki talep meblaglar yiksek olmamakla birlikte, is kazalarindan kaynakh davalarin SGK
boyutlari da gtz 6niinde bulunduruldugunda, Sirket’e idari yaptirimlar uygulanmasi s6z konusu
olabilecektir, ayrica konu Sirket’in itibari tizerinde de olumsuz etkilere sebep olabilir. Sirket’in malen
sorumlu olarak dahil oldugu Torbali 3. Asliye Ceza Mahkemesi’nde 2020/588 E. (ESKi ESAS NO:
2014/145 E.) ile goriulen davaya istinaden mahkeme tarafindan Sirket’in cevreyi kirletmeye yonelik
sucu isledigine kanaat getirerek Sirkete karsi adli para cezasina hiikmetmesi durumunda, Sirketin mali
sorumlulugu 36.500,00 TL ile 109.500,00 TL araliginda degisebilecegi gibi, bu sorumluluk miktari daha
az veya daha cok olabilecegi yoniinde davayi takip eden avukatlardan beyan alinmistir. Tarafimiza
sunulan dava raporlarindan goérildtugi Uzere, ilk derece mahkemesi Sirket’in izninin iptaline yer
olmadigina karar vermistir ve bu karar Yargitay tarafindan 6gretim Uyesi bilirkisilerden olusan ve
denetime elverisli bir bilirkisi raporu alinmasi gerektigi sebebiyle bozularak dosyanin ilk derece
mahkemesine gonderilmistir. Davanin birinci derece mahkemesi nezdinde goriilmesi sonucunda
yeniden boyle ilgili iznin iptaline ilisin karar verilmesi ihtimal dahilinde olmakla birlikte Sirket’in
avukati tarafindan ilgili davaya iliskin riskler kapsaminda bdyle bir riske deginilmemistir, yalniz malen
sorumluluk tutarina yer verilmistir. llgili uyusmazhg takip eden avukatlarin, uyusmazliktaki
iddianame ve gerekgeli karar da dikkate alindiginda, ilgili iznin adi higbir belgede zikredilmemis
olmasina ragmen Tlrk Ceza Kanunu’nun 60/1 maddesi hikmi uyarinca iptali s6z konusu olabilecek
izinin, baska bir deyisle, verdigi yetkinin kotiye kullaniimasi ile iligskilendirilebilecek iznin 2013 yili
itibari ile “gevre izni” olabilecegi dislincesinde olduklari Sirket tarafindan beyan edilmistir. Sirket’in
faaliyetlerinin olagan akisi dahilinde yasal islemlere ve taleplere maruz kalmasi da miimkdiin olup, s6z
konusu islem ve talepler, dayanaktan yoksun olsalar dahi kayda deger boyutta finansal ve idari
kaynagin harcanmasina yol agabilecektir. Sirket’in taraf oldugu davalarin ve takiplerin listesi Sirket’in
hukuki danismanlik hizmeti aldigi muhtelif avukatlar tarafindan imzali olarak sunulan imzali raporlar
ile tevsik edilmistir. Bu dava ve takip raporlari Ek 1’de yer almaktadir. ilaveten, Sirket aleyhine agilan
bu davalarin risk tutarlarini da gésteren avukatlar tarafindan imzal tablolar da temin edilmis olup bu
tablolar da Ek 1’de yer almaktadir. Avukatlar tarafindan iletilen bu imzal tablolar uyarinca, Sirket
aleyhine acilan tim davalarin konusuna gore ilgili dava gruplarindaki toplam risk tutarlarinin
gosterildigi tablo ise asagida sunulmaktadir:

Konu Adet Toplam Risk Aciklama
ise iade ve iscilik|13 176.923,00 TL +|Davalardan bazilari belirsiz alacak
alacaklar 6deme tarihine| davasi olarak acilmis olup isbu

Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyle
derdesttir ve ileride alinacak bilirkisi
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kadar isleyecek yasal
faiz

raporlari dogrultusunda risk tutarlari
artabilecektir.

Bazi davalar ise iade davasi olarak
acllmis  olup dava taleplerinde
meblag belirtilmemisgtir. Bu
davalarda Sirket aleyhine ilgili isginin
4 ile 8 ayhk dcret tutarinda ise
baslatmama tazminatina
hikmedilebilir.

Bazi davalarin istinaf incelemesi
devam etmektedir.

Bu nedenlerle, isbu Hukukcu Raporu
tarihi itibariyle belirtilen risk tutarlari
kesinlik tasimamaktadir.

s Kazasi  nedeniyle
tazminat talepleri

721.593,10 TL +
odeme tarihine
kadar isleyecek yasal
faizi

isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyle
bazilari istinaf  incelemesinde,
bazilari  ise  yerel mahkeme
asamasinda olup tiim davalar devam
etmektedir.

Bir davada ise davaci alacakli, davada
Sirket aleyhine hikmedilen tutar
hakkinda icra takibine baslatmis ve
tutarin ilk asamada bir kismi ilgili
sigorta sirketi tarafindan 6denmistir,
akabinde ise ilgili icra dosyasina
Sirket tarafindan  bir teminat
mektubu sunulmustur. isbu Hukukgu
Raporu tarihi itibariyle, bu dava
istinaf incelemesindedir.

Bu nedenlerle belirtilen risk tutari
isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyle
kesinlik tagimamaktadir.

is Kazasi nedeniyle SGK
tarafindan agilan davalar

313.376,74 TL + sarf,
odeme ve tahsis
onay tarihinden
itibaren  isleyecek
yasal faiz ve ferileri

SGK tarafindan Sirkete acilan bir
dava, isbu Hukukcu Raporu tarihi
itibariyle istinaf incelemesindedir.

Tire’de gerceklesen demiryolu kazasi
nedeniyle iciler ve vefat eden
iscilerin hak sahiplerine 6denen
tedavi giderleri, is gormemezlik
o0denegi vb. ve bunlarin tahsis onay
tarihinden itibaren isleyecek yasal
faizleriicin SGK tarafindan agilan bazi
davalarda mahkeme davalari Sirket
lehine reddetmis, ancak Yargitay

27



AKOL/ AW

incelemesi sonucunda bu kararlar
bozulmustur. Bozma ilamlari
sonrasinda ise mahkeme tarafindan
ilgili dosyalar tekrar incelenmeye
alinmis ve isbu Hukukcu Raporu
tarihi itibariyle bu incelemeler
devam etmektedir. isbu Hukukgcu
Raporu  tarihi itibariyle = SGK
tarafindan acilan bazi davalarda ise
dosyada henliz hesap agisindan
bilirkisi incelemesi yapiimamistir.
Tim bu nedenlerle belirtilen risk
tutarlari isbu Hukukgu Raporu tarihi
itibariyle kesinlik tasimamaktadir.

Tire demiryolu
tazminat talepleri

kazasi

552,102.38 TL +
isleyecek yasal
faizler, vekalet
Gcretleri ile diger
yargilama giderleri

Tire'de  gerceklesen  demiryolu
kazasinda yaralanan isgilerin sirekli
is gormemezlik oOdenegi, bakic
giderleri, manevi tazminat talepleri
vb. talepleri ve bu tutarlara isleyecek
faiz taleplerine iliskin olarak acilan
davalarda heniliz hesap raporlari
alinamamistir.

Tire’”de  gerceklesen  demiryolu
kazasinda vefat eden iscilerin hak
sahipleri tarafindan faiz ve ferileriyle
birlikte manevi tazminat ve maddi
tazminat vb. taleplere iliskin olarak
birden fazla dava acilmistir. isbu
Hukukcu Raporu tarihi itibariyle
acilan davalardan bazilarinda
Sirketin faizleri ve ferileriyle birlikte
manevi tazminat ve maddi tazminat
O0demesine karar verilmis olup, bu
dosyalardan bazilari temyiz edilmis
veya istinafa gonderilmistir ve isbu
Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyle
incelemeleri devam etmektedir. Bu
davalardan bazilari isbu Hukukcu
Raporu tarihi itibariyle derdest olup
yeni bilirkisi raporlari beklenmekte
veya heniiz hesap raporu
bulunmamaktadir. Bu davalardan
bazilar ise isbu Hukuk¢u Raporu
tarihi itibariyle sonuglanmis ve ilgili
davalarda hikmedilen karara konu
bazi alacaklar igin icra takipleri
baslatilmis, ilgili icra dosyalarina
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Sirket tarafindan teminat mektuplari
sunulmus, ancak ilgili icra takipleri
heniiz sonuclandirilmamistir.

Bu nedenlerle, belirtilen risk tutarlari
isbu Hukukcu Raporu tarihi itibariyle
kesinlik tagimamaktadir.

Kamulastirma

2.040 TL + varsa karsl
tarafca yapilan
yargilama giderleri

Bir dosyada TEDAS lehine
kamulastirilan arazilere iliskin olarak
kamulastirma bedeli 6denmistir,
ancak bedel yoOninden istinafa
basvurulmustur. Diger bir dosyada
ise mulkiyet ve daimi irtifak hak tesisi
kamulastirmasina  iliskin  olarak
TEDAS tarafindan kamulastirma
kararinin talebi ile dava agilmistir
ancak isbu Hukukcu Raporu tarihi
itibariyle dava heniiz
sonuglanmamistir. Davanin  Sirket
aleyhine sonuglanmasi halinde karsi
tarafa vekalet Ucreti ve yargilama
gideri 6denebilecektir. Ancak dava
derdest oldugundan isbu Hukukcu
Raporu tarihi itibariyle risk tutari
kesinlik tasimamaktadir.

Cevreyi Kirletme davasi

109.500,00 TL

ilgili dava derdest olup, mahkeme
tarafindan Sirketin sucu isledigine
kanaat getirerek Sirkete karsi adli

para cezasina hikmetmesi
durumunda, Sirketin mali
sorumlulugu  36.500,00 TL ile
109.500,00 TL araliginda

degisebilecegi gibi, bu sorumluluk
miktari daha az veya daha c¢ok
olabilir. Dolayisiyla, isbu Hukukcu
Raporu tarihi itibariyle risk tutar
kesinlik tasimamaktadir.

Sirkete agilan
davalari

alacak

4.179,39 TL

Sirkete karsi agilan dava sonucu
verilen karar geregi alacakli lehine
hikmedilen vekalet Ucretinin
Sirketten tahsil edilmesi amaciyla
icra takibi baslatiimis olup, icra
takibine konu mahkeme karari tehiri
icra talepli olarak istinaf edilmis ve
icra takibinin istinaf incelmesi
sonuna kadar geri birakilmasina
karar  verilmistir. Bu nedenle
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belirtilen risk tutari isbu Hukukcu
Raporu tarihi itibariyle bir kesinlik
tasimamaktadir.

Papers Unlimited karsi|1 Sirket’in mali| Detayh bilgiye asagidaki paragrafta
davasi tablolarinda yer verilmistir.
3.805.944 TL karsilik
ayrildig beyan
edilmistir.
Diger 1 24.000,00 Euro|isbu Hukukcu Raporu’nun tarihi
+KDV itibariyle heniiz agilmamis olmakla

birlikte, Sirkete ait olan dekantoriin
bakimi kapsaminda yapilan is ve
islemler sebebiyle zarar goérmesi
sonucu Uretici firma tarafindan
Sirketten 24.000,00 Euro + KDV
tutarinda bir lcret talep edilmistir;
bu tutarin tahsili icin bakim yapan
firma aleyhine dava agilmasi
planlanmaktadir. Dolayisiyla
belirtilen risk tutari degisebilecek
olup kesinlik tasimamaktadir.

ilaveten, TZE Global’in taraf oldugu davalara iliskin olarak Philadephia Eyaleti Amerika Birlesik
Devletleri’'nde kurulu hukuk birosu Reed Smith LLP’nden temin edilen dava Ozetine istinaden TZE
Global’in Papers Unlimited Inc. (“PU”) unvanh sirkete karsi bir davasinin bulundugu gorilmektedir.
Sirket tarafindan bu hususa iliskin olarak asagidaki agiklamalar beyan edilmistir. “06.03.2020 tarihinde
ABD’de TZE Global tarafindan PU firmasina acilan dava, 2019 yilinda PU araciligiyla (komisyon karsiligi)
Essity firmasina yapilan satislarin bir kisminin karsiligi olan 618.796,20 USD bedele ait alacak davasidir.
PU s6z konusu satislarla ilgili TZE Global’e 6demesi gereken tutarlari ve diger satislarina ait cari bakiyesi
olan 21.913,58 USD bedelini 6demedigi icin dava agiimistir. S6z konusu dava halen siirmekte olup 2021
yilinda sonuglanmasi beklenmektedir. 2019 ve 2020 yilina iliskin denetlenmis mali tablolarimizda bu
dava i¢in toplam 3.805.944 TL karsilik ayrilmistir.” Sirket tarafindan verilen yazili beyan uyarinca ayrilan
bu karsilik stpheli alacak icin ayrilmistir ve TZE Global aleyhine agilan baska herhangi bir dava
bulunmamaktadir.

11.Adli Sicil Kayitlan

Sirket’in yonetim kurulu Gyeleri ve pay sahiplerinden Mehmet Ersin Tezol, Cem Akpinar, Av. Haluk
ismet K&ymen, Semavi Yorgancilar, Reha Haznedaroglu, Ayse Selda Tezol, Emine Nesrin Tezol, Mine
Makbule Kuscu, Miige Kuscu, Omer Siikrii Tezol ve Siikrii Erhan Tezol icin adli sicil ve adli sicil arsiv
kayitlari tarafimiza sunulmustur.

TZE Global’in yonetim kurulu tyelerinden Mehmet Ersin Tezol ve Siikrii Erhan Tezol igin adli sicil
kayitari ve adli sicil arsiv kayitlari tarafimiza sunulmustur.

30



AKOL/ AW

Sunulan kayitlara istinaden Kotasyon Yonergesi’'nin 7. maddesinin 5. fikrasi kapsaminda bir kayda
rastlanmadigindan Kotasyon Yénergesi'nin 7. madde 5. fikrasi uyarinca paylarin halka arzina engel
teskil edecek bir durum bulunmadigi kanaatine varmaktayiz.
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12.SONUC
incelenen Belgeler kapsaminda ve isbu Hukukcu Raporu’nda yapilan aciklamalar dogrultusunda
tarafimizca yapilan hukuki inceleme ve degerlendirme sonucunda;

a.

e.

Sirket’in ve bagh ortakligi TZE Global'in faaliyetini etkileyecek 6nemli hukuki uyusmazhk
bulunmadigi;

Sirket’in ve bagh ortakligi TZE Global’in kurulus ve faaliyet bakimindan hukuki durumu ile paylarin
hukuki durumunun tabi olduklari mevzuat uygun oldugu;

Sirket’in ve bagh ortakhg! TZE Global’in faaliyetlerinin yiritilmesi icin gereken yetki, izin, ruhsat
vb. belgelere sahip oldugu; su kadar ki, Sirket’in izmir Tesisi icin yukarida belirtilen isyeri agma ve
calisma ruhsati basvurusunun devam ettigi, itfaiye raporunun alinmasini takiben yeni ruhsatin
Eylil-Ekim aylarinda alinmis olmasinin planlandigi Sirket tarafindan beyan edildigi;

Kotasyon yonergesi 7. Madde 5. Fikra uyarinca, Sirket’in ve bagh ortakhg TZE Global’in yonetim
kurulu Gyeleri ile genel midiri ve yonetim kontrollini elinde bulunduran pay sahipleri sermaye
piyasasi mevzuatinda ve Bankacilik Kanununda yer alan suglar, Tiirk Ceza Kanununun 282 nci
maddesinde diizenlenen sugtan (alt siniri alti ay veya daha fazla hapis cezasini gerektiren bir suctan
kaynaklanan malvarligi degerlerini, yurt disina ¢ikaran veya bunlarin gayrimesru kaynagini gizlemek
veya mesru bir yolla elde edildigi konusunda kanaat uyandirmak maksadiyla, cesitli islemlere tabi
tutmak sucu) kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama sucundan ve 6ding¢ para verme isleri
hakkinda mevzuata aykiriliktan, Devletin glivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kétlye kullanma, hileli iflas, bilisim
sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotiiye
kullanilmasi, kagakgilik, vergi kagakgiligi veya haksiz mal edinme suglarin hikim giymemis ve
kasten islenen bir suctan dolayi bes yil veya daha fazla siireyle ve ayrica Tiirk Ceza Kanununun 53
linci maddesinde belirtilen sireler gecmis olsa bile kasten islenen bir suctan dolayi bes yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasina carptirilmamistir. Kotasyon yonergesi 7. Madde 5. Fikra
cercevesinde paylarin halka arzina engel olacak herhangi bir durumun bulunmadigi, ve

Halka arz edilecek paylarin devir ve tedaviliini kisitlayici husus bulunmadigi

tespit edilmistir.

Saygilarimizla,
Akol Avukathk Birosu adina

Av. Omer Gékhan Ozmen Av. Giines Yalcin
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EK 1 — Dava Raporlari
EK 2 — Marka Raporu
EK 3 — incelenen Belgeler

a)
b)

Sirket tarafindan saglanan Sirket’e ait glincel esas s6zlesme.
Sirket’in esas s0zlesmeleri ile esas s6zlesme degisikliklerine iliskin genel kurul tutanaklarinin
yayimlandigi TTSG'lerin ilgili sayfalar:

05.03.1969 tarihli TTSG

31.07.1972 tarihli TTSG

05.12.1988 tarihli TTSG

14.01.1993 tarihli TTSG

09.10.1997 tarihli TTSG

18.05.2000 tarihli TTSG

15.03.2001 tarihli TTSG

29.03.2002 tarihli TTSG

07.06.2002 tarihli TTSG

08.01.2004 tarihli TTSG

31.03.2004 tarihli TTSG

17.08.2005 tarihli TTSG
. 30.01.2006 tarihli TTSG

30.06.2006 tarihli TTSG

07.06.2007 tarihli TTSG

16.06.2008 tarihli TTSG

11.06.2010 tarihli TTSG

05.07.2013 tarihli TTSG

01.11.2013 tarihli TTSG

27.12.2013 tarihli TTSG

07.12.2016 tarihli TTSG

26.02.2021 tarihli TTSG
. 17.06.2021 tarihli TTSG
Sirket’in glincel yonetim kurulu tyelerinin segildigi genel kurul tutanaklarinin yayimlandigi
TTSG'lerin ilgili sayfalari.
Sirket’in 2018, 2019, 2020 ve 2021 yillarinda gerceklestirilmis olagan ve olaganisti genel
kurul toplantilarina iliskin tutanaklar:
Sirket'in 2018, 2019, 2020 ve 2021 yillarinda almis olduklari yénetim kurulu kararlart:
Torbali 3. Noteri tarafindan 3093 yevmiye numarasi ile tasdik edilen TZE Global pay defteri
niishalari
ENDA Enerji’nin izmir 27. Noteri tarafindan 15577 yevmiye numarasi ile tasdik edilen pay
defteri
EGENDA Enerji’nin izmir 27. Noteri tarafindan 15578 yevmiye numarasi ile tasdik edilen pay
defteri,
Torbali 3. Noterligi tarafindan 8 Temmuz 2021 tarih ve 6947 yevmiye numarasi ile
onaylanmis Sirket pay defteri,
Sirket’in kamuya acik Merkezi Sicil Kayit Sistemi (“MERSIS”) kayitlari.
Torbali Ticaret Odasi’'ndan alinan 02.06.2021 tarihli TZE Global faaliyet belgesi
Torbali Ticaret Odasi’ndan alinan Sirket’in 02.06.2021 tarihli faaliyet belgesi
Sirket’e ait vergi levhasi.
Sirket’'in kayith sermaye sistemine ge¢mesi ve kurumsal yonetim ilkeleri uyarinca esas
sozlesmede degisiklik yapiimasina iliskin Sirket’in 09.06.2021 tarihli genel kurul toplanti
tutanaklari ve ilgili hazir bulunanlar listesi.
Esas Sozlesme’de yapilacak degisiklikleri gosteren tadil metnine iliskin SPK tarafindan
verilen 12.02.2021 tarih ve E-29833736-110.03.03-1746 sayili izni.

S$SCTYINOETOSITAT TSRO Q0 T
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Esas S6zlesme’de yapilacak degisiklikleri gosteren tadil metnine iliskin SPK’'nin 24/05/2021
tarih ve E-29833736-110.03.03-6505 sayili ve T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel
Mudirlaga tarafindan 28/05/2021 tarih ve E-50035491-431.02-00064258894 sayili onay
yazilari

Sirket’in 31 Aralik 2018. 31 Aralik 2019. 31 Aralik 2020 ve 31 Mart 2021 tarihlerinde sona
eren yillara iliskin Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu

Hiseyin Saglam tarafindan hazirlanan 12.04.2021 tarihli Sermayenin Odendiginin Tespitine
Ait Yeminli Mali Misavirlik Tasdik Raporu.

07.10.2019 tarihli ve 2019/07 sayili Yonetim Kurulu karari ile 20.09.2019 tarihli ve 2019/1
saylli i¢c yOnerge.

22.06.2021 tarihinde T.C. Torbali 3. Noterligi tarafindan 5912 yevmiye numarasi ile
onaylanmis imza sirkileri,

Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi’'nin
kurulmasi ve Uyelerinin atanmasina iliskin 14.06.2021 tarihli ve 2021/19 y6netim kurulu
karari.

Yonetim kurulu Gyeleri ile genel midirleri ve yonetim kontroliini elinde bulunduran
ortaklarin sermaye piyasasi mevzuatinda ve 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik
Kanununda yer alan suclar, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 282 nci
maddesinde diizenlenen sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama sugundan ve
odiing para verme isleri hakkinda mevzuata aykiriliktan, Devletin glivenligine karsi suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar, devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme
veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotiye kullanilmasi, kagakcilik, vergi
kacakciligl veya haksiz mal edinme suglarindan hiikiim giymediklerini, ayrica Tirk Ceza
Kanununun 53 tincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile kasten islenen bir suctan
dolayi bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina c¢arptirilmadiklarini gésteren adli sicil
kayitlari, adli sicil arsiv kayitlari ve diger belgeler.

Sirket’e ait sigorta poligeleri:
a. Uclincii sahis mali sorumluluk sigortasi poligesi
b. Ozel giivenlik zorunlu mali sorumluluk sigortasi policesi
c. Bireysel tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk sigortasi policesi
d. Oto disi — endustriyel tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk
sigorta poligesi
e. Yangin sigorta poligesi

Fikri Mulkiyet

a)
b)

Sirket’e ait Turk Paten ve Marka Kurumu kayitlari.
Sirket’in sahip oldugu sertifikalar:
a. FSCSTD-40-004 (Version 3.0) EN,
b. FSC-STD-40-007 (Version 2.0) EN and FSCSTD-50-001 (Version 2.0) EN for FSC® Chain
of Custody Certification sertifikasi,
ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015,
ISO 27001-2013 ve
f.  1SO 45001-2018, IFS HPC Version 2, April 20216

© oo

Ruhsat ve izinler

a)
b)

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan verilmis isletme Belgesi (izmir Tesisi)
Mersin Tarsus OSB tarafindan verilmis isyeri Acma ve Calisma Ruhsati (Mersin Tesisi)
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c)

d)

s)
t)

u)
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Cevre ve Sehircilik Bakanhgi CED izin ve Denetim Genel Muduirl(igii tarafindan verilmis Cevre
izni (izmir)

Cevre ve Sehircilik Bakanhgl CED izin ve Denetim Genel Midirliigi tarafindan verilmis
Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu karari (izmir)

T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman MudirlGgi tarafindan verilmis Cevresel Etki
Degerlendirmesi Gerekli Degildir Karari (izmir)

T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman Muduirl(igii tarafindan verilmis ilave Kapasite CED Yazisi
(izmir)

izmir Valiligi Cevre ve Sehircilik il Muidirligt tarafindan verilmis Cevresel Etki
Degerlendirmesi Gerekli Degildir Karari (izmir Kojenerasyon Tesisi)

T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman MudirlGgi tarafindan verilmis CED Yonetmeligi
kapsaminda yapilacak bir islem bulunmadigina iliskin yazi (Tesiste degisiklik - izmir)

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi CED izin ve Denetim Genel Mudiirliigii tarafindan verilmis Cevre
izni (Mersin)

Cevre ve Sehircilik il Midirltgi tarafindan verilmis Kagit Uretim ve Paketleme Tesisi Projesi
Cevresel Etki Degerlendirmesi gerekli Degildir Karari

T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il Midurliigi tarafindan verilmis Mersin Tesisi
Dogalgaz Kazani (6.05 MW)” projesi CED Kapsam Disi Yazisi

T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il Midurligi tarafindan verilmis Kagit Kesme ve
Paketleme Bolim Kapasite Artisi Projesi CED Yonetmeligi kapsami disi yazisi (Mersin)

T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman Miidiirligi tarafindan verilmis Desarj izni Belgesi

T.C. izmir Valiligi il Cevre ve Orman Miidiirligi tarafindan verilmis Desarj izni Belgesi

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlgi Cevre Yonetimi Genel Midirlugi tarafindan verilmis
Atiksu Artirma Tesisi Kimlik Belgeleri (izmir Tesisi)

Mersin Tarsus OSB tarafindan verilmis Mersin Tarsus OSB Gelisme Alani (2. Bolge) Atiksu
Desarji icin Kanalizasyona Baglanti izin Belgesi

T.C. izmir Valiligi Cevre ve Sehircilik il Mudurliigii tarafindan verilmis Endistriyel Atik
Yénetimi Plani Onayi (izmir)

T.C. Mersin Valiligi Cevre ve Sehircilik il Midurliigi tarafindan verilmis Endustriyel Atik
Yonetimi Plani Onayi (Mersin)

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafindan verilmis Kabul Tutanagi

Torbali Belediyesi tarafindan verilmis isyeri Acma ve Calisma Ruhsati (TZE Global)

Torbali Belediyesi tarafindan verilmis Bayram Tatili Calisma Ruhsati (TZE Global)

Teminat, rehin ve ipotekler

a)
b)

Sirket’ten alinan 30.07.2021 tarihli beyan.
Sirket taginmazlarina iliskin tapu takyidat belgeleri ve Rapor’da belirtilen ipoteklere iliskin
ipotek senetleri

Onemli sézlesmeler

a)
b)
c)

d)

f)

Tedarik ve fason Uretim sézlesmeleri,

Madanogluyapi insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile 11.12.2020 tarihli insaat yapim
sozlesmesi

Toscotec S.p.A. ile 23.12.2020 tarihinde kagit makinesiyle ekipmanlarinin satin alinmasi ile
bunlar i¢cin miihendislik hizmetleri, kurulum gézetimi ve devreye alma hizmetleri alinmasi
icin s6zlesme

Fabio Perini S.p.A. ile 14.04.2020 tarihinde ve 05.05.2020 tarihinde liretim, paketleme ve
ambalajlama Unitelerinin satin alinmasi igin iki ayri s6zlesme

Genel kredi s6zlesmeleri ve yatirim kredi s6zlesmeleri

Finansal Kiralama Sozlesmeleri
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g) Tlrev arag sozlesmesi

h) Sirket’in kojenerasyon tesisine iliskin olarak Tres Enerji ile akdettigi Tres Enerji ile
01.04.2015 tarihinde akdettigi s6zlesme ve bu s6zlesmeye ek 31.12.2019 ve 31.12.2020
tarihli protokoller

Davalar ve Benzeri Takibatlar

a) Avukat Rafet Ozer, Avukat Hiiseyin Erdem ve Cukur Yilmaz Hukuk Biirosu tarafindan verilen
dava raporlari ve risk tablolari
b) Sirket tarafindan 30.07.2021 tarihinde hazirlanarak tarafimiza sunulmus olan beyanlar.
istihdam
a) Sirket’in tarafimiza verdigi personel bilgileri ve sayisina iliskin beyan.

EK 4 - Sirket Tarafindan Hukukgu Raporu Tahtinda Verilen Beyan
EK 5 — Hukukgu Tarafindan Verilen Sorumluluk Beyani
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