A Nama Orhan Yildiz Oy Imtiyazi I TL 2.164.000 | 10,82
B Hamiline Orhan Yildiz - 1 TL 2.200.000 11,00
A Nama Ozbey Yildiz Oy Imtiyazi 1 LL 2.162.000 10,81
B Hamiline Ozbey Yildiz - 1 TT: 2.200.000 11,00
B Hamiline Baris Esen = 1 TL 2.000.000 10,00
B Hamiline Sinan Karahan - 1 TL 2.000.000 10,00
B Hamiline Yasin Diiven - 1 TL 2.000.000 10,00
B Hamiline Caner Karatas - 1 TL 910.000 4.55
TOPLAM | 20.000.000 | 100

viii)  PAYLARA ILISKIN DEVIR KISITLARI

Sirket paylarinin devredilmesine iliskin diizenleme esas szlesmenin 17°nci maddesinde yer
almaktadir. Bu maddedeki diizenlemeye gére, Sirket’teki (A) ve (C) Grubu paylarin devrinde baglam
getirilmistir.

Hitkme gore, Sirket paylarmin devri, TTK, sermaye piyasasi mevzuati, enerji piyasasi mevzuati ve
diger ilgili mevzuata gore gergeklestirilir.

Sirket’in (A) ve (C) Grubu paylari nama; ve (B) Grubu paylari hamiline yazilidir. (A) ve (C) grubu
paylar y6niinden Sirket'e karsi pay defterinde kayith kisi ortak sifatini haizdir.

(A) ve (C) Grubu paylarin devri ynetim kurulunun séz konusu pay devir islemine izin vermesi ve
bunun Sirketin Pay Defterine kaydi halinde miimkiindiir. Yénetim kurulu, devralanin amaci Sirket
yonetiminin kontroliinii elde etmek ise, pay devrine izin vermekten kagmabilir.

(A) ve (C) Grubu paylarin devri halinde devralan, paylari kendi adina ve hesabina aldigim agikga
beyan etmezse veya Devralanin 6deme yeterliligi siipheli ise ve Sirket'ce istenen teminat
verilmemigse yonetim kurulu devre onay vermeyi ve pay defterine kaydini reddedebilir.

(A) ve (C) Grubu paylarin tigiincii kisilere ya da Sirket’te pay sahibi olan gercek veya tiizel kisilere
devri halinde yonetim kurulu, devredene, devre konu paylari, bagvurma anindaki gergek degeriyle,
Sirket’in devreden disindaki pay sahipleri veya iigiincii kigiler hesabina almay: énererek Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 493. maddesi hiikmiine uygun olarak onay istemini reddedebilir.

Devralan, paylarin gergek degerinin belirlenmesini isterse, Sirket ile sdzlegsme iligkisi olan bagimsiz
denetim firmas: digindaki, uluslararasi alanda taninmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan denetim
lisans1 almis bagimsiz denetim firmalari arasindan secilecek bir denetim firmasinin Uluslararas:
Degerleme Standartlar1 kapsaminda yer verilen degerleme ydntemi esas alinarak hesaplanacaktir.
Degerleme giderlerini Sirket karsilar. Devralan, gergek degeri 6grendigi tarihten itibaren 1 ay iginde
bu fiyati reddetmezse devralma onerisini kabul etmis sayilir.

Paylar, miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra geregi iktisap
edilmiglerse Sirket paylari edinen kisiye, Sirket’in devreden disindaki pay sahipleri veya tigiincii
kigiler hesabina almay: sadece paylarini gercek degeri iizerinden devralmayi 6nerdigi %dirde onay
vermeyi reddedebilir. \




(A) ve (C) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gérebilir nitelikte
paya doniistiiriilmesi i¢in, bu paylarin (B) grubu paya dontisiimii i¢in esas sdzlesme degisikligi
yapilmasi ve esas sozlesme degisikliginin genel kurulca onaylanmasi gerekmektedir. Borsada islem
goren ve gorecek olan (B) Grubu paylarin devrine kisitlama getirilemez.

ix) SIRKET PAY DEFTERI

Sirket’in A Grubu ve C Grubu paylari nama yazili, B Grubu paylari ise hamiline yazilidir. Tarafimiza
sunulan bilgi ve belgeler kapsaminda Borsa Istanbul’da islem gorecek paylarin devrinde herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Sirket paylarmin Borsa Istanbul’da
iglem gérmesinden Gnce tiim paylari kaydilestirilerek Merkezi Kayit Sistemi’nde kayden izlenecektir.

X) SIRKET YONETIM KURULUNUN OLUSUMU VE YONETIM KURULU
KOMITELERI

Esas sozlesmenin 7°nci maddesi uyarinca, Sirketin 6 (alt1) kigiden olusan yénetim kurulunun %’si (2
iiye) (C) Grubu pay sahipleri arasindan veya gosterecekleri adaylar arasindan secilecektir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok ti¢ yil igin segilirler, ibra edilmis olmak sart: ile segim siiresi sona eren
yonetim kurulu tiyeleri tekrar segilebilirler.

Yonetim Kurulunda herhangi bir sebeple iiyeligin bosalmas: veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin
bagimsizhgini kaybetmesi halinde, TTK hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
atama yapilarak miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulacaktir. (C) Grubu pay sahipleri tarafindan
aday gosterilen bir iiyenin yonetim kurulundan herhangi bir sebeple ayrilmasi halinde, (C) Grubu pay
sahipleri yonetim kurulu tiyesinin halefini de aday gosterme hakkina sahiptir. Béyle bir durumda (C)
Grubu pay sahipleri, yeni bir yonetim kurulu tiyesi aday: belirler ve yénetim kurulu s6z konusu aday:
TTK'nun 363’{incli maddesi uyarinca ve bir sonraki genel kurulun onaymna sunulmak iizere Yonetim
Kurulu iiyesi olarak seger. Genel kurul tarafindan onaylanan yénetim kurulu iiyesi, selefinin kalan
siiresinin bitimine kadar gorev yapar. Genel kurul liizum gériirse, yénetim kurulu tiyelerini her zaman
degistirebilir.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur. Yénetim kurulu iiyelerine
6denecek huzur hakki ve sair mali haklarin tayini konusunda genel kurul yetkilidir.

TTK ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak iizere,
Yonetim Kurulunun kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev alanlari ve ¢alisma
esaslari Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetime liskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére gerceklestirilir. Y&netim
Kurulu, TTK ve sermaye piyasast mevzuatia uygun olarak, gerekli gdrecegi konularda komiteler ve
alt komiteler olusturacaktir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum amacli esas
sozlesme degisikliklerini ve buna bagh yonetime iliskin degisiklikleri gergeklestirdigi 25/06/2021
tarihli 2020 yili olagan genel kurulunda yonetim kurulu tiyeleri ile Sirket’te idari sorumlulugu
bulunan kisilerin ticretlendirilmesine iligkin esaslarin belirlendigi Ucretlendirme Politikasi’n1 kabul
etmistir.




xi) BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI

Esas s6zlesmenin 7°nci maddesi uyarmnca yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iyelerin saylisi ve
nitelikleri SPK’nin kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri basta olmak iizere sermaye piyasasi
mevzuatina gore tespit edilecektir. (C) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecek
yOnetim Kurulu iiyeleri, s6z konusu bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir.

Halka agik ortakliklardaki bagimsiz y6netim kurulu iiyelerinin tasimas: gereken ézellikler, 03/01/2014
tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim Ilkeleri md.4.3.6’da su sekilde siralanmistir:

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin ySnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlart arasinda; son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%35 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmamasi ya da énemli nitelikte ticari iliskinin2
kurulmamisg olmasi.

b) Son beg y1l igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanhig olmak iizere, yapilan anlagmalar gercevesinde sirketin dnemli
Olelide hizmet veya firiin satin aldigt veya sattigs sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), dnemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yénetici
pozisyonunda galisan veya yénetim kurulu {iyesi olmamasi.

¢) Bagimsiz ySnetim kurulu iiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegi gérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi.

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite gretim iiyeligi haric, iiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor olmasi.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tiirkiye’de yerlesmis sayilmasi.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizhgini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak ozgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmast.

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmast.

g) Sirketin ydnetim kurulunda son on yil igerisinde alt yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis
olmasi.

g) Aym kisinin, sirketin veya sirketin y&netim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y&netim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu liyesi olarak gérev almiyor olmasi.

h) Y6netim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis olmas:.

4.3.7 numaral ilkede aday gosterme komitesinin bagimsiz yonetim kurulu adaylarini belirlemesine,
4.3.8 numaral ilkede ise bagimsiz yénetim kurulu iiyeliginin bosalmas: halinde bagirﬁsn? yonetim
kurulu liyesinin belirlenmesin iliskin diizenlemeler yer almaktadir. \




Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum amagh esas
sozlesme degisikliklerini ve buna bagh yonetime iliskin degisiklikleri 2020 yili olagan genel
kurulunun yapildigr 25/06/2021 tarihinde gergeklestirmistir.

Yeni esas sozlesme uyarinca, Sirket’in yonetim kurulu {iye sayisi Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki
Kurumsal Yénetim Ilkeleri gergevesinde 6 olarak belirlenmis olup, Kerim Sinan ALCIN ve Mehmet
KOGCAK 3 yil siire ile gérev yapmak fizere yonetim kuruluna bagimsiz iiye olarak secilmislerdir.

Xii) YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE KARARLARI

Sirket esas sozlesmesinin 10’uncu maddesi uyarmca, Yénetim kurulu toplantilari sirket merkezinde
yapilir ancak ydnetim kurulu ile toplantilar Tiirkiye iginde veya disinda belirlenecek baska mahallerde
de toplanabilir.

Toplantiya davet, yonetim kurulu bagkani ve/veya baskan vekili tarafindan diger biitiin ydnetim
kurulu tiyelerine en az 5 (bes) giin énceden yapilir. Bu davette yénetim kurulunu toplantiya ¢agirmak
disinda tartigilmast istenile konularin sz konusu toplantilarm giindemine konulmasi miimkiindiir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca yonetim kurulu toplantilarinin elektronik
ortamda yapilmasi miimkiindiir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elcktronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda §irket esas sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hiikiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir. Yonetim kurulu toplanti ve karar nisabi
Sermaye Piyasasi Kanunu ve TTK ’ya tabidir.

Toplanti yapilmaksizin karar alinmasina iligkin hilkme gore, yonetim kurulu iiyelerinden herhangi biri
tarafindan toplanti yapmaya iliskin talep sunulmadigi takdirde, Yonetim Kurulu kararlar, Yonetim
Kurulu iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig 6nerisine, esas
sGzlesmede belirtilen Yénetim Kurulu karar nisabini olusturacak iiye sayisinin yazili onayi alinmak
suretiyle de alinabilir. Ancak bu durumda ayni onerinin tiim Yonetim Kurulu iiyelerine yapilmis
olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik startidir.

Yonetim kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslari
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yénetime
iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Sirket yonetim kurulu 24/06/2021 tarih ve 2021/14 sayih karari ile Tiirk Ticaret Kanunu md.367, 370
ve 371/7’nci maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu I Yonergesi kabul etmistir. Bu i¢ yonerge ile Sirket
ydnetim kurulunun isleyis, yonetim ve temsil gorev ve yetkilerinin kullanilma esaslari ve devredilmez
yetkileri hari¢ olmak iizere yénetimin ve temsilin devri ile sinirli temsil yetkisi igeren gorevlerin
kapsami diizenlenmistir.




xiii) TOPLANTI VE KARARLARIN NISAPLARA UYGUN OLUP OLMADIGI,
MUHALEFET, SERH VS. OLUP OLMADIGI

Sirket yonetim kurulunun kurulusundan itibaren aldig: kararlar, Sirket tarafindan tarafimiza saglanan
ybnetim kurulu Karar defterinden incelenmis olup, ydnetim kurulunun kararlarinda toplant: ve karar
nisaplari agisindan kararlar1 sakatlayacak, mevzuata aykiri bir hususa rastlanilmadigi gibi, bu
kararlarda muhalif veya ¢ekimser oyun bulunmadi@ gériilmiistiir.

xiv)  YETKI DEVRI, TEMSIL VE ILZAM

Esas sozlesmenin 8’inci maddesi uyarinca Sirketin ydnetimi ve disariya kargi temsili yonetim
kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli
olabilmesi igin, bunlarm $irketin unvani altina konulmus, bir imza sirkiileri ile yetkili kilinmis olan
Sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi veya kigilerce imzalanmis olmasi gereklidir.

YOnetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370 inci maddesine gore Sirket’i temsil ve idare yetkisinin
tamamini veya bir kismini bir veya daha fazla murahhas tiyeye veya miidiir olarak iigiincii kisilere
devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile
yetkisinin devri icin temsile yetkili kisilerin ve bunlarin temsil sekillerini gosterir yénetim kurulu
kararinin noterce onaylamis suretinin ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmesi sarttir. Temsil yetkisinin
simrlandinlmasi, iyi niyet sahibi tigtincii kisilere karsi hiikiim ifade etmeyecek, ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin
tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerli olacaktir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367 nci maddesi hitkmii geregince diizenlenecek bir ig
yonerge ile ydnetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag Yoénetim Kurulu iiyesine veya iigiincii
kisiye devredebilir. Sirket’e belge ve s6zlesmelerin gegerli olmasi i¢in bunlarin bir imza sirkiileri ile
yetkili kilinmis olan olanlar tarafindan sirket unvani veya kasesi altina atilacak imza ile imzalanmalari
zorunludur. Yonetim kurulu, gérev siirelerini gegen sdzlesmeler imzalayabilir ve iglemleri yerine
getirebilir.

Tium belge ve sdzlesmelerin gegerli olmasi igin bunlarin bir imza sirkiileri ile yetkili kilinmis olan
olanlar tarafindan sirket unvani veya kasesi altina atilacak imza ile imzalanmalari zorunludur.
Yonetim kurulu, gorev siirelerini gegen sézlesmeler imzalayabilir ve islemleri yerine getirebilir.

Sirket yonetim kurulu 24/06/2021 tarih ve 2021/14 sayili karari ile Tiirk Ticaret Kanunu md.367, 370
ve 371/7°nci maddeleri uyarinca “Yénetim Kurulu I¢ Yonergesini kabul etmistir. Bu i¢ yonerge ile
Sirket y&netim kurulunun igleyis, yénetim ve temsil gérev ve yetkilerinin kullanilma esaslari ve
devredilmez yetkileri hari¢ olmak iizere yonetimin ve temsilin devri ile siirh temsil yetkisi igeren
gorevlerin kapsami diizenlenmistir.

XV) GENEL KURUL

Esas sozlesmenin 11%inci maddesinde Sirket genel kurullar: diizenlenmistir, Buna gére genel kurul,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile taninan yetkilere sahiptir.

Sirket Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimlerine gore olagan ve

olaganiistii toplanacak olup, Sirket genel kurullari, 26/06/2015 tarihli genel kurul toplantisinda kabul

edilerek, 13/07/2015 tarih ve 8861 sayili Ticaret Sicili Gazetesi'nin 918-919’unc1}‘_\say alarinda
.




yayimlanan Genel Kurulunun Cahisma Esas Ve Usulleri Hakkinda ¢ Yonerge uyarinca
yiiriitiilecektir.

Genel Kurul toplanti ilani, mevzuatta 6ngériilen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her
tiirlii iletisim vasitasi kullanilmak suretiyle ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul
toplant: tarihinden asgari ii¢ hafta énce yapilir. Hilkiimde Sermaye Piyasasi Kanununun 29°uncu
maddesi sakli tutulmustur,

Olagan genel kurul sirketin her faaliyet dénemi sonundan itibaren ii¢ ay iginde ve senede en az bir
defa; olaganiistii genel kurullar ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanacaktir.

Genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) Grubu nama yazili pay sahiplerinin veya vekillerinin
her bir pay igin 2 (iki); (C) grubu nama yazili pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay igin 5
(bes), diger pay sahipleri veya vekillerinin her bir pay igin 1 (bir) oyu vardir. Burada (A) ve (C)
Grubu paylara genel kurullardaki oy hakkina imtiyaz taninmis olduguna yukarida deginilmisti. Bu
imtiyaz belirli gruplarin yonetim kurulunda temsil edilmesine iliskin TTK md.360 diizenlemesi
cergevesinde getirilmistir,

Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir. Vekaleten oy kullanilmasinda, énemli nitelikteki islemlerin miizakeresinde
sermaye piyasasi mevzuati diizenlemelerine uyulacaktir.

Genel Kurul sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir,

Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409 uncu maddesinde yer alan hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplanti nisab1 ve bu toplantilardaki karar nisabi
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim
[lkelerine tabidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Sirket
genel kurulunun agagidaki konularda ve bu konularin kapsamina giren esas sézlesme degisikliklerinde
("Ozellikli Agirlastirllmis Genel Kurul Karar Nisabi Gerektiren Konular") karar alabilmesi igin ayrica
(A) ve (C) Grubu paylarin temsil ettigi sermayenin en az %75 (yetmis bes) ¢ogunluguna sahip (A) ve
(C) Grubu pay sahiplerinin olumlu oyu gerekir:

Genel Kurul Toplanti Bagkanligi gorevi, Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan; onun yoklugunda
Yénetim Kurulu Bagkan Vekili tarafindan yerine getirilir.

Olagan ve Olaganiistii genel kurul toplantilarinda oy haklari, fiziki veya elektronik ortamda
kullanilabilir,

Pay sahibinin temsiline iligkin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantisinda elektronik ortamda katilmaya iliskin haller saklidir.

13/08/2004 tarihinde kurulmus olan Sirket’in baslangigtan itibaren gerceklestirdigi olagan ve
olaganiistii genel kurullara iliskin liste asagidadr:

Gergeklestirilme

iliski gu Yil
iskin Oldugu Y1 Tarihi

Olagan/ Olaganiistic. | TTSG Bilgileri

2004 15/07/2005 Olagan 19/09/2005 tarih ve 6392




s. TTSG s.312
11/09/2008 tarih  ve
2005-2006-2007 03/09/2008 Olag
s 7147s. TTSG 5.245
16/07/2009 tarih ve 7355
5 .
008 08/07/2009 Olagan s TTSG 5.804
23/07/2012 tarih ve 8117
2009-2010-2011 11/07/2012 Olag
o s. TTSG 5.322
2012-2013-2014 26/06/2015 Olagan el
s. TTSG s.918
14/03/2018 tarih ve 9536
2015-2016-2017 / 5
016-20 06/03/2018 Olagan <. TTSG 5.653
08/06/2018 tarih ve 9596
2018 15/05/201 listii
8 Olaganiistii s TTSG 5229
06/01/2020 tarih ve 9987
2019 25/1 ganiistii
5/12/2019 Olaganiistii s TTSG 5.783
06/07/2020  tarih ve
2018-201 19/06/ lag
= WOGEL0 Clago 10112 5. TTSG 5.405
29/12/2020 tarih  ve
2020 24/12/2020 antistii
Olagantistl 10234 5. TTSG s.1057
20/04/2021 tarth  ve
2021 2021 gantistii
16/04/ Olaganiistii 10313 5. TTSG £.223
2021 25/06/2021 Olagan 12'0.?‘20.21 . Ry
tescil edilmistir,

xvi)  BAGIMSIZ DIS DENETIM

Esas sdzlesmenin 9’uncu maddesi uyarinca Sirketin ve mevzuatta éngériilen diger hususlarin denetimi
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanacaktir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenmesi 6ngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlart TTK. nin ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Kamuya duyurulacaktir,

06/01/2020 tarih ve 9987 sayih TTSG’de Sirket’in 01/01/2019-31/12/2019 dénemi mali tablolarinin
denetlenmesi i¢in Interodit Uluslararasi Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi ile anlasmistir.

Buna kargin, 31/12/2020 tarihinde, 31.12.2018, 31.12.2019 ye 31.12.2020, tarihi itibariyla,
01.01.2018-31.12.2018, 01.01.2019-31.12.2019 ye 01.01.2020-31.12.2020 hesap donemine iliskin
olarak Tiirkiye Muhasebe Standartlar (TMS) ye Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)
uyarinca Sirket tarafindan hazirlanmasi gereken, finansal tablolarin, bagimsiz denetime tabi tutularak,
finansal tablolarin dogrulugu ve gergegi diiriist bir bicimde yansitip yansitmadiginin tespiti ve rapora
baglanmasi konusunda Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. ile bir
bagimsiz denetim s6zlesmesi imzalanmistir (EK).
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xvii)  ESAS SOZLESMEDEKI DIGER HUKUMLER

Sirket Esas Sozlesmesinin 14’tincii maddesinde karin tespiti ve dagitimina iligkin diizenlemeler yer
almaktadir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum
amagli esas sozlesme degisikliklerini ve buna bagl ydnetime iliskin degisiklikleri gergeklestirdigi
25/06/2021 tarihli 2020 yili olagan genel kurulunda Sermaye Piyasasi Kanunu md.19/1 uyarinca
belirlenmesi zorunlu olan Kar Dagitim Politikasi’ni kabul etmistir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 19’uncu maddesinde Kurumsal Yonetim Ilkelerine iliskin hiikiim yer
almaktadir. Buna gore Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Y6netim Ilkelerine uyar. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim
kurulu kararlar gegersiz ve esas sozlesmeye aykirt sayilir. Kurumsal Yonetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan onemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf
islemlerinde ve figiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerde Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim Kurulunda gorev
alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum amach esas
sozlesme degisikliklerini ve buna bagh yénetime iliskin degisiklikleri gergeklestirdigi 25/06/2021
tarihli 2020 yili olagan genel kurulunda Bilgilendirme Politika metnini de kabul etmistir. Bu metinde
esas sozlegme hiikiimleri ile uyumlu olarak pay sahipleri, yatirimeilar, ¢alisanlar, misteriler ilgili
yetkili kurumlar basta olmak iizere tiim menfaat sahiplerinin mevzuat ¢ergevesinde ticari sir niteligi
tasimayan bilgilere tam ve zamaninda ulasiminin saglanarak aktif ve seffaf bir iletisim saglanmasina
yonelik esaslar belirlenmigtir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 20°nci maddesinde sermaye piyasasi araci ihraci diizenlenmistir. Buna
gore; Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu ve bunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla,
yurti¢inde ve yurtdisinda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere, her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir
tahvil, degistirilebilir tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi ve niteligi itibariyle bor¢lanma
aract oldufu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglari ve
sair her tiirlii sermaye piyasast araci ihraci yapabilir, kira sertifikas1 ihraglarinda kaynak kurulus
ve/veya fon kullanicist sifatiyla yer alabilir. Sirketin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil,
finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasas: araglarmin ihracinda
y6netim kurulu yetkilidir. ihrag ve ihragla ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve
diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda yonetimin yetkilendirilmesi konusunda Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca yonetim kurulu yetkilidir. Sirket’in kendi paylarimi geri almasi s6z konusu olursa
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum
agiklamalari yapilir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde
ongoriilen limit ve hiikiimlere uyulur,

IV.  SIRKETE ILiSKIiN DIGER HUSUSLAR
) RUHSATLAR VE iZINLER

Rapor tarihi itibariyle, Sirket’in siirdiirdiigii faaliyetler arasinda ©zel bir ruhsat veya izne tabi bir
faaliyeti bulunmamaktadir. Bunun gibi rapor tarihi itibariyle, Sirket’in konsolidasyona tabi
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istiraklerinin - siirdiirdikleri faaliyetler arasinda 6zel bir ruhsat veya izne tabi bir faaliyeti
bulunmamaktadir.

Bunun diginda, Sirket’in fiili faaliyet konusu dikkate alindiginda bir iiretim tesisi vs. bulunmamast
nedeniyle de alinmas: gereken bir izin veya ruhsati bulunmamaktadir.

Sirket’in 2014 yilinda T.C. Tuzla Belediye Bagkanhigindan almug oldugu, 25/08/2014 tarih ve
20140155 nolu isyeri Agma ve Calisma Ruhsati bulunmaktadir (EK:8).

Bunun diginda Sirket’'in TOBB’dan aldigi 05/03/2013 tarih ve 608009 sayili Sanayi Sicil Belgesi
bulunmaktadir (EK:9).

Sirket, 26.01.2021 tarihli yazisi ile EPDK’dan halka agilma amaciyla esas sozlesme degisikligi
bagvurusunda bulunuldugundan bahisle esas sézlesmesinde yapilmasi planlanan degisikliklere yonelik
elektrik piyasasi mevzuati bakimindan uygunluk verilmesini talep etmistir. EPDK, E-13316568-
110.02.99-31723 sayili ve 25.02.2021 tarihli yazisi ile (EK:10) Sirket’in adina herhangi bir lisans
diizenlenmediginin tespit edildigini, boylece yapilmasi planlanan esas sézlesme degisikligine EPDK
tarafindan uygunluk verilmesinin gerekmedigini belirtmistir.

ii) GAYRIMENKULLER VE TAKYIDATLAR

Rapor tarihi itibariyle Sirket’in sahip oldugu gayrimenkullere iligkin tablo asagida sunulmaktadir:

Miilkiyet | Takyidat
iVilge/Mahalle/Kéy | Ada/Parsel/Yiizélciimii N’“’i;i;l‘ma Bi?;%‘:ﬂ“ﬁi }Ef]slffl;? Biigh
Tarihi
[stanbul/Kartal/Esentepe | 10659/197/6.503.90m2 Isyeri/ 1 inci Bodrum / %100
A Blok 32 katl 10000/650309 1 12/11/2020
Betonarme Mesken B
Blok 6 kath Betonarme
Ofis-Isyeri ve Arsasi
Istanbul/Kartal/Esentepe | 10659/197/6.503,90m2 Isyeri/ Zemin / 2 %100 Toplam
A Blok 32 kath 10000/650309 12/11/2020 | 15.000.000-
Betonarme Mesken B TL
Blok 6 katli Betonarme tutarinda
Ofis-Isyeri ve Arsasi ipotek
istanbul/Kartal/Esentepe 10659/197/6.503,90m2 Catida Odas1 | Normal Kat/3 %100
A Blok 32 kath Olan Isyeri / 12/11/2020
Betonarme Mesken B 14000/650309
Blok 6 katli Betonarme
Ofis-Isyeri ve Arsasi

Sirket’in sahip oldugu gayrimenkuller iizerinde yukarida yer alan takyidat disinda bir takyidat veya
bunlara iligkin bir dava bulunmadig: Sirket tarafindan beyan edilmistir (EK:11).

iii)  TASITLAR

Sirketin sahip oldugu tasitlar ve iizerlerindeki rehinler agagidaki tabloda yer almaktadir: N
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Plaka No

Marka/Model

Yil

Tiir

Kasko
Poligesi

Zorunlu
Trafik
Sigortasi
Poligesi

Rehin

34AGC251

Hyundai Elantra
1.6 Crdi Style
Plus Dct

2017

Hususi

Var

Var

Yok

34AGC278

Hyundai Elantra
1.6 Crdi1 Style
Plus Dect

2017

Hususi

Var

Var

Yok

34BGT622

Ford/Otosan
Focus In1 Mca
Trend X 1.5 Tdei
120 4k

2018

Hususi

Var

Var

Yok

34BIM470

Volkswagen
Passat 1.6 Tdi
Bmt 120
Comfortline

2018

Hususi

Var

Yok

Tiirkiye Is
Bankasi A.S.

34BKZ236

Porsche Cayenne

2018

Hususi

Var

Var

Kuveyt Tiirk
Katilim Bankasi
A.S.

34BPJ357

Volkswagen
Passat 1.6 Tdi
Bmt 120
Comfortline

2018

Hususi

Var

Var

Tiirkiye Is
Bankasi A.S.

34BTG750

Dacia Duster
Comfort 1.5 Dei
(110) Edc

2018

Hususi

Var

Var

Yok

34BTG751

DACIA
DUSTER
PRESTIGE 1.5
DCI 4x4 (110)

2018

Hususi

Var

Var

Yok

34CRZ095

Renault (Oyak)
Megane Sedan
Touch 1.5
Bluedei Edc 115

2020

Hususi

Var

Var

Yok

34CSR646

Volkswagen
Passat 1.6 Tdi
120 Dsg

Business

2020

Hususi

Var

Var

Yok

34DCB286

Fiat Ducato Van
Maxi 17m3 2.3
140 E6d

2020

Kamyonet

Var

Yok

Kuveyt Tiirk
Katilim Bankasi
A.S.

34DKL518

Renault (Oyak)
Megane Sedan
Touch 1.5
Bluedci Edc 115

2020

Hususi

Var

Var

Yok

34DZH032

Volkswagen
Passat 1.6 Tdi
Bmt 120
Comfortline Dsg

2018

Hususi

Var

Var

Yok

34DZH815

Volkswagen
Passat 1.6 Td1
120 Dsg

2020

Hususi

Var

Var

Yok




Business

Fiat Doblo
34NN3237 | Comb1 1.3 M.Jet | 2015 | Hususi Var Yok Yok
90 ES5 Easy

s4pMor1oo | BMW320ied |00 | picus Var Var Yok
170 Sedan

Fiat Fullback
34RP1520 ?jr?g%‘:“” W | o616 | Ramiyenet | Var Vit Yok

Kamyonet

Fiat Fullback
34518240 ZHZ’?Q‘{’)"R Wt ome | waspanet | v Yok Yok

Kamyonet

iv) GAYRIMADDI HAKLAR VE KALITE BELGELERI

Rapor tarihi itibariyle Istek Patent ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti.’den alinan 01/07/2021 tarihli
Firma Marka Durum Raporu’na gore (EK:12) Sirket’in sahip oldugu/bagvurusunu yapmis oldugu fikri
haklar su sekildedir:

MARKA BILGILERI
Marka Ads Basvuru No Basvuru Tarihi Son Durumu Sunal

Han stires: olumilu
sonuelandi.

L marinergy 2020/ 149094 272020 | Tescil kirani e
beklenmekiedir : =

Tescil Ldildi
Lrwsngive Suney Otsun 5 = =
"Ll the sth be your Eneegs" 202090374 1S 2020 Vi Gt 3030 091135/ 3740
vilmda vapilacukur,
¥ Tescil Edildi
202052407 21052020 09 /3842

Yenileme islenu 2030
vilinda vapelacakur,




Tescil Edildi
2 93 $ { 2 ot o i " 3357040
A BRI L0 Yenileme islemi 2026 W 357 %
vilindy vapalacakur,
Misdaler
Yeosolar 201635939 27062016 005 385 42
Tescil Edildi
’
0115 2 12015 L . ) W15 42
201585667 DI 12012 Yenileme islenu 2025 0B 7A5 42
vihnda vapilacakur,
’ Tescil Edildi
; U708 09 1921
2010/87473 SO 2010 T F ; S =
! il Yenileme islerm 2030 35/37/42
yvilmda vamlacakur.

Sirket’in igtiraklerinin sahip olduklari herhangi bir fikri hak bulunmadigi Sirket tarafindan beyan
edilmistir (EK:13).

Bu baglamda Rapor tarihi itibariyle Sirket’in sahip oldugu kalite belgelerine iliskin liste de asagida

sunulmaktadir:
Belgelendirme Belge Gegerlilik
Ad
Kurultign Belge Ada Marka Adi Belge No Tarihi Siiresi
Endiistriyel Elektrik
Otomasyon Projelendirme ve
UNIVERSAL Taahhiit Hizmetleri, Elektrik
UNICERT 900118'2015 Panel Tasarim ve Uretimi, ng)iigzﬁl / 06.12.2017 | 05.12.2021
QUALITAT ' Endiistriyel Elektrik

Otomasyon Malzemeleri
Ithalat ve Satist




Endiistriyel Elektrik
Otomasyon Projelendirme ve

UNIVERSAL Taahhiit Hizmetleri, Elektrik

ISO EMS 0817

UNICERT Panel Tasarim ve Uretimi, 23.08.2017 | 22.08.2021

14001:2015 : _
QUALITAT Endistriyel Elektrik Uiasee

Otomasyon Malzemeleri
ithalat ve Satis1

Endiistriyel Elektrik
Otomasyon Projelendirme ve

UNIVERSAL Taahhiit Hizmetleri, Elektrik

ISO HSMS 0817

UNICERT Panel Tasarim ve Uretimi, 23.08.2017 | 22.08.2021

45001:2015
QUALITAT Endiistriyel Elektrik

Otomasyon Malzemeleri
Ithalat ve Satisi

005352

ULUSLARARASI Taahhiit Hizmetleri, Elektrik
BELGELENDIRME

Endiistriyel Elektrik
Otomasyon Projelendirme ve

SA

AND 8000:2014 Endiistriyel Elektrik

Otomasyon Malzemeleri
fthalat ve Satis

SA-
8000/05/2020

v) SIRKETIN TARAF OLDUGU SOZLESMELER
(1) Is Ortakliklari

Sirket faaliyet gdsterirken, istirak tesis etme disinda diger sirketler ile projeler bazinda is ortakliklar:
da kurmakta, bu is ortakliklari iizerinden taahhiit isleri iistlenmektedir.

(a) Bu is ortakliklarindan ilki 26/02/2021 tarihinde HK Endiistri Enerji Insaat
Sanayi Ve Dig Ticaret Anonim Sirketi ile kurulan is ortakligidir. HK Endiistri temel olarak otomasyon
destekler dahil endiistriyel islem kontrol ekipmanlarinin kurulum hizmetleri ile alaninda faaliyet
gosteren bir sirket olup, soz konusu is ortakhig: ile Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. Genel Miidiirliigii
Mudanya ITM 345, 1 adet 154 Kw Trafo Merkezi Yapimi Projesi iistlenilmistir. Ustlenilen bu projeye
iliskin detayh bilgi “Onemli Ticari Sézlesmeler” bashg: altinda yer almaktadir.

(b) Bir diger is ortakhigi ise 15/03/2021 tarihinde Seiso Enerji Sistemleri
Miihendislik Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi ile kurulan is ortakligidir. Seiso Enerji temel olarak
enerji sistemleri kurulumu ve kurulum sonrast bakim, onarim ve periyodik kontrolleri igeren satis
sonrast servis hizmeti alaninda faaliyet gostermektedir. Bu is ortakhigi T.C. Milli Egitim Bakanlhig
Insaat ve Emlak Dairesi Baskanhgi Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Osmaniye, Konya,
Mersin, Sanhurfa ve Kahramanmaras illerinde 48 Okul Bina ve eklentileri Cati GES yapim isini
iistlenmistir. Ustlenilen bu projeye iliskin detayl bilgi “Onemli Ticari Sézlesmeler” basligi altinda yer
almaktadir.

Bu is ortakliklarma ait 6zet bilgiler ise agagidaki gibidir: [\\ \ \
\ N\
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Ticari Unvam

Konusu

Etkin
Ortakhk

Kontrol
Giicil
Olmayan

Sermaye
(TL)

Sermaye
Taahhiitii

Oram Paylar

26.02.2021 tarihinde, Tiirkiye
Elektrik iletim A.S. Genel
Miidiirliigiis Mudanya I'TM 50 50
345, 1 adet 154 Kw Trafo

Merkezi Yapim igi.

Hk Endiistri -

; 1000
YEO Is Ortakhig

500

15.03.2021 tarihinde, T.C.
Milli Egitim Bakanligi Ingaat
ve Emlak Dairesi Bagkanlig

Adiyaman, Diyarbakir,
Gaziantep, Kilis, Osmaniye, 90 10
Konya, Mersin, $anlurfa ve
Kahramanmaras illerinde 48
Okul Bina ve eklentileri Cati

GES yapim isi.

Seiso - YEO s

Ortaklig LG

900

(2) Onemli Ticari Sézlesmeler

Borsa [stanbul Kotasyon Yonergesi Basvuru Belgeleri’nin 4 numarali ekindeki Hukukgu Raporu
Kilavuzu’nun 2/e bendinde, Bagimsiz Hukuk¢u Raporu’nda faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in imzalanan
sozlesmelerin 6nemli maddeleri, bu s6zlesmelerde ortaklik/ihragg1 paylarinm/bor¢lanma araclarinm
halka arzina ve Borsada iglem gormesine engel teskil edebilecek hiikiimlerin bulunup bulunmadigina
iliskin degerlendirmeye yer verilmesi istenilmektedir.

Halen devam etmekte olan Gnemli ticari sozlesmeler kapsaminda Sirket tarafindan saglanan 20 adet
sozlesme bulunmaktadir. Bu sézlesmelere iliskin kisa bilgiler séyledir;

(a) Cine Biyokiitle Enerji Santrali Og Elektrik Yapim Isi Sozlesmesi

Biyomek Elektrik Enerjisi Uretimi Sanayi ve Ticaret A.S. ile 06/05/2020 tarihinde imzalanan bu
sdzlesme Aydin ili Cine ilgesi OSB iginde yapilmasi planlanan Biyokiitle Enerji Santrali’ne ait orta
gerilim (OG) kismi elektrik ve otomasyon taahhiit isine iliskin olup, s6zlesmenin tutart USD 480.000
+KDV’dir. Sézlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren 17 haftadir.

(b) ISKi Omerli igme Suyu Aritma Tesisi Santiye Elektrik isleri

MAPA YAPI is ortaklig) ile 29/12/2017 tarihinde imzalanan bu sozlesme, ISKI uhdesinde yapimina
devam edilen ISKi Omerli igme suyu aritma tesisi santiye elektrik islerinin malzeme temini ve
siipervizorliik hizmetinin yapilmasma iligkin olup, sézlesmenin tutar1 120.000 TL + KDV’dir.
Sozlesmenin siiresi 3 haftadir.

Bunun diginda, yiiklenici MAPA YAPI is ortakhigmin Istanbul ili sinirlart igerisinde, Omerli igme
suyu aritma tesisi II. kademe insaati kapsaminda yapilacak olan elektrik ve otomasyon islerinin
yapimi igin 26/09/2018 tarihinde alt yiiklenici sozlesmesi imzalanmistir. Sézlesmenin tutari gtiirii

\'.
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isler (anahtar teslimi i¢in) ekipman ve malzeme bedelinin EUR599.619 + USD746.563 + 1.005.879-
TL (KDV harig) olarak; USD265.998, 1.286.190-TL (KDV harig) olarak belirlenmistir.

Sozlesmenin siiresi 20 aydir. Sirket ile yapilan goriismede isin devam ettigi bildirilmistir.

(c) Karacabey — Eskisehir — Sindirgt BES Elektrik Taahhiit Isleri (Malzeme ve
Montaj Dahil) Sézlesmesi

Renesco Enerji San. Ve Tic. A:§. ile 05/03/2021 tarihinde imzalanan sézlesme, isverenin Karacabey
(3MW), Balikesir-Sindirgt BMW9 Ve Eskisehir (3MW) projeleri igin, sézlesmenin EK | yiiklenici
teklifinde yer alan islerin, EK 2 kesif 6zeti altinda yer alan malzeme ve ekipmanlarin, sahalara teslimi,
montajlarm yapilmasi, test ve devreye alinmasi ile birlikte tamamlanarak sistemin ¢aligir vaziyette
yiiklenici teklifinde yer alan birim fiyatlar iizerinden yapilmas: isine iliskindir. Sézlesmenin tutari
s6zlesmeye konu isin EK 2 kesif listesinde belirtilen is kalemleri ve EK 3 teknik sartnameye uygun
olarak her bir proje igin uzlasilan malzeme bedeli 324.042,49 TL+KDV, is¢ilik bedeli 505.898,14
TL. + KDV’dir.

Sozlegsmede belirlenen isin yapim siiresi Gdemenin yapilmasindan itibaren 12 haftadir. Ayrica

teslimden itibaren 12-18 aylk garanti siireleri dngdriilmiis olup sézlesmenin siiresi garanti siiresinin
sonu olarak belirlenmistir.

(d) Otomasyon Isleri (Malzeme Temin ve Devreye Alma Dahil) Cergeve Sozlesmesi

Renesco Enerji San. ve Tic. A.S. ile 25/02/2021 tarihinde imzalanan bu sézlesmenin konusu Teklifte
yer alan 8 adet isin yapilmasidir (liriin temini, proje hazirlanmasi, imalat, sistemin devreye alinmast,
yazilm ve lisans dokiiman teslimi, sistemlerin programlanmasi, dokiimantasyon, Commissioning
Report). Sézlesme tutart 1,5 ve 3 MW Tesisler i¢in EUR50.000 +KDV, 4,5 ve 6 MW Tesisler i¢in
EURS55.000+KDV olup, sézlesmenin siiresi her ig i¢in en fazla 3 ay olarak belirlenmistir.

(e) 9 1l Simint Igerisinde Toplam 48 Okul ve Eklentisinde Cati Uzeri Giines Enerjisi
Santrali Yapim Isi (Yeo-Seiso Is Ortakligi Uzerinden)

T.C. Milli Egitim Bakanlig: ile 29/03/2021 tarihinde Yeo-Seiso Is Ortakhigi iizerinden imzalanan bu
sozlesmenin konusu 9 il smirt igerisinde toplam 48 okul ve eklentisinde ¢ati iizeri giines enerjisi
santrali yapimidir. S6zlegsmenin tutar1 43.394.037-TL + KDV *dir.

(f) 154 kV Mudanya TM Yapim Isi (YEO- Seiso Enerji Sistemleri Miihendislik
Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi is ortaklig1 lizerinden)

Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. ile 03/03/2021 tarihinde YEO- Seiso Enerji is ortakligi iizerinden
imzalanan bu sézlesmenin konusu ITM.345, 1 adet 154 kV Trafo Merkezi yapimidir. Sézlesmenin
tutar1 27.396.458-TL + KDV olup, s6zlesmenin stiresi igyeri teslim tarihinden itibaren 450 giindiir.

(z) Batman Rafinerisi Giines Enerjisi Santrali Kurulum Isleri




Tiirkiye Petrol Rafinerileri A.S. ile 21/01/2021 tarihinde imzalanan bu sézlesmenin konusu Batman
Rafinerisine giines enerjisi santrali kurulumudur. Sézlesmenin bedeli 569.800-TL + KDV olup,
sozlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren 135 giindiir.

(h) Batman Rafinerisi Giines Enerjisi Santrali Kurulumu Isi Malzeme Temini

Tiirkiye Petrol Rafinerileri A.S. ile 21/01/2021 tarihinde imzalanan bu sézlesmenin konusu Batman
Rafinerisine giines enerjisi santrali kurulumu igin malzeme teminidir. Sézlesmenin bedeli
USD1.221.190 + KDV olup, sézlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren 135 giindiir.

(i) Elektrik Ve Otomasyon Miihendislik Isleri Sozlesmesi

EKON Endiistri Ingaat Ticaret A.S. ile 26/03/2021 tarihinde imzalanan bu sozlesme, projelerin Eti
Maden tarafindan sunulan teknik sartname (Bandirma Turbo jenerator sistemleri ve enerji altyapisi
Modernizasyonu Sartlari netlestirilmis Genel teknik sartname) ve ekleri hiikiimlerine uygun
hazirlanmasi, proje hizmetleri isine iligkin olup, sézlesmenin tutari 890.000 TL + KDV’dir.
Sézlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren 6 aydir.

(j) Tek Noktadan Coziimlerle Oncii Miihendislik -Rwanda Pumping Satation
Project- Sozlesmesi

Netafim ile imzalanan bu sozlesme, Rwanda (ruvanda) istasyonu i¢in panel ve elektrik teghizatmin
iiretim ve tedarik hizmetleri isine iligkin olup, sézlesmenin tutari EURO 195.000 + KDV dir.
Sozlesmenin siiresi is takviminde belirtildigi iizere 32 haftadir. S6zlesmenin viiriirliikte oldugu Sirket
tarafindan bildirilmigtir.

(k) V2020.TES.YAT.26 SCADA Genisleme ve Entegrasyon Yapim Isi

Van Gélii Elektrik Dagitim A.$. ile 24/12/2020 tarihinde imzalanan bu sézlesmenin konusu,isveren
tarafindan kullanilan Yé6netimsel Kontrol ve Veri Toplama Sistemi kurulumu gergeklestirilmesi ve
yiiksek gerilim ariza gosterge diizeneklerinin montajina iliskindir. Sézlesmenin bedeli 7.090.000-TL +
KDYV olup, sézlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren 135 giindiir.

(I) Otomasyon Isleri (Malzeme Temin Ve Devreye Alma Dahil) Cerceve Sézlesme

Renesco Enerjisi Sanayi ve Ticaret A.S. ile 25/02/2021 tarihinde imzalanan bu sozlesme, sdzlegmenin
EK-1 yiiklenici teklifinde yer alan islerin yine EK-1 yiiklenici teklifi altinda yer alan otomasyon icin
SCADA yazilim temini (AAB 800 XA Full Redundant sistemi), DCS panosu ekipman temini, ilgili
panolarin test ve devreye alinmasi ile tamamlanarak sistemin ¢alisir vaziyette teslimi hizmetleri isine
iliskin olup, s6zlesmenin tutari EURO 50.000 +KDV’dir. Sézlesmenin siiresi imza tarihinden itibaren
her bir proje i¢in maksimum 3 aydir.

Sozlesme siiresi dolmakla birlikte ek taahhiitlerde sozlesme siiresinin uzadigi ve halen vyiiriirliikte
oldugu Sirket tarafindan bildirilmisgtir.
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