anlagmalar gergevesinde sirketin Gnemli Slgiide hizmet veyaiiriin ~ satin  aldif1 veya
sattif sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindigi veya satildigr donemlerde, ortak (%35
ve iizeri), onemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda galigan veya
yonetim kurulu tiyesi olmamas.

o Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olinast sebebiyle iistlenece@i gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmas1.

o Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite ogretim tiyeligi ~ harig, tiye
olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarmnda tam zamanli ¢alismiyor olmast.

o 31/12/1960 tarihli  ve 193  sayil Gelir  Vergisi Kanunu’na gére  Tiirkiye’de
yerlesmis sayilmast.

® Sirket faaliyetlerine olumlu  katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki ¢ikar gatismalarinda  tarafsizhigimi koruyabilecek, — menfaat  sahiplerinin
haklarmi dikkate alarak dzgiirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip olmas.

° Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigi gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayrabiliyor olmast.

o Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis olmas.

° Ayni kisinin, sirketin  veya girketin  ySnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin
yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem
goren sirketlerin besten fazlasinda bagunsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor
olmast.

o Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis olmast.

Bu kapsamda, Yénetim Kurulu’'nun 01.06.2021 tarihli tavsiye karari uyarinca Sirket’in bagimsiz
yonetim kurulu iiyeleri olarak Rahime Alev Dumanh ve Giiltekin Portioglu, Sirket’in 04.06.2021
tarihinde tescil edilen, TTSG’de tescil ve ilan edilen 01.06.2021 tarihli olaganiistii genel kurul
toplantisinda 3 yil siire ile grev yapmak iizere oybirligi ile segilmistir.

2.1.2. Yonetim, Temsil ve flzam

Esas sozlesmenin “Sirketin Temsil, llzami ve Gorev Taksimi” baslikli 11”inci maddesine gore Sirket’in
yonetimi ve digartya kargi temsili ynetim kuruluna aittir.

Yénetim kurulu TTK 367. maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢ ydnergeye gore yonetim yetki ve
sorumluluklarimi kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu liyesine veya tigiincii kisiye
devretmeye yetkilidir. Yénetim kurulunun alacagi karar lizerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile
yénetim kurulu iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigiincii
kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi gerekmektedir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz, Temsil yetkisinin simirlandiriimasi, iyi niyet sahibi

tigtincii kigilere karst hiikiim ifade etmez. Ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin
—
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islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen simirlamalar gegerlidir.
TTK 371. 374. ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidur.

Sirket’in Uskiidar 16. Noterligi’nin 02.06.2021 tarih ve 10977 sayist ile tasdikli, 01.06.2021 tarihli genel
kurul karari uyarinca ve 09.06.2021 tarihli ve 10345 sayih TTSG’de ilan edildigi iizere, yonetim kurulu
iiyeleri olan Mesut Altan (Yénetim Kurulu Bagkani olarak) ve Idris Cakir’in (Ydnetim Kurulu Bagkan
Vekili olarak) Sirket’i 01.06.2024 tarihine kadar miistereken temsile yetkili kilindig1 goriilmektedir.

Ayrica Ek-5 olarak sunulan tabloda, Sirket, bagl ortaklig ve iliskili taraflari tarafindan yiriitiilen isler
kapsaminda diizenlenen vekaletnamelere dair bilgiler ayrmtili olarak yer almaktadir.

2.1.3. Yénetim Kurulu Komiteleri

Esas sézlesmenin “Yonetim Kurulu™ bashkli 9’uncu maddesi uyarinca yonetim kurulu tarafindan
Sirket’in iginde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak, gorev ve sorumluluklarmm saghkl
bigimde yerine getirmesini teminen TTK, SPKn, SPK’nin kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hitkiimleri uyarmca gerekli olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi ile diger
komiteler yonetim kurulu biinyesinde olusturulacaktir.

Yonetim kurulu tarafindan olusturulan bu komitelerin olusumlari, ¢aligma esaslari, hangi iiyelerden
olusacaklari yonetim kurulu tarafindan TTK, SPKn, SPK’ nin kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarmca belirlenecektir. Yonetim kurulu islerin isleyislerini takip
etmek ve ydnetimin gerektirdigi cesitli yerine getirmek gibi konularda iiyeler arasindan gerektigi kadar
komite ve komisyon kurabilecektir. Denetimden Sorumlu Komite tiyelerinin tamamimn, diger
komitelerin ise baskanlarinmn, bagimsiz ydnetim kurulu iiyeleri arasidan segilmesi gerekmektedir.

S6z konusu komitelerin Sirket paylarimin halka arzindan sonra gerceklestirilecek ilk genel kurul
toplantisinin gergeklesecegi tarihe kadar faaliyete geemesinin planlandigt Sirket tarafindan beyan
edilmistir.

2.1.4. Yonetim Kurulu Toplantilar

Esas sozlesmenin “Gorev Taksimi ve Yonetint Kurulu T oplantilart” baglikli 10’uncu maddesi uyarinca
yonetim kurulu, yapacagi ilk toplantida iiyeleri arasindan bir bagkan ve bagkan yardimeisi seger.
Yonetim kurulu baskani ve bagkan yardimeist genel kuruldaki segimde A Grubunun aday gosterdigi
yonetim kurulu tiyeleri arasindan segilir.

Yénetim kurulu toplantilari, diizenli araliklarla ve Sirket’in isleri ve muamelelerinin gerektirdigi
zamanlarda toplanir. Y6netim kurulu toplantilar §irket merkezinde veya kararlagtirilan baska bir yerde
yapilabilir.

Yénetim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak TTK ve sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimleri uygulanir.

Uyelerden herhangi birinin toplanti yapilmasi isteminde bulunmamasi durumunda, yonetim kurulu
kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis dnerisine, sirket
esas sozlesmesinde on goriilen karar nisaplarma bagh olarak belirlenecek iiye sayismm yazili onayi
almmak suretiyle de verilebilir.

Sirket yonetim toplantilari fiziki veya elektronik ortamda yapilabilecektir. Sirket’in yonetim kurulu
toplantisina katllma hakkma :jlr!ol‘anla.l bu toplantilara, TTK’nin 1527. Maddesi uyarinca elektronik
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ortamda da katilabilirler, Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarmca yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlarin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak elektronik toplanti sistemini kurabilir ve bu amag icin olusturulmus sistemlerden hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda girket sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarim Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Sirket’e ait yonetim kurulu kararlarmm incelenmesi sonucunda, toplant ve karar nisaplarina aykirithk,
yonetim kurulu iiyelerinin kararlara iliskin gekimser oylarma, serhlerine veya sair durumlara
rastlanmamistir.

2.1.5. Borsa istanbul A.S. Kotasyon Yonergesi Madde 7(5) Kapsaminda A¢iklamalar

istanbul Anadolu Adliyesi 38. Asliye Ceza Mahkemesi’nin (“Asliye Ceza Mahkemesi™) 2015/401E.,
2020/1194 K. sayih dosya kapsamnda, Sirket pay sahipleri Mesut Altan ile Idris Cakur hakkinda 2010,
2011 ve 2012 yillarinda alt yiiklenici tarafindan diizenlenen faturalarin sahte olmasi gerekgesiyle 213
sayili yasaya muhalefet iddiasiyla kamu davasi agilmugtir, Asliye Ceza Mahkemesi’nin yapmis oldugu
yargilama neticesinde, 2011 ve 2012 yillarina iliskin olarak Mesut Altan ile Idris Cakir’in beraatine
karar verilmis, 2010 yilna iligkin ise, 359/b maddesi uyarinca ii¢ yil bir ay on bes giin hapis cezasi
verilmistir. Bu Karara karst yapilan istinaf bagvurusunda ise Istanbul Bolge Adliye Mahkemesi 18.
Ceza Dairesi (“18. Ceza Dairesi”) 2021/120E., 2021/71K. sayili dosya lizerinde yaptifi inceleme
sonucunda istinaf bagvurusunu kesin olarak reddetmistir. Ancak, 18. Ceza Dairesi’nin bu kararma karsi
Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 308/A maddesi uyarinca Istanbul Bolge Adliyesi Mahkemesi
Cumhuriyet Bagsavciligi (“Bagsaveilik”) tarafindan itiraz edilmis olup, bu itiraz istinaf kararmi veren
18. Ceza Dairesi tarafindan incelenmis ve reddedilmistir. 18. Ceza Dairesi’nin ret karari iizerine
Bagsavciligin itirazinin degerlendirilmesi amaciyla dosya [stanbul Bolge Adliye Mahkemesi Ceza
Dairesi Bagkanlar Kurulu’'na (“Ceza Dairesi Bagkanlar Kurulu™) gonderilmistir. Ceza Dairesi
Baskanlar Kurulu tarafindan  09.06.2021 tarihinde yapilan miizakerede, kovusturma sarti
gergeklesmediginden Mesut Altan ve fdris Cakir hakkinda diigme karari verilmesi gerekirken
mahkumiyetlerine karar verilmesinde isabet goriilmemesi gerekgesiyle istinaf’ bagvurusunun esastan
reddine dair kararm kaldirilmasina karar verilmis ve dosya 18. Ceza Dairesi’ne iade edilmigtir. Ceza
Dairesi Baskanlar Kurulu’nun kararlart kesindir. 18. Ceza Dairesi tarafindan 02.07.2021 tarihinde
2021/2171E., 2021/2117 sayili karar ile kovusturma sarti gergeklesmediginden bahisle agilan kamu
davasinin Ceza Muhakemesi Kanunuw’nun 223/8 maddesi geregince diisiiriilmesine kesin olarak karar
verilmis ve Asliye Ceza Mahkemesine miizekkere yazilarak, Mesut Altan ve Idris Cakir yoniinden ilgili
suga dair infazin ivedi sekilde durdurulmasi istenmigtir. Infazin durdurulmasina dair taleple birlikte
Mesut Altan ve idris Cakir aleyhine yiiriitiilen ceza davasi neticesinde verilen hiikiim tiim sonuglariyla
birlikte kesin olarak ortadan kaldirilmig ve yargilama sona ermistir.

istanbul Anadolu 1. Asliye Ceza Mahkemesi’nin (“Ilk Derece Mahkemesi”) 2017/813 E. sayili

kapsaminda, ihracata konu iiriinlerin fiziki muayeneye sunulmamast nedeniyle muayeneden kaginildigi

gerekgesiyle Sirket pay sahibi Mesut Altan hakkinda 5607 Kagaklikla Miicadele Kanunu’na muhalefet

sugu isnadiyla kamu davast agilmistir. ilk Derece Mahkemesi yargilama sonucunda 29.01.2015

tarihinde beraat karari vermistir. Karara karsi temyiz istemi iizerine, Yargitay 7. Ceza Dairesi (“Ceza

Dairesi”) 2017/8350 E., 2017/10022K sayili dosya kapsaminda yapilan inceleme neticesinde Ik
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Derece Mahkemesi’nin karari esastan bozulmus ve dosya ilk Derece Mahkemesi’ne iade edilmistir. i1k
Derece Mahkemesi tarafindan Ceza Dairesi’nin bozma kararina uyma karari verilmig olup yargilama 11k
Derece Mahkemesi nezdinde devam etmektedir. Dosya kapsaminda hazirlanan bilirkisi raporunda ilgili
donemde giimriik miisaviri olarak faaliyet gosteren kisinin beyanma bagvurulmasi, sirket yetkilerince
ihracata konu iiriinlere dair beyannamelerinin diizeltilmesine dair talimat verildigi halde sehven ilgili
beyannamelerin diizeltilip diizeltiimediginin ilgili giimritk miisavirine sorulmast ve eksik bilgi ve
belgelerin temin edilmesi gerektigi belirtilmig olup, 22.03.2021 tarihli durusmada giimritk miidiirliigiine
miizekkere yazilarak beyannameye iliskin evraklarm tasdikli suretlerinin istenilmesine karar verilmis ve
cksikliklerin giderilmesi igin durusma 4.10.2021 tarihine ertelenmistir.

istanbul 11. Asliye Ceza Mahkemesi’nin 2013/304 E. sayili dosya kapsaminda, taksirle 6liime neden
olma sugu isnadi ile, diger saniklarin yani sira, Sirket pay sahibi Idris Cakir, Yonetim Kurulu Uyesi
ibrahim Biner ve teknik ofis miidiirii Aydin Borekgi aleyhine kamu davasi agilmigtir. S6z konusu dava,
Sirket tarafindan yiiriitillen Astag-Bemes Adi Ortakligi Magka Residences Projesi mekanik tesisat isleri
projesi kapsaminda ¢alisan Harun Firat isimli personelin asansor bosluguna diigmesi neticesinde vefat
etmesi nedeniyle is kazasma dair ceza yargilamasidir. Yargilama kapsaminda farkh tarihlerde bilirkisi
raporlari diizenlenmis olup, son alinan 28.04.2021 tarihli bilirkisi heyeti raporunda Idris Cakir ile
ibrahim Biner’e kazanin olusumunda atfi kabil kusurlarmin olmadig ancak Aydm Borekgi'nin tali
kusurlu oldugu yoniinde degerlendirme yapilmigtir. Dosyanin yargilamasi ilk derece agamasinda devam
etmekte olup 02.02.2021 tarihli durusmada kusur incelemesi yoniinden yeniden rapor alinmasi igin
dosyanimn bilirkisi heyetine tevdiine ve sonraki durusmanm 30.09.2021 tarihine ertclenmesine karar
verilmistir.

Yukarida belirtmis oldugumuz devam eden davalar kapsaminda verilen herhangi bir mahkimiyet karar
bulunmadigi da dikkate alinarak, Borsa istanbul Kotasyon Yonergesi’nin 7’inci Maddesi’nin 5’inci
fikrast kapsaminda Sirket tarafindan tarafimiza sunulan belgeler ve beyanlar gergevesinde yapilan
inceleme sonucunda; Sirket’in Yonetim Kurulu iiyeleri ile genel miidiiriiniin ve yonetim kontroliinii
elinde bulunduran ortaklarin sermaye piyasasi mevzuatinda ve 5411 sayih Bankacilik Kanunu’nda yer
alan suclar, ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun 282°nci maddesinde diizenlenen sugtan kaynaklanan
malvarligt degerlerini aklama sugundan ve 6diing para verme isleri hakkinda mevzuata aykirihiktan,
Devletin giivenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kargi suglar, milli
savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, husizlik,
dolanduricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma,
verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarimn kétiiye kullanilmasi, kagakgilik, vergi
kagakgihigi veya haksiz mal edinme suglarindan hiikiim giymemis olmasi sartlarnin tamamini
sagladiklari, ayrica 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis
olsa dahi kasten islenen sugtan dolay1 en az bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina garptirtimis
olmadiklari tespit edilmigtir, -

Tarafimizca gerceklestirilen inceleme; Sirket’in Yénetim Kurulu iiyeleri ile genel miidiirii ve yonetim
kontroliinii elinde bulunduran ortaklari ile ilgili olarak, Sirket’in paylarimin halka arzi kapsaminda;
tarafimiza sunulmus olan Sirket’in Yénetim Kurulu Bagkant Mesut Altan ve Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi idris Cakir, Ibrahim Biner, Rahime Alev Dumanli, Giiltekin Portioglu ile genel miidiirii ve
iist yonetiminde bulunan Kisilerin (arsivli) adli sicil kayitlart ile s6z konusu kisilerin iletmis oldugu
beyanlar ¢ergevesinde yapilmigtir. ' '
—
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2.2, Genel Kurul

Esas sozlesmenin “Genel Kurul” bashkh 15. maddesi uyarmca, Sirket genel kurulu, Sirket esas
sozlesmesi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ile TTK hiikiimlerine gére olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Genel kurul toplantilarina iligkin davet, TTK ve SPKn’ye uygun olarak yapilir. Genel kurul
toplanti ilan1, TTK uyarmca yapilacaktir. Genel Kurul toplantisina ¢agri konusunda SPKn m. 29/1
hitkmii saklidur.

Sirket genel kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki karar nisabinda TTK hiikiimlerine, Sermaye
Piyasast mevzuatt ile kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelere uyulur. Yonetim kurulu genel
kurulun isleyis sekline iliskin usul ve esaslari igeren bir i¢ yonerge diizenler ve genel kurulun onayma
sunar.

Olagan genel kurul toplantist Sirket’in hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve yilda en az bir
defa yapilir. Olaganiistii genel kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda yapilarak
gerekli kararlar alir.

Genel kurullar Sirket merkezinde veya yénetim kurulunun karari iizerine Sirket merkezinin bulundugu
sehrin elverisli bagka bir yerinde toplanir. Genel kurulun toplantiya ¢agirilmasinda TTK ve SPK ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu, genel kurulun isleyis sekline iliskin usul ve esaslari igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak
genel kurulun onayma sunar. Genel kurulun onayladig1 i¢ yonerge tescil ve ilan edilir. Genel kurul
toplantist TTK hiikiimleri ve i¢ ydnergeye uygun olarak yiiriitiiliir. Genel kurul toplantilarma yonetim
kurulu baskani, onun yoklugunda ydnetim kurulu baskan yardimeisi baskanlik eder.

Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda A ve B Grubu pay sahipleri sahip
olduklart her bir pay igin 1 (bir) oy hakkia sahiptir. Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay
sahipleri veya vekilleri oy haklarmi, paylarmin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir,

Genel kurul toplantilarinda oylar agik ve el kaldirmak sureti ile kullanilir. Ancak, toplantilarda hazir
bulunan paylarin onda birini temsil eden paydaslarin talebi izerine gizli oya bagvurulabilir, Bu konuda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

Genel kurul toplantilarina pay sahipleri kendileri katilabilecegi gibi SPK’nin vekalet yoluyla temsile
iliskin diizenlemelerine uygun olarak kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya harigten tayin
edecekleri vekil marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendilerine ait
paylardan dogan oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylari dahi kullanmaya
yetkilidirler. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5. fikrasi hitkmii saklidir.

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerinin, bu toplantilara TTK’nin
1527. Maddesi uyarinca clektronik ortamda da katilmalari miimkiindiir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamlarda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, dneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan ynetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarmda Ticaret Bakanligi’'ni temsilen bakanlik

temsilcisinin gi)‘rev_lelfdil"i"h,}lesindf’l%( hitkiimleri ile ikincil mevzuatin ilgili hiikiimleri uygulanir.
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Sirket’in incelenen genel kurul toplantr tutanaklarinda, toplanti ve karar nisaplarina aykuilik, gekimser
oy, serh ve sair duruma rastlanmamistir.

3. BAGIMSIZ DENETCI

Sirket esas sozlesmesi “Denetim” bagliklt 14. maddesi uyarinca, Sirket’in ve TTK’nm ve SPKn’nm ve
mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda, TTK ve SPKn ile ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulama alani bulmaktadir.

ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri ilanlari incelendiginde, Sirket’in 20152016 ve 2017 yillarma ait hesap
denetimlerini bagimsiz denetim kurulusu olan Ege Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
yapmistir, Sirket’in 2018, 2019 ve 2020 yillarina ait hesap denetimleri ise bagimsiz denetim kurulusu
olan BDO Denet Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan yapilmistir. 18.05.2021 tarihli ve 10330 sayih
TTSG ile Sirket’in 01.01.2021 ve 31.12.2021 dénemi mali yilina ait hesap denetimini yapan bagimsiz
denetim kurulusunun BDO Denet Yeminli Mali Miisavirlik A.S. oldugu tespit edilmistir.

4. SIRKET'IN KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARINDA YER ALAN BAGLI
ORTAKLIGT HAKKINDA BiLGILER

Sirket’in tam konsolidasyona tabi bagl ortakhgl, Tiirkiye’de 1988 yilinda kurulmus olan ve istanbul
Ticaret Sicili’ne 246956-194525 sicil numaras ile kayith Erde Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.S. dir
(“Erde Miihendislik”). Sirket’in bagh ortakhigi cesitli sektorlerdeki yatwimlarm elektrik tesisati
uygulamalarint gergeklestirmektedir.

Erde Miihendislik’in %100, 2013 yilinda Sirket tarafindan iktisap edilmig, Erde Miihendislik Sirket’in
%100 bagl ortakligi haline gelmistir.

Asagidaki tabloda 30 Mayis 2021 tarihi itibariyle Sirket’in Erde Miihendislik’teki pay sahipligine iliskin
bilgiler yer almaktadir.

Ticaret Unvam Merkezi I‘I?Dal:g:: Istlral;II;i)l’:]ve g Sermaye Tutari
Erde Miihendislik Istanbul Elektrik ve %100 10.000.000 TL
Sanayi ve Ticaret tesisat taahhiit

AS. isleri, proje,
kontrol,
miisavirlik

Erde Miihendislik’in Tiirk mevzuati kapsamindaki hukuki durumu agagida agiklanmaktadir.
4.1. Kurulus

Erde Miihendislik 5.000.000.000 TL? (5 milyar Tiirk Lirasr) kurulug sermayesi ile, 12.07.1988 tarihinde
istanbul Ticaret Sicili’ne 246956-194525 sicil numarast ile tescil edilmis olup, kurulus tescili TTSG’nin
19.07.1988 ve 2064 sayili sayisinda ilan edilmistir. Sirket merkezi Dudullu Organize Sanayi Bolgesi,
| .Cadde No:3, Umraniye, Istanbul adresinde kayithdir.

4.2,  Faaliyet Konusu

231.01.2004 tarihi oncesi- dgneme alt,}lgr? tutallar eski Tiirk Lirasi olarak belirtilmis olup bu tarihten sonra yeni
Tiirk Lirasina gegls kapsamn’rda tun{ tutar ardan (6) alti sifir atilmugtir,
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Erde Miihendislik’in ana faaliyet konulari elektrik, taahhiit, proje, bakim ve kontrol isleridir. Sirket bu

kapsamda, orta gerilim sistemleri, algak gerilim sistemleri, aydmlatma sistemleri, zayif akim ve

giivenlik sistemleri, topraklama, yildirnmdan korunma sistemleri, otomasyon, enstriimandaysan

petrokimya, rafineri elektrik sistemleri gibi alanlarda elektrik miihendislik ve gizim hizmetleri
vermektedir.

Erde Miihendislik’in esas sézlesmesinin Amag ve Konu bashkli 3. maddesi uyarnca, faaliyet konulart

asagidaki gibidir:

Yurt iginde ve yurt diginda igyeri, fabrika, sinai tesisler, otel, turistik tesisler, konut, toplu konut,
kanalizasyon, igme ve sulama suyu tesisleri, yol, koprii, tiinel, baraj, liman, havalimani enerji
santralleri ve enerji hatlari, beton, elik konstriiksiyon alt yapt hafriyati ve ingaatlari, makina ve
clektrik tesisatlar, insaat, makine, elektrik projeleri taahhiitleri ile miihendislik, miimessillik,
kontrolliik ve miiteahhitlik hizmetleri ve bunlarla ilgili montaj islerini yapmak.

Demir, ¢imento, tugla, kiremit, alg1, kereste, seramik, mozaik, mermer boya cephe ve yer
karolar1 prefabrik konut elemanlari imal etmek.

Orman ve agiag {iriinleri imal etmek.

Giyim kusam malzemeleri imal etmek.

Cam ve camdan mamul hizmetleri imal etmek.

Plastik ve melamin ile bunlardan mamul malzemeler imal etmek.

Elektrik ve elektronik malzemeler, sihhi tesisat, elektrikli ev ve biiro malzemeleri, isitma
sogutma ve aydilatma cihazlari ile dayanikl titketim maddeleri imal etmek.

Tas, kum, gakil maden aramak ve iletmek.
Otel ve turistik tesisler isletmek.

Turistlere ulastirma, konaklama, eglence, gezi imkanlari saglamak, turistlere ve turizme bilgi
haber ve yaymn vermek ve bu konulara iliskin tiim hizmetleri gérmek ve seyahat acentaligi
yapmak.

Ugras konulan ile ilgili olarak hammadde, yar mamul ve mamullerin yurt igi ve dig
depolanmasi, ulastirilmasi, dagitimi, pazarlamas, ithalati, ihracati ile ticaretini yapmak.

Ugras konulari ile ilgili olarak ihtira berati, marka, lisans, patent, know-how, sinai resim ve
modeller, telif haklari, ticaret unvanlari iktisap etmek, kullanmak, satin almak, satmak, isletmek,
kiraya vermek, devretmek ve diger ayni haklar tesis etmek.

Yerli yabanci firma ve kuruluglarin gikardiklari tahvilleri satin almak ve satmak.

Ugras konulari ile ilgili olarak, yerli yabanci firma ve kuruluslarm miimessillik, acentalik,
distribiitdrliik taahhiit ve komisyon iglerini yapmak.

Ugras konularmi gergeklestirmek amaciyla gerekli tagmir ve tasinmaz mallar ile arag ve
geregleri satin almak, ithal etmek, kiralamak, kiraya vermek, isletmek ve diger ayni haklari tesis
etmek. '
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o Sahip oldugu tasmir ve tagimmaz mallar ile arag ve geregleri, kiymetli evraklart satmak,

degistirmek, devretmek, rehin ve teminat olarak gostermek ve diger ayni hatlari tesis etmek,

ithal ve ihrag etmek.

4.3.  Sermayesi

Erde Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.S. ‘nin giincel sermayesi isbu rapor tarihi ile 10.000.000 TL olup,

bu sermaye her biri 25 TL kiymetinde 400.000 hisseye ayrilmistir. Sirket kurulusundan itibaren 9 kez

sermaye artirimina gitmistir.

S6z konusu sermaye artirimlarinimn tescil tarihleri ve ilgili TTSG’lerde ilan edildigi tarihler agagidaki

tabloda belirtilmektedir:

Tescil Tarihi TTSG Ilan Tarihi TTSG Sayisi
19.10.1990 25.10.1990 2638
22.08.1991 28.08.1991 2848
25.12.1992 30.12.1992 3189
22.12.1995 10.01.1996 3954
19.11.1999 24.11.1999 4926
09.08.2002 14.08.2002 5613
30.12.2003 05.01.2004 5960
15.12.2004 20.12.2004 6201
07.12.2018 13.12.2018 9723

Bagh Ortaklik tarafindan verilen 31.05.2021 tarihli belgede (EK-6), TTK’niin 376. ve 377. maddeleri
kapsaminda herhangi bir sermaye ve borca batiklik durumunun bulunmadigi beyan edilmistir. Ayrica
istanbul Ticaret Sicili Midiirligii'nden alman 12.07.2021 tarihli ve 2021-GD- 63700 sayili Iflas
Konkordato Belgesi’nde sicil nezdinde Bagh Ortakhk hakkinda herhangi bir kisitlama, iflas ve
konkordato bilgisi bulunmadigi tespit edilmistir.

4.4, Paylar, Pay Gruplar, imtiyazlar, Paylarin Devir ve Tedaviilii

fsbu Rapor tarihi itibariyle Erde Miihendislik’in giincel ortaklik yapisi, Erde Miihendislik’in esas
sozlesmesinin “Sermaye” baglikli 6. maddesi ve Beyoglu 13. Noterligi tarafindan 13.07.1988 tarih ve
31893 yevmiye numarasi ile onaylanan pay defterine gore asagidaki gibidir.

Ortagim Unvam Pay Adedi Pay Tutar: (TL) Pay Orani (%)
Erde Miihendislik Sanayi 400.000 25 100
ve Tic. A.S.
o
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isbu Rapor tarihi itibariyle Erde Miihendislik’in paylart arasinda grup ayrimi ya da gruplara tanman
herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Erde Miihendislik’in yukarida belittilen pay defterinin
degerlendirilmesi neticesinde paylart {izerinde herhangi bir takyidat veya kisitlayici bir ibare
bulunmadigi tespit edilmistir.

4.5, Yonetim Kurulu
4,5.1. Yinetim Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Erde Miihendislik’in esas sézlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siiresi baghkli 11. maddesi uyarmea
Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri gergevesinde segilecek
en az bir iiyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Gerektiginde Yonetim Kurulu iiyeleri
siireye bakilmaksizin olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda degistirilebilir.

Asagidaki tabloda, isbu rapor tarihi itibariyle mevcut Yonetim Kurulu iiyelerine ait bilgiler yer

almaktadir:
Adi Soyad?® Gorevi Se¢ildigi Genel Gorey Siiresi
Kurul Tarihi
Mesut Altan Yoénetim Kurulu 16.12.2019 3 il
Bagkani
Idris Cakar Yonetim Kurulu 16.12.2019 3yl
Uyesi

4.5.2. Temsil ve Tlzam

26.12.2019 tarih ve 9981 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen ve Uskiidar 16. Noterligi tarafindan
18.12.2019 tarihinde onaylanan 47143 yevmiye numarah ve 18.12.2019 tarihli Yonetim Kurulu Karari
uyarmca, Erde Miihendislik’in mevcut imza yetkilileri belirlenmis olup, Uskiidar 16. Noterligi
tarafindan 23.12.2019 tarihli ve 48686 yevmiye numarasi ile onaylanmis imza sirkiileri ¢ikartimigtir,
Erde Miihendislik ¢ikaracagi bir ig yonerge ile sirketin yonetimini kismen ya da tamamen tigiincii
kisilere devredebilir. Isbu Rapor tarihi itibariyle Erde Miihendislik Yonetim Kurulu tarafindan herhangi
bir temsil ve ilzama dair i¢ yonerge gikarilmamis ve ilan edilmemistir.

4.5.3. Borsa istanbul Kotasyon Yonergesi Madde 7(5) Kapsaminda Aqiklamalar

Borsa Istanbul Kotasyon Yénergesi’nin 7°inci Maddesi’nin 5’inci fikras kapsaminda tarafimiza sunulan
belgeler ve beyanlar gergevesinde yaptifimiz inceleme neticesinde; sermaye piyasast mevzuatinda ve
19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda yer alan suglar, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili
Tiirk Ceza Kanununun 282°nci maddesinde diizenlenen sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama sugundan ve 6diing para verme isleri hakkinda mevzuata aykiriliktan, Devletin giivenligine kars:
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya kars suglar, devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikép, riigvet, hirsizlik, dolandmricilik, sahtecilik, giiveni

312.02.2021, 25.03.2021, 26.04.2021 tarihli olaganiistii genel kurul toplanti tutanaklarinda Ebru Didar Baykan ve
Fatih Balikgioglu 1 yil siireyle yonetim rulu iiyesi segilmiglerdir. S6z konusu kararlar tescil ve ilan edilmeksizin
iptal edilmis ve ilgi}}i‘yﬁnetjﬁg_ﬂ&uml fiyeléri aym giin istifa etmistir.
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kétiiye kullanma, hileli iflas, biligim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarinin kotitye kullanilmasi, kagakgilik, vergi kagak¢iligi veya haksiz mal edinme
suglarindan hiikiim giymemis olmast gartini, ayrica Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde
belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten iglenen bir sugtan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina carptirilmamis olduklari tespit edilmigtir. Bununla birlikte, isbu raporumuzun 2.1.5 inci
baghginda detayl olarak belirtildigi tizere Bagh Ortakligi’nm bir kisim ydnetim kurulu diyeleri ile
yénetimde s6z sahibi olan kisileri hakkinda devam eden iki adet ceza hukukuna dair yargtlamalar isbu
Hukukgu raporumuzun 2.1.5 inci maddesinde agiklanmustir.

4,5.4. Genel Kurul

Erde Miihendislik’in Genel Kurul toplantilari ile ilgili hususlar esas s6zlesmesinin Genel Kurul baglikli
20. maddesinde diizenlenmistir.

Buna ek olarak, Erde Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.$.’nin 13.12.2013 tarih ve 8464 sayilt Ticaret
Sicil Gazetesi’nde ilan edilen Erde Miihendislik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢c Yonergesi bulunmaktadir,

5. RUHSATLAR

Bir sirketin Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik uyarica isyerinde faaliyete
baglamadan 6nce ofis, magaza, sirket merkezi ve depo gibi isyerleri igin bir igyeri agma ve galisma
ruhsat: almas: zorunludur. Usuliine uygun olarak isyeri agma ve galisma ruhsati almadan igyeri agilamaz
ve calistirilamaz. ilgili mevzuat uyarmca usuliine uygun olarak isyeri agma ve ¢alisma ruhsati almayan
isyerleri yetkili idareler tarafindan kapatilir.

Sirket'in bu kapsamda Dudullu Organize Sanayi Bolgesi 1. Cadde No: 3 Umraniye, Istanbul adresinde
bulunan merkez ofisi ("Merkez Ofis") igin almig oldugu isyeri agma ve galigma ruhsati ile Sirketin
faaliyetlerini siirekli olarak gergeklestirmesi igin almig oldugu diger izin, ruhsat, kalite belgeleri ve sair
belgeler asagidaki tabloda listelenmistir.

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarmna iliskin Yonetmeligin 10. maddesi uyarinca adres ve isleticileriyle
birlikte Bagli Ortaklik ve Sirketten her ikisinin de ana faaliyet konusunun tesisat islerine iliskin olmasi
nedeniyle Bagli Ortaklik igin herhangi bir isyeri agma ve ¢alisma ruhsati bagvurusu yapilmasina gerek
olmadig: bilgisi Sirket tarafindan beyan edilmistir. Sirketin ve Bagh Ortakh@’nin ana faaliyet dah
tesisat isleri oldugundan, Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yapilan
degerlendirme neticesinde Bagh Ortaklik adina yeniden bir igyeri agma ve galisma ruhsati bagvurusu
yapilmasina gerek olmayacagi degerlendirilmektedir.

No | Izin/ Belge Ad1 Izin Veren / Tarihi Sayisi Gegerlilik
Diizenleyici Tarihi
Makam

1 |isyeri Agma ve | istanbul Dudullu | 15.07.2015 | 2015/RB48
Caligma Ruhsatt Organize  Sanayi
Bolgesi
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No izin / Belge Ad1 izin Veren / Tarihi Sayisi Gegerlilik
Diizenleyici Tarihi
Makam
2 | Sanayi Sicil Belgesi | T.C. Sanayi ve 28.01.2014 | 615897 2 yilda 1 kez vize
Teknoloji ettirilmek
Bakanligi  Sanayi kaydiyla siiresiz
ve Verimlilik
Genel Miidiirliigii
4 | Ozel Giivenlik izin | T.C. istanbul | 02.04.2012 | 2012/466 Siiresiz
Belgesi Valiligi il Emniyet
Miidiirliigii
5 [ ISO 9001: 2015 | Kiwa 12.08.2020 | M 11489 11.08.2023
Kalite  Yonetimi | Belgelendirme
Sertifikasi Hizmetleri A.S.
6 | ISO 45001: 2018 | Kiwa 12.08.2020 | M 11488 11.08.2023
Yénetim Standardi | Belgelendirme
Sertifikasi Hizmetleri A.S.
7 | ISO 14001: 2015 | Kiwa 12.08.2020 | M 11487 11.08.2023
Cevre  Yonetimi | Belgelendirme
Sertifikast Hizmetleri A.S.
8 | ISO 45001: 2018 | Kiwa 12.08.2020 | M 11488 11.08.2023
Yonetim Standardi | Belgelendirme
Sertifikasi Hizmetleri A.S.
9 [ISO 27001: 2013 | Kiwa 12.08.2020 | M 11486 11.08.2023
Yonetim Standardi | Belgelendirme
Sertifikasi Hizmetleri A.S.

6. ONEMLI SOZLESMELER

6.1. BIRLESIM MUHENDISLIK

Sirket’in faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla, imzaladig1 sozlesmeler genel olarak; Yiiklenici Sozlesmeleri,
ii) Alt Yiiklenici — Tageron Sozlesmeleri, iii) genel kredi sdzlesmeleri, iv) kira sozlesmeleri, v) finansal
kiralama sozlesmeler, vi) isyeri hekimi ve is giivenligi uzmant sozlesmeleri oldugu anlagilmaktadr.
Tarafimizca Sirket’ten talep edilen ve sirketin imzaladign beyan ettigi sozlesmelerin incelenmesi
neticesinde, Sirket’in akdetmis oldugu sozlesmelerden, Sirket paylarmn halka arzmma ve Borsa
istanbul’da islem gormesine engel teskil edecek herhangi bir sozlesme bulunmadigi tespit edilmistir.

Sirket’in taraf oldugu ve ticari faaliyetlerin yiiriitiilmesi sebebiyle imzalanan 6nemli nitelikteki
sozlesmeler agagida ilgili bagliklarda belirtilmektedir.
. ’
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Sirket ve bagl ortakhgi Erde Miihendislik, hastaneler, oteller, ofisler, is merkezleri ve yiiksek binalar,
aligveris merkezleri ve yagam alani projeleri, endiistriyel tesisler ve karma projeler basta olmak {izere
ingaat sektoriindeki nitelikli projelerin elektrik ve mekanik tesisat islerini tistlenmektedir.

6.1.1. Yiiklenici Stzlesmeleri:

Sirket ve bagli ortakligi Erde Miihendislik’in cesitli yap, insaat ve gayrimenkul yatirim sirketleriyle
imzalanan ve mekanik ve elektronik tesisat taahhiit islerinin yiiklenicisi olarak yer aldiklari yiiklenici
sozlesmeleri bulunmaktadir, Bu yiiklenici sozlesmelerinin ne g¢ikan onemli hiikiimleri asagida
dzetlenmektedir:

o Taraf olunan yiiklenici sézlesmelerinde, sézlesmenin eki ve pargast olan idari sartname, teknik
sartname, is programi, uygulama projeleri, sorumluluk tablosu, kesif ozeti gibi taahhiit
faaliyetlerinin kapsamut olusturan belgelere bagh olarak sozlesmesel yiikiimliiliiklerini ifa
etmektedirler.

o ilgili yiiklenici sozlesmeleri kapsaminda istlendikleri projelerde yer tesliminden sonra ilgili
projeyi sozlesmede belirtilen ara termin tarihlerine de riayet etmek suretiyle en geg is
tamamlama tarihine kadar bitirme ve devreye almay1 taahhiit etmektedirler.

o Sozlesmelerde belirtilen siire ve ara termin tarihlerine uymamasi halinde gecikme cezasi1 6deme
yiikiimliiligii bulunmaktadir. Gecikme cezalarinimn tutari sozlesmeye gore farklilik gostermekte
olup, giinliik 1.000 TL ile 15.000 TL arasinda degisen veya sozlesme bedelinin giinliik %0, 1 ile
%0,5°1 seklinde tanimlanan tutarlar veya oranlar olarak belirlenmektedir.

o Baz yiiklenici sozlesmelerinde igverenlere 30 giin veya daha fazla siireli gecikme hallerinde
sozlesmeyi tek tarafli fesih hakki tanmmaktadr. Sirketlerin islerin gecikmeli ifast halinde
6demeyi taahhiit ettikleri gecikme cezalar1 genellikle sézlesme tutarinin %35 ile %10’u arasinda
degisen oranlarla sirlanmaktadir.

o Sozlesmeler arasinda anahtar teslim gotiirii bedel ve sabit birim fiyath s6zlesmeler
bulunmaktadir.

e Baz sozlesmelerde sozlesme bedelinin bir kismi, iistlenilen islerde kullanilacak bazi
malzemelerin fiyati déviz bazl oldugundan doviz cinsinden belirlenmektedir. Déviz cinsinde
belirlenen sozlesme tutarmin Tiirk Lirasi’na gevrilmesinde baz alinacak doéviz kuru sozlesmede
belirtilmis olup, ilgili déviz kurunun belirli bir kuru gegmesi halinde ise giincel kur tizerinden
hesaplama yapilacagnin diizenlendigi sdzlesmeler meveuttur.

o Taraf olunan yiiklenici sézlesmelerinin tamaminda sozlesme bedelinin belli bir orani (%6 ile
%10 arasmda degisen oranlarda) tutarinda igverene kesin teminat mektubu vermektedir.
Sirket’in stzlesmeden dogan tiim yiikiimliiliiklerini tam olarak yerine getirdiginin igveren
tarafindan yazili olarak tespit edilmesi halinde kesin kabul yapilarak kesin teminat mektuplari
iade edilmektedir.

o Isverenden avans alindigi durumlarda igverene avans karsih@i avans teminat mektubu
verilmektedir. Genellikle proje bedelinin %12 — %20’si oraninda isverenlerden avans olarak
aldiklari tutarlar aylik hak edislerden igveren tarafindan aynt oranda avans kesintisi yaptlmak
suretiyle geri 6denmektedir. Avans 6demesi tamamlandiginda avans teminat mektubu igveren
tarafindan iade edilmektedir.

o Yiiklenici sdzlesmeleri ayrica igverenlere sozlesmeden dogabilecek zararlara karsilik hak
edislerden -gen\ellikle%é@\?énda nakit teminat kesintisi yapma hakki tanimaktadir.
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o Ustlenilen mekanik taahhiit isleri igin sozlesmelerde yer alan garanti siireleri en az 2 ve en cok
5 yil olarak degismektedir. Garanti siireleri gecici kabul tarihinden itibaren baslamaktadir.

o  Bazyiiklenici sozlesmelerinde sigortalar igveren tarafindan yaptlmaktadir. Diger sézlesmelerde
ise Sirket ve Bagh Ortakligi tarafindan yapilmasi gereken sigortalar (isveren mali mesuliyet
sigortast, is¢i ferdi kaza sigortasi gibi) agikga belirtilmektedir.

o Islerin igveren tarafindan kabulii iki asamada gergeklestirilmektedir. Ustlenilen isin
tamamlamasini miiteakiben isverene bildirim ve bagvuru yapmakta ve bagvuru lizerine isveren
tarafindan olusturulan bir heyet isin gegici kabul muayenesini gergeklestirmektedir. Gegiei
kabul muayenesinde islerde gesitli kusur, noksanlk veya hatalarin saptanmasi halinde bunlar
listelenerek, bu noksanlik ve kusurlart gidermesi igin igverenin takdir edecegi bir siire
taninmaktadir, Gegici kabul eksiklikleri giderilene kadar sdzlesme bedelinin bir kism1 teminat
amagli isverende tutulabilir. Eksikler tamamlaninca gecici kabulii gergeklestirilmektedir. Gegici
kabul tarihinden sonra genellikle 1 — 5 yil arasinda degigen siirelerde kesin kabul yapilmaktadir.

o Sozlesmeler tahtinda Sirket ve Baglh Ortakhgi'nin aleyhine detayh sekilde cezai sartlar (eksik
iscilik bildirimi, yetersiz malzeme, santiye taahhiithamesine uyulmamasi, is giivenligi ve saghgi
kurallarina riayet edilmemesi, santiyeden izinsiz malzeme gtkarilmasi, yapim siirelerine riayet
edilmemesi vb.) éngoriilmiistiir.

6.1.1.1. Sirket’in Devam Eden Projelere Dair Sdzlesmeleri:

Sozlesmenin
Baslangi¢
No Isveren Sozlesmenin Kapsam Tarihi ve Sizlesme Bedeli
isin Bitis
Tarihi*

Borsa Istanbul Projesi 25.000.000 TL

Cevahir Yap1 3328 Ada 7 Parsel 09.03.2021
1 San, Tur. Ve insaatm_Tum Mekanik 10.10.2021 Birim Fivath Esas [sler
Tic. A.S. Tesisat Isleri (Kismi : tyatl Lsas I5iet
Malzemeli)
o Mandarin Oriental | 15 55 9919 | 31.000.000 TL
5 ayrimenkul Bosphqms Otel Projesi 30.03.2021*
Yatirim Mekanik Tesisat ve

isletmecilik A.S. | Havalandirma sleri Sabit Birim Fiyatls

Bylvonlupt | 2eA) HHEOUA 19.07.2019 | 93.000.000 TL
Havaliman1 Kargo

3 San. ve Tic. S - 31.12.2021
AS. Tesisl I.nsdel P.mjes' Birim Fiyath
Mekanik Isleri
istanbul Uluslararasi
Finans Merkezi Ziraat
Kuleleri ve BDDK
Kalyon In.$aat Parseli Onii 1. Bolgeqe | 19092019 72.376.870 TL
4 San. ve Tic. Bulunan Part — 2. Parseli 07.03.2022
AS. Projesi o Anahtar Teslim Gotiirii Bedel

Bodrum ve Podyum
Katlar Mekanik Taahhiit
Isleri

—

* Proje agiliginin i§vefen i@folndai rtelenm&si ve ilave isler nedeniyle isverenle sozlii olarak mutabakata varilarak

is bitis tarihi 30,09.202 F olarak degistisitmistir.
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No isveren

Sozlesmenin Kapsami

Sozlesmenin
Baslangi¢
Tarihi ve
igin Bitis

Tarihi*

Sozlesme Bedeli

»

Polart Yapi ve
5 Sanayi Ticaret

Bahgelievler Medipol
Hastanesi Projesi
Mekanik Tesisatlarm

07.10.2019
03.06.2020°

21.000.000 TL + KDV

A2 Yapilmast [si
istanbul Uluslararast 31.000.192,62 TL + KDV
REC Finans Merkezi Projesi
i kapsaminda T. Vakiflar 2.923.000,15 Avro + KDV
Uluslararast : 8.01.2018
¢ | Tt Patiome Bankas1 T.A.O. Genel 1102021
Gmarte Miidiirliik Hizmet o 3.191.833,93 ABD Dolari +
Ticqr)t;t AS Binasi Tesisleri P‘rojesi KDV
‘ L Mekanik Tesisat [sleri
Anahtar teslim gotiirii bedel
Yargitay Bagkanligi 8.169.288,80 ABD Dolar1 +
REC : . |
- Hizmet Binasi Projesi KDV
Uluslararasi . P, 1.10.2019
7 insaat Yatirm Mekanik Tesisat Isleri 9.12.2020°
figadh, SaiE S 50.885.053,91 TL+ KDV
Sanayi ve
Ticaret A-5. Sabit birimli fiyat
fstanbul Tower Levent 43.500.000 TL + KDV
- Ofis Projesi Mekanik 2.10.2017
g ZIpit Yapu-Ap, Tesisat [sleri 30.06.20187 | Anahtar teslim sabit birim
fiyat
Kuzu Toplu Blok 9 (Jumeirah Otel 49.000.000 TL + KDV
: . ) 28.06.2019
9 Konut Insaat ve Rezidans) Mekanik 30.12.2020°
A.S. Tesisat Isleri o Gotiirii bedel
Kuzu Toplu Blok 10 (hastane) 49.000.000 TL + KDV
. . b 4.03.2021
10 | Konut Ingaat mekanik tesisat isleri 11.12.2021
A.S. T Gétiirii bedel
Medipolitan Saglik ve
Polart Yapt ve | Egitim Hizmetleri A.S. 06.05.2019 2.288.364,32 ABD Dolar +
11 | Sanayi Ticaret Bagcilar ek hastane e o | 10.144.212,44 TL + KDV
. ; g 06.05.2020
AS. binasi, mekanik tesisat
isleri Hastanesi
Tiirkerler Insaat | Ciftgi Towers, mekanik 27.450.000 ABD Dolari +
: o e 03.02.2014
12 | Turizm tesisat isleri 0 | KDV
s 03.01.2016
Madencilik

5 Projenin tamamlanmasi igveren tarafindan pandemiye bagh olarak ertelenmis olup, is bitis tarihi 30.12.2021
olarak sozlii mutabakat ile degistirilmistir.
6 Projenin tamamlanmasi igveren tarafindan pandemiye bagh olarak ertelenmis olup, is bitis tarihi 30.10.2021
olarak sozlit mutabakat ile degistirilmigtir.
7 jgverenin mali durumunun bozulmasi ve girket hissedarinin vefati nedeniyle proje durmus olup, projenin ne
zaman yeniden bagslayacagi belirsizdir.

§ Projenin tamamlanmasi igveren tarafindan pandemiye bagh olarak ertelenmis olup,

olarak sézlii mutabakat ile degistirilmigtir.

9 Projenin tamamlanmas igveren tarafindan ertelenmis olu

degigtirilmistir.

19 Projenin tamamlanmasr igveren tﬁta
. AN

degistirilmigtir.  /
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is bitig tarihi 30.10.2021
p, is bitig tarihi 31.12.2021 olarak sozlii mutabakat ile

Px/ndan ertelenmis olup, is bitis tarihi 31.12.2021 olarak sozlii mutabakat ile
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Stzlesmenin
Baslangi¢
No Isveren Stizlesmenin Kapsami Tarihi ve Sozlesme Bedeli
isin Bitis
Tarihi*
Enerji Uretim Gotiirii Bedel
Ticaret ve
Sanayi A.S.
REC Samsung Cep Telefonu
Uluslararasi Fabrikast
13 | fngnst Yatrm 10.05.2021 | 1.058.927,43 ABD Dolari
: 1.09.2021 5.625,634 TL + KDV
Sanayi ve
Ticaret A.S.
Acibadem Acibadem Atasehir
Saglik Hastanesi 16.06.2021
& Yatirimlari 1.06.2022 56220000 TLA4 KB
Holding A.$
REC TSK Miisterek Karargah | 01.12.2020 | 2.194.758,23 TL + KDV
Uluslararast Yerleskesi 1. Etap Bina | 31.12.2020"
15 | insaat Yatirum ve Tesis insaati
Sanayi ve Mobilizasyon Mekanik
Ticaret A.S. Isleri

Sirket’in imzaladigi sozlesmeler incelendiginde; her bir sdzlesme tahtinda Sirket aleyhine detayli
sekilde cezai sartlar (eksik iggilik bildirimi, yetersiz malzeme, santiye taahhiitnamesine uyulmamast, is
giivenligi ve saghg kurallarina riayet edilmemesi, santiyeden izinsiz malzeme gikarilmasi, yapim
siirelerine riayet edilmemesi, vb.) ongoriildiigii goriilmiistiir. Ayt zamanda yapilan iglerin isverence
yiiriitiilecek kabul agamasmin iki dereceli olacagi, oncelikle gegici kabuliin yapilacagi akabinde
(genellikle bir yil sonra) kesin kabuliin yapilacagl, nakdi teminat ile teminat mektuplarmin bir kismimmn
gegici kabul yapimindan sonra (genellikle %50) kalaninin ise kesin kabuliin yapilmast akabinde
gerceklesecegi diizenlenmigtir. Kesin kabul agamasini miiteakip Sirket’in garanti sorumlulugu
baglamakta olup bu sorumluluk 2-5 yil arasinda olmak iizere ilgili sozlesmelerde degisiklik arz
etmektedir.

6.1.2. Alt Yiiklenici - Tageron Sozlesmeleri:

Sirket’in faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla cesitli tarihlerde farkli mekanik tesisat, mithendislik, tesisat,
izolasyon, altyapi ve havalandirma sirketleri adina alt yiiklenici olarak yer aldigy, gesitli havalandirma
tesisat isleri, izolasyon isleri, mekanik tesisat isleri, ug baglanti ve gazli sondiirme isleri, temel alti
borulama ve yangin durdurma isleri olarak degerlendirilen sozlesmeleri bulunmaktadir. Bu sézlesmeler
incelendiginde, Sirket’in standart bir sozlesmesinin oldugu ve bu standart sozlesme {izerinden alt
yiikleniciler ile birgok sézlesme imzalandig anlagiimaktadir.

flgili sozlesmeler incelendiginde; Sirket’in Yiiklenici olarak taraf oldugu sézlesmelere dair risklerin
birgogunu kisimlar halinde taseronlara yansittigl anlasilmaktadur. Sézlesmelerde alt yiikleniciler
aleyhine cezai sartlar (toplami szlesme bedelinin %10’unu gegmemek kaydiyla) dngoriilmiistiir.
Yapilan islerin Sirket tarafindan yiiriitiilecek kabul asamasinin iki dereceli olacag, oncelikle gegici
kabuliin yapilacagi 2 (iki) yil sonra ise kesin kabuliin yapilacagi belirtilmigtir. Kati Teminat, Isveren ile

11 Proje siizlesemeye uygun olarak Wﬁ'mms olup yeni ilave islerin alinmasi beklendiginden sézlesmesel iliski

sonlandulhnayarakdevam irildigt Sirket tarafindan beyan edilmistir.
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