
ÜNLÜ YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ 

OLAĞAN GENEL KURUL BİLGİLENDİRME DÖKÜMANI 

 

I- 10.08.2021 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET 

DUYURUSU 

İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü - Ticaret Sicil No: 792072-0  

Şirketimiz 2020 yılına ait Olağan Genel Kurul Toplantısı, 10/08/2021 Salı günü saat 14:00’da 

İstanbul İli, Sarıyer İlçesi, Ahi Evran Caddesi Polaris Plaza B Blok, No: 21, Kat: 1 – 34485 – 

Maslak, Sarıyer, /İSTANBUL adresinde yapılacak ve aşağıdaki gündem maddeleri 

görüşülecektir.  

Türk Ticaret Kanunu’nun 417’nci maddesi ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-13.1 sayılı 

Kaydileştirilen Sermaye Piyasası Araçlarına İlişkin Kayıtların Tutulmasının Usul ve Esasları 

Hakkında Tebliğ hükümleri çerçevesinde; Genel Kurul’a katılabilecek kayden izlenen payların 

sahiplerine ilişkin liste, Şirketimizce Merkezi Kayıt Kuruluşu’ndan (“MKK”) sağlanacak Pay 

Sahipliği Çizelgesi’ne göre düzenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayıt Kuruluşu’ndan ve 

www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.  

Türk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarınca, pay senetleri Merkezi Kayıt Kuruluşu 

düzenlemeleri çerçevesinde kaydileştirilmiş olan ve hazır bulunanlar listesinde adı bulunan 

ortaklarımız veya temsilcileri Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılabileceklerdir. Toplantıya 

katılım için gerçek kişilerin kimlik göstermesi, tüzel kişi temsilcilerinin ise vekâletname ibraz 

etmeleri şarttır. 

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olağan Genel Kurul Toplantısı’na elektronik ortamda 

da katılabilecek olup, elektronik ortamda Olağan Genel Kurul’a ilişkin gerekli bilgiyi Merkezi 

Kayıt Kuruluşu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.  

Toplantıya bizzat iştirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yöntemle katılacak pay 

sahiplerinin hakkı ve yükümlülükleri saklı kalmak kaydıyla, oy haklarını vekil aracılığıyla 

kullanabilmeleri için vekâletnamelerini, ekte yer alan veya Şirket merkezimiz ile 

www.unluco.com adresindeki Şirket internet sitesinden temin edebilecekleri örneğe uygun 

olarak düzenlemeleri ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-30.1 sayılı Vekaleten Oy Kullanılması 

ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği’nde öngörülen hususları da yerine getirerek, 

imzası noterce onaylanmış vekâletnamelerini Şirket merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.  

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4’üncü fıkrası ve Sermaye Piyasası 

Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fıkrası uyarınca, genel kurula katılma ve oy kullanma 

hakkı, pay senetlerinin depo edilmesi şartına bağlı değildir. Bu çerçevede, pay sahiplerimizin 

Genel Kurul Toplantısı'na katılmak istemeleri durumunda, paylarını bloke ettirmelerine gerek 

bulunmamaktadır. 

Olağan Genel Kurul Toplantısında gündem maddelerinin oylanmasına ilişkin elektronik 

ortamda oy kullanılma hükümleri saklı olmak kaydıyla, el kaldırma usulü ile açık oylama 

yöntemi kullanılacaktır. 

Şirketimizin 2020 yılına ait Konsolide Finansal Tabloları ile Bağımsız Denetçi Raporu, 

Yönetim Kurulu’nun Yıllık Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı, Genel 

Kurul toplantı tarihinden üç hafta önce, kanuni süresi içinde, Şirketimiz merkezinde, 

www.unluco.com adresindeki Şirket internet sitesinde ve Merkezi Kayıt Kuruluşu’nun 

Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır.  

http://www.mkk.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/
http://www.unluco.com/
http://www.unluco.com/


Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca nama yazılı olup borsada işlem gören paylar için pay 

sahiplerine ayrıca taahhütlü mektupla bildirim yapılmayacaktır. 

Sayın Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.  

Saygılarımızla, 

 

 

Mahmut Levent Ünlü    Can Ünalan 

Yönetim Kurulu Başkanı   Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 

ÜNLÜ YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ  

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI 

 

2020 YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEMİ 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığının oluşturulması, 

2. Genel Kurul Toplantı Tutanağının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığına yetki 

verilmesi, 

3. 2020 faaliyet yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunması ve görüşülmesi, 

4. 2020 faaliyet yılına ait Bağımsız Denetim Şirketi Raporunun okunması, 

5.2020 faaliyet yılına ait konsolide Sermaye Piyasası Kanunu ve Türk Ticaret Kanunu uyarınca 

hazırlanan bilanço ve kâr-zarar hesaplarının ayrı ayrı okunması, görüşülmesi ve onaylanması, 

 

6. 2020 faaliyet yılına ait faaliyet ve işlemlerinden dolayı Yönetim Kurulu Üyelerinin ayrı ayrı 

ibra edilmeleri, 

7. 2020 yılı hesap dönemi kar dağıtımı yapılmamasına ilişkin Yönetim Kurulu teklifinin 

görüşülerek karara bağlanması, 

8. Yönetim Kurulu üye sayısının tespiti, seçimi ve görev sürelerinin görüşülerek karara 

bağlanması  

9.Ücretlendirme politikasının pay sahiplerinin bilgisine sunulması, 

10.2021 faaliyet yılına ait Yönetim Kurulu Üyeleri üyelik ücretlerinin görüşülerek karara 

bağlanması  

11.Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereği 2021 yılı hesap ve işlemlerinin 

denetimi için Yönetim Kurulunun bağımsız dış denetleme kuruluşu seçimi ile ilgili önerisinin 

görüşülerek karara bağlanması, 

12. 01.01.2021- 31.12.2021 faaliyet yılı bağış sınırının görüşülerek karara bağlanması, 

13. Şirket kar dağıtım politikasının görüşülerek karara bağlanması, 

 

14. Şirket bağış ve yardım politikasının görüşülerek karara bağlanması, 



15. Şirket Genel Kurul Çalışma Usul ve Esasları hakkında İç Yönerge Tadilinin görüşülerek 

karara bağlanması, 

16. Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen 

işleri yapabilmeleri için izin verilmesi, 

17. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket tarafından 3. kişiler lehine 

verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmiş oldukları gelir veya menfaat hususunda 

ortaklara bilgi verilmesi, 

18. Kapanış. 

 

2. SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ  

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği” uyarınca yapılması 

gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem 

maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu genel açıklamalar ise bu bölümde bilginize 

sunulmaktadır:  

2.1. Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları  

Şirketin Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 650.000.000 (Altıyüzellimilyon) TL’sıdır. Çıkarılmış 

sermayesi ise, beheri 1,00.-TL nominal değerde 55.092.337 adedi A grubu nama yazılı, 

119.907.663 adedi B grubu nama yazılı paya bölünmüş olup; 175.000.000,00.-TL. 

(YüzyetmişbeşmilyonTürkLirası)’dır. Genel Kurul toplantılarında A grubu pay sahiplerinin 

elinde bulundurduğu her bir pay için 5 (beş) oy hakkı, B grubu pay sahiplerinin elinde 

bulundurduğu her bir pay içinse 1 (bir) oy hakkı vardır. İşbu Bilgilendirme Dokümanı’nın ilan 

edildiği tarih itibariyle Şirketimizin ortaklık yapısını gösteren toplam pay sayısı ve oy hakkı 

aşağıda gösterilmiştir: 

a) Açıklamanın yapıldığı 06/07/2021 tarih itibarıyla Şirketimiz ortaklık yapısını yansıtan 

toplam pay sayısı ve oy hakkı;  

 

Pay Sahibinin 

Adı/Unvanı 

Sermayedeki Payı  

(TL) 

 

Sermayedeki 

Payı (%) 

 

Oy Hakkı Oranı 

(%) 

 

MAHMUT LEVENT 

ÜNLÜ 

113.235.595 

 

64,71 84,38 

 

THE WELLCOME 

TRUST LIMITED AS 

THE TRUSTEE OF 

THE WELLCOME 

TRUST 

13.498.188 

 

7,71 

 

3,41 

 

DİĞER 48.266.217 

 

27,58 12,21 

TOPLAM 175.000.000,00 100 100 



b) Şirketimizin ve bağlı ortaklıklarımızın şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek 

yönetim ve faaliyet değişiklikleri hakkında bilgi:  

Şirketimiz ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 

dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet 

değişikliği yoktur. 

Öte yandan, Şirketimiz tarafından ilgili mevzuat kapsamında yapılan özel durum 

açıklamalarına www.unluco.com  internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden 

ulaşılabilir.  

c) Pay Sahiplerinin Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi:  

Ortaklık pay sahipleri tarafından gündeme madde konulmasına ilişkin olarak Şirketimiz 

Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne yazılı olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

ç) Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya 

seçimi varsa; azil ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa iletilen 

kişilerin; özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve ayrılma nedenleri, ortaklık 

ve ortaklığın ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine 

sahip olup olmadığı ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi durumunda, ortaklık 

faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkında bilgi: 

 

Şirketimiz mevcut yönetim kurulu üyelerinin görev süreleri de gözetilerek, Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nin kurumsal yönetim ilkeleri ve 

Şirketimiz esas sözleşmesi hükümleri çerçevesinde, yönetim kurulu üye sayısı ve 2 bağımsız 

üye dahil yönetim kurulu üye seçimi ile görev süreleri görüşülerek karara bağlanacaktır.   

 

d) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile 

birlikte, esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri. 

 

Yoktur. 

 

II- 10.08.2021 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM 

MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın seçimi,  

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul 

Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Bakanlık Temsilcileri 

Hakkında Yönetmelik” (Yönetmelik) hükümleri çerçevesinde Şirketimiz Genel Kurul 

İç Yönergesi’nin 7. maddesi’nin hükümleri çerçevesinde Genel Kurul Toplantısı’nı 

yönetecek Toplantı Başkanlığı’nın seçimi gerçekleştirilecektir. 

 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki 

verilmesi.  

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul 

Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Bakanlık Temsilcileri 

Hakkında Yönetmelik” (Yönetmelik) hükümleri çerçevesinde, Genel Kurul’da alınan 

kararların tutanağa geçirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Toplantı Başkanlığı’na yetki 

vermesi hususu oylanacaktır. 

3. 01.01.2020 – 31.12.2020 hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet 

raporunun okunması, görüşülmesi, 

http://www.unluco.com/
http://www.kap.org.tr/


TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, 

Genel Kurul toplantısından 3 hafta önce Şirketimiz merkezinde, www.unluco.com  

adresindeki Şirket internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda ve Merkezi 

Kayıt Kuruluşu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarımızın incelemesine sunulan, 

Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Raporu’nun da yer aldığı 2020 yılı hesap dönemine 

ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda okunarak 

ortaklarımızın görüşüne sunulacaktır.  

 

4. 2020 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetçi Rapor Özeti’nin okunması, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, 

Genel Kurul toplantısından 3 hafta önce Şirketimiz merkezinde, www.unluco.com 

adresindeki Şirket internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda ve Merkezi 

Kayıt Kuruluşu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarımızın incelemesine sunulan 

01.01.2020 - 31.12.2020 hesap dönemine ait Bağımsız Denetim Rapor Özeti Olağan 

Genel Kurul Toplantısı’nda okunarak ortaklarımızın görüşüne sunulacaktır. 

5. 2020 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, görüşülmesi ve 

onaylanması, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, 

Genel Kurul toplantısından 3 hafta önce Şirketimiz merkezinde, www.unluco.com 

adresindeki Şirket internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda ve Merkezi 

Kayıt Kuruluşu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarımızın incelemesine sunulan 

2020 yılına ait Finansal Tablolar Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda okunarak 

ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır.  

6- Yönetim Kurulu üyelerinin 2020 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra 

edilmeleri, 

TTK hükümleri ile yürürlükte bulunan ilgili Yönetmelik doğrultusunda Yönetim Kurulu 

üyelerinin, 2020 faaliyet, işlem ve hesaplarından ötürü ayrı ayrı ibra edilmeleri Genel 

Kurul’un onayına sunulacaktır. 

 

7- Yönetim Kurulunun kâr dağıtımı hakkındaki teklifinin görüşülerek karara 

bağlanması, 

Yönetim Kurulu’nun 2020 yılı kârına ilişkin kâr dağıtım teklifi görüşülecek, Yönetim 

Kurulu’nun aldığı 13/07/2021 tarih ve 2021/34 sayılı karar Olağan Genel Kurul 

Toplantısı’nda okunarak, pay sahiplerinin görüşüne ve onayına sunulacaktır.  

 

8- Yönetim Kurulu üyeliklerine seçim yapılması ve görev sürelerinin görüşülerek 

karara bağlanması, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nin kurumsal 

yönetim ilkeleri ve Şirketimiz esas sözleşmesi 8’nci maddesi hükmü çerçevesinde, 

yönetim kurulu üye sayısının tespiti, kurumsal yönetim ilkelerine uyum amacıyla 

yönetim kuruluna öngörülen kriterleri taşıyan ve bağımsızlık beyanları ile özgeçmişleri 

ve muvafakatlerini sunan 2 bağımsız yönetim kurulu üyesi dahil yönetim kurulu üye 

seçimi ve görev süreleri  görüşülerek karara bağlanacaktır.  

 

9- Ücretlendirme politikasının pay sahiplerinin bilgisine sunulması, 

Şirket 13/07/2021 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile kabul edilen Ücretlendirme    

Politikası pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktır.  

 

http://www.unluco.com/
http://www.unluco.com/
http://www.unluco.com/


10- Yönetim Kurulu üyelerine 2021 faaliyet yılı için ödenecek ücretin tespiti, 

TTK ile Şirket esas sözleşmesinde yer alan  hükümler dikkate alınarak Yönetim Kurulu 

üyelerine 2020 yılı için ödenecek ücretler belirlenecektir. 

 

11- Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereği 2020 yılı hesap ve 

işlemlerinin denetimi için Yönetim Kurulu’nun bağımsız denetim şirketi seçimi 

ile ilgili önerisinin görüşülerek karara bağlanması, 

Şirketimizin 2021 yılına ilişkin finansal raporlarının 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu 

ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslara uygun olarak 

denetlenmesi ve söz konusu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer 

faaliyetlerin yürütülmesi için Güney Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 

Müşavirlik Anonim Şirketi’nin bağımsız denetim şirketi olarak seçilmesine ve bu 

hususun Şirketimizin 2020 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerimizin 

onayına sunulmasına ilişkin Yönetim Kurulu’nun 06/07/2021 tarih ve 2021/33 sayılı 

kararı pay sahiplerimizin onayına sunulacaktır. 

12-  01.01.2021 – 31.12.2021 faaliyet yılında yapılacak bağışların üst sınırının 

görüşülerek karara bağlanması, 

Bu madde kapsamında Sermaye Piyasası Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu  

düzenlemelerine istinaden 2021 faaliyet  yılı içinde yapılacak bağışların üst sınırı 

görüşülerek karara bağlanacaktır.  

13- Şirket kâr dağıtım politikasının görüşülerek onaylanması, 

Şirket 13/07/2021 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile kabul edilen Kar Dağıtım  Politikası 

görüşülerek karara bağlanacaktır.  

 

14- Şirket bağış ve yardım politikasının görüşülerek onaylanması, 

Şirket 13/07/2021 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile kabul edilen ve Şirket internet 

adresinde de ilan edilen Bağış ve Yardım Politikası görüşülerek karara bağlanacaktır. 

 

15-  Şirket Genel Kurul Çalışma Usul ve Esasları hakkında İç Yönerge Tadilinin 

görüşülerek karara bağlanması, 

Sermaye Piyasası Kanunu kapsamına girmekle, sermaye piyasası mevzuatına yönelik 

Şirket Genel Kurul Çalışma Usul ve Esasları hakkında İç Yönerge Tadili görüşülerek 

karara bağlanacaktır. 

16- Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde 

yazılı iş ve işlemleri yapabilmeleri için izin verilmesinin pay sahiplerinin onayına 

sunulması,  

Yönetim Kurulu üyelerinin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma  

Yasağı” başlıklı 395’inci ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396’ıncı maddeleri 

çerçevesinde işlem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayı ile mümkündür. Bu 

düzenlemelerin gereğini yerine getirebilmek amacıyla, söz konusu izinlerin verilmesi 

hususu Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda ortaklarımızın onayına sunulacaktır.  

17- Sermaye Piyasası Kurulu’nun düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket tarafından 2020 

yılında üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile 

bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi 

verilmesi, 



Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nin 12’nci  

maddesi uyarınca, Şirketimizin üçüncü kişiler lehine verdiği teminat, rehin, ipotek ve 

kefaletler ile bunlardan elde ettiği gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi 

verilecektir  

18- Kapanış 

 

Ekler; 

 

EK-1 2020 yılı Finansal Tabloları, Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bağımsız Denetim 

Raporu aşağıdaki linkten takip edilebilir: http://www.unluco/finansal-raporlar  

 

EK-2 Yönetim Kurulu’nun 2020 Yılı Kârının Dağıtılmamasına İlişkin Teklifi 

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/951189 

 

EK-3  Kar Dağıtım Politikası  

 

EK-4  Bağış ve Yardım Politikası 

 

EK-5  Ücretlendirme Politikası 

 

EK-6  2020 yılı Bağımsız Denetim Şirketinin Seçimine ilişkin Yönetim Kurulu Kararı  

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/946953 

 

EK-7 Şirket Genel Kurul Çalışma Usul ve Esasları hakkında İç Yönerge Tadili 

 

EK-8 Vekâletname Örneği 

http://www.unluco/finansal-raporlar
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/951189
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/946953

