GEN ILAC VE SAGLIK URUNLERI SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
KURULUS:

MADDE- 1: Ankara Ticaret Sicilinin 131040 sayisinda kayith GEN ILAC VE SAGLIK
URUNLERI SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI’ nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 152.
Maddesine gore nev’i degistirmesi suretiyle; asagida adlar1 soyadlari, ikametgahlari, uyruklar: ve
T.C. kimlik numarali yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin ani
sekilde kuruluslar1 hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

Adi Soyadi ikametgah Uyrugu | Kimlik No

Abidin Giilmiis | Pak Sok. No:3/54 Cankaya/Ankara T 29443386076
Semra Giilmiis | Pak Sok. No:3/54 Cankaya/Ankara T 29242392766
Ahmet Giilmig | 79.Cad. No:114/8 Golbagi/Ankara 4 i 28 12202120370

Omer Dinger 42. Cad. 455 Sok.No: 2/22 Cankaya /Ankara | T.C. 25568190444

Stikrii Ttirkmen Umit Mh. 2480 Sok. No:17/35 Yenimahalle / | T.C. 14284900918
Ankara

SIRKETIN UNVANTI:
MADDE -2:

Sirketin unvam “GEN ILAC VE SAGLIK URUNLERI SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETIdir.

ISLETME KONUSU:
MADDE -3:

Sirket, asagida yazilanlarla sinirli olmaksizin, igletme konusu ve amaciyla ilgili olarak, igletmesi
icin faydali veya gerekli gorecegi diger islerle de istigal etmeye yetkilidir.

Sirketin amag ve konulari baglica sunlardir.

1-Tip ve ilag sanayinde kullanilan kimyasal maddeler teshis reaktiflerin, radyoaktif tam kitlerinin,
eczane ve hastane levazimatinin alim ve satimini, ithalat ve ihracatini, liretim ve pazarlamasini,
taahhiit iglerini, miimessilligini ve acenteligini yapmak,

2-Tip ve veterinerlikte kullanilan tedavi ve teshis amagli ilag ve miistahzarlarin alim ve satimini,
ithalatin1 ve ihracatini, iiretim ve pazarlamasini, taahhiit islerini, miimessilligini ve acenteligini
yapmak,

3- Sermaye Piya u’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik tegkil etmemesi
kaydiylaAlag tipta k an laboratuvar cihazlar1 ve sarf malzemelerinin alim ve satimini,
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ithalatin1 ve ihracatini, tiretim ve pazarlamasini, taahhiit iglerini, miimessilligini ve acenteligini
yapmak,

4- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazan¢ aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, Sirket amag¢ ve konusu ile ilgili
olarak yurti¢i ve yurtdiginda sirket veya sirketler kurmak, ortakliklara istirak etmek,

5- Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket faaliyetlerine uygun her
tiirlii menkul ve gayrimenkul alim satimini yapmak, kiralamak, finansal kiralama yapmak, kiraya
vermek ve benzeri isgleri yapmak;

6- Sirket amag ve konusu ile ilgili her tiirlii menkul ve gayrimenkul {izerinde rehin, ipotek veya
diger tiirlii teminatlar kurmak, bunlar1 fek etmek, {i¢lincii kisileri i¢in kefalet vermek. Su kadar ki;
Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢er¢evesinde belirlenen esaslara uyulur
ve liglincii kisiler lehine yapilacak islemlerde, yatirnmcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye
Piyasasi Kurulu mevzuati ¢er¢evesinde gerekli agiklamalar yapilir. Sirket, rehin mukabilinde veya
acik kredi seklinde, yurti¢indeki veya yurtdisindaki bankalardan ve kredi kurumlarindan nakdi veya
gayri nakdi krediler alabilir, alacaklarini temlik edebilir, konusuyla ilgili resmi ve 6zel tiim ihalelere
katilabilir, taahhiitte bulunabilir. Sirket faaliyetlerinin tanitimina yonelik olarak, ilgili mevzuata
uygun olarak, siireli veya siirekli yayin ¢ikarabilir ve dagitabilir. Genel olarak amaci kapsamina
giren veya amaciyla baglantili her tiirlii hukuki, ticari, sinai ve mali tasarruflarda bulunabilir.

7- Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla sermaye piyasasi araci ihrag
etmek,

8- Yapilacak bagislarin iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinir1 agan tutarda bagis
yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, SPKn ortiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil edemez, gerekli 6zel durum agiklamalar: yapilir ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur

9- Sermaye Piyasas1 Mevzuati1 ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilmesi ve gerekli 6zel
durum agiklamalarinin yapilmasi kaydiyla, mevzuatin 6ngérdigii sekil ve sinirlar iginde, Sirketin
kendi paylarini iktisap etmek ve gerektiginde elden gikartmak. Sirket amag ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Ticaret Bakanlifi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZI
MADDE- 4:

Sirketin merkezi Ankara’dadir. Adresi, Mustafa Kemal Mah. 2119 Sokak No:3 D:2-3
Cankaya/Ankara’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir.

Tescil ve ilan ediimis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis




Sirket, Yonetim Kurulu karar1 ile Ticaret Bakanlifi’na, Sermaye Piyasast Kurulu’na ve
gerektiginde diger yetkili mercilere bilgi vermek kaydi ile yurt i¢inde ve yurt disinda subeler ve
irtibat biirolar1 agabilir.

SURE
MADDE-5:

Sirket siiresi siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE
MADDE-6:

Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 08.04.2021 tarih ve 19/595 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayithi sermaye tavani 1.250.000.000 TL (Birmilyarikiyiizellimilyon Tiirk Liras1) olup her
biri her biri 1 (bir) Tiirk Liras: itibari degerde yazili 1.250.000.000 (Birmilyarikiyiizellimilyon)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillari igin gegerlidir.
2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda ydnetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 250.000.000 TL (ikiyiizellimilyon Tiirk Liras1) olup, séz konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 250.000.000 (Ikiyiizellimilyon) adet
paya boliinmiistiir.

Bu paylardan 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 55.000.000 (Ellibesmilyon) adedi (A) Grubu
nama yazili paydan 195.000.000 (Yiizdoksanbesmilyon) adedi (B) Grubu nama yazili paydan
olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda
kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile
primli veya nominal degerinin altinda veya {izerinde paylar ihra¢ etmeye, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma haklarimi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acgacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirnmlarinda Qlkarllan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
en satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal

Clkarllan payla
i € r/‘ L p3y-¢1 anlamaz. Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, grup
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ayrimi yapilmaksizin, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Sermaye artirnmlarinda artirilan
sermayeyi temsil etmek iizere, (A) Grubu pay oraninda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar oraninda
(B) Grubu pay ihrag edilir.

Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi1 durumunda ¢ikarilacak paylar (B) Grubu paylar olabilir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 7-

Sirketin igleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde
secilecek en az 5 (bes) en ¢ok 9 (dokuz) iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim kurulu {iyeleri en ¢ok {i¢ y1l igin segilebilirler. Gérev stiresi sona eren yonetim kurulu
liyeleri yeniden segilebilirler.

(A) Grubu pay sahipleri yonetim kurulu iiyeligine aday gésterme konusunda imtiyaz sahibidir.
Yonetim Kurulu iiyelerinin yarist (A) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan, Sirket
Genel Kurulu tarafindan segilir. (A) Grubu pay sahiplerinin gisterecegi adaylar arasindan segilecek
yonetim kurulu iiyeleri, Sermaye Piyasas1 Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler
haricindeki {iyelerden olacaktir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin tek say1 olarak belirlenmesi halinde, (A) Grubu pay sahiplerinin
cogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan secilecek iiye sayisi, Yonetim Kurulu iiye sayisinin
yarisina tekabiil eden kiisurathi sayinin asagi dogru en yakin tam sayiya yuvarlanmasi suretiyle
tespit edilir.

Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulu tiyeliklerinden birinin bosalmasi halinde, Y6netim Kurulu,
yeri bogalan {iyenin (A) grubu pay sahiplerinin 6nermis oldugu iiye olmasi durumunda, (A) Grubu
pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gésterecegi adaylardan birini toplanacak ilk genel kurulun onayina
sunulmak tizere yeni iiye olarak seger.

Yonetim kurulu her y1l tiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekélet etmek
lizere, en az bir baskan vekili seger.

Bununla birlikte Yonetim Kurulu bagkani (A) Grubu pay sahipleri tarafindan onerilerek segilen
liyelerden biri olmak zorundadir.

Yonetim kuruluna iliskin ticretler genel kurul tarafindan belirlenir.
Yonetim kurulu tiyelerinin ¢ogunlugu icrada olmayan tiyelerden olusur.

Yonetim Kurulu’na Sermaye Piyasasi Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen esaslar
cergevesinde yeterli sayida bagimsiz iiye genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz iiyelerin
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen nitelikleri tasimalari sarttir. Bu iiyelerin gorev siireleri,
gorev sartlari ve ticretlendirilmeleri ile ilgili olarak Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne uyulur.

Tiizel kisiler Yonetim Kuruluna segilebilir. Bir tiizel kisi Y6netim Kurulu iiyesi olarak segildigi
takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek
kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu Sirketin internet sitesinde hemen
agiklanir. Tiizel kisi yonetim kurulu iiyesi adina sadece bu tescil edilmis gercek sahis toplantilara
katilip oy kullanabilir. Yénetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan
kisiyi her zaman degistirebilir.

Sirket Yonetim kuruluna bagl olarak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetimden Sorumlu




diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikkiimlerine uyulur. Komite iiyeleri yonetim kurulu
tarafindan segilir ve atanur.

Yonetim Kurulu, Sirket isleri gerektirdik¢e ve en az ayda bir kez Yonetim Kurulu Bagkani’nin,
onun bulunmadig1 zamanlarda Baskan Yardimcisi’nin davetiyle toplanir.

Toplantilar Sirket merkezinde veya gerek goriilmesi halinde bagka mahallerde de yapilabilir. Tiim
Yonetim Kurulu tiyelerine toplantinin yapilacag: yer ve saat ile toplanti giindemi Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak 6nceden bildirilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan tamiyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas
sbzlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem tizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim1 Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETIN TEMSILI
MADDE 8-

irketin yonetimi ve digariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvani altina konmus
sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasin1 tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla
yonetim kurulu liyesine veya ligiincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, y6netim kurulu
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir yonerge diizenler.

Yo6netim Kurulunun alacag: karar tizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile y6netim kurulu
iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak {i¢iincii kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil
ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 9-

Sirketin ve ilgili mevzuatta ongériilen diger hususlarin denetimine iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine uyulur.

GENEL KURUL
MADDE 10-

Genel kurullar _glagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul sirketin hesap devresi
sonundan itjbgrén 3 27 1cinde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise sirket islerinin
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Genel kurul toplantilarina katilm daveti ve genel kurullara iligkin her tiirlii diger bildirim Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yapilir.

Genel kurul sirketin merkez adresinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanur.

Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir. Vekaleten oy kullanilmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
sermaye piyasasi mevzuat: diizenlemelerine uyulacaktir.

Genel kurul toplantilar: ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun Kurumsal Y&netim Ilkeleri hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurul Toplanti Bagkanlhig1 gorevi, Yonetim Kurulu Bagkan: tarafindan onun yoklugunda
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili tarafindan yerine getirilir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda oy haklari, fiziki veya elektronik ortamda
kullanilabilir.

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda her bir (A) Grubu pay, sahibine veya vekiline 5
(bes) oy hakki verir. Her bir (B) Grubu pay, sahibine veya vekiline 1 (bir) oy hakki verir.

Pay sahibinin temsiline iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilmaya iliskin haller
saklidir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan YOnetmelik hiikimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi temsilcisinin hazir bulunmas: sarttir. Bakanlik
temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik
temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

Genel Kurulun ¢aligma usul ve esaslari, Genel Kurulun onayindan gegmis ve tescil ve ilan edilmis
I¢ Yonerge ile belirlenir.

ILAN
MADDE 11-

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 mevzuatinda belirtilen diizenleme ve
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Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemelerine gére yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca
ongoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

FAALIYET DONEMI VE YILLIK RAPORLAR

MADDE 12-

Sirket’in faaliyet donemi Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer.

Sirket’in faaliyet sonuglarini gosterir yillik ve ara donem finansal tablo ve raporlar ile faaliyet
raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye Piyasas1 Mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
uyulur.

Sirket tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi &ngdriilen finansal tablo ve raporlar
ile bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun 6ngérdiigii diizenlemeler uyarinca
kamuya agiklanir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 13 —

Sirket, kar tespiti ve dagitim1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
yer alan diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen
dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, % 5°i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kar dagitim politikasi gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina
uygun olarak birinci kér pay1 ayrilir.

¢)Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payimn, yénetim kurulu iiyelerine,
Sirket calisanlarina, pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payu:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismu,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanun%iek A%;
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e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kar pay: diigiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi1 gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede veya kar dagitim politikasinda
pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay: ayrilmadikga; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, Sirket ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere
kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay1 nakden
odenmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas s6zlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.
Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak kar payi avansi
dagitabilir.

SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI
MADDE 14-

Sirket, yurt iginde veya yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasas: Kanunu ve yiirtirliikteki sair ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili Sermaye Piyasasi
mevzuatt gergevesinde borglanma araci niteligindeki Sermaye Piyasasi araglari ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan borglanma araci kapsaminda oldugu belirlenen diger sermaye piyasasi
araglarini ihrag yetkisine sahiptir. Yonetim Kuruluna yapilan bu yetki devri siiresizdir.

SIRKET ESAS SOZLESMESININ TADILI
MADDE 15-

Esas sbozlesme degisiklifine, Sermaye Piyasas1 Kurulu’'nun uygun goriisii ile Ticaret
Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Kanun, Sermaye Piyasasi mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler
cergevesinde karar alinir. Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarim ihlal
etmesi durumunda, Genel Kurul kararinin imtiyazli pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.
Esas Sozlesme degisiklikleri iiglincii kisilere karg1 tescilden sonra hiikiim ifade eder.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 16-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim ilkelerine




Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan ¢nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iligkili taraf iglemlerinde ve ligiincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligskin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 17-

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.




