YUKSELEN CELIK ANONIM $IRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
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MADDE : 6

a) Genel Hiikiimler:

Sirket, 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 26.05.2017 tarih ve
22/736 sayih izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith ~ sermaye  tavam 1 52.500.000
TL (YiizElliikiMilyonBesYiizBin TiirkLiras1) olup, bu
sermaye her biri 1 (Bir) Tirk Liras: itibari
degerde  152.500.000  (YiizEllilkiMilyonBesY izBin)
paya béliinmiistir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
verilen kayith sermaye tavami izni, 2017-2021 yillar
arasinda 5 (Bes) y1l igin gegerlidir. 2021 yih1 sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi,
2021 yilindan sonra Y&énetim Kurulu’nun sermaye artirim
karar alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (Bes) yili
gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki almmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirims1 yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmisg sermayesi  125.000.000 TL
(YiizYirmiBesMilyon TirkLiras1) olup soz konusu
¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
ddenmigtir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Lirast itibari degerde
125.000.000 (YiizYirmiBesMilyon) paya boliinmiistiir.
Bu sermayenin 48.415.492 TL
(KlrkSekizMilyonDtSrtYiizOnBesBinDﬁrtYﬁzDoksaniki
TiirkLirast) igin her biri 1 (Bir) Tiirk Lirast itibari degerde
48.415.492 :
(KlrkSekizMilyonDiirtYiizOnBesBinDt’)rtYiizDoksanIki
) adet (A) grubu nama yazili ve 76.584.508 TL
(YetmisAlthilyonBesYiizSeksenDértBinBesYﬁzSekiz
TiirkLiras1) igin her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
76.584.508
(YetmisAlthilyonBesYﬁzSeksenDértBinBesYﬁzSekiz)
adet (B) grubu hamiline yazili paya bolinmiistir ve
ortaklara paylar1 nispetinde dagitilmagtir.
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SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i VE DEVRIi
MADDE : 6

a) Genel Hiikiimler:

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 26.05.2017 tarih ve 22/736 sayili izni
ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 600.000.000
TL (AltYiizMilyon Tiirk Lirasy) olup, bu sermaye her
biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari

degerde 600.000.000 (AltYiizMilyon) paya boliinmuigtiir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni, 2021- 2025 yillar1 arasinda 5 (Bes) y1l igin
gegerlidir. 2025 yih sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra
Yénetim Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 (Bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in
yetki alinmas1 zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yonetim Kurulu karar1 ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin  gikarilmig sermayesi  125.000.000 TL
(YiizYirmiBesMilyon TiirkLiras1) olup soz konusu
¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari gekilde tamamen
ddenmisgtir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
125.000.000 (YiizYirmiBesMilyon) paya boliinmiigtir. Bu
sermayenin 48.415.492 TL
(KlrkSekizMilyonDértYiizOnBesBinDﬁrtYiizDoksanIki
TiirkLirast) igin her biri 1 (Bir) Tiirk Liras: itibari degerde
48.415.492 '
(K1rkSekizMilyonD6rtYiizOnBesBinDértYiizDoksanIki)
adet (A) grubu nama yazih ve 76.584.508 TL
(YetmisAltﬂ\/IilyonBesYiizSeksenDértBinBesYiizSekiz
TiirkLirast) igin her biri 1 (Bir) Tiirk Liras: itibari degerde
76.584.508
(YetmisAluMilyonBesYﬁzSeksenDértBinBesYﬁzSekiz)
adet (B) grubu hamiline yazili paya bolinmiistir ve
| ortaklara paylar1 nispetinde dagitilmagtir.
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YUKSELEN CELIK ANONIM SIRKETI
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en ¢ok 7 (Yedi) iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu en fazla 3 (Ug) 1l
siireyle goreve gelir. Gorev siiresi tamamlaninca Y 6netim
Kurulu iiyeleri sinirsiz kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Yénetim Kurulu’na aday
olabilmesi i¢in Genel Kurul’un en az yiizde birinin oyuyla
aday gosterilmesi ve Yo6netim Kurulu’na segilebilmesi i¢in
en az onda birinin oyunu almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi
ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
Yénetim Kurulu’nda en az 2 (iki) Bagimsiz iiye yer alir.

Yonetim Kurulu gérev ve sorumluluklarini yiiriitmeye
yardimc1 olmasi igin Sirket biinyesinde Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday
Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve
Ucret Komitesi olugturabilir. Ancak Y&netim Kurulu
yapilanmas1 geregi ayr bir Aday Gosterme Komitesi,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulmamasi durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi
bu komitelerin gérevlerini yerine getirir. Komitelerin gérev
alanlari, caligma esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacag
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.
Komitelerin kurulmasi ve galigmasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uyulur.

cok 11 (on bir) iiyeden olusan bir Y6netim Kurulu tarafindan
yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu en fazla 3 (Ug) y1l siireyle goreve
gelir. Gorev siiresi tamamlaninca Yo6netim Kurulu iyeleri
smirsiz kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Y6netim Kurulu’na aday
olabilmesi i¢in Genel Kurul’un en az yiizde birinin oyuyla
aday gosterilmesi ve Yonetim Kurulu’na segilebilmesi igin
en az onda birinin oyunu almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal y6netime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Yonetim Kurulu’nda en
az 2 (Iki) Bagimsiz iiye yer alur.

Yonetim Kurulu gorev ve sorumluluklarini yiiriitmeye
yardime1 olmasi igin Sirket biinyesinde Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yoénetim Komitesi, Aday
Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve
Ucret Komitesi olusturulur. Ancak Yonetim Kurulu
yapilanmasi geregi ayn bir Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesi olusturulmamasi  durumunda,
Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gérevlerini
yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, caligma esaslari
ve hangi iiyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agiklanir. Komitelerin kurulmasi ve
caligmasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hijleis ine
uyulur. '
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