YESIL YAPI ENDUSTRIiSi ANONiM SIRKETI’NiN 2018, 2019 ve 2020 YILINA AiT 16.06.2021 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2018, 2019 ve 2020 yilina ait calismalarini incelemek
ve asagida yazili gindemi goérusip karara baglamak lGzere 16.06.2021 Carsamba gunu saat
11.00'de, Yilanli Ayazma Yolu, No:15, Yesil Plaza, Kat: 15, Cevizlibag, 34020,
Zeytinburnu/istanbul adresinde gerceklestirilecektir.

2018, 2019 ve 2020 Faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporlari, Kar Dagitimina iliskin teklifler ile Faaliyet Raporlari ve
ekinde Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporlari ve isbu glindem maddeleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Notu
toplantidan U¢ hafta 6nce kanuni siresi iginde Sirket Merkezi'nde, www.yyapi.com.tr adresindeki
Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun e-Yonet ile Elektronik Genel Kurul
sisteminde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Tiark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hukimleri dahilinde, Genel Kurul
Toplantisr'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.(MKK)'nin kamuya
ilan ettigi prosedurleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisrna “MKK”dan
saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer
alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantis’na katilmak igin fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontroll anilan liste Gzerinden
yapilacaktir. Genel Kurula sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik
gOstermeleri gerekmektedir. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve yukumlulUkleri sakh olmak kaydiyla, oy haklarini
vekil araciligiyla kullanabilmeleri icin, vekaletnamelerini asagidaki 6rnede uygun sekilde
dizenlenmeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrurlige
giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 1I-30.1 “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla
Vekalet Toplanmasi Tebligi” ile éngdrilen diger hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekaletname formu 6rnegi Sirketimiz
merkezinden veya Sirketimizin www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet Sitemizden de temin
edilebilir. Yetkilendirme Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) Gzerinden yapilmigsa vekilin
(temsilcinin) adi ve soyadi “MKK”dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme “EGKS’den
yapilmamigsa mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi Uzerinden elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
degildir. SPK’nin 11-30.1 Tebligi'nde zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun
olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasiyla katilacak ortaklarimizin asagida 6rnedi bulunan
vekaletnameyi 3. Kisiler lehine noterden dizenlettirmeleri veya noter huzurunda duzenlenmis
imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek toplanti gliniine kadar Sirket Merkezi'ne
ulastirmalari gerekmektedir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanhgi
Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik” hikumleri dogrultusunda, drnekleri s6z konusu Yonetmelik
ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu”
duzenlemeleri gerekmektedir.


http://www.yyapi.com.tr/

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Glindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda
oy kullaniima hikUmleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama ydntemi
kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

Yesil Yapi Endustrisi A.S. Yénetim Kurulu

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve acgiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinin altinda yapilmis olup, genel aciklamalar da bu
bdlimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildig tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakki:

Sirket’in kayith sermaye tavani 500.000.000 TL (Bes yuUz milyon Turk Lirasi) olup, her biri 1 TL
itibari degerinde 500.000.000 (Bes yiz milyon) adet paya bolinmustir.

Sirketin ¢ikariimis ve tamamen édenmis sermayesi 232.707.815 TL (iki yiiz otuz iki milyon yedi yiiz

yedi bin sekiz yiz on bes Turk Lirasi) olup, 232.707.815 TL’lik kismi hamiline B grubu hissesidir.
Bu sermaye 1 TL itibari dederinde 232.707.815 adet hisseye ayriimistir.

Ortaklik Yapisi

18.05.2021 itibariyle

Ad Soyad Nominal Tutar (TL) Oran (%)
Kamil Engin Yesil 2.613.709,50 1,12
Yesil Yapi Geri Alinan Paylar 50.803,00 0,02
Diger 230.043.302,50 98,85
Toplam 232.707.815,00 100,00

Sirketimizin fiili dolagimda sayilan paylarinin nominal tutari 230.042.323,89 TL olup, s6z konusu paylarin
Sirket sermayesine orani %99,85’dir.

b) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagl ortaklarinin ge¢gmis hesap déneminde gerceklesen
veya gelecek hesap doneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli olgiide etkileyecek
yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri ile degisiklige taraf
olan tiim kuruluglarin son iki hesap dénemine iligkin faaliyet raporlarn ve yillik finansal
tablolan:

Son iki hesap dénemine iligkin faaliyet raporlarimiz ve yillik finansal tablolarimiz www.yyapi.com.tr
internet sitemizde Yatirimci Késesi alt bashdinda yer almaktadir.



http://www.yyapi.com.tr/

d)

Genel kurul toplanti glindeminde yonetim kurulu tyelerinin azli, degistirilmesi veya sec¢imi
varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligine aday gosterilecek kisiler
hakkinda bilgi:

Genel kurul toplanti gindeminde, yonetim kurulu Uyelerinin segimi ve yeni yonetim kurulu
Uyelerinin atanmasi goérusulecektir. Mevcut yonetim kurulu Gyelerinin bilgileri asagida vyer
almaktadir.

Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurusu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri

Yoktur.

Giindemde, esas soOzlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Yoktur.
Genel Kurul Giindemine iliskin agiklamalanimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantisi’nda, gindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve
anlasilabilir bir ydntemle aktarilmasi konusuna toplanti bagkani 6zen goésterir. Pay sahiplerine esit
sartlar altinda distincelerini agiklama ve soru sorma imkani verilir.

Toplanti bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen her
sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini saglar. Sorulan sorunun
gliindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi halinde,
sorulan soru en ge¢ 15 giin igerisinde Yatirimci lligkileri Bélimii tarafindan yazili olarak cevaplanir.
Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan tim sorular ile bu sorulara verilen cevaplar, en ge¢ genel
kurul tarihinden sonraki 30 giin igerisinde Yatirnimc: iligkileri Bélimi tarafindan ortaklik internet
sitesinde kamuya duyurulur.

Toplanti yerine, Yonetim Kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine, kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu Gyeleri, denetci, Sirketin diger ydneticileri,
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde gbérev alacak Kkisiler, basin-yayin mensuplari, Bakanlik
Temsilcisi ve Toplanti Baskanldi'na segcilecek veya gdrevlendirilecek kisiler girebilir.

Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergcek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tlizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de vyetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri,
Yoénetim Kurulu’nca veya Ydnetim Kurulu’'nca goérevlendirilen bir veya birden fazla Yoénetim Kurulu
Uyesince yahut Ydnetim Kurulu'nca gdérevilendirilen kisi veya Kisiler tarafindan yapilir. Hazir
bulunanlar listesi Yoénetim Kurulu Baskani veya Ydénetim Kurulu Bagkanrnin hazir bulunmadigi
durumlarda, diger Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan imzalanir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi’ne iliskin mevzuat hukimleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti ani, sesli ve goruntuliu sekilde
kayda alinabilecektir.



Yesil Yapi Endiistrisi A.S. Olagan Genel Kurul Toplanti Giindem:i:

GUNDEM 1) Agilig ve Toplanti Bagkanligr’nin olugturulmasi,

Tlrk Ticaret Kanunu (TTK), esas so6zlesme hukimleri ve Anonim Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhgi
Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik hikUmleri gergevesinde genel kurul toplantisini yonetecek
toplanti bagkani ve toplanti bagkanhgdinin teskili gergeklestirilecektir.

GUNDEM 2) Sirket Yoénetim Kurulu’nca hazirlanan 2018, 2019 ve 2020 Yih Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, miizakeresi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde, Genel Kurul Toplantisi’'ndan 21 giin 6nce sirketimiz
merkezinde ve www.yyapi.com.tr sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul'da okunarak ortaklarimizin goériisine ve onayina
sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde Faaliyet Raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin
incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 3) 2018, 2019 ve 2020 yili hesap dénemine iliskin Denetgi Raporunun okunmasi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri ¢cergcevesinde, Genel Kurul Toplantisi’'ndan 21 giin 6nce sirketimiz
merkezinde ve www.yyapi.com.tr sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
raporlar, ortaklarimizin géristine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu
raporlar, ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) 2018, 2019 ve 2020 yili hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi,
miuizakeresi ve tasdiki,

TTK hiktmleri fle ve Ticaret Bakanligi Yoénetmeligi dogrultusunda 2018, 2019 ve 2020 yili hesap
dénemine iligkin Finansal Tablolar Genel Kurul'da okunacak, gorise agilacak ve onaya
sunulacaktir.

GUNDEM 5) Yénetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin 2018, 2019 ve 2020 hesap dénemi
faaliyet, iglem ve hesaplarindan étiirii ayri ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2018, 2019 ve 2020 yili
muamele, fiil ve iglerinden 6turu ibra edilmeleri, Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

GUNDEM 6) Yonetim Kurulu iiyelerinin ve bagimsiz iiyelerin segimi ve goérev siirelerinin
tespiti,

Yonetim kurulu UGyelerinin segimi ve goOrev slrelerinin tespiti genel kurul toplantisinda
gorusulecektir.

GUNDEM 7) Yénetim Kurulu’nun 2018, 2019 ve 2020 hesap dénemine iligkin kar dagitimi
yapilmamasina iligkin 6nerisinin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Sirketimizin 2018 yili faaliyetleri sonucu olusan zarar sebebiyle kar dagitimi yapilamamasina,
4.366.148,70-TL olan 2018 yili mali zararinin ge¢cmis yil zararlari hesabinda birakilmasina,
Sirketimizin 2019 yili faaliyetleri sonucu olusan zarar sebebiyle kar dagitimi yapilamamasina,
6.217.723,64-TL olan 2019 yil mali zararinin gegmis yil zararlari hesabinda birakilmasina,
Sirketimizin 2020y1li faaliyetleri sonucunda olusan 16.695.824,76-TL Kar’'in dagitiimayip gecmis
yillar zararlarindan mahsup edilmesine iligkin teklifler Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.



GUNDEM 8) Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

TTK ve ilgili Yonetmelik hikimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi'nde yer alan hikimler dikkate
alinarak Yonetim Kurulu Gyelerine 6denecek Ucretler belirlenecektir.

GUNDEM 9) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri gergevesinde, ligiincii kigiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

SPK 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 12. Maddesinin 4. Fikrasi gergevesinde; 3. Kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel
kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer verilecek ve ortaklarimiz bilgilendirilecektir.
Sirketin vermis oldugu TRi’lere iliskin bilgi, 31.12.2018 tarihli Finansal tablolarimizin 22 numarali
dipnotunda, 31.12.2019 tarihli Finansal tablolarimizin 22 numarali dipnotunda ve 31.12.2020 tarihli
Finansal tablolarimizin 22 numarali dipnotunda yer almaktadir.

GUNDEM 10) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2018, 2019 ve 2020 yili
icerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

2018, 2019 ve 2020 yih faaliyet donemi igerisinde iliskili taraflarla yapilan iglemler hakkinda bilgi
verilecektir.

GUNDEM 11) Bagis ve Yardimlara iligskin Politika kapsaminda Sirketin 2018, 2019 ve 2020
yillan igerisinde yaptigi bagislarin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi ve 2021 yilinda
yapilabilecek bagislar igin ist sinir belirlenmesi,

Genel kurul toplantisinda bagis ve yardimlarla ilgili konu gériusulecektir.

GUNDEM 12) Yénetim Kurulu Bagkan ve liyelerine, TTK'nun 395. ve 396. Maddelerinde yazil
muameleleri 2021 yihinda yapabilmeleri igin izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2018, 2019 ve 2020 yillari igerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine TTK'nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” basligini
tasiyan 395’inci ve “Rekabet Yasagi” bashgini tasiyan 396'inci maddelerinde sayilan igleri
yapabilmeleri igin yetki verilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulmaktadir.

GUNDEM 13) Dilekler ve Kapanis.

Ortaklarimizin Sirketimiz hakkindaki dilek ve temennileri alinarak Genel Kurul sonlandirilacaktir.

Yénetim Kurulu iiyelerinin Oz Gegmislerine ait bilgiler:

Alaittin SILAYDIN
Yénetim Kurulu Bagkani

Alaittin  Silaydin, 1972 yilinda Antakya’da dogmustur. Dogu Akdeniz Universitesi Ekonomi
Bolim{’nden mezun olmustur. Calisma hayatina 1996 yilinda Yonet YMM A.S."de Denetim Uzmani
olarak baslayan Silaydin, daha sonra Turkcell iletisim’de Birim Y&neticisi olarak 4 yil hizmet
vermistir. 2004 yilinda Yesil Grubu’na katilmis ve halen Yesil insaat ve Yesil Yapr'da Yénetim Kurulu
Uyesi olarak gérevine devam etmektedir. lyi derecede ingilizce bilmektedir.

Yasar ALTIPARMAK
Yonetim Kurulu Uyesi Yasar Altiparmak, 1953 yilinda Urfa'da dogmustur. istanbul iktisadi Ticari

ilimler Akademisi’nden mezun olmustur. Calisma hayatina 1975 yilinda Vatan A.S."de Muhasebe Sefi
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olarak baslayan Altiparmak, daha sonra 1978’de Cukurova’da Muhasebe Miidiiri olarak 5 yil hizmet
vermistir. 1983-1993 vyillari arasinda Yesil Yap’da Muhasebe Midiirii olarak gérev yapmistir. Yesil
Yatirim Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olan Altiparmak, 1994’den 2013 yilina kadar da Yesil Yapi
Endistrisi A.S.’de Genel Mudiir ve Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almistir.

Metin BASER

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Metin Baser, 1953 yilinda Nevsehir ili Kozakli ilcesinde dogmustur. 1957 yilinda ailesi ile birlikte
Kayseri'ye gd¢ etmistir. Babasi ile amcasi ortaklasa Kayseri’de ticaret ile ugrasmistir. ilk, orta ve
ticaret lisesi 6grenimini Kayseri’de tamamlamistir. Universite dgrenimini bugiinkii ismi Gazi
Universitesi olan Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi’nde Maliye ve Muhasebe bélimiinde
1977 yiinda tamamlamistir.

1978 yilinda Maliye Bakanlig’nin agmis oldugu sinavi kazanarak 1979 yilinda istanbul Vergi
Denetmenligi gbrevine atanmistir. Vergi Denetmenligi gérevini kendi istegi ile 1991 yil Eylil ayinda
sonlandirmistir. 1992 yilindan bu yana Emindni, Cagaloglu’'nda serbest olarak Mali Musavirlik
meslegini icra etmektedir. Mesleki icrasinda agirlikli olarak; vergi hukuku danismanhgi, vergi
davalari, vergi incelemeleri, vergi uzlasmalari ve sirketlerde muhasebe uygulamalari ve denetimi
islerini yapmaktadir. 1990 yilinda yiiriirliige giren Mali Miisavirlik meslek yasasi ile kurulan istanbul
Mali Misavirler Odasi’nda sirasiyla; 1992-1994 vyillari arasinda Disiplin Kurulu Uyeligi, 1994-1998
yillari arasinda Denetleme Kurulu Baskanhgi, 1998-2000 yillari arasinda Yonetim Kurulu Uyeligi ve
Baskan Yardimcihig gérevlerini yapmistir. Halen ayni kurumda (iISMMMO) 2003 vyilindan beri
Mevzuat Danisma Kurulu Baskanligi gorevini yiritmektedir. Metin Baser, 2000 Yilindan itibaren
mali masavirlik yeterlilik sinavlarinda egitim veren kurumlarda ve vakif Universitesinde vergi hukuku
ve muhasebe uygulamalari dersleri vermektedir. Cesitli gazete, dergi ve internet sitelerinde vergi ve
muhasebe uygulamalari konularinda makaleleri yayimlanmaktadir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Resul KURT
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Resul Kurt, 1971 yilinda Adiyaman'da dogmustur. istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’nden
mezun olmustur. Marmara Universitesi Sosyal Sigortacilik bilim dalinda Yiiksek Lisans egitimini
tamamlamistir.

Calisma hayatina 1995 yilinda Sosyal Sigortalar Kurumu Genel MdrlGgi Sigorta Teftis Kurulu
Baskanhgi’'nda Sigorta Mifettis Yardimcisi olarak baslamistir. 3 yillik Mifettis Yardimciligi dénemini
miteakip yeterlilik sinavinda basarili olarak 1998 yilinda Sigorta Miifettisligi’'ne atanmistir. Sosyal
Sigortalar Kurumu Baskanligi Sigorta Teftis Kurulu Baskanhgi’'nda Sigorta Miifettisi, Sosyal Guvenlik
Kurumu Baskanhgi’'nda Mifettis, Basmiufettis ve Rapor Okuma Komisyonu Baskani olarak ¢alismis;
Sosyal Glvenlik Kurumu Baskan Danismanligi gorevinde bulunmustur. Sosyal Guvenlik Kurumu
Bagkanligi Rehberlik ve Teftis Baskanhgi’'nda Basmiuifettis olarak sirdiirdigl goérevinden istifa
ederek ayrilmistir. Marmara Universitesi SBMYO’nda ve BSYO'da Ogretim Gorevlisi olarak gérev
yapmistir. Bahcesehir Universitesi BUSEM is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Uzmanhg Sertifika Programi
Koordinatori’dir. Kendisine ait danismanlik sirketinde yonetici ortak olarak galismaktadir. Halen
bircok blylk kuruma c¢alisma hayati, is hukuku, sosyal glivenlik, is saghgi ve glivenligi konularinda
danismanlik hizmeti veren bir sirkette yonetici ortaktir.



