Ticaret Sicil Numarasi: istanbul — 173921

ANADOLU ISUZU OTOMOTIV SANAYIi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 1.04.2021 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile 04.05.2021 guinu saat 14:00 de yapilacagi ilan edilen
ancak T.C. icisleri Bakanligi iller idaresi Genel Miidurligu tarafindan tiim il valiliklerine génderilen 26.04.2021
tarinli Genelge ile 29 Nisan 2021 Persembe glini saat 19.00’da baslayip 17 Mayis 2021 Pazartesi glini saat
05.00’de bitecek “tam zamanl sokaga ¢ikma kisitlamasi” uygulanacaginin belirtiimesi sebebiyle iptal edilen,
2020 Olagan Genel Kurul toplantisinin kisitlama bitiminde yapilabilmesini teminen, Sirketimizin 2020 yili
Ortaklar Olagan Genel Kurulu 28.05.2021 Cuma guinu saat 14:00’de Fatih Sultan Mehmet Mahallesi, Balkan
Caddesi No:58 Buyaka E Blok 34771 Tepelsti Umraniye istanbul adresinde asagida yazili giindem

maddelerini gérusmek ve karara varmak Uzere toplanacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli elektronik imzalari ile miimkuindur. Bu nedenle EGKS’de
islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portal’na
kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica guvenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri

veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari mimkuan degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik (EGKS)” ve 29 AJustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

“‘Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig

hukUmlerine uygun olarak yukumllUklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin, vekaletnamelerini
ilisikteki 6rnede uygun olarak duzenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sekerpinar Mahallesi,
Otomotiv Cad. No.2 Cayirova / Kocaeli'de bulunan Sirket adresinden veya www.anadoluisuzu.com.tr
adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullaniimasi ve
Cagdr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngoérilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan
ve ekte yer alan vekalethame 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir. Ayni teblig kapsaminda ve MKK dizenlemeleri ¢ercevesinde

EGKS’den vekil tayini yapildigi durumlarda ekteki formun kullanilmasi sartt aranmaz ve vekil ayrica


http://www.anadoluisuzu.com.tr/

vekaletname ibrazina gerek kalmaksizin toplantiya katilabilir.

Gundem maddelerine iligkin ayrintili bilgiler ile Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uyum icin gerekli

diger aciklamalari iceren Genel Kurul Bilgilendirme Notlari, 2020 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar,

Bagimsiz Denetleme Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’nin (a

member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited) Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Yoénetim Uyum

Raporunu da igceren Ydnetim Kurulu Faaliyet Raporu toplantinin en az ¢ hafta éncesinden kanuni siresi

icinde Sirket adresinde, www.anadoluisuzu.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu

Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul sisteminde Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir

bulundurulacaktir.

Sayin hissedarlarimizin toplantiya bizzat veya vekilleri vasitasi ile katilmalari rica olunur.

ANADOLU ISUZU OTOMOTIV SANAYIi VE TICARET A.S.

Sirket Merkez Adresi: Fatih Sultan Mehmet Mahallesi Balkan Caddesi No:58

Buyaka E Blok TepeUsti 34771 Umraniye / ISTANBUL

Mersis Numarasi: istanbul — 0068006909500014
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ANADOLU ISUZU OTOVMOTiV SANAYIi VE TICARET A.S. _
28 MAYIS 2021 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Baskanhgdr'nin olusturulmasi,

Yoénetim Kurulunca hazirlanan 2020 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi,

2020 yih hesap ddnemine iligkin Bagimsiz Denetim Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin rapor 6zetinin okunmasi,

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2020 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin
okunmasi, mizakeresi ve onaya sunulmasi,

Tark Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore Yonetim Kurulu Gyeliklerinde yapilan degisikliklerin
onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirket'in 2020 yil faaliyetleri ile ilgili olarak ayri ayri ibralari,

2020 yilina iliskin dagitilabilir net donem kari olmamasi nedeniyle Yonetim Kurulu’nun kar dagitimi
yapiimamasi hususundaki kararinin muzakeresi ve onaya sunulmasi,

Gorev suresi biten Yonetim Kurulu Gyelerinin yerine yeniden se¢im yapilmasi, Bagimsiz Yoénetim
Kurulu Uyelerinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu tyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeleri UGcretlerinin
ve gorev slrelerinin tespiti,

2021 Y1l Finansal Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye

Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi icin Bagimsiz Denetim Kurulugu’'nun secilmesi,


http://www.anadoluisuzu.com.tr/

10) Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanlgi'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile, Sirket
Esas Sozlesmesi'nin “Yonetim Kurulu” baslikh 13. Maddesinin tadil tasari ile dngoérilen sekilde
degistiriimesi 6nerisinin gérusulmesi ve karara baglanmasi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde 2020 yilinda sirket tarafindan Gglincu kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu gelir veya menfaat hakkinda
Genel Kurul'un bilgilendiriimesi,

12) Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ¢ergevesinde 2020 yili icerisinde yapilan bagislar hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 1.3.6. maddesi kapsaminda 2020
yili icerisinde gergeklestirilen islemler mevcut ise Genel Kurul’a bilgi veriimesi,

14) Tark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri kapsamindaki iglem ve faaliyetleri yapabilmeleri
konusunda Ydénetim Kurulu Uyelerine izin verilmesi,

15) Kapanis,



VEKALETNAME

ANADOLU ISUZU OTOMOTIV SANAYiIi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Anadolu Isuzu Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.$.'nin 28 Mayis 2021 Cuma gund, saat 14:00'de Fatih
Sultan Mehmet Mahallesi Balkan Caddesi No:58 Buyaka E Blok 34771 Tepeustl Umraniye / Istanbul
adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goérisler dogrultusunda beni temsile,
oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lzere asagida detayli olarak
tanitilan ... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boéliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri se¢ilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil agsagdida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢gilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul glindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.



Gindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplanti Bagkanhgdrnin olusturulmasi

2. Yodnetim Kurulunca hazirlanan 2020 yili Faaliyet Raporu’nun
okunmasi ve muzakeresi

3. 2020 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu
DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Muisavirlik A.$.'nin rapor 6zetinin okunmasi

4. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2020 yili
hesap doénemine iligkin finansal tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi

5. Turk Ticaret Kanunu'’nun 363. maddesine gore Yonetim

Kurulu Gyeliklerinde yapilan degisikliklerin onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu tyelerinin Sirket'in 2020 yili faaliyetleri ile
ilgili olarak ayri ayri ibralari

7. 2020 yilina iliskin dagitilabilir net donem kari olmamasi
nedeniyle Yonetim Kurulu'nun kar dagitimi yapiimamasi
hususundaki kararinin muzakeresi ve onaya sunulmasi

8. Gorev suresi biten Yonetim Kurulu Gyelerinin yerine yeniden
secim yapilmasi, Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerinin
belirlenmesi, Yonetim Kurulu uyeleri ile Bagimsiz Yonetim
Kurulu Gyeleri Gcretlerinin ve gorev slrelerinin tespiti

9. 2021 Yili Finansal Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca denetimi icin Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun
secilmesi

10. Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligr'ndan
gerekli izinlerin alinmig olmasi kaydi ile, Sirket Esas
Soézlesmesi'nin “Yénetim Kurulu” baglikli 13. Maddesinin tadil
tasari ile 6ngdrilen sekilde degistiriimesi Onerisinin
goristlmesi ve karara baglanmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde
2020 yilinda sirket tarafindan Gguncu kigiler lehine verilmis olan
teminat, rehin ve ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu gelir
veya menfaat hakkinda Genel Kurul'un bilgilendiriimesi

12. Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri cercevesinde
2020 yih igerisinde yapilan bagislar hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi

13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal
Yoénetim Tebligi 1.3.6. maddesi kapsaminda 2020 yili igerisinde
gerceklestirilen islemler mevcut ise Genel Kurula bilgi
verilmesi

14. Tuark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
kapsamindaki islem ve faaliyetleri yapabilmeleri konusunda
Yonetim Kurulu tyelerine izin verilmesi

15. Kapanig

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.



2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisit dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gununden bir glin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI

NOT : Vekaletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkiileri
vekaletnameye eklenecektir.

ANA SOZLESME TADIL METNi

Eski Metin Yeni Metin
Madde 13 — Yonetim Kurulu Madde 13 — Yonetim Kurulu




A) Sirket'in igleri ve Idaresi: Sirket, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuat
hidkdmlerine goére Genel Kurul tarafindan
secilecek 14 Uyeden kurulu bir Yénetim
Kurulu tarafindan yonetilir.

Yoénetim Kurulu'nun doért tyesi B Grubu pay
sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan,
sekiz Uyesi A Grubu pay sahiplerinin
gOsterecegi adaylar arasindan ve diger
Uyeler ise herhangi bir pay sahibi tarafindan
gosterilen adaylar arasindan Genel Kurulca
segilir.

Yoénetim kurulunda gdrev alacak bagimsiz
Uyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi,
gérev slreleri, calisma esaslari, gorev
alanlari ve benzeri konular Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yoénetim’e iligskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Gyelerine tutari Genel Kurul
karariyla belirlenmis olmak sartiyla ve
Sermaye Piyasas!i Kurulu’'nca belirlenen
ilkeler uyarinca huzur hakki ve/veya lcret
6denebilir.

Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu’'na segildigi takdirde,
tlzel kigiyle birlikte, tizel kisi adina, tizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi
de tescil ve ilan olunur. Tuzel kisi s6z konusu
gercgek kisiyi, her zaman degistirme hakkina
sahiptir.

Yénetim Kurulu’'nda herhangi bir sebeple bir
Uyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, Turk
Ticaret Kanunu uyarinca, birini gegici olarak
segcip, ilk Genel Kurul’'un onayina sunar.

B) Yonetim Kurulu’nun Goérev Siiresi: Yonetim
Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil sire ile goérev
yapmak Uzere segilirler. GOrev suresi sona
eren YOnetim Kurulu Oyeleri yeniden
segilebilirler. Yénetim Kurulu uyelerinin gorev
sureleri tamamlansa dahi, Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hUkimleri uyarinca,

ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérevlerine
devam ederler.

Yoénetim Kurulu Uyeleri, gindemde ilgili bir
maddenin bulunmasi veya giundemde
madde bulunmasa bile hakli bir sebebin
varhgi halinde, Genel Kurul karariyla her
zaman gorevden alinabilirler.

C) Yonetim Kurulu Toplantilari: Ydnetim
Kurulu Sirket isleri gerektirdikge toplanir.
Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadigi  takdirde, Ydnetim  Kurulu
kararlari, kurul Uyelerinden birinin belirli bir
konuda vyaptigi, karar seklinde yaziimis
Onerisine, en az Uye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onayl alinmak suretiyle
de verilebilir.

Ayni o6nerinin tim Yonetim Kurulu Uyelerine
yapillmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarin _aynikagitta

A) Sirket'in igleri ve idaresi: Sirket, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hidkUmlerine goére Genel Kurul tarafindan
secilecek 14 Uyeden kurulu bir Yodnetim
Kurulu tarafindan yonetilir.

Yoénetim Kurulu'nun dért Gyesi B Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan,
sekiz Uyesi A Grubu pay sahiplerinin
gOsterecedi adaylar arasindan ve diger
Uyeler ise herhangi bir pay sahibi tarafindan
gosterilen adaylar arasindan Genel Kurulca
segilir.

Yoénetim kurulunda gbérev alacak badimsiz
Uyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi,
gorev sureleri, c¢alisma esaslari, gorev
alanlari ve benzeri konular Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yénetim’e iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyelerine tutari Genel Kurul
karariyla belirlenmis olmak sartiyla ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen
ilkeler uyarinca huzur hakki ve/veya Ucret
Adenebilir.

Bir tlzel kisi Yonetim Kurulu’'na segildigi takdirde,
tuzel kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi
de tescil ve ilan olunur. Ttzel kisi s6z konusu
gercek kisiyi, her zaman degistirme hakkina
sahiptir.

Yénetim Kurulu'nda herhangi bir sebeple bir
Uyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, Tuark
Ticaret Kanunu uyarinca, birini gegici olarak
secip, ilk Genel Kurul'un onayina sunar.

B) Yonetim Kurulu’nun Goérev Siiresi: Yonetim
Kurulu uyeleri en ¢ok 3 yil sire ile gorev
yapmak Uzere segilirler. Gorev slresi sona
eren YOnetim Kurulu Uyeleri yeniden
segilebilirler. Yénetim Kurulu tyelerinin gérev
sureleri tamamlansa dahi, Tuark Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiUktimleri uyarinca,

ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérevlerine
devam ederler.

Yonetim Kurulu Uyeleri, gindemde ilgili bir
maddenin bulunmasi veya gundemde
madde bulunmasa bile hakli bir sebebin
varligi halinde, Genel Kurul karariyla her
zaman gorevden alinabilirler.

C) Yonetim Kurulu Toplantilari: Yoénetim
Kurulu Sirket isleri gerektirdikge toplanir.
Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadi§i  takdirde, Yoénetim  Kurulu
kararlari, kurul Uyelerinden birinin belirli bir
konuda vyaptidi, karar seklinde yaziimis
Onerisine, en az Uye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onayl alinmak suretiyle
de verilebilir.

Ayni o6nerinin tim Yo6netim Kurulu Uyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarin _ayni kagitta




bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin timadnun
Yo6netim Kurulu karar defterine yapistiriimasi
veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir
karara  donastlrilip  karar  defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.

Kararlarin gecerliligi  yaziip, imza edilmis
olmalarina baglidir.

Yénetim Kurulu’nu toplantiya Yoénetim Kurulu
baskani veya baskan vekili g¢agirir. Her
Yoénetim Kurulu Uyesi bagskandan, Yénetim
Kurulu'nu toplantiya ¢agirmasini  yazili
olarak isteyebilir.

Yoénetim Kurulu’nun toplanabilmesi igin tUye tam
sayisinin  ¢ogunlugunun toplantida hazir
olmasi sarttir. Kararlar, Gye tam sayisinin
c¢ogunlugu ile alinir.

Ancak, Yoénetim Kurulu’nun asagidaki kararlari
alabilmesi icin B Grubu pay sahiplerinin
teklifi ile segilen Yonetim Kurulu lye veya
Uyelerinin toplantida hazir bulunmasi ve
karar lehinde oy kullanmasi zorunludur.

1) Degeri 2.000.000.- (ikimilyon) ABD Dolari
veya karsiligi Turk Lirasini asan herhangi bir
Sirket malvarligi unsurunun satilmasi veya
devri,

2) Degeri 2.000.000.- (ikimilyon) ABD Dolarini
veya karsiligi Turk Lirasini asan herhangi bir
malvarlig1 unsurunun satin alinmasi veya
devralinmasi,

3) Baska sirketlere istirak edilmesi veya bagl
sirketler kurulmasi,

4) Teknik yardim s6zlesmeleri imzalanmasi,

5) Uglincl sahislar veya sirketler lehine teminat
verilmesi veya kefalette bulunulmasi.

Ancak A Grubu pay sahiplerinin dogrudan
dogruya veya dolayli ortaklik iligskisi bulunan
sirketlerden herhangi biri igin Turkiye'deki
bankalar ve finansman kurumlari Iehine
teminat verilmesi veya kefalette bulunulmasi
hususlarindaki Yoénetim Kurulu kararlarinda
B Grubu pay sahiplerini temsilen secilen Uye
veya Uyelerin onayl aranmaz. Bu halde A
Grubu pay sahipleri bu teminat ve kefalet
nedeniyle S$irketin ve B Grubu pay
sahiplerinin ugradidi zarar ve ziyanlari
tazmin etmekle yikumludur.

6) Skoda araclarinin tretimi ile ilgili hususlar

D) Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri:

Yénetim Kurulu, kanun ve isbu Esas Sézlesme
uyarinca, Genel Kurul'un yetkisine birakilmig
hususlar disinda, Sirket’in isletme
konusunun gerceklestiriimesi igin gerekli
olan her gesit is ve islemler hakkinda karar
almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tark Ticaret Kanunu’nun 367.
Maddesi uyarinca duzenleyecegi bir i¢
yonergeye goOre yoOnetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢c Yoénetim Kurulu

bulunmasi sart dedildir; ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin timuandn
Yoénetim Kurulu karar defterine yapistiriimasi
veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir
karara  donUstlrGlip  karar  defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.

Kararlarin gecgerliligi  yaziip, imza edilmis
olmalarina bagldir.

Yénetim Kurulu’'nu toplantiya Yoénetim Kurulu
baskani veya baskan vekili c¢agirir. Her
Yénetim Kurulu Uyesi bagskandan, Yoénetim
Kurulu'nu toplantiya c¢agirmasini  yazil
olarak isteyebilir.

Yoénetim Kurulu’nun toplanabilmesi igin Gye tam
sayisinin  ¢gogunlugunun toplantida hazir
olmasi sarttir. Kararlar, Gye tam sayisinin
c¢ogunlugu ile alinir.

Ancak, Yoénetim Kurulu’nun asagidaki kararlari
alabilmesi icin B Grubu pay sahiplerinin
teklifi ile secilen Yonetim Kurulu Uye veya
Uyelerinin toplantida hazir bulunmasi ve
karar lehinde oy kullanmasi zorunludur.

1) Degeri 2.000.000.- (ikimilyon) ABD Dolari
veya karsihgi Turk Lirasini asan herhangi bir
Sirket malvarligi unsurunun satilmasi veya
devri,

2) Degeri 2.000.000.- (ikimilyon) ABD Dolarini
veya karsihgi Turk Lirasini asan herhangi bir
malvarli§i unsurunun satin alinmasi veya
devralinmasi,

3) Baska sirketlere istirak edilmesi veya bagli
sirketler kurulmasi,

4) Teknik yardim sOzlesmeleri imzalanmasi,

5) Uglincli sahislar veya sirketler lehine teminat
verilmesi veya kefalette bulunulmasi. Ancak
A Grubu pay sahiplerinin dogrudan dogruya
veya dolayli ortakhk iligkisi bulunan
sirketlerden herhangi biri icin Tarkiye'deki
bankalar ve finansman kurumlari lehine
teminat verilmesi veya kefalette bulunulmasi
hususlarindaki Yénetim Kurulu kararlarinda
B Grubu pay sahiplerini temsilen secilen Uye
veya Uyelerin onayl aranmaz. Bu halde A
Grubu pay sahipleri bu teminat ve kefalet
nedeniyle Sirketin ve B Grubu pay
sahiplerinin ugradi§1 zarar ve ziyanlari
tazmin etmekle yukumluadur.

6) Skoda araglarinin uretimi ile ilgili hususlar

D) Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri:

Yoénetim Kurulu, kanun ve isbu Esas Soézlesme
uyarinca, Genel Kurul'un yetkisine birakiimis
hususlar disinda, Sirket'in isletme
konusunun gerceklestiriimesi icin gerekli
olan her gesit is ve islemler hakkinda karar
almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 367.
Maddesi uyarinca dizenleyecedi bir ic
yonergeye go6re yonetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢ YoOnetim Kurulu




Uyesine veya Sirket Yoneticilerine
devretmeye yetkilidir.

Sirket'i temsil yetkisi, ilke olarak, ¢ift imza ile
kullaniimak Uzere Ydénetim Kurulu’'na aittir.
YOnetim Kurulu, temsil yetkisini Turk Ticaret
Kanunu md. 370’e gore devredebilir.

Yoénetim Kurulu, Sirket tizel kisiligi adina imza
yetkisini haiz kigileri, Sirket tGnvani altinda
imza etmek Uzere belirler ve temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararinin noterce onaylanmis suretini,
Ticaret Sicil’ne tescil ve ilan ettirie. Turk
Ticaret Kanunu’'nun 371., 374. ve 375.
Madde hikimleri sakhdir.

E) Yonetim Kurulunda Goérev Dagilimi:

Yoénetim Kurulu her yil Uyeleri arasindan bir
baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet etmek Uzere, en az bir bagkan vekili
seger.

Uyesine veya Sirket Yoneticilerine
devretmeye yetkilidir.

Sirket'i temsil yetkisi, ilke olarak, ¢ift imza ile
kullaniimak Uzere YoOnetim Kurulu'na aittir.
Yonetim Kurulu, temsil yetkisini Turk Ticaret
Kanunu md. 370’e goére devredebilir.

Yoénetim Kurulu, Sirket tizel kisiligi adina imza
yetkisini haiz kisileri, Sirket Gnvani altinda
imza etmek Uzere belirler ve temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir
kararinin noterce onaylanmis suretini,
Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan ettirir. Turk
Ticaret Kanunu’'nun 371., 374. ve 375.
Madde hikuimleri saklidir.

E) Yonetim Kurulunda Gorev Dagilimi:

Yoénetim Kurulu her yil Gyeleri arasindan bir
baskan ve bulunmadi§i zamanlarda ona
vekalet etmek Uizere, en az bir bagkan vekili
seger.

F) Yonetim Kurulunun Elektronik Ortamda
Yapilmasi:  Sirketin  y6netim  kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde  Anonim  Sirket Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu ama¢ ig¢in
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sb6zlegsmesinin  bu hikmi uyarinca
kurulmus olan sistem lzerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem lizerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.




