28.04.2021 tarih ve 2021/10 sayih Yonetim Kurulu Karan gergevesinde Ihrager ve Sirket
Ortaklan bir program dahilinde, SPK Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 12. maddesinin besinci
tikrasindaki  “Paylarun ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada islem gormeye
baslamasi icin Kurula bagvuran/basvurulan ortokliklarin, bu maddeye aylart mevcut temina,
rehin, ipotek ve kefaletlerinin, paylarimn borsada islem gormeye basladigt yili takip eden
dordiincii yilin sonuna kadar sifir diizeyine indirilmesi zorunludwr” ifadesi geregi BMS Grup

Sirketleri lehine verdigi kefaletleri 3 sen ,__i_qierisinde kapatacaguu beyan ve taahhiit
etmektedirler.

10.5. Yonetim kurulunca Kkarar @gl h

kiralama yolu ile edinilmis bulunailardARilginyak {izgre meveut ve edinilmesi planlanan
dnemli maddi duran varhklar i¢in

Fon kullanim raporunda da belirtildigi tizere Tzmir Aliaga Organize Sanayi Bolgesi (ALOSBI)
kurulmakta olan liretim tesisinin tamamlanmast i¢in halka arz gelirinin %25-%35 arasindaki
kismimin kullanilmasi éngéritlmektedir. Meveut durumda yaklagik 20 Milyon TL’lik bir yatirim
harcamasinin yapitmasi planlanmaktadir.

Buna ek olarak Manisa fabrika binasinda tiretimde kullanilmak {izere finansal kiralama yoluyla
edinilen/edinilmesi planlanan maddi duran varhiklara iliskin finansal kiralama stzlesmeleri
asagida yer almaktadir.

TABLO 62
z ST ES S eseiin SUres G

Manisa ilt, Yunus Emre ll;esn,
Kenhkoy Mevki, Pafta no:
Leasing Sozlesmesi Behrilmemiy BM5 Celikile Yap Kredi Finansal Kiratama 4.0, |KLBC13D2, Ada No: 3742, Parsel Mo 24.62.2023 2.127.754 80 USD
3, 11.985 43 m2 yuz dlgumli
gayrimankul {Fabrila Binas)

= Ausbar Elekink 5i i L Set) =48

BMS Celik lle Garanty F 1Karal A% 2 Adet Vidah Kempresér 14.02 2025 | 1.031.617,32 7L
1 Adet Hava Tank: (10bar)
1 Adet Gezer Kbprulu Ving

Leasing Sozl

2

11. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LiSANSLAR

11.1. Thrages bilgi dokiimaninda yer almas gercken finansal tablo dénemleri itibariyle
ibragoimin aragtirma ve gelistirme politikalan ile sponsorluk yaptifi arastirma ve
gelistirme etkinlikleri icin harcanan tutarlar da dahil olmak iizere bu etkinlikler icin
yapilan édemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.
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12. EGILIM BILGILERi

12.1. Uretim, satis, stoklar, maliyetler ve satis fiyatlarinda gériilen 6nemli en son egilimler
hakkinda bilgi: .

2020 yil sonu ile igbu ihrage1 bilgi dokiimam tarihine kadar olan siire iginde tiretim, sahs,
stoklar, maliyetler ve satig fiyatlarindaki egilimlerde onemli bir degisiklik yasanmamigtir.
Bununla birlikte, COVID-19 salginin kiiresel olgekte piyasalarn etkisi altna aldigi
diistiniildiigiinde, viriisiin Thrageimin faaliyetleri iizerinde de etkisi olmug; ancak bu etki sadece
2020 Mart ayinin son iki haftasinda tiretim faaliyetlerinde goriilmistiir. Sonrasinda ise Ihragg,
iiretim faaliyetlerine olagan akisinda devam etmistir. Bunda sektériin girdi ve giktilart yapisin
etkisi bilyiiktiir. COVID-19’un sirketin faaliyetleri tizerindeki etkisi sinurh olmusgtur.

Nitekim;

v~ Sirketin net satiglan kur ve mamiil fiyatlarindaki artigla yiikselmektedir.

v" Sirketin faaliyet giderleri biiyiik 8lgtide TL cinsindendir. Dolayisiyla kurdaki yiikselisle
dogrusal bir artis yasamamaktadir. Bu nedenle bu durum déviz kurlarinin TL’smna kars:
yiikseliginde kar marjina pozitif yansumaktadir.

v' Pazar vapisi 6zellikle ihracatta ciddi bir iilke gesitlendirmesi oldugu i¢in mamil satisi riskini
minimize etmektedir.

v' Sirket COVID-19 sonrasinda ihracata agirlik vermeye baglamistir.

v COVID-19 ile tiim Diinya Merkez Bankalarimin genislemeci para politikalan uygulamaya
baglamasi ve Tiirkiye’de kredi faizlerinin diismesi sonucunda konut ve ingaat sekt&riiniin
canlanmaya baglamasi Sirket’in satislari fizerinde pozitif etki yasanmasina sebep olabilir.

12.2. ihraccimn beklentilerini 6nemli dlgiide etkileyebilecck egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

Hammadde maliyetlerinin yiikselmesi; Thraggr’nin hammadde tedariki agirlikh olarak doviz
cinsinden belirlenen fiyatlar tizerinden gergeklegmektedir. Ithalata konu olan hammaddelerin
fiyatlarinda goriilebilecek sert dalgalanmalar $irket’in kur dalgalanmalarninda satin alma
maliyetlerini ve finansman yikiinii dogrudan artirabilir. Bu sebeple iiretim azalmasi girketin
siparislerini karsilayamamasi ve pazar payim kaybetmesine yol agabilir.

Olasi1 olumsuz ekonomik kosullar dahilinde tedarikgilerin finansal zorluklar ile kargilagmasi,
devletler aras: sorunlar, giimritk politikalarinda degigiklikler, demir gelik ve emtia ticaretini
engelleyebilecek unsurlarm olusmasi durumunda lhraggi hammadde temininde sikint
yasayabilir. Thraggimn hammadde temininde sorun yasamasi, faaliyetini ve finansal
performansint olumsuz etkileyebilir.

Sirket’in miilkiyetinde bulunan Aliaga/lzmir arazisi {izerinde Grup sirketlerinin kredileri igin
verilmis kefaletlerle birlikte ipotek bulunmaktadir. Grup sirketlerinde ortaya ¢ikacak olasi
finansal zorluklar ile kredi 6demelerinde yasanacak aksakliklar Sirket'i mali yiikiimliiliik altina
,sokabﬂlr /karllllglm oluppstiZ €Ik bilir veya zarara yol aq:abilir}ve tiim mah,r/arllglm. haczi
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13. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERi

13.1. Ihraccinin kar beklentileri ile icinde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine
iliskin kar tahminleri:

Yoktur.

13.2. Thraccimin kar tahminleri ve beklentilerine esas tegkil eden varsayimlar:
Yokiur.

13.3. Kar tahmin ve beklentilerine iliskin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur.

13.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, ge¢mis finansal bilgilerle karsilastirdabilecek
seKilde hazirlandigina iliskin aciklama:

Yoktur.

13.5. Daha 6nce yapilmis kar tahminleri ile bu tahminlerin isbu ihrage bilgi dokiimam
tarihi itibariyle hala dogru olup olmadi@ hakkinda bilgi: )
Yoktur.

14. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

14.1. Thraccinin genel organizasyon semasi:

BMS BMS CELIK HASIR SAN. VE TIC. A.S. G, aml
o o T * AHG
- ¢, lﬁll.n Sl AL ORGANIZASYON SEMAS‘ e Aev.00,31.42.2019
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MUDUR (LI §KiILER
SQRLELUSY
i L 1
Ty o =
it WUIHASEBE et
Hh o e lerag
>
L : =5 1 ._-'-""—l o Brw = Js: = 1
ELERTR
Bl SEVRITAT sunvE | | eraston Flrisua| | WWHAZERE 18 ToLre ATOLYE ALITE
I " = vE SATH DREVNM
somgus | ORURUI | SR | |sonunus sonuss) | s | | sominus | | Wi | | s | | LY | | omuun| | RS,
SERSCHEL sorunLu Ty | | sorueuse
| l if]s
HALITE
DEPQ VARDITR TR,
ORI SU ] s

.5 ‘..?" %

L tknuhﬂ-w 9

4 serD




GENEL MUDUR : MUSTAFA MOLLAOGLY
MUHASEBE MUDURU : HAKAN $iMSEX
SATIS VE PAZARLAMA MUDURD (YONETIM TEMSILCISI) : COSKUN TEKE
URETIM MUDURD (ORUN GELISTIRME VE PLANLAMA SORUMLUSU) : BURHAN CULCU
KALITE KONTROL SORUMLUSU : ADEM GEDIXLi
MUHASEBE VE FINANSMAN PERSONELI : GULHAN DALKILIC
SATIN ALMA SORUMLUSU : SERDAL EREN
INSAN KAYNAKLARI SORUMLUSY : SERDAL EREN
FINANSMAN SORUMLUSU : IRFAN EKEN
SEVKIYAT SORUMLUSU : CEMIL ATAS
SAHA VE SiPARI$ GOREVLISI : MUHAMMED KARADAG
{RETIM SORUMLUSU : CIHAN CETIN
KALITE SISTEM SORUMLUSU : CiHAN GETIN
MEKANIK ATOLYE BAKIM ONARIM SORUMLUSU : CENGIZ SERBETCi
ELEKTRIK ATOLYE BAKIM ONARIM SORUMLUSU : MEHMET URHAN
DEPO SORUMLUSU : CENGIZ SERBETC
YONETICi ASISTANI VE HALKLA iLISKILER SORUMLUSU : ECE GULER

( URON GELISTIRME VE i§ PLANLAMA SORUMLUSU : BURHAN CULCU

o

14.2. idari yap:
14.2.1. Thrageinin yénetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:
TABLO 63

Son 5 Yilda S Sermaye Payi

ihraccida Sdresi/
Ustlendiai Kalan

Gorevler Gorev
: Saresi  (TL) (%)

Ad) Soyad) Gorevi s Adresi

“Yonetim | Sirket e
Ahmet Rauf Mollaoglu Kurutu merkez |Y. Kurulu Bagkany 3YW 15yl | 6.670.000,00 33,33
Baskani adresi :
Yonetim : h
Al Zontur kudo | SR Y. KoruuBaskan| oo | g eroonon | 333
Basgkan e Yardimgis wivy D '
adresi
Yardimcisi
Yéneti e Yonetirm Kurulu
Mustafa Zontur oM | merkez Saeuiy aYw 15yl | 667000000 | 3333
Kurulu Uyesi ; Uyesi
adresi
- Sirket A
Taner Ozarslan KUTElT.I egmesi merkez Yﬁnegme:iurulu 2Yil 1,5yl - -
y adresi Y
d Sirket :
Esme Ozbag Yonetim | - lokep | YORem Kurult 1o 5 vy 1.5y : !
Kurulu Uyesi : Uyesi
adresi
Yonetim kurulu fiyelerinjl Sir itrda yRittiikleri gorevlere iligkin bilgiler 15.4. numarah
; * & =

Tee. Sic, H0.97ES www.pmscelikhasinoom. i



1-Ahmet Rauf MOLLAOGLU

02.08.1960 yilinda Afyon’da dogmustur. ilkokul, ortackul ve liseyi TED Karabiik Koleji'nde
tamamlamis, 1981 yilinda Ankara Iktisadi Ticari Ilimler Akademisi’nden mezun olmugtur.
Karabiik'te 1969 yilinda kurulan Giiven Demir Celik Ltd. Sti.’ne ortak olmug, bu sirkette is
hayatina Mustafa ZONTUR ile baglamistir. 1984 yilinda Hatay ili Iskenderun ilgesinde Zontur
Demir Celik Ltd.Sti. nin kurucu ortagi olarak ticaret hayatini siirdiirmiistiir. Sabah Demir Celik
Ltd. Sti., BMS Hazir Demir San. ve Tic A.§. ile BMS Birlesik Metal Ltd.$ti.’nin de kurucu
ortagidir. Bu iig sirket BMS Birlesik Metal A S. ile birlesmistir. Ahmet Rauf MOLLAOGLU,
BMS Demir Celik Ltd. Sti.’nde sirket ortagi, Zontur Demir Celik San. Tic. A.$.’nde ise Yoénetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi, BMS Birlesik Metal A.S. ile Bogag Profil Demir Celik
San.Tic.A.S. nde ydnetim kurulu bagkanligim yiiriitmektedir.

2-Ali ZONTUR

04.08.1964 Tarihinde Safranbolu’da dogmustur. Ilkokul, ortackul ve lise egitimimi TED
Karabilk Koleji’nde tamamladiktan sonra Marmara Universitesi Ingiliz Dili Edebiyan
Béliimiinden 1988 yilinda mezun olmustur.

Babasi Hasan ZONTUR un 1986 yilinda vefat etmesi sebebi ile Karabiik'te 1969 yilinda kurulan
Giiven Demir Celik Ltd. Sti.’nde varis olarak ortak olmug, bu sirkette is hayatina Agabeyi
Mustafa ZONTUR ile baslamistir. 1984 yilinda Hatay ili Iskenderun ilgesinde Zontur Demir
Celik Ltd.Sti.’nin kurucu ortagi olarak bu sirkette ticaret hayatim siirdiirmiistiir. $irket 2004
yilinda tnvanini Zontur Demir Celik A.S. olarak nevi degisikligine gitmistir. Ali ZONTUR,
Sabah Demir Celik Ltd.$ti., BMS Hazir Demir San. ve Tic A.S. ile BMS Birlesik Metal
Ltd.S'ti.’lerinin de kurucu ortagidir. Bu ii¢ sirket BMS Birlesik Metal A.S. ile birlesmistir. Bogag
Profil Demir Celik San.Tic.A.S. ile BMS Birlesik Metal A.S.’nde yénetim kurulu tyeligi, BMS
Demir Celik Ltd.Sti.’nde sirket ortagn, BMS Celik Hasir A$’nde Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeihify ile Zontur Demir Celik San. Tic. A.$.’nde ise Yoénetim Kurulu Bagkam olarak is
hayatina devam etmektedir.

3- Mustafa ZONTUR

04/03/1958 Tarihinde Safranbolu’da dogmustur. Ilkokul, ortaokul ve lise egitimini TED Karabiik
Koleji’nde tamamlamgtir,

[s hayatina demir ¢elik ticareti yapan babasimin yaninda baglamigtir. 1968 yilinda babasi Hasan
ZONTUR tarafindan [zmir Ili Buca ilgesinde kurulan Giiven Demir Celik Ltd. $ti.’nde galismaya
baglamigtir. Bir y1l sonra Karabiik 'te Giiven Demir Celik Ltd. $ti.’nde is hayatina devam etmistir.
Hasan ZONTUR’un 1986 yilinda vefat etiiinde sirkete varis olarak ortak olmus, sirket
miidiirligii gérevini Gistlenmistir. 1984 yilinda Hatay ili Iskenderun ilgesinde Zontur Demir Celik
Ltd.Sti.’nin kurucu ortag1 olarak bu sirkette de ticaret hayatim siirdiirmiigtiir.

1995 yilinda kurulan Firat Demir Celik ins. San. Tic. Ltd. $ti.’nin kurucu ortaklan arasinda yer
almakta olup, 2004 yihinda ticaret unvanii BMS Demir Celik San. Tic. Ltd. Sti. olarak
degigmistir. Mustafa ZONTUR, BMS Hazir Demir San.ve Tic A.S. ile BMS Birlesik Metal

M\, Ltd.Sti’lerinin de kurucu ortag1cl1r BMS Haznr Demlr San.ve T1c AS BMS Blrle$1k Metal
ayi.ve Ticaret Limited Sirkg# s




Demir Celik A.S. ile BMS Celik Hasir A.S.’lerinde de ydnetim kurulu iiyeligi, BMS Demir Celik
San.Tic Ltd. Sti.’nde ise girket miidiirQi olarak ig hayatina devam etmektedir.

4- Taner OZARSLAN

Istanbul, Kadikdy Anadolu Lisesi mezunu olduktan sonra, lisans egitimini Marmara
Universitesi Tktisat bgliimiinde tamamlamistir. 1991 yilinda Akdeniz Menkul Kiymetler
sirketinde yatirim uzmanhig yapmstir. Ardindan 1995-2005 yillar: arasinda Pamuk Yatirim’da
yatinnm fonlart miidiirliigii, kurumsal finansman ve aragtirma muidiirliigii, hisse senetleri servis
miidiirliigii gérevierinde bulunmustur. Sonrasinda Tekstil Yatinm’da (ICBC) satis ve
pazarlamadan sorumlu Genel Miidiir Yardimeih@: yapnusgtir. 2012-2017 yillan arasinda Gedik
Yatirim Genel Miidiir Yardimciligi gérevini slirdiirmiistiir. An itibariyle Sparta Finansal
Damgmanlik A.S. Yoénetim Kurulu Bagkam ve BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A.$.’de
Yonetim Kurulu Uyesi gérevlerini yiiriitmektedir.

5-Esme OZBAG

1990 Ankara Sereflikoghisar dogumlu olup lise egitimini Ankara Sereflikochisar Yabanci Dil
Agirlikl Lisesi’nde dereceyle tamamlamistir. Gazi Universitesi Ingilizce Ogretmenligi Bsiimi
mezunudur. Ayrica aym fniversitede Arapga Ogretmenligi Bslimii’nde egitim almugtir. Iyi
derecede Ingilizce, orta derecede Fransizca ve Arapga, baglangi diizeyinde Almanca
bilmektedir. Ingilizce Ggretmeni olarak ¢alismaktadir. Aym zamanda 9 yildir Ak Parti Sivil
Toplum ve Halkia Iliskiler Bagkan Yardimcis: gérevini siirdiirmektedir. Esme OZBAG,
Cumhurbaskanhgi Iletisim Baskani’mn damsmanligi gérevini siirdiirmekte ve BMS Celik Hasir
Sanayi ve Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi gorevini ylirtitmektedir.

14.2.2. Yonetimde sz sahibi olan personel hakkinda bilgi:

Asagidaki tablodaki yonetimde s¢z sahibi olan personelin detaylan paylasiimigtir.

TABLO 64

| TR AT ~ Son 3 Yilda |
ihraeda Sermaye Pay)

Ustlendigi
Giirevler R T 1

‘AdiSovad Garevi Is Adresi

| Genel | irket it
Mustafa Mollaoglu Miuidir S Genel Miidiir - -
! Muhasebe Sirket Muhasebe
PGS Miidiris | merkezi Miidiirii
AV Satis ve
Coskun Teke I $1rket' Planlama -
Midiirh | merkezi S
Miidiirii
Uretim At R i
Burhan Culcu Vit s Uretim Miidiirii
Ingaat
A L3 Demiri Sirket Ingaat Demiri
,,_l_-_ 4 Satig merkezi | Satig Miidiirii
A2 Mildiiril

. Ma rltcud N03M
M sir VD 989 038 64 s
Tic. Sic. No.9765 ww) hmsoehkhaswoom Ir
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Mustafa MOLLAOGLU

23.01.1986 tarihinde Dortyol/Hatay’da dogmugtur. 1993-1997 yillart arasinda ilkokulu
Iskenderun’da tamamlamis, 1999-2005 yillan arasinda liseye Istanbul’da devam etmistir, 2005-
2006 doéneminde Sabanci Universitesi'nde hazirhk okuduktan sonra egitimini tamamlamak
iizere Ingiltere’ye giderek burada Oxford Brookes University’de egitim almig ve devaminda
Birmingham City University’de Uluslararasi Ticaret Boliimiinden 201! yilinda mezun
olmustur. 2011 yilindan itibaren ise BMS Celik Hasir San. ve Tic. A.§.’de kariyerine devam
etmekte olup, Genel Miidiir’liikk gérevini siirdiirmektedir.

Coskun TEKE
1977 yilinda Kiitahya/Simav’da dogmustur. [Ik ve ortackulu Usak’ta, Liseyi Cankir’’da

tamamladiktan sonra, 1998 Yilinda Afyon Kocatepe Universitesi Ingaat bélimiinden mezun
olmustur. 24.10.2000 yilinda is hayatina Nasa Ingaat San.ve Tic. A.$. Celik Hasir firmasinda

- Kalite-Proje ve Satis elemani olarak ise baslamis, 2004 yilindan 2007 yilina kadar BMS Celik

Hasir San.ve Tic. A.S.’de satis personeli gérevini yiiriitmiistiir. 2007 yahinda Warma Is1 Uriinleri
Ltd. Sti. tretim midiirliigii, 2009 Yilinda Kar-El Demir Celik AS firmasinda Satis miidtirliigi
gorevlerini yiirlitmistiir. 2010 yilindan beri BMS Celik Hasir San.ve Tic. A.8.’de Satis ve
Planlama Muidiirltigii gérevini siirdiirmektedir.

Burhan CULCU

1978 yilinda Zonguldak/Caycuma’da dogmustur. Liseyi Caycuma Endiistri Meslek Lisesi'nde
tamamlamis, 2001 yilinda Dumlupmar Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi, Talagh Uretim
Ogretmenligi bolimiinden mezun olmugtur, 2003 yih Agustos ayinda Aysan Makina’da Uretim
ve Planlama Sorumlusu olarak is hayatina baslamis, 2007 yilinda Dissan Makine da Uretim
Planlama ve Uretim Sorumlulugu, 2008-2010 yili Varhk Makine firmasinda Kalite Sistem
Yéneticisi, 2011 yili Ozyasar Tel ve Galvanizleme San. A.S. firmasinda Bakim sefligi, 2015
yilindan itibaren Bayersan Temizlik Uriinleri firmasinda 6 ay stireyle Uretim Miidiirii olarak
cahsmistir. 2016 yilinda 2M Kablo firmasinda kisa bir stire Uretim Mithendisi olarak galigmis,

2016 Agustos ayindan itibaren BMS Celik Hasir San. ve Tic. AS’de Uretim Miidirliigi
gorevimi yapmaktadir, .

Ercan Unal

1974 yilinda Karabiik’te dogmus, ilkokul ve ortaokulu Karabiik'te tamamlams, 1992 yihnda
Karabitk Ticaret Lisesi’nden mezun olmustur. Evli ve iki gocuk babasidir. I hayatina BMS
Grup sirketlerinde o zamanki Sabah Demir Celik Ltd. Sti.'nde 1992 yilinda Karabik'te

baslamis ve halen BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret AS nde Gebze Sube Miidiirii olarak
caligmaktadir.

Hakan SIMSEK

1971 yilinda Tunceli’de dogmus, Lise egitimini Iskenderun’da tamamlamg, 1993 yilinda
Dokuz Eyliil Universitesi isletm‘gﬂpgliimiinden mezun olmugtur. Is ha} atina 1995 yxlmda

yilin onra ise k}e di/




ayindan itibaren, BMS Celik Hasur San. ve Tic. AS’de Muhasebe Miidiirii gérevini
yapmaktadir.

14.2.3. Thracei son 5 yil icerisinde kurulmus ise ihraggmin kurucular hakkinda bilgi:
Sirket, son 5 yil igerisinde kurulmamigtir.

14.2.4. fhracginin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde soz sahibi olan personel

ile ihracgr son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle akrabahk iliskileri
hakkinda bilgi:

Ihragginin meveut Yonetim Kurulu Bagkani Ahmet Rauf Mollaoglu, Thraggi’nin Genel Miidiirii
Mustafa Mollaoglu'nun babasidir. Yonetim Kurulu tiyeleri Mustafa Zontur ile Ali Zontur
kardeslerdir.

14.3. Ihragginin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde sz sahibi olan personelin yénetim
ve uzmanlik deneyimleri hakkinda bilgi:

Isbu Ihrage Bilgi Dokiimanin 14.2.1 ve 14.2.2 no’lu bélimlerinde detayh bilgi verilmisgtir.

14.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin son durum da dahil
olmak iizere son bes yilda, yinetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya ortag:
oldugu biitiin sirketlerin unvanlan, bu sirketlerdeki sermaye paylar: ve bu yénetim ve
denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhfinin halen devam edip etmedigine dair

bilgi:

TABLO 65

RO D R0 "'“",-"j'ﬁ_—-‘f"""_.'."_T** P e

[ Mt Soyads i Sirket Tinvany I Siirhetteki Possypnul et : Y Tutar(11)) i Airan l

| R RO R S D e e 1398 e LR T R e |
Ahmct Rauf MOLLAOGLU | BAIS BIRLES]}\ METAL SAN TICAS Yonetsm Kurulu Bagkant Devam Ediyor 2118750 | 2500
Mustafa ZONTUR BMS BIRLESIK METAL SAN TiC A $ Yonetm Kurulu Uyest Devam Cdiyor 2118750 2500
Ali ZONTUR BMS BIRLESIK METAL SAN TIC A S Yonetnn Kurulu Uyess Devam Fdiyor 2118750 2500
Almet Rauf MOLLAOGLU | BMS DEMIR CELIK LTD $¥I Oraklar kuruh Uyesi Devam Echyor 1329000 333
Mustafa ZONTUR BMS DEMIR GELIK L.1D.§T Ortaklar Kurulw Bagkam Devam Ediyor 2329 000 33 33
Ali ZONTUR BAMS DEMIR CELIK LTD STi Ortaklar Kurulu Uyest Dievam Ediyor 2329000 313
Ahmet Rauf MOLLAOGLU | ZONTUR DEMIR CELIK LTD §Ti Yonetm Kundu Uyesi Devam Ediyor 5.000 000 13N
dustafa ZONTUR ZONTUR DEMIR CELIK LTD.STI Yénetim Kurulu Uyest Devam Ediyor 5.000 000 3333
Al ZONTUR ZONTUR DEMIR GELIK LTD §Ti Yonewn Kurnlu Bagkam Devam Ediyor 5 000000 3333
Atmet Rauf MOLLAOGLU %%G:g PROFIL DEMIR GEL. SAN %e |y oetiin Kurule Bagkam Devam Bdiyor 2550000 | 2262
Mustala ZONTUR 2?51? R R B S A S e T e Devam Ediyor 2550000 | 2262
Ali ZONTUR fff :g RRORILY DEMIRTC B S AR e e e i U, Devam Ediyor 2 550000 2262
Taner JZARSLAN f\P;R ¥ GEERE NI RTALS Yonetun hurule Bagkam Devam Ediyor 50000 100.00

Thraggr’nin y8netim kurulu tiyelerj gzellikle siki diizenlemeye tabi olmayan yerlerde kurulmus
herfievi ortaklhikta pay sahibj# egﬂd&?\
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ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
Kasten islenen bir suctan dolayi bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet,
irtikip, riigvet, hirsizhk, dolandincihik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli ifias,
ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin
kétiiye kullamlmasi, kagakeihk, vergi kacakcih@i veya haksiz mal edinme suclanndan
dolay) ahnmis cezai kovugturma ve/veya hitkiimliiliigiiniin ve ortakhk isleri ile ilgili olarak
taraf olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikitm bulunup
bulunmadigina dair bilgi:

Yoktur,

14.6. Son 5 yilda, ihragcinin meveut yonetim kurulu ityeleri ile yonetimde soz sahibi olan
personele iliskin yargi makamlarmmea, kamu idarelerince veya meslek kuruluglarmca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulari ve yaptirnmlar hakkmmda bilgi:

Yoktur.

14.7. Son 5 yilda, ortakh&m mevcut yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan
personelin, yonetim ve denetim Kurulu iiyeleri ile yinetimde séz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrintih bilgi:

Yoktur,

14.8. Son 5 yilda, ortakhZin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde soz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yénetim ve denetim kurulu iiyeligine veya ihracqidaki
diger yometim girevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip
verilmedigine dair ayrimah bilgi:

Yoktur,

14.9. Yinetim kurulu iiyeleri, ydnetimde sz sahibi personel ile ihracgi son 5 yil icerisinde
kurulmus ise kurucularin ihraggtya karst gorevleri ile gahsi cikarlan arasindaki ¢ikar
catismalarma iliskin bilgi:

Yoktur.

14.9.1. Yénetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ibhragcer son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularm yonetim kurulunda veya iist yometimde girev

almalan icin, ana hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler veya baska Kisilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.9.2. Ihragcinin qikardigs ve yonetim kurulu dyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile
ihracct son 5 yil icerisinde kurulmug ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi

araglarinin satisi konusunda belirli bir siire i¢in bu Kkisilere getirilmis simrlamalar
hakkinda ayrintih bilgi:




15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilhik hesap dinemi itibariyle ihrag¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
sz sahibi personelinin; ihrac¢ ve bagh ortakhklarina verdikleri her tiirlii hizmetler i¢in
soz konusu Kkigilere ddenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis édemeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Ihragginin yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde sz sahibi personele maag ddemeleri disinda
verdikleri hizmetler i¢in baskaca bir 6deme yapilmamstir. Tlgili kisilere 2020 yilinda 6denen
toplam ticretlere iliskin tablo asagidadir;

TABLO 66
i unvan_ |l Yoneticiler | BritTutar(TL) | tar(TL)]
Genel Mudur Mustafa Mollaoglu 969.429 601.576
Satig Mudirds Coskun Teke 158.637 105.733
Muhasebe Muduri Hakan Dogan 107.536 73.486
Oretim MdiirG Burhan Culcu 125.059 85.153
Ingaat Demiri Satig Midirln  |Ercan Unal 371.439 235.813
Yénetim Kurulu Huzur Hakk 540513 384.587

15.2. Son yillik hesap donemi itibariyle ihra¢¢inin yénetim kurulu iiyeleri ile yénetimde
sz sahibi personeline emeklilik ayhgi, kadem tazminati veya benzeri menfaatleri
ddeyebilmek igin ihraccimn veya bagh ortakhklarimin ayirms oldugu veya tahakkuk
ettirdikleri toplam tutarlar:

Yénetimde soz sahibi Yonetim Kurulu Uyeleri {5 Kanunu kapsaminda ¢alismamaktadir. Genel
Miidiir ve diger boliim miidiirleri 4857 sayilt is Kanunu’nun 11. maddesi geregi belirsiz siireli
is akdi yapilmis olup, is akdinin igveren tarafindan feshedilmesi halinde sadece ihbar ve kidem
ddemesi yapilacaktir.

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. Thracgmm yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin girev
siiresi ile bu gérevde bulendugu déneme iliskin bilgiler:

TABLO 67

I

Ahmet Rauf Moflaoglu|  Yonetim Kurutu Bagkani 16 Yil- 1,5 Yil
Ali Zontur Yonetim Kurulu Bagkan Yrd. 16 Yil- 1,5 Yl
Mustafa Zontur Yonetim Kuruu Uyesi 16 Yil- 1,5 Yil
Taner Ozarslan Yénetim Kurulu Uyesi 15.10.2020 atama - 1,5 Yl
Esme Ozbag Yénetim Kurulu Uyesi 28.02.2020 atama - 1,5 Vi

Sirketin yonetimde stz sahibi diger personel tablosu agagida verilmistir.
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TABLO 68

Adl S ~ |7 sonsviidaiinrageida | oplam Gorav Stresi / Kalan Gsrev!
hespicssad Sl LR USt e dioiCorevierdly ) e RN R S Ure sl sl L S A
Mustafa Mollacglu Genel Middr 8 yil - Aksi bir karar alinana kadar siresiz
Hakan Simgek Muhasebe MdorG 10 Y1l = aksi bir karar alinana kadar
Gogkun Teke Satig MOdUri 10 Yl - Aksi bir karar alinan kadar siiresiz
Burhan Culcu Uretim Misdiiri 4 Y1l - . Aksi bir karar alinan kadar stresiz

16.2. Tamamlanan son finansal tablo donemi itibariyle ihracgi ve bagh ortakhklar
tarafindan, yonetim kurulu iiyelerine ve yonetimde stz sahibi personele, is iliskisi sona
erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iligkin sézlesmeler hakkinda
bilgi veya bulunmadigina dair ifade:

Bulunmamaktadir.

16.3. Thraceimn denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite fiyelerinin ady, soyad
ve bu komitelerin gorev tanimlari:

Kurumsal Yonetin ilkeleri ¢ercevesinde olugturulacak komitelere iliskin olarak: Sirket
paylarinn halka arzin1 ve Borsa’da iglem gérmesini takiben Kurul tarafindan dahil oldugu grup
ilan edilinceye kadar SPK'nin 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 5. maddesi
gercevesinde Sirket iigiincil grupta yer alan ortakhiklarin yiikiimliiliiklerine tabi olacak olup,

Sirket paylarmin Borsa’da islem gérmeye baslamas: sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihi
itibariyle gerekli uyum saglanacaktir.

16.4. Ihrageimin Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri kargisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda aciklama:

Sirket, Kurumsal Yoénetim Tebligi kapsaminda 5.maddesinin 4.fikrasinda yer alan “Paylarinn
ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada islem gormeye baglamas: igin Kurula
bagvuran/bagvurulan ortakliklar, ikinci fikrada belirtilen liste ilan edilene kadar liglincii grupta
yer alan ortakliklann yiikimliiliiklerine tabi olacak olup, paylarimin borsada islem gérmeye
baslamas1 sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihi itibariyle gerekli uyumu saglamak
zorundadir” hitkmii gergevesinde paylaninin halka arzi sonrasi ilk genel kurul tarihi itibari ile
gerekli uyumu saglayacaktir,

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarinca kurulmast zorunlu olan ihraggmm pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Pay sahipleri ile iliskiler birimi heniiz olusturulmamis olup, Kurumsal Yonetim Tebligi
gercevesinde pay sahipleri ile iliskiler biriminin olugturulmasina iliskin ¢alismalar devam
etmektedir. Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin yatinmer iligkileri béliimiine iligkin 11(6) maddesi
uyarmea “Paylarimn ilk defa halk&» ar;,e&lgnesn ve/veya borsada islem gérmeye baslamas: igin

r\éarula bagvuran/bagvurulan #ftakkbapisy, t bu madde kapsammclakl yukumluluklerml
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'\ bilgi
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Yoktur/;’
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gerekir” seklindedir. Sirket bu madde kapsamindaki yiikiimliilitklerini alt1 ay igerisinde yerine
getirecektir.

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. Ihracen bilgi dokiimaninda yer alan her bir finansal tablo dénemi igin ortalama
olarak veya donem sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida giriillen Gnemli
degisiklikler ile miimkiin ve onemli ise belli bash faaliyet alanlari ve cografi bilge
itibariyle personelin dagilimi hakkinda agiklama:

Sirket’in 31.12.2020 tarihi itibari ile Manisa Merkez iiretim fabrikasinda toplam personel say1si
78 kisidir. 2020 yilinda Gebze yatinmimin tamamlanmas: ile personel sayis1 93 kisi olmustur.
Giincel personel sayis1 ve cografi bolgelere gore dagilimi asagidaki tabloda verilmistir.

TABLO 69

- -
el Bilo = alaelare e prenne 2AIIE

U1 Uiy 2L

Manisa 74 75 78
Gebze 4 4 15
Toplam 78 79 93

2018 personel sayist yilinda 78, 2019 yilinda ise 79 kisiye ulagmigtir. 2020 yilinda Gebze
yatiriminin tamamlanmas: ile personel sayisi 93 kisi olmustur. Gebze Fabrikasi’nin 2020 yih
Temmuz ayinda iiretime baslamas: sonucunda personel sayisinda artig kaydedilmistir.

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar::

17.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihrageinin paylarma yénelik sahip olduklar: opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yonetim kurulu iiyeleri arasinda yer alan Ahmet Rauf Mollaoglu, Ali Zontur ve Mustafa Zontur,
Sirket’in A grubu paylarina sahiptirler. Sirket esas sdzlesmesinin 6.maddesine gore; A grubu -
paylarmn devrinde diger A grubu pay sahiplerinin n alm hakki vardir, Payini devretmek isteyen
A grubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur.

Pay devrinde pay bedeli iizerinde anlagma saglanamamasi halinde payin bedeli taraflarin ortak
saptayacagi bir bagimsiz denetim sirketi tarafindan belirlenir. Bagimsiz denetim sirketinin
belirledigi fiyat lizerinden alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgecerse,
payini satmak isteyen A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak tizere paym 3. sahislara
devredebilir. '

17.2.2. Yénetimde stz sahibi olan personelin ihraccimin paylarina yonelik sahip olduklan
opsivonlar hakkimda bilgi:

Yoktur.

17.2.3. Personelin ihracciya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlasma hakkinda




18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Thraceinn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki paylar dogrudan veya dolayh olarak %35 ve
fazlasi olan gercek ve tiizel Kisiler ayr olarak giosterilmek kaydiyla ortakhik yapisi veya
boyle kisiler yoksa bulunmadigima dair ifade:

TABLO 70

Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi.
_ Sermaye Payi / Oy Hakki

Ticaret Unvani/ {24.07:2020) Son Genel Kuru! 31.42.2020

Adi Soyadi _ _ _

Ahmet Rauf MOLLAOGLUT - 6.670.000 33,33% 8.670.000, 33,33%
AlZONTUR. 6.670.000 33,33% 6.670.000| 33,33%
Mustafa ZONTUR 6.670.000 33,33% 6.670.000) 33,33%
TOPLAM, & 20.010.000 100,00% 20.010.000| 100,00%

Dolayl: pay sahipligi yoktur.

18.2. Sermaycdeki veya toplam oy hakki igindeki dogrudan paylarn: %35 ve fazlas) olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklan farkh oy haklarina iliskin bilgi veya
bulunmadigina dair ifade:

Esas Sozlesmenin 10. maddesi ¢ergevesinde genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin 15, B
grubu paylarin 1 oy hakki vardir,

Esas Stzlesmenin 7. maddesi ¢ergevesinde Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan segilen
en az 5 liyeden olugan y&netim kurnlu tarafindan yiiriitiiliir, A grubu pay sahipleri yénetim kurulu
tiyeligine aday gdsterme konusunda imtiyaz sahibidir. Yonetim kurulu {ivelerinin yarist A grubu
pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket genel kurulu tarafindan segilir. Yonetim
kurulunun tek say iiyelerden miitegekkil olmasi halinde iiye sayisinin bir eksiginin yarist A grubu
pay sahipleri tarafindan gésterilen adaylar arasindan segilir. A grubu pay sahiplerinin gosterecegi .
adaylar arasindan secilecek yénetim kurulu iiyeleri Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim
Itkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir.

TABLO 71 !

Sennayeyé

Grubu  Adi Soyadi Toplam (7 L) Orani (%)

Degeri

(TL)

A |Ahmet Rauf MOLLAOGLU Nama 1 650.000 | 3,25%

A Mustafa ZONTUR Nama Var 1 650.000 3.25%

A |Ali ZONTUR Nama Var 1 650.000 3.25%

B /7]|Ahmet Rauf MOLLAOGLU Hamiline Yok 1 6.020.000 30,08%

B | |Mustafa ZONTUR Hamiline Yok 1 6.020.000 30,08%

~ /B [ |AZONTUR "\ "% _Hamiline Yok 1 6.020.000 30,08%
| 7 J}/EF TOPLAM/ | 20010000,  100%
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18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:
TABLO 72

BiEpayn Sefmayeye

NamafHamiline imtiyazianin Ttird Nominal Degeri| Toplam (TL} o yo-y
7Ly rant /(%)

Her bir A grubu payin 15 oy hakk {

vardir. Ayrica A grubu paylarin ?

A Nama yonetim kuruluna aday gosterme 1 1.950.000 9,75%

imtiyaz1 ve tasfiye payinda imtiyazi

bulunmaktadir. ‘ ‘

| B Hamiline Imtiyaz yoktur. 1 [ 18.060.000 90,25%
' [ToPLAM | 20.010.000 100%|

18.4. Thracommn bilgisi dahilinde doZrudan veya dolayh olarak ihraccmin ydnetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihragciyr kontrol edenlerin ad, soyady, ticaret unvam,

yoénetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kitiiye kullamilmasim engellemek i¢in alinan
tedbirler: i : g

Sirket’in mevcut ortaklar1 Ahmet Rauf Mollaoglu, Mustafa Zontur ve Ali Zontur sahip olduklar
B grubu paylan ve A grubu imtiyazh paylan ile oy hakki bakimindan yénetim hakimiyetine
sahiplerdir. Bu giiciin kotilye kullamlmasini engellemek icin alinan bir tedbir yoktur. Sirket esas
s6zlesmesinin 10. maddesine gére; Genel kurul toplantlarinda A grubu paylarn 15, B grubu
paylarin 1 oy hakk: vardir.

TTK ve SPKn’nda yer alan bazi hiikiimler dikkate alinarak esas sdzlesmeye konulan bazi
hilkiimler yonetim hakimiyetinin kétiiye kuilanilmasim engelleyici niteliktedir.

Sirket esas sdzlesmesinin 7. maddesi uyannca; “Sirket Yénetim kuruluna baglh olarak Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesi ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda kurulmasi gerekli olan diger komiteler kurulur.
Komitelerin olusturulmasi, iiyelerin sayisi, se¢imi ve ifa edecekleri gorevler ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu
hitkimlerine uyulur. Komite tiyeleri ydnetim kurulu tarafindan segilir ve atanr.”

Bunun yant sira Sirket’in halka arzi ile birlikte denetimlere tabi olmasmin da kontrol giiciiniin
kétitye kullanimim engelleyecek. etkenler arasinda oldugu disiintilmektedir. -

18.5. ihrac¢imn yonetim hakimiyetinde degisiklige yol agabilecek anlagmalar/diizenlemeler
hakkinda bilgi:

Anlagma bulunmamaktadir.

18.6. Sermayedeki veya toplém oy hakki icindeki dogrudan paylar1 %35 ve fazlas olan
gercek Kisi ortaklarin birbiriyle akrabakhk iliskileri:
Mustafa Zontur ve Ali Zontur arasinda kardeslik iliskisi mevcuttur.

19. iLISKILI TARAFLAR VE ILiSKiLi TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKIND?T BILGILER

r3an he dp donemleri ve son durym itibariyle iliskili
4 cergevesinde ayrintih ag:l lamag
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Ortaklar, iist diizey yoneticiler, ydnetim kurulu tiyeleri, aileleri ve onlar tarafindan kontrol edilen veya
onlara bagli sirketler ve igtirakler iligkili taraflar olarak kabul edilmislerdir. Buna gére,

Zontur ve Mollaoglu aileleri tarafindan kontrol edilen iligkili taraf tanimina uyan Sirketler agagidaki
gibidir:

» BMS Birlegik Metal Sanayi ve Ticaret A.S.

» BMS Demir Celik Insaat Sanayi Ticaret Lid. Sti.

# Zontur Demir Celik A.S.

# Bogag Profil Demir Celik Sanayi ve Ticaret A.$.

° Thracainn ortaklar, istirakler, bagh ortakhklar ve diger grup sirketleri ile olan
bor¢-alacak iliskisi ile séz konusu bor¢-alacagin kaynag: ve niteligi,

Ihragg ile iliskili sirketleri arasinda satilan, mamul ve ticari mallar ile finansal tablolarda iligkili
taraflara diger borglar altinda goziiken kredi aktarimindan kaynaklanan faiz gider ve
gelirlerinden olugmaktadir,

e Ortaklar, istirakler, bagh ortakhklar ve diger grup sirketleri lehine verilen garanti,
kefalet tutari,

Tiirkiye bankacihk sektériiniin genel kabul gérmiis standartlari uygulamasi nedeniyle
bankalarda grup firmalarinin tamam igin tek bir kredi limiti tahsis edilmekte ve limit boslugu
bulunmasi durumunda grup icinde kredi ihtiyaci olan sirkete kredi tahsisi yapilmaktadir.

Sirket’in s6z konusu kredilere kefaleti oldugu gibi diger grup firmalan da kredilere gapraz kefil
olmaktadir.

Bu kapsamda, Sirket’in ortaklarinin ortak oldugu diger tiizel Kisilikler lehine vermis oldugu
kefalet toplam tutar1 31.12.2020 tarihi itibariyle 290.542.270 TL dir. (31.12.2019: 315.049.949
TL, 31.12.2018: 283.254.146 TL). Sirket’in iligkili-taraflarindan olan, BMS Birlesik Metal
Sanayi ve Ticaret A.S. lehine miiteselsil kefil sifati ile taraf oldugu genel kredi
sozlesmelerindeki kefaletleri Tiirkiye Ihracat Kredi Bankasi A.S. tarafindan 22.01.2021
tarihinde ve Garanti Finansal Kiralama A.S. tarafindan ise 12.01.2021 tarihinde tamamen
kaldiritmigtir. Buna gore kefaletler 53.274.343 TL azalarak 237.267.927 TL’ye gerilemistir.
28.04.2021 tarihi itibariyle ise Emlak Kaulim(*), Alternatif Bank, Anadolubank, Yap1 Kredi
Bankasi, Yapi Kredi Leasing, Burgan Bank, QNB Finansbank, Garanti Bankasi, Halkbank ve
Akbank Ihr;lqcfnm miiteselsil kefil sifat ile taraf oldugu genel kredi sézlesmelerindeki
kefaletlertn: kaldirmig olup, buna gore kefaletler 54.788.274 TL olmustur,

(*) BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A.S.nin Emlak Katilim Bankasi’nda kefaleti
bulunmamaktadir,

Igili tutarin 31.12.2020 tarihi itibariyle, déviz cinsinden detay1 ise; 332.317 USD, 14.108.070
EURO, 61 455 GBP ve 160 407 714 TL dir.
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karsihk Sirket tarafindan verilen kefaletlere iliskin detayli bilgiler isbu Ihragg1 Bilgi
Dokiimani’nin 10.4 nolu béllimiinde yer almaktadr.

31.12.2020 tarihi itibariyle, Sitket’in Aliaga/lzmir’de bulunan arsasi tzerinde BMS Birlesik
Metal A.S.’nin kredi borcuna teminat olmasi amaciyla Yap ve Kredi Bankasi A.S. lehine
verilen toplam 14.325.000 TL tutarinda ipotek bulunmaktadir. Yap: Kredi Bankasi tarafindan
konusu taginmaz iizerine 02.04.2021 tarihinde 2.derece 7.000.000 TL’lik ipotek tesis edilmistir.

(31 Aralik 2019: 14.325.000 TL, 31 Arahk 2018: 14.325.000 TL).

- Ipotek detay1 asagidaki gibidir:

TABLO 73

Dovlz Kuru s TL kar$lllgi -

e e

s Dovlz Tutarl

14.325.000 1,00 14.325.000

14.325.000

28.04.2021 tarih ve 2021/10 sayil Yonetim Kurulu Karan ¢ergevesinde Thrager ve Sirket Ortaklan
bir program dahilinde, SPK Kurumsal Yo&netim Tebligi'nin 12. maddesinin beginci
flkrasmdaki “Paylm nin ﬂk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada iglem go‘rmeye ba;famas: igin

ﬁan, damismanhk, yonetim vb. hizmet ticretleri hakkinda bilgi ve 6denen /ahman
tutarlar,

Bulunmamaktadur.

o fhra¢pmmin yoneticilerine, ihrace1 ve grup i¢i diger ortakhiklar tarafindan verilen
kredilerin tutari, uygulanan faiz orani ve yéneticiler adina verilen, faaliyet konusu ile ilgili
olan ve olmayan garantiler,

{hragcinin yoneticilerine kredi verilmemektedir.

_o Thragcimn igtirak, bagh ortakhk ve diger grup ortakliklariyla yaphd, istirak hissesi

ve/veya gayrimenkul alim satimina iliskin bilgi,

Bulunmamaktadar.

o Ortaklar, bagh ortakhk, istirakle¥ Ve @iger grup sirketleriyle yapilan abm ve satimlar,

ad. No 3 MANiS A
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TABLO 74

Grup iciAlig/Satis 11 311122018 [31:12:2019] [31142:2020
3 ] Mal Mal Mal

(TL) Satiglan Satiglan | Satiglan

BMS Birlegik Metal AS. 3.479.367 135.852 37.610
BMS Demir Gelik Ltd.Sti.| 13.107.724| 8.712.984| 4.774.466
Zontur Demir Gelik AS. 1.690.489) 479.544] 334202
Bogiag Profil A.S. 4.078.451| 2.680.629

' Mal
Mal Aliglar | Mal Aliglar Alislan
BMS Birlegik Metal AS. | 1.779.216 | 15.760.325| 6.102.566
Zontur Demir Celik AS. - 136.349] 1.368.213
Bodag Profil AS. - 45 564 213.888
TABLO 74 Manisa

GrupiciAlisiSats I [F37112:20181 3112261971 [39712:2020

{TL) Mal Satiglan | Mal Satiglar SaT:_llan
BMS Birlesgik Metal AS. 3.479.367 135,852 18,642
BMS Demir Gelik Ltd.$ti. 13.107.724| 8.712.984] 849.859
Zontur Demir Gelik A$. 1.690.489 479.544) 334.202
[Bogag Profil AS. . 4.078.451 45.030

Mal

Mal Aiglan | Mal Aliglan Aiglan
BMS Birlegik Metal A.S. 1.779.216 15.760.325 -
Zontur Demir Gelik AS. - 136.349 -
[Bogag Profil A.S. - 45.564| -

TABLO 74 Gebze

Grup/iciAlisiSatis T [39012:2018|
Mal Mal Mal
(g Satiglan | Satiglan | Satiglan
BMS Birlesik Metal AS. - - 18.968|
BMS Demir Gelik Ltd.$ti. - - 3.924.807
Zontur Demir Gelik AS. - - -
Bogag Profil AS. - - 2.635.599
Mal Mal Mal
Aliglan Alislan Alislari
BMS Birlegik Metal AS. - - 6.102.566|
Zontur Demir Celik AS. - - 1.369.213
[Bogag Profil A§. - - 213.888

Sirket’in ortaklarimin kontrolii bulunan iligkili sirketler ile yaplan ticari alim ve satimlar
yukaridaki tabloda yer almakta olup, bu sirketlere yaptig1 satiglarin toplami 2018°de 18,2
Milyon TL, 2019°da 13,4 Milyon TL ve 2020’de 7,8 Milyon TL olup, bu sirketlerden alimlan
2018'de 1.7 Milyon TL, 2019°da 15?_9"1\41112{1 TL ve 2020°de 7,6 Milyon TL olmustur.

2020’ de grup ici mal satiglarinyy 16:[“ ani¥y Merkez’den, geriye kalan %84’ linii ise Gebze
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Bu sirketlere yapilan satiglann toplam ciro igindeki payt 31 Aralik 2020°de %2,69. bu
sirketlerden yapilan aliglarin toplam satilan malin maliyeti i¢indeki pay1 ise %2,94 olmustur.

o Ortaklar, bagh ortakhk, istirakler ve diger grup sirketlerinden ahman ve bunlara
ddenen faiz, Kira ve benzerleri,

BMS Celik Hastr San. Tic. A.S. ile BMS Celik Hasir’in ortaklarimn kontrolii bulunan iligkili
sirketler ticari faaliyetler haricinde séz konusu sirketlerle 6diing para alum ve satimi isini
gerceklestirmekie olup, verilen tutarlara mevduata uygulanan en yiiksek faiz orant ile adatlama
yapilmig ve ddiing para aktartlan sirketlerden tahsil edilmistir. ( Ortalama adatlama faizleri :
2018: %28,22, 2019: %25,92, 2020 : %15,92) Bu sebeple bankada yer alan tutarlar bu sekilde
degerlendirerek faiz gelirleri elde edilmigtir.

31.12.2020, 31.12.2019 ve 31.12.2018 tarihleri itibariyle; yatirim faaliyetlerinden elde edilen
gelirler hesabi icerisinde simflanan iligkili taraflardan eide edilen ve iligkili taraflara Sdenen
adat gelir/giderler ile yine finansman gelirleri igerisinde simflanan iligkili taraflardan elde
edilen kur farki gelirleri ve kur fark: giderlerinin detaylan agagidaki tabloda yer almaktadir.
Sirket’in iligkili taraflarina verdigi borglar tahsil siiresi ortalama olarak 0-5 giin arasinda,
iliskili taraflarindan aldig1 bor¢lan édeme siiresi ise ortalama olarak 0-5 giin arasindadir. Bu
itibarla, iligkili taraflarina verdigi/aldif tutarlan aym giin iginde 6dediginde/tahsil ettiginde bu
ddiing paraya adat gelir/gideri isletmemektedir.

TABLO 75
- oo . .0 .| KurFark | Kur Fara
{TL) Faiz Geliri | Faiz Gideri Geliri Gideri
BMS Birlesik Metal A.S. 435.283 280.860 8 0

|- .| KurFarki | Kur Farks
(TL) Faiz Geliri | Faiz Gideri Geliri Gideri
BMS Birlesik Metal A.S. 1.424 890 195.621 249,009 50.752

| rk1 lll’l‘kl

{TL) Faiz Geliri | Faiz Gideri Geliri Gideri
BMS Birlesik Metal A.S. 2.855.488 32.995 3.450

Amlan finansal tablo dénemleri itibariyle séz konusu adat gelir giderine konu iligkili taraf

sirketlerle gerceklestirilen 8diing para alimi ve satimi iglem hacminin detaylan agagida
verilmigtir,

Kullandmlan krediler 2020 yilinda 107.159.619 TL olup, kullanilan kredi toplami 49.972.397
% olmuystur. Grup slrketlerme kullamlan ve kullandirilan krediler bir t?ncekn villara gére diisiis
i : A : ;

detmis
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185,316,172.97

2018 BMS Birlesik Metal Sanay ve Ticarst AS. |TL 185,31617297 | = -
2018 BMS Biresik Metal Sanayi ve Ticaret AS.  |Doviz 1,920,809.77 1,920,809.77 -
2018 Ysh Topiam Tutarlar 187,236,982.74 | 187,236,982.74 -
2019 BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A S. TL 176,538,107.78 | 176,538,107.78 -
2019 Zontur Demir Celik A.$. TL 1,659,000.00 1,659,000.00 -
2019 Bogag Profil A.5. TL 1,390,000.00 1,390,000.00 -
2019 BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.5. Ddviz 10,131,385.59 10,131,385.59 -
2019 Yih Toplam Tutarlar 189,718,493.37 | 189,718,493.37 -
2020 Bms Birlesik Metal Sanayi Ve Ticaret A.S. TL 96,872,206.51 96,728,809.50 143,397.01
2020 Bms Birlesik Metal Sanayi Ve Ticaret A.S. Daviz 9,106,412 99 9,106,412.99 -
2020 Zontur Damir Celik AS. TL 1,181,000.00 1,181,000.00 -
2020 Y1h Toplam Futarlar 107,159,619.50 | 107,016,222.49 143,397.01
20211 BMS Birlegik Metal Sanayi ve Ticaret A.§. TL 50,192,718.58 49,828,207.01 364,421.57
202111 Zontur Demir Celik A S. TL - - -
202111 BMS Demir Celik ingaat Ltd. Sti. TL - - -

{ 2021/1 Toplam Tutarlan 50,192,718.58 49,828,297.01 364,421.57
Not: 2021/01 verileri Bagimsiz Denetimden gegmemistir.

R M)A B

2018 BMS Birtegik Metal Sanayi ve Ticaret A S. TL 263,434.90 124,505.50 138,929.40
2018 Zontur Demir Celik AS. TL 6,014,014.47 6,014,014.47 -
2018 BMS Demir Celik Ingaat Ltd. Sti. TL 2,507,730.63 2,507,730.63 -
2018 Y Toplam Tutarlar 8,785,180.00 §,646,250.60 138,929.40
2019 BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS.| TL 44 368,678.05 42,747,533.04 1,621,145.01
2019 BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret AS.| USD 4,167,627.80 4,167,627.80 -
2019 Y Toplam Tutarlar 48,536,305.85 46,915,160.84 1,621,145.01
2020 Bms Birlesik Metal Sanayi Ve Ticaret AS.| TL 49,498,727 92 49,494 529.95 4,197 .97
2020 Bms Birlegik Metal Sanayi Ve Ticaret A$.| Diéviz 473,670.00 473,670.00 .
2020 Y Toplam Tutarlan 49,972,397.92 49,968,199.95 4,197.97
20211 BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A S TL - 4,197.97 (4,197.97)
20211 Zontur Demir Celik A S. TL - - =
20211 BMS Demir Celik Ingaat Ltd. Sti. TL - - -
20211 Toplam Tutarlan - 4,197.97

Not: 2021/01 verileri Bagimsiz Denetimden gegmemisgtir.

Diger yandan, s6z konusu &diing islemlerinin yam sira, $irket ile iligkili sirketler arasinda
kiralama sdzlegmeleri de bulunmaktadir.

Sirket’in 2020 yilinda faaliyete baslayan Gebze’deki tiretim tesisi Tavsanki Mh. 4510 Sk. No:13
Gebze KOCAELI! ilinde bulunmakta olup, Sirket’in iligkili tarafi Bogag Profil Demir Celik
Sanayi ve Ticaret A.S.’ye aittir. Bogag Profil ile 01.10.2017 tarihinde 5 yil siireli kira
sozlesmesi imzalamigtir. Tesiste iiretimin baglamasi ile kira sozlegmesi yenilenmis ve
01.07.2020 tarihinde aylik 30.000 TL + KDV bedelle bir yil sireli yeni kira stzlegmesi

imzalanmigtir. Kira sﬁzlesmesmde i

fabrlka binasinin lretim amagh bina olarak
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Ayrnica, iiretim tesisine ek olarak Boga¢ Profil’in Tavsanli Mh. 4510 Sk. No:13 Gebze
KOCAELI ilindeki hali hazirda 4 adet kapali alandan biri ingaat demiri ticari mah stoklamak
amaciyla depo olarak kullanilmak tizere 01.01.2019 tarihinde bir yilligina kiralanmastir.
01.01.2020 tarihinde yapilan siiresiz revize kontrata gore, demir depolama giriginin
gergeklestidi dénemde, kilogram basina 0,006 TL/KG+KDV bedelle ayhk o6demeler
yaprlmaktadur.

19.2. Qliskili taraflarla yapilan islerin ihragginm net satis hasilats igindeki pay: hakkinda
bilgi: i

31.12.2020 dénemi itibariyle net satiglar 291.475.175 TL; iligkili girketlere satig tutan ise
7.826.907 TL olup, ciro icerisindeki pay: da %2,69 olarak gergeklesmistir. 31.12.2019 dénemi
itibariyle net satiglar 283.172.932 TL olup, sirketin ortaklarmin kontrolit bulunan iligkili
sirketlere satig 13.406.831 TL tutarindadir ve ciro igerisindeki pay1 %5 seviyesindedir, Sirketin
2018 yil1 net satig tutar1 258.857.860 TL olup, siz konusu iligkili girketlere sahs 18.277.581 TL
tutarindadir ve ciro igerisindeki pay1 %7 seviyesindedir.

20. IHRACCININ FiNANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

20.1. Ihrageinin Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar: uyarinca hazirlanan

ve ihracer bilgi dokiimaninda yer almasi gercken finansal tablolar ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlari:

Thraggr’un Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlan uyarinca hazirlanan 31.12.2020,
31.12.2019, 31.12.2018 tarihli finansal tablolar1 ve bunlara iligkin &zel bagumsiz denetim

raporlar1 www bmscelikhasir.com.tr internet adresinde ve ayrica igbu ihrage: bilgi dokiiman:
ekinde yer almaktadir.

20.2. Thragq bilgi dokiimanmnda yer almas: gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz
denetimi gerceklestiren kuruluglarin unvanlari, bagimsiz denetim goriisii ve denctim
kurufusunun/sorumlu ortak bas denetginin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda
bilgi:

Sirket’in ihragei bilgi dokiimamnda yer verdigi finansal tablolar Ata Uluslararasi Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenmistir. ATA
Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi

tarafindan 31.12.2020, 31.12.2019 ve 31.12.2018 tarihli finansal tablolar ve 6zel baginsiz
denetim i¢in olumlu goriis verilmistir.

20.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ibragcinin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek émemli degisiklikler
(iiretim, safig, stoklar, siparigler, maliyet ve satis fiyatlan hakkindaki gelismeleri de

31.12.2020
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Manisa Fabrikasina mevcut tedarikg¢ilerden iiriin alirken, Gebze Fabrikas: i¢cin BMS Grup
Sirketlerinin tedarikgilerinden iiriin temin etmistir. Artan fiyatlardan etkilenmemek adina
siparis avansi vererek iiriin fiyatlarinda ileri tarihli olugabilecek yiikselisterden etkilenmemek
icin hedge yoluna gidilmis ve 2019 yilina gére verilen siparis avanslar1 %324 artigla 5.772.220
TL den 24.472.192 TL seviyesine ylikselmistir.

Isbu Thracer Bilgi Dokiimam 9.1.1 Béliimiinde yer alan Pesin Odenmis Giderler Béliimiinde
belirtilmis olan 24.472.192 TL diizeyindeki hammadde ve ticari mal alimlarindan olugan,
“verilen siparis avanslarinda” yer alan Metalhouse LLC’ye ait 9.562.836,38 TL tutarindaki
avans 25.01.2021 tarihinde kapanmigtir. BMS Birlesik Metal A.S.'ne verilmis olan
11.949.008,94 TL tutarindaki avansa karsihik 6.542.123,56 TL’lik kismi 29.01.2021 tarihinde
kapatilmistir. Verilen siparig avanslarimn 13.05.2021 itibariyle degeri 6.805.497 TL olup, ton

basi filmagin ahm fiyatr 5.500 TL+KDV’dir. 13.05.2021 itibariyle filmasin fiyati 7.200
TL+KDV* dir.

. 20.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.

20.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur,

20.6. Ihracainin esas sézlesmesi ile kamuya acikladif diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar payi dagitim esaslari ile ihrage: bilgi dokiimaninda yer almasi gereken finansal tablo
dinemleri itibariyle kar dagition konusunda almis oldugu kararlara iliskin biigi:

Thracer’nin kar pay1 dagitun esaslari ile ilgili olarak esas s6zlesmesinin “Karin Tespiti ve
Dagitinm” baghikli 14. maddesi agagidaki gibi agiklanmgtir;

Sirket, kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 8denmesi veya ayrilmas: zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kigiligi
tarafindan ddenmesi zoruniu vergiler ve diger mali miikellefiyetler diistildiikten sonra geriye
kalan ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goriilen net

dénem kar, varsa gegmis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra, sirasiyla asafida gdsterilen
sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akee:
a) Net dénem kannin %5’i Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hiikiimlerine gore
¢ikarlmig sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye aynlir.

Birinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutanmn ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden,
Sirket’in kir dagiim politikas: gergevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinei kér payl ayrihir.

«_ Organize San Bo! Atamr Caﬁ |
M srvD 959 038 2%3MANISA

Tic. Sic. No 8753 bmscelikhasir.com tr




Ikinci Kar Pay:

d) Net dénem karnndan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtinlmig olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kar pay: diigiilditkten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519 uncu maddesinin 2°nci fikras: uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye eklenir.

TTK’ya gére ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kir dagiim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 ayrilmadik¢a; bagka yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kir aktanlmasina ve yonetim kurulu iyelerifie, Sirket ¢alisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisi ve kurumlara kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kér pay1 nakden ddenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarn tiimiine, bunlann ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitm sekli ve zamam, ySnetim kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine genel kurulca kararlagtinlir.

Bu esas stzlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verlien kar dagitim karari kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz. §

W\
Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuatina uygun olarak kar pay: avansi
dagitilmasina karar verebilir. Kar pay: avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagituminda ilgili
mevzuat hitkiimlerine yyulur. Bu amagla, ilgili hesap dénemiyle smirh olmak tizere Genel
Kurul karan ile Yonetim Kurulu'na yeiki verilebilir.

Sirketin yukartda agiklanan kar dagitim esaslarina istinaden Kar dagitimi konusunda $irket
Yonetim Kurulu, yapilacak Genel Kurulda 2020 yih net karindan kanuniar ve ana sbzlesme
geregi indirilmesi gereken miktarlar ayrildiktan sonra, geriye kalan kann tamamimin
dagitilmayarak olaganiisti yedek akge olarak sirket biinyesinde birakilmasina &neri de
bulunacaktir. Izahnamede yer alan diger donemlerde de bu sekilde uygulanmagtir.

20.7. Son 12 ayda ihraccinin ve/veya grubun finansal durumu veya karhihg iizerinde
onemli etkisi olmus veya izleygpﬂ__djj_g&mlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya sjgkonase httgslarim bulunmadig) hakkinda ifade:
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Borgiy

BMS Celik Hasir Sanayilve Ticaret AS'nin Atacakh Sifatinin Haiz Oldugu icra Dosyalan

Takip  Dosyz

Alacakle lcra Datrasi Esas No Tutan  Durumu Son Durum
3 19 02 2020 sorgu talebi agidi, tapu yok arag haca konukiu
1 |[SMSGOMKHEN{ el TIKLER DEMIR  istanbul Anadol deva
Sanayi ve Ticaret aliauaLe Dy ebi agilds. Motostklete haciz konuldy.
AS iyl CELIKAS 22 icra Mudar0§ o 2013/30208 22503 ediyer 2008 2020 sorgu tafebi acildi. M
BMS Celik Hasie ) . & 5
g Sanaﬁ ve Ticaral  MINA GALVANIZ Istanbut Anadolu e ons e devam 02 07 2020 barglu vekilena icra ami géndenldi. Borglu vekile
AS SANAYIVE TiC AS. 22 lcra MudDrlagu edyor 13 500,00TL Teminat
mekiubu sunarak dosyadaki iglemieri durdu,
05.03.20192 45MB414 plakal ara¢ G2erine heciz istendi 32
sifadayiz
BMS Qelik Hasir  gian avgar istaribul Anadolu devam
a A - = :
ignaw ve Ticarel | 1p 5Tl 22 lera Muduriegu 2018/32788 111732 adiyor 01.09 2019 tanhinde genel sorgu alebi
11.02 2020 aragiara hactz kondu, ipoiek alacakhlan 1aginmazian

satiga qikardilar.
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Ihrage1’nin devam eden davalan hakkinda giincel tablo asagidaki gibidir.
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20.8. ihragqi bilgi dokiimaminda yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktur.

21. DIGER BiLGILER
21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Izahname tarihi itibaniyla, Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 20.010.000 TL olup, beheri 1 TL olan
20.010.000 adet paydan olusmaktadir.

Sirket’in halihazirdaki ortaklarinin; Ahmet Rauf Molaoglu’ nun A grubu nama yazili 650.000
TL, B grubu hamiline yazih 6.020.000 TL olmak iizere toplamda 6.670.000 TL payi; Mustafa
ZONTUR’un A grubu nama yazili 650,000 TL, B grubu hamiline yazili 6.020.000 TL olmak
tizere toplamda 6.670.000 TL payi; Ali ZONTUR 'un ise, A grubu nama yazih 650.000 TL, B
grubu hamiline yazili 6.020.000 TL olmak iizere toplamda 6.670.000 TL pay:1 bulunmaktadir.

21.2. Kayith Sermaye Tavan:

Sirket kayitli sermaye sistemine tabi olup, kayitlt sermaye tavani 100.000.000 (Yiiz Milyon) Tirk
Lirasy’dir.

21.3. Dénem basi ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimn mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle sermayenin %
10°’undan fazlas) ayni olarak ddenmisse konu hakkinda bilgi:

Yoktur.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetieri vb. hisselerin sayis1 ve niteligi
hakkinda bilgi:

Yoktur.

21.5. Ibrageinm paylarindan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adina tutulan

veya bagh ortakhklarinm sahip olduklari ihraggi paylarimin adedi, defter degeri ve
nominal degeri: .

Yokitur.

21.6. Varanth sermaye piyasasi araclari, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasast araclarimn miktar1 ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarma iliskin bilgi:

Yoktur.
21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlagma ile

opsiyona konu olmasi kararlagtirilmis sermaye piyasast araglan ve séz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kisileri de icersrbilgh
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21.8. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye
artirimlan ve kaynaklari ile sermaye azalamlan, yaratilan/iptal edilen pay gruplan ve
pay sayisinda degigiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

Sirket’in finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye artirimlar ve kaynaklan asagidaki
tabloda gosterilmektedir;

Tablo 76

| Sermaye
Kurulus Sermayesive. | Attnminm

Sermaye Arttirmisn {TL) Kaynagl
|IBedgellil| Bedelsiz

13134000 TL - 20.010.000 TL| 81.421|6.876.000| 19.03. 2018 27.03.2018 45|
| 1= |

2018 yihinda Sirket’in sermayesinin 13.134.000 TL’den 20.010.000 TL’ye cikarilmas:
isleminde arttirilan 6.794.578 TL’si ge¢mis yil karlarindan 81.421 TL’si nakden karsilanmisg
olup, gegmis il karlar ve 13.134.000 TL’lik sermayenin 6dendigi 12.03.2018 tarih ve YMM
2080/333-17 sayihh Yeminli Mali Miigavir Raporu ile tespit edilmistir.

21.9. ihracgmin son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirnmerya satis
suretiyle pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan
paylarin futari ve niteliklerine iligkin a¢iklamalar:

Yoktur.

_ 21.10. Ihraceinin meveut durum itibariyle paylarimin borsada islem gérmesi durumunda

. hangi paylarin borsada islem gérdiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.11. izahnamenin hazirlandig: yal ve bir dnceki yilda eger ihraggl halihazirda halka agik
bir ortakhk isc ihracemin paylar: iizerinde iigiincii kigiler tarafindan ger¢eklestirilen cle
gecirme teklifleri ile séz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglan haklkmda bilgi:

Halihazirda halka agik bir ortaklik degildir.

21.12. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iligkin nemli bilgiler:

Sirket esas sozlesmesi ve TTK hikkiimleri geregi hazirlanan i¢ ydnerge isbu ihrager bilgi
dokiimaninin ekindedir.

21.13. Esas sizlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle thrag¢inin amag ve
faaliyetleri:

Sirket’in ana faaliyet konusu, soguk ¢ekme yontemi ile gekilerek nerviirlenerek iiretilen yiiksek
dayamim giiciine sahip olan gelik hasir, elik hasir tiretiminde ve betonarme yapilarda kullanilan
diiz ve nerviirlii gelik cubuk, celik telin sivi ginkoya batirilmasi elde edilen ve paslanma kirilma
hasar alma gibi durumtara karsi dayamkh galvanizli gelik hasir iiretiminin haricinde yilksek
karbonlu ge rk'ie , insaat demirjps Fali olan soguk ¢ekilmis kangal galvanizli hasir, diiz
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donatilarimi saran etriye, kolon veya perdelerde kullanilan karsihikh ditgey donatilan birbirine
baglayan ve mesafeyi sabit tutarak aym uzaklikta durmasim saglayan ¢iroz ve hazir demir

mamullerinin Uretimidir. Sirket, bunun yam sira ticari mal (ingaat demiri) ticareti faaliyetini
stirdlirmektedir.

Sirket’in amag ve faaliyetleri esas s6zlesmenin “Amag ve Konu” baglikli 3 nolu maddesinde
asagidaki sekilde belirtilmistir;

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata
uymak kaydiyla, Sirketin, amag¢ ve konusu baghca suniardir:
a- Soguk ¢ekme yontemi ile ¢ekilerek nerviirlenerek tiretilen yitksek dayanim giiciine sahip olan
¢elik hasir, ¢elik hasir iiretiminde ve betonarme yapilarda kullanilan diiz ve nerviirlii ¢elik
cubuk, yiiksek karbonlu gelik tel, ingaat demirinin ince hali olan soguk c¢ekilmis kangal, ¢elik
telin s1v1 ¢inkoya batirilmasi elde edilen ve paslanma Kirllma hasar alma gibi durumlara karg:
dayanikli galvanizli tel, dikenli tel, diiz telin belli Slgiilerde sarmallar seklinde dokunmasi
sonucu olusan 6rgi teli fens teli , insaat ¢geliginin bilkilmesiyle elde edilen ve kolen ve Kkirig
gibi tagiyict sistem elemanlannmin boyuna donatilarim saran etriye, kolon veya perdelerde
kullanilan kargthikh diisey donattlan birbirine baglayan ve mesafeyi sabit tutarak ayni uzaklikta
durmasimi saglayan ¢iroz ve hazir demir mamullerinin ve her tiirlii yan iiriinlerin, yedek
parcalarin, aksamlarin, aksesuarlann, sarf malzemelerinin imalau ve ticaretini yapabilir.
b- Yukarida sayilan mal ve iriinleri kismen veya tamamen bagka kuruluglara fason isgilik
vermek suretiyle imal ettirebilir. Konusu ile ilgili olarak fason imalat yapabilir veya yaptirabilir.
¢- Konusu ile ilgili alanlarda bayilikler ve miimessillik alabilir verebilir.
d- Konusu ile ilgili alanlarda resmi ve &zel kuruluslarda ihale ve taahhiit islerine girebilir, -
ihaleler alabilir.
e- Konusu ile ilgili alanlarda ithalat ve ihracat yapabilir.
f- Sermaye Piyasas: Kanuau m.21/1 hitkmii sakh kalmak ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla, Sirket amag¢ ve konusu ile ilgili olarak yurtigi ve yurtdiginda
sirket veya sirketler kurmak, ortakliklara istirak etmek;
g- Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket faaliyetlerine uygun
her tiirlii menkul ve gayrimenkul alun satimum yapmak, kiralamak, finansal kiralama yapmak,
kiraya vermek, devir ve ferag islemleri gerceklestirmek, irtifa, intifa, kat milkiyeti, kat irtifaki
tesis etmek ve benzeri isleri yapmak;
h- Her tiirlii fikri degeri, patenti, lisans1, markayi, know-how"i ve diger sinai miilkiyet haklarim
satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, ithal veya ihrag edebilir.
1- Sirket isleri i¢in ig ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli borglanmak, leasing (finansal
kiralama), faktoring ve forfaiting dahil her tlirhi krediyi temin etmek ve kredi temini i¢in
teminat vermek ve bunlardan ortaklarini 3. kisileri ve miisterilerini faydalandirmak,
i- Sirket amag ve konusu ile ilgili her tiirlii menkul ve gayrimenkul {izerinde rehin, ipotek veya
diger tiirlii teminatlar kurmak, bunlan fek etmek, liglinci kigileri igin kefalet vermek. Su kadar
ki; Sirket’in kendi adina ve 3. kigiler lehme garantl kefalet, teminat vermesi veya ipotek déhil
-tesis etmesi huiﬁ,lslarl g S Piyasasi Mevzuati gergevesinde belirlenen
7
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k- Sermaye Piyasasi Kurulw’nun ortiilii kazang aktanmi diizenlemelerine aykinhk teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarimin yapilmasi, yil icinde yapilan bagislarin Genel
Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen tist sinir
dahilinde kalmak iizere yapilacak bagiglarin iist stmrin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve
bu sumrn agan futarda bagis yapilmamasi sartlaniyla kendi amag, konu ve faaliyetini
aksatmayacak sekilde sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak dagitilabilir kar matrahina
eklenebilecek bagis ve yardim yapmak;

1- Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilmesi ve gerekli Szel
duram aciklamalarinin yapilmasi kaydiyla, mevzuatin &ngordiigii sekil ve sumrlar iginde.
Sirketin kendi paylarimi iktisap etmek ve gerektifinde elden ¢ikartmak. Yurtiginde ve
yurtdisinda her tlirlil nakit, sermaye piyasasi araci, degerli maden ve emtia {izerinde sermaye
piyasast mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla her tiirlii tasarrufta bulunmak,

Sirket amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izinlerin alinmas1 gerekmektedir.

21.14. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin 6nemli hiikiimlerin ézctleri:

Sirket’in ana sdzlesmesinin “Y&netim Kurulu ve Siiresi” baglikh 7 no.lu maddesinde asagidaki
sekilde belirtilmistir;

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hitkiimleri g¢ergevesinde Tiitk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda

belirtilen sartlar1 haiz olarak segilecek en az beg (5) liyeden olugan bir yénetim kurulu tarafindan
yiriitilir.

A grubu pay sahipleri ySnetim kurulu iiyeliine aday gésterme konusunda imtiyaz sahibidir.
Yo6netim kurulu iiyelerinin yarist A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket
Genel Kurulu tarafindan segilir. Yonetim Kurulu’nun tek say1 tiyelerden miitegekkil olmasi
halinde tiye sayisimn bir eksiginin yarisi kadar tiye A grubu pay sahipleri tarafindan gdsterilen
adaylar arasindan segilir. A grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasimndan segilecek
ybnetim kurulu tiyeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen
bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacakiir.

Yonetim Kurulu iyeleri, ilk toplantilarinda, aralarindan bir bagkan ve yeteri kadar bagkan

yardimcisi seger. Siiresi dolmus bulunan bagkan ve bagkan yardimeilarnin tekrar segilmeleri
miimkiinddir.

Upyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmas1 halinde, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
ile sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve miiteakip ilk genel kurulun
onayina sunulur. Bu sekilde secilen iiye yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapar

ve genel kurul tarafindan se¢iminin onaylanmasi halinde yerine segildigi tiyenin kalan siiresini
tamamlar.

Yonetim Kurulu Bagkanmi, A grubu pay sahiplerinin aday gdsterdigi yonetim kurulu tiyeleri
arasindan segilir. oy

f'nin davetiyle }oplar;}r.

9 'im;mu] S

Lk b Tam, oy

g

tk Cadl. No.3 MA

/39 038 6429 o
vEié Bmsehihasic com i

M srvo




e

¥ie Sic No 9765 wwybmscelkbasir com i /

Yoénetim kurulu iiyelerinin gérev stiresi, en ¢ok ti¢ yil olup, siiresi biten yonetim kurulu
tyelerinin tekrar aday gosterilerek segilmeleri miimkiindiir. Genel kurul gerekli goriirse,
yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim kurulu tiyelerinin ¢oguniugu icrada olmayan tiyelerden olugur.

Yoénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367 ve 375'inci maddeleri kapsaminda gorev ve
yetkilerini, diizenleyecegi bir yénergeyle kismen veya tamamen bir veya birkag ynetim kurulu
liyesine veya ligiincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yénetim Kurulu’na Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen
esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz {iye genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz
ityelerin Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirtilen nitelikleri tagimalan garttir. Bu iiyelerin gorev
siireleri, gorev gartlan ve iicretlendirilmeleri ile ilgili olarak Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne
uyulur. Kurumsal Yénetim ilkeleri gergevesinde yonetim kurulu bagkanimin genel midiirlik

gérevini Uistlenmemesi ve higbir ydnetim kurulu {iyesinin tek basina simrsiz karar verme
yetkisinin bulunmamas: esastir.

Yonelim kurulu fiyelerinin bilgi alma ve inceleme haklari kisitlanamaz ve kaldirilamaz.

Tiizel kisiler Y8netim Kuruluna segilebilir. Bir tilzel kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak segildigi
takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilamin yaplmis oldugu Sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi yonetim kurulu liyesi adina sadece bu tescil edilmig gergek
salus toplantilara katilip oy kullanabilir. Y6netim kurulu ityesi olan tiizel kisi kendi adina tescil
edilmis bulunan kigiyi her zaman degigtirebilir.

Sirket Yonetim kuruluna bagh olarak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetimden Sorumlu
Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesi ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: kapsaminda kuruimasi
gerekli olan diger komiteler kurulur. Komitelerin olugturulmasi, ityelerin sayisi, segimi ve ifa
edecekleri gorevier ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin

diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur. Komite uyelerl yonetim kurulu
tarafindan secilir ve atanur.

Toplantilar esas olarak Sirket merkezinde yapilirsa da bagka sehir ve mahallerde de yapilabilir.
Tiim Ydnetim Kurulu ityelerine toplantinin yapilacag yer ve saat ile toplant1 giindemi énceden
bildirilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. $irket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
Sirket esas sozlesmesinin bu hikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek

et

hizmeti a}mz}cak sistem iizerind akgszhip inin 11g1h mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
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Yénetim kuruluna iliskin iicretler genel kurul tarafindan belirienir. Yénetim Kurulu iiyelerine
ticret disinda verilecek mali haklar konusunda Genel Kurul yetkilidir.

Yonetim kurulu toplantdanna iligkin ¢agri, toplanti glindemleri, ySnetim kurulu bagkaninin

se¢ilme usulii ve kararlarin alinmasi gibi yonetim kuruluna iliskin hiikiim bulunmayan hallerde
Tiirk Ticaret Kanunu hitktimlert uygulanir.

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve sinirlamalar hakkinda
bilgi:

Sirket esas sdzlesmesinin 6’nc1 maddesinde belirtildigi izere;

Sirketin 20.010.000,00-TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis sermayenin %9,75’ine tekabiil eden
1.950.000,00-TL nominal degerli 1.950.000 adet A grubu nama yazili ve %90,25’ine tekabiil
eden 18.060.000,00-TL nominal degerli 18.060.000 adet B grubu hamiline yazili paya
ayrilmagtir.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikee yeni pay cikanlamaz.

Sirketin sermayesi A ve B grubu paylara béliinmistiir. A grubu paylar nama, B grubu paylar
hamiline yazilidir.

A grubu paylann devrinde difer A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki vardir. Payim
devretmek isteyen A grubu pay sahibi, diger A grubu pay sahiplerine teklifte bulunur. Pay
devrinde pay bedeli iizerinde anlagsma saglanamamasi halinde paymn bedeli taraflarin ortak
saptayacafl bir bagimsiz denetim sirketi tarafindan belirlenir. Bagimsiz denetim girketinin
belirledigi fiyat iizerinden alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgecerse,

payini satmak isteyen A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak fizere paywn iiglincii gahislara
devredebilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtinlmadikca A grubu paylar karsihfinda A
grubu, B grubu paylar karsihginda B grubu paylar ¢ikartilir. Sermaye artinnmlarinda yeni pay

alma haklarinin kisitlanmasi durumunda ¢ikarilacak yeni paylarn tiimit B grubu olarak
¢ikarlacaktir,

Sirket esas sozlesmesinin 7'nci maddesinde belirtildigi izere, A grubu pay sahipleri ySnetim
kurulu iiyeligine aday gSsterme konusunda imtiyaz sahibidir. Yonetim kurulu ityelerinin yarisi
A grubu pay sahiplerinin gésterdigi adaylar arasindan $irket Genel Kurulu tarafindan segilir.
Yonetim Kurulu’nun tek sayr iiyelerden miitesekkil olmast halinde tiye sayisinin bir eksiginin
yarist kadar iiye A grubu pay sahipleri tarafindan gésterilen adaylar arasindan segilir. A grubu
pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu tiyeleri, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki
iiyelerden olacaktr.

Yonetim Kurnlu Bagkani, A grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu tiyeleri
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ancak kendi iglerinden veya disandan segecekleri bir temsilci vasitasiyla genel kurula katilip
oy kullanabilirler. Temsil, noterlikge tanzim ediimis, usuliine uygun vekaletname ile olur. Tiirk

Ticaret Kanunu'nun 479/3-a maddesi uyarinca, esas s6zlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz
kullanilamaz.

Ayrica ana sbzlesmenin “Sona Erme ve Tasfiye” baghkh 17. maddesi ile A grubu pay
sahiplerine, tasfiye payinda imtiyaz taninmigtur,

Ana sGzlesmenin “Sona Erme ve Tasfiye™ baglikli 17. maddesinin ilgili kism1 su sekildedir:
“Tasfiye bakiyesinin % 50'si A grubu pay sahiplerine dagitihr.”
21.16. Pay sahiplerinin haklarmm ve imtiyazlarimin degistirilmesine iliskin esaslar:

Sirket tarafindan yeni imtiyaz dngriilmesi veya meveut imtiyazlarin kapsam veya konusunun
degistirilmesi gibi konularda, énemli nitelikte islemleri ve ayrilma hakkim diizenleyen asagida
belirtilen SPK.'nun 23. ve 24. Madde hiikiimlerine uyulur.

Ortakliklarin 6nemli nitelikteki islemleri:

MADDE 23 - (1) Halka agik ortakliklarin birlesme, boliinme islemlerine taraf olmasi, tiir
degistirmesi, imtiyaz 6ngdrmesi veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi
gibi yatinmeilarin yatinim kararlarinin degismesine yol agacak ortakhigin yapisina iliskin temel
islemler bu Kanunun uygulanmasinda &nemli nitelikte islem sayihir. Kurul, énemli nitelikteki
islemleri, 6nemlilik lgtisti de dahil olmak iizere bu nitelikteki islemlerde bulunulabilmesi veya
kararlarmm alinabilmesi i¢in uyulmasi zorunlu usul ve esaslari, halka agik ortakliklarin niteligine
gbre belirlemeye yetkilidir,

(2) Kurul, birinci fikra gergevesinde diizenlenen zorunluluklara uyulmaksizin gerceklestirilen
islemlerin ortadan kaldirilmasina ySnelik Kurul kararimin tebligi tarihinden itibaren otuz giin
iginde islem Gncesi durumun aynen saglanmamasi halinde idari para cezasi verebilir ve bu

islemlerin iptali i¢in 6102 sayili Kanunun genel kurul kararlarinin iptaline iliskin hitkiimleri
¢ercevesinde dava agabilir,

Ayrilma hakk

MADDE 24 - (1) 23 iincii maddede belirtilen 6nemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul
toplantisina katilip da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay sahipleri,
paylarini halka agik ortaklia satarak ayriima hakkina sahiptir. Kurul, halka agik ortakligin
niteligine goére, ayrilma hakkini, ayrilma hakkmna konu &nemli nitelikteki islemin kamuya
agiklandify tarihte sahip olunan paylar igin kullamlabilmesine iligkin esaslan belirlemeye
yetkilidir. Halka agik ortaklik bu paylar pay sahibinin talebi tizerine, Kurulca belirlenecek
esaslara gore adil bir bedel tizerinden satin almakla yiitkiimliidiir. Kurul, ayrilma talebine konu
paylarin ortaklik tarafindan satin alinmasindan 6nce diger pay sahiplerine veya yatirimcilara
Onertlmesine iliskin usul ve esaslan diizenleyebilir.
(2) Pay sahibinin 23 {incit maddede beli_r;jlg‘ll\(?nemli nitelikteki iglemlere iligkin genel kurul
toplantisina a}nlmasma veya oy k i
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kararlarina muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga kaydettirme sart: aranmaksizin birinci
fikra hitkmii uygulanur.

(3) Aynlma hakkinin dogmadign héller ile ortakhifa bu hakkin kullandirilmas:
yiiklimliligiinden muafiyet verilmesine, bu hakkin kullamlmasmma ve adil bedelin
hesaplanmasina iliskin usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir. Kurul ayrilma hakkinin
kullamlmasina iliskin bu hususlarda ortakliklarin niteligine gére farkh usul ve esaslar
belirleyebilir.

21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplanfissmn yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katihm kosullari hakkinda bilgi:

Sirket’in olafan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasina iliskin usuller~ile
toplantilara katilim kogullan esas sdzlesmenin “Genel Kurul” baghikli 10. maddesinde agagidaki
sekilde yer almistir.

Genel Kurullar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde olagan veya
olaganiistii toplamirlar. Genel kurul Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca kendisine taninan yetkilere sahiptir. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay i¢inde ve senede en az bir defa: olaganiistii genel kurullar ise,
Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarina katihm daveti, toplantt ve karar nisaplari ile genel kurullara iligkin
olarak esas sdzlesmede hilkiim bulunmayan diger her tiirlii hususta Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulw’nun kurumsal yénetime iligkin
diizenlemeleri ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur,

Genel kurul toplantilarinda A grubu paylarin 15, B grubu paylarin 1 oy hakki vardir. Bir pay
birden g¢ok kisinin ortak miilkiyetinde ise bunlar ancak kendi i¢lerinden veya digandan
sececekleri bir temsilci vasitasiyla genel kurula katihp oy kullanabilirler. Temsil, noterlikge
tanzim edilmig, usuliine uygun vekaletname ile olur. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 479/3-a maddesi
uyarinca, esas sézlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz.

Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecedi gibi pay sahibi olan veya olmayan
bir temsiici de yollayabilir. Vekaleten oy kullanilmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve sermaye piyasasi mevzuati diizenlemelerine uyulacaktir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alimir, Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar

nisabi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Y6netim Ilkeleri hitkkiimlerine tabidir.

Finansal tablolar, yénetim kurulunun yllik faaliyet raporu, denetleme raporlari, genel kurul
glindem ve maddeleri ile ilgili hazirlanan bllgllendlrme dokiimani ve yonetim kurulunun kar
dagitim Snerisi, genel kurul topl "'1sm§an fm gz Ug hafta 6nce genel kurul toplant: ilamyla

bnjﬁ(te serpaaye piyasasi me 'r'ﬁaaﬂfw edilir ve pay sahiplerinin incelemesine
unulur.’ V, AR
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Genel kurul, Sirketin merkez adresinde veya Sirket merkezinin bulundugu ilin elverigli bir
yerinde toplanir. Genel Kurul toplantisinin yénetim kurulu karari ile Sirket merkezi diginda bir
yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtilmesi zorunludur.

Genel kurulun galisma usul ve esaslan Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan bir I¢ Yonerge ile
diizenlenir ve Genel kurulun onayindan sonra tescil ve ilan edilir. I¢ Y6nerge hitkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda oy haklari, fiziki veya elektronik ortamda
kullanilabilir.

Pay sahibinin temsiline iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda

yer alan diizenlemelere uyulur. Genel kuru! toplantisina elektronik ortamda katilmaya iliskin
haller sakhdir.

*

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527'nci maddesi uyarmca elektronik ortamda da katiabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik
hitktimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantitarina elektronik ortamda
katilmalanina, goriis agiklamalarina, Sneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hitkkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanr,

21.18. Thraccimin yénetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.
21.19. Paylarin devrine iligkin esaslar:

Ihrager’nin esas sdzlesmesinin 6.maddesine gére paylann devrine iligkin esaslar asagidaki
sekilde diizenlenmistir;

Sirketin 20.010.000,00-TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis sermayenin %9,75 ‘ina tekabiil eden
1.950.000,00-TL nominal degerli 1.950.000 adet A Grubu nama yazih ve %90,25 ’ine tekabiil
eden 18.060.000,00-TL nominal degerli 18.060.000 adet B grubu hamiline yazili paya
ayrilrmstir.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikee yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirketin sermayesi A ve B grubu paylara bélinmiistiir. A grubu paylar nama, B grubu paylar
hamiline yazihidir. A Grubu paylar isbu Ana Stzlesme’de belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara
sahiptirier.

A grubu paylarm devrinde diger A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki vardir. Payin

devretmek xsteyen A grubu pay iger A grubu pay sahiplerine tekllﬂe bulunur. Pay
deli Li/ze
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belirledigi fiyat iizerinden alim yapmak isteyen A grubu pay sahibi alma niyetinden vazgegerse,

payini satmak isteyen A grubu pay sahibi en az bu fiyattan olmak lizere payim 3. saluslara
devredebilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat
hiikiimleri ¢cer¢evesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda aksi kararlagtinlmadikga (A) grubu paylar karsihgmda (A)
gruby, (B) grubu paylar karsihiinda (B} grubu paylar ¢ikartilir. Sermaye artirnmlarinda yeni

pay alma haklarimn kisitlanmas: durumunda ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii (B) grubu olarak
¢ikanlacaktir.

Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar artirim tarihindeki paylara dagitrlir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar (A) grubu nama ve (B) grubu
hamiline yazili paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttumaya yetkilidir.

Y6netim kurulu, nominal degerin tizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin kismen veya tamamen sintrlandiriimas: veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi niteliginde karar alabilir. Yeni pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlife yol agacak sekilde kullamlamaz. Yoénetim kurulunca bu fikra
kapsaminda alman kararlar, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledifi esaslar gergevesinde
kamuya duyurulur.

(A) grubu paylann Borsa’da satilabilmesi igin satilacak paylarin (B) Grubu paylara doniigmiis
olmas: gart: aramr.

21.20. Sermayenin artinlmasina ve azaltlmasma iliskin esas sizlesmede ngoriilen

kosullarin yasamin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler
hakkimnda bilgi:

Yoktur.
22. ONEMLI S()ZLESMELER

Sirket’in taraf oldugu stzlesmeler agagidaki tabloda belirtilmigtir.

f
D 50 j
9 1] W
Cebik Hasir Suns we B AY




TABLO 77

Séziésme  Sozlesmenin AT R SRS e
_ Tanhi Tarafan Sozlegméenin Konusu SQ;Ie‘,;_rngm_n_ Siresi S_,oz_le_smemr_\ Tutar)

Stzlesme Adi

\Gzun Donem Tast [0 BMS Ge o OIOKDG |2 1 s 2t st ps a6, Ayki ke bedsi, 7250 TL + % 18
Kralema Sdzlesmesi Otomaw Tearat A [0 2 e e Lk Kov
Maniga Organize Sanay Balges)
1. Kisnn Kegikdy OSB Mahall
. BMS Gelk fle Yapi Kredi| Atsturk Cad Mo'3 Yunus Emre |24 02 2023 tariinde sona
|Leasng Sazlesmes|  |Belrlimemis | el Krslama AO |Merkez - Mansa advesinde  |erecekir 12773400 S0
bulunen metkez fabrika binasmn
leasingine digkun sdzlesme
A R
Hira Soziegmes| 2020 Profil Demir Gelik San buiunan fabric biras: kira Syl Ayl kira bedel 20 000 TL + KBV
N stzlesmesi
BMS nin moglenienne salmak
Bogag Profil Demy [>T .
:Kra Sozlesmesi 21142020 Celik Sanay va Ticarat fd“;: b i:a‘ﬂf]zl:rnkalhrd?n le;ns:a Swesiz ﬂmgﬁm:&w
AS iliskin sdzlesme
Demir Ticaret Demir B'::S"I"I:'Iml':;fisteﬂeﬂm sw:;an: A 0010 TUKG, normal firkele
Kira Stzlegmesi 24112020 Gelkve San Mem |7 Murted Fbrkalardan |Sinesiz {bagine 0,010 TLIKG, ek firkete
Paz Ltd Suyte ";‘:’m“ fﬁz“;m""‘e‘" ¥ 0,025 TLKG { KDV Dahil )
BMS'nin maslenlerine salmak
Bogag Profil Demir ¥ : )
- | Kz Sozlegmesi 2112020 Geafik Sanayi ve Ticaret :fd';mﬁn';;“hmh_ﬁ:‘s:a Stresiz ﬁm";g?:;gzw
{ pa iigkin s6ziesme
’ |Busbar Elekirik Sistem| 1 Sat 22412023
8ol Ha b BMS Gelik ile Garanl e
Leasing Szles Beivtimemis (203 ¥ ol reama A [Vida!Komprosor 24 Hav | 39013032 TL
Tark 144
| Swhkebn halka agimas:
| Aovulcatls Ucret BMS Gelk ke Avikat FUEEL P
: 712021 Ge u Avukalli Ucret Sazleymes \amamtanmasini Ayhk 4 287,50 TL + KOV
|Stzlesmes Senay Kara Sk I S A Honuts
kadar gecer|dir
AR Core! 71112028 gﬁg::::;‘;:"”"a‘ Avulsatik Gcret Stziegmesi |102y 350 000 TL + KDV + Stopai
Slzlesme gl madde
. BMS. Gelik lle Yerminii
Denetim ve Tasdk Mal Densime Rigkin dodrultusunda brer yillk
Sézlesmes: 4018 Mol g Mehmet | soziesmeler sorelerie kendilginden  |C0 Umem3
uzamattadr
BMS Gelifie Aia
Uuslararas) Dagimse 31.12 2018 1anhh finansal
gg:‘r‘f@c’lﬁ %N 2012019 [Denelim ve Serbesl | Bagmsiz Danetim tablolarnin denelimive  [B5000 TL + KDV
g |Muhasebac) Mol Qbrus verikmest icin
Musawvrlk AS
BMS Gk lle Ala
Utusiararas: Bajmsz 3112 2019 tarh| finansal
Bﬁ;ﬁg‘;‘m‘m 26KH2019  |Denstim ve Seibest  |Bagmse Denatm teblolarni denstimive (80000 TL + KDV
| Muhasebac Mal gorlis venimes| Kin
rusaviik A5
BMS Gelk e Aa
Uuslararas) Bajimse 3112 2020 larinb finansal
g:ggﬁef:”‘““ |20008/2020  |Denetim ve Serbest  |Bagmst Denetim tabiolarruin denelimive | 160000 TL + KDV
E Muhasebeci Mali gfirdy verlmesi igin
Migavrlk A.S
;laénm Denetim Eﬂf's;:"'g:m"z ﬁﬂm-" Aghk o [160.000TL + KDV { Her 3 Ay kg
s Dene | icin finans: * y lgin
Sozlesmesi 1oz (e s Seihest | |Babmar Deneim tabiolarnin dengtimi v [40.000 TL + KDV)
MAisEvlik AS. gir0s veriimesi ign
BMS Getic e knvest-AZ Haka a1z edien paylarn
Haks Az Danigmantic |55 000 Yatinm Menked Degerler |Haka Arz Devam adwor gerceklesen sais Wiar uzerinden
Sozlesmesi e g
BMS Gekk I8 IvestAZ
FhgeaDonma ooz Yatrim Menkul Degeder |Piyasa Dansmani vl Pyl 3000 TL
Bgmes| AS
BMS Celk Ie InostAZ
Linate Ssjiayicik 2000 Yaurm Meniul Degerler [Piyasa Yapiow) 1yl Ay 3 000 TL
Sazlegmesi AS
BMS Gelk e Eralp Is
fg Gavenis Hzmeti [0 gﬁﬁ;‘;ﬁ:m“m‘“’ ﬁ Is Saghd ve Guvenl@: g Ayl hizmet bedel 1.100,00-TL +
Stzlesmesi Sanaite Tiaret Mevzuatina fiskin Sozlegmeier Ko
| Liited Sirkets
[ [BMS geli fe Hatyem
le ‘Yeri Helamiii Ozel Saik ve s Iz Sabig ve Givenldi
Hizmeh Sazlegmesi (UL Glvenlif Hizmatlen Mevzuatina Niglon Sézlesmeler Devam ediyor #ylk 2.459,00-TL( KDV Danl)
ted Dan Tic. Lid St
[¥iksek Genbm ;
BMS Getik lle lektrk T
(Tesislon isielm r g s s T:Dm:t bedel ayti 1.470,00-T)
{rP
A Aylichzmel beds) 16 793-

Tt Hatir Sy, v

Orgamze S,Sn &L At
Sir VD o
Tie. S No.yres




23. UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KiSILERDEN ALINAN BILGILER:

Uzman ve bagimsiz denetim raporlan ile iigiincii kisilerden alinan bilgiler:

Is bu ihrage: bilgi dokiimaninda figiincii sahislardan saglanan bilgilerin kullanildi yerlerde o
bilgilerin kaynagi belirtilmigtir. Bu ve buna benzer tigiincii sahislardan saglanan bilgilerin
Izahname’ye dogru bigimde aktarmis oldugumuzu teyit ederiz. Thrage: bildigi veya ilgili tigtinci
sahsin yayinladigi bilgilerden kanaat getirebildigi kadanyla, agiklanan bilgileri yanhs veya
yamilticy hale getirecek herhangi bir eksikligin bulunmadif: ve séz konusu bilgilerin aynen
alindifiing beyan eder,

31.12.2020, 31.12.2019 ve 31.12.2018 tarihli finansal tablolara iliskin 6zel bagimsiz denetim
raporu, bagimsiz denetim firmast ATA Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Milsavirlik A.S. tarafindan hazirlanmigtir. Sorumlu Denetgi Seyfettin Erol’dur. Bagimsiz
Denetgi’nin sorumluluk beyani igbu ihrag1 Bilgi Dokiimam ekinde yer almaktadir.

Rehber Gayrimenkul Degerler ve Damgmaniik A.S. tarafindan 31.12.2020 tarihinde
Manisa’daki gayrimenkul igin 2020/0Z/2074-2 sayili raporu ile yine aym tarihli Izmir
Aliaga’daki gayrimenkul i¢in 2020/0Z/2074-1 sayil rapor ve sahip olunan makineler igin
31.12.2019 tarih ve 2019/0Z/1576-3 sayth Makine Degerleme Raporlan hazirlanmistir.
Sorumlu Degerleme uzmam Aydil Ceven’dir.

Isbu Thrager Bilgi Dokiimam’nda kullanlan Bagimsiz Hukuk¢u Raporu Balioglu Hukuk
Biirosu- Avukat Dilek BALIOGLU tarafindan hazirlanmistir. Bagimsiz Hukukgu Raporu isbu
Ihrager Bilgi Dokiimam ekinde yer almaktadir.

Ihrager Bilgi Dokiimami’nda yer alan raporlart hazirlayan uzmanlar, finansal raporlar
denetleyen bagimsiz denetim kurulusu, halka arza aracilik eden yetkili kurulug ve hukukcu
raporunu hazirlayan avukat;

a) Ihrage: tarafindan ihrag edilen ya da grup sirketlerine ait menkul krymetleri ya da ihragginimn
menkul kiymetlerini elde etme hakk: veren ya da taahhiit eden opsiyonlara sahip degillerdir,

b) Ihrage1 tarafindan daha énce istihdam edilip edilmemislerdir ve ortakliktan herhangi bir {icret
almamsslardir,

¢) Ihrage1 yénetim ve denetim organlarinin herhangi birinde lye degillerdir,

d) Ihrageimn menkul kiymetlerinin halka arzinda gérev alan yetkili kuruluglar ve bagimsiz
denetim kuruluglar ile baglantilan yoktur.

24. ISTIRAKLER HAKKINDA BiLGILER

24.1. Konsolidasyona dahil edilenler hari¢ olmak iizere ihraccmm finansal yatirimlar:
hakkinda bilgi:

Thrage1, kurulugu 06.01.2020 tarih ve 9987 sayih TTSGde ilan edilen Heybeinvest Uluslararasi

Tagimacilik ve Lojistik Yatmmlan A.S.’ye %2,5 oraninda istirak etmistir. Heybeinvest

Uluslararas: Tagimacilik ve Lojistik Yatinmlan A.S.’nin ana faaliyet konusu, her tiirlii deniz

vasitalarint igletmek, denizde ve.k ulusal ve uluslararasi alanlarda her ¢esit tasimacilik ve

i # F;ﬁeﬁ%i, n}hgessillik, armatorliik isleri yapmak, Sirket’in gerek

v, & ¢ e?}éﬁ%ﬁ}l}dakl bagka firmalar i¢in roro gemileri ve diger

7 --:.; i ] lii deniz vasitalanint inga ve famir/etmel __"Tere

Organize San D.‘,:S‘RI;[:,' i
Tic. Sie. N': g::':rsg m*hér;ﬁ%;?::f

/



. paya karglik %ﬂeu 1.250

lizumlu yerlerde tersaneler, tamirhaneler, kizak mahalleri kuru ve iizer havuzlar ve bu islerin
gerektirdigi bilciimle denizeilikle ilgili sinai tegebbiisler kurmak ve isletmek; gemilere ve diger
tagima aracglarina gerekli akaryakit, yag, kumanya, personel temin etmek, akaryakit pompa
istasyonlarnt kurmak. isletmek, liman ingas1 ve igletmeciligi yapmaktir. Sirket’in sermayesi
50.000,00 TL olup, paylar nama yazilidir. Sermayesi, 0,01 TL degerde 5.000.000 adet paya
ayrilmigtir. Thraggimn 0,01 TL degerinde 125.000 adet pay1 bulunmaktadir. Sirket’in diger
ortaklari; 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Agah Rugen Cetin tarafindan nakdi,
1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Mustafa Tufan tarafindan nakdi, 1.250 adet
paya kargilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Ipek Ersoy tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik
gelen 1.250 Tiirk Lirasi Hiiseyin Ocaken tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250
Ttk Liras1 Yalgm Ertan tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi
Mehmet Ali Fincan tarafindan nakdi, 1.250 adet paya kargilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Emine
Aksu tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsitik gelen 1.250 Tiirk Lirast Mehmet Emre
Eytiboglu tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Gokhan Demirdz
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tirk Lirasi Orhan Demirhan Ekici
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Eyiip Levent Eyiipoglu
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsibk gelen 1.250 Tiirk Lirast Umit Tolga Gécken
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya kargilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Dilek Kuzu tarafindan nakdi,
1.250 adet paya kars:lik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Ashi Sahin tarafindan nakdi, 1.250 adet paya
karsilik gelen 1.250 Tirk Liras: Okan Bahsis tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen
1.250 Tiirk Liras1 Halil Emrah Ugursal tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250
Tiirk Lirasi Mehmet Cakmur tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsihik gelen 1.250 Tiirk Liras:
Siyami Koray Kirca tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Cagn
Kerem Vaizoglu tarafindan nakdi, 1.250 adet paya kargsihk gelen 1.250 Tiirk Lirasi Nejat Oguz
Karayegen tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Orhan Ekinci
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsihik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Biilent Rasit Hacioglu
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsiiik gelen 1.250 Tiirk Lirast Arkin Tecim tarafindan
nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Selguk Ucel tarafindan nakdi, 1.250
adet paya karsihik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Yusuf Ocii tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karstlik
gelen 1.250 Tiirk Liras1 Hiiseyin Aksu tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250
Tiirk Lirast Namik Kemal Ekinci tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk
Liras1 Ali Ekinci tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras: Riza Ayber
Aksit tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tirk Lirasi Mustafa Murat
Eryillmaz tarafindan nakdi, 1.250 adet paya kargilik gelen 1.250 Tiirk Lirasi Ali Sezen
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsihk gelen 1.250 Tiirk Liras1 Zekeriya Basar Ozbilen
tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Kerem Ozkarakag tarafindan
nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tirk Liras1 Mehmet Murat Ozkarakas tarafindan
nakdi, 1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras1 Zeynep Aksu Dalbeler tarafindan nakdi,
1.250 adet paya karsilik gelen 1.250 Tiirk Liras: Telsas Tel ve Tel Mamiilleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsiitk gelen 1.250 Tiirk Lirast Sami Soybag
Demir Sanayi ve Ticaret Limited Sigkét] Tarafindan nakdi, 1.250 adet paya karsihk gelen 1.250
Tiirk Liras1 A A )




tarafindan nakdi, olarak taahhiit edilmistir. Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin
tamami sirketin tescilinden énce Sdenmistir,

25. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagidaki belgeler Manisa Organize Sanayi Bolgesi, 1. Kisim Kecelikdy Mabhallesi Atatiirk
Caddesi No:3 Yunusemre/Manisa adresindcki ihraceinin merkezi ve basvuaru yerleri ile
ihragemin internet sitesi www.bmscelikhasir.com.tr ile Kamuyu Aydinlatma Platformunda
(KAP) tasarruf sahiplerinin incelemesine agik tutulmaktader:

1) Thrager bilgi dokiimaninda yer alan bilgilerin dayanagim olusturan her tiirlti rapor ya
da belge ile degerleme ve goriisler (degerleme, uzman, faaliyet ve bagimsiz denetim raporlari
ile yetkih kuruluglarca hazirlanan raporlar, esas sézlesme, vb.)

2) Thragginin ihrage: bilgi dokiimaninda yer almas: gereken finansal tablolart
3) 28.01.2021 Manisa Fabrikasi Kapasite Raporu
4) 05.10.2020 tarihli Gebze Fabrikas1 Kapasite Raporu

5) 31.12.2020 tarihli Rehber Gayrimenkul Izmir Aliaga ALOSBI Gayrimenkul
Degerleme Raporu

6) 31.12.2020 tarihli Rehber Gayrimenkul Manisa Fabrikasi Gayrlmenkul Degerleme
Raporu

26. EKLER

1 Bagimmsiz Denet¢i Sorumjuluk Beyan

2. Sirket Esas Sozlesmesi ve I¢ Yonergesi

3. 31.12.2018, 31.12.2019 ve 31.12.2020 tarihli finansal tablolar ile séz konusu finansal
tablolara ait §zel bafimsiz denetim raporlar

4. Bagimsiz Hukuk¢u Raporu

5. Bagimsiz Hukuk¢unun Sorumiuluk Beyani

6. Gayrimenkul Degerleme Sirketi Sorumluluk Beyan:
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