LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TiCARET
ANONIM SIRKETI’NiN 01.06.2021 TARIHINDE YAPILACAK
2020 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

COVID-19 (Koronaviriis) salgini nedeniyle, hastaligin Ulkemizde yayilmasinin nlenmesine yénelik tedbirler
kapsaminda 26.04.2021 tarihinde toplanan Cumhurbaskanhgi Kabinesinde alinan kararlar dogrultusunda
29 Nisan -17 Mayis 2021 tarihleri arasinda llke genelinde tam kapanma doénemine gegildiginden
Sirketimizin 05.05.2021 tarihinde Saat:14:00'da sirketimiz merkezinde yapilacak Olagan Genel Kurul
toplantisi IPTAL EDILMISTIR.

Bu sebeple Sirketimizin 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, Sirketimiz Yonetim Kurulu’'nun
29.04.2021 tarihli ve 2021/6 sayili kararina istinaden, asagida yazili ayni gindem maddelerini gériismek ve
karara baglamak tzere bu kerre 01.06.2021 Sali giinii Saat:14:00'te Sirket merkez adresi olan “Altunizade,
Kisikli Cad. No:2 Ak is Merkezi A Blok Kat:2 Uskiidar/iSTANBUL” adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, yukarida belirtilen adreste yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki
ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabilecekleri gibi; glvenli
elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (e-GKS) tzerinden de sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabilirler.

Toplantiya sahsen katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken kimliklerini ibraz etmeleri yeterlidir.
Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin ise, e-GKS’yi kullanarak katilacak pay sahiplerinin
hak ve yukumlulukleri sakl kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoriilen hususlari yerine getirerek, ekte
ornegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.link.com.tr Internet
adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Olagan Genel Kurul Toplantisindan 6nce Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. E-GKS
Gzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. Pay
sahiplerimizin s6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve Ek 2’de yer alan vekaletname Ornegine uygun
olmayan vekaletnamelerle Genel Kurul toplantisina katilmalari mimkiin olmayacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin
bununla ilgili yakimlultklerini Ticaret Bakanhgi’nin “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yerine getirmeleri gerekmektedir. Elektronik
ortamda (e-GKS Uzerinden) Olagan Genel Kurul Toplantisina katilacak pay sahiplerimiz, katilim, temsilci
tayini, 6neride bulunma, goris agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK’nin e-GKS
konulu Internet sayfasindan (http://www.mkk.com.tr/egkweb/) ayrintili bilgi alabilirler.

Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisina;
- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,
- Tazel kisi pay sahipleri, tazel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,
- Gergek ve tizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,
- e-GKS’den yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini
ibraz ederek hazir bulunan listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Tiirk Ticaret Kanununun 415 inci maddesinin dérdlinci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanununun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahiplerinin paylarini
herhangi bir kurulus nezdinde depo edilmesi sartina baglanamayacagindan, ortaklarimizin Olagan Genel
Kurul Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gérilemeyen pay sahiplerimizin, Olagan Genel Kurul
Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri



ve en gec¢ Olagan Genel Kurul Toplantisindan bir is gini 6nce, saat 15:00’e kadar kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini
saglamalari gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hikimleri sakl kalmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

SPK ve Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde hazirlanan 2020 faaliyet yilina ait Finansal
Tablolar, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulunun dénem karinin
dagitimina iliskin teklifi ile Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ve gerekli diger belgeler, ilan ve toplanti
glnleri hari¢ olmak lzere Olagan Genel Kurul Toplanti tarihinden 21 giin 6nce Sirketimizin yukarida
belirtilen merkez adresinde, www.link.com.tr adresli Internet sitesinin “Yatirimei iliskileri” bolimiinde,
MKK tarafindan saglanan e-GKS lizerinde ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP)’'nda pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulmaktadir.

Sirketimiz pay sahiplerinin belirtilen glin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

Saygilarimizla,

LINK BiLGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TICARET A.S.



SERMAYE PiYASASI DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Ekinde yer alan 1.3.1. Genel
Kurul baslikh Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar, asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, bu bélimde genel agiklamalar bilginize
sunulmaktadir:

1. Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, Sirket sermayesinde imtiyazl pay
bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi:

Sirketimizin 6denmis sermayesi 11.000.000,-TL’dir. Bu sermaye her biri beheri 1-(Bir) Kurus nominal
degerde 137.280.750 adet nama yazili A grubu, 214.532.000 adet nama yazili B grubu ve 748.187.250
adet hamiline yazili C grubu olmak lzere toplam 1.100.000.000 adet paya bélinmusgtir.

Sirket Esas Sozlesmesine gore, (A) ve (B) Grubu nama yazili paylar oy hakkinda ve Yénetim Kuruluna
aday gosterme konusunda imtiyaza sahiptir. Esas S6zlesmenin “Yénetim Kurulu Yetkileri ve Odevleri”
baslkli 10’'uncu maddesinde, bagimsiz yénetim kurulu Gyelerine iliskin dizenlemeler saklh kalmak
sartiyla Yonetim Kurulu Gyelerinin (A) veya (B) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen kisiler
arasindan secilecegi belirtilmektedir.

Esas Sozlesmenin “Oy Hakki” bashkli 19’uncu maddesinde ise, olagan ve olaganusti Genel Kurul
tolantilarinda hazir bulunan her bir (A) ve (B) Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in on ve
her bir (C) Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in bir oy hakki bulundugu; ancak Esas
Sozlesme degisikligi ve ibra-sorumluluk davasi acilmasi durumlarinda oyda imtiyazin kullanilamayacagi
ifade edilmektedir.

Bunun yaninda, Esas Sozlesmenin “Pay Senetleri” baslkli 7’nci maddesinin son cimlesi uyarinca,
yapilacak sermaye artirimlarinda (A) Grubu pay senetleri karsiliginda (A) grubu, (B) Grubu pay senetleri
karsiliginda (B) Grubu, (C) Grubu pay senetleri karsiliginda (C) Grubu yeni pay senedi ¢ikarilacagi hikme
baglanmistir.

Sirketimizin 5 Nisan 2021 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformunda yer verilen ortaklik yapisi ve pay
sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda verilmektedir:

Ortagin Adi Soyadi Sermayedeki payi | Sermayedeki Oy Hakki (Pay Oy Hakki
(TL) Pay Orani (%) Adedi) Orani (%)
Murat KASAROGLU 4.954.347,58 45,04 27.546.209 64,57
Hayguyi ANTIKACIOGLU 2.013.710,93 18,31 9.610.734 22,53
Diger Ortaklar 4.031.941,49 36,65 5.506.168 12,90
TOPLAM 11.000.000,00 100,00 42.663.111 100,00

(*) 5 Nisan 2021 tarihi itibariyla Sirket hisselerinin fiili dolasimdaki pay orani %33,28"dir.

2. Sirket ve Sirketin 6nemli istirak ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap doneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli Glclide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler hakkinda bilgi:



1)

2)

3)

Onemli istirak ve bagl ortakhigi bulunmayan Sirketimizin yénetim ve faaliyetlerinde gecmis hesap
déneminde gergeklesmis veya gelecek hesap déneminde planlanan, Sirket faaliyetlerini dnemli 6l¢lide
etkileyecek herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

Genel Kurul Giindeminde Yonetim Kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi adayhig Sirkete iletilen kisilerin; 6zgegmisleri, son on
yil igerisinde yiiruttiigli gérevler ve ayrilma nedenleri, Sirket ve Sirketin iligkili taraflar ile iliskisinin
niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin Yonetim Kurulu
Uyesi secilmesi durumunda, Sirket faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Gindemin 7. maddesi uyarinca; Yonetim Kurulu Gyelerimizin gorev sliresinin sona ermesi nedeniyle
Sirket Esas S6zlesmesinin 10 ve 11 inci maddeleri geregi,Yonetim Kurulu Uye sayisi ve gorev sirelerinin
belirlenmesi ile belirlenen lye sayisina gére Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz 2 (iki) Yonetim
Kurulu Uyesinin secilmesi hususu Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Yénetim Kurulu {iye adaylarinin
ozgecmisleri Ek 3’te, bagimsiz Giye adaylarina iliskin Bagimsizlik Beyanlari ise Ek 4’te sunulmustur.

Sirket pay sahiplerinin glindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmci iliskileri B6liimiine yazili olarak
iletmis olduklari talepleri, Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde,
kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

Sirket pay sahiplerinin Olagan Genel Kurul Toplanti glindemine madde konulmasina iliskin olarak
Sirketimiz Yatirimci iliskileri Béliim{ine yazili olarak iletilen bir talepleri bulunmamaktadir.

Giindemde Esas S6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile birlikte, Esas
Sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri hakkinda bilgi:

Giundemde esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.

01.06.2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

Acihs ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi

Tirk Ticaret Kanunu, Ticaret Bakanhgi’'nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve Sirketimizin
Genel Kurul i¢ Yonergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisini ydnetecek Baskan secimi
yapilacak ve Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Baskanhgi olusturulacaktir.

2020 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi

25 Subat 2021 tarihinde KAP’ta ve www.link.com.tr adresindeki Internet sayfamizda yayimlanan ve SPK
ile Ticaret Bakanligi'nin ilgili diizenlemeleri uyarinca, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lzere Genel
Kurul toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce Sirketimizin merkezinde ve MKK’'nin elektronik genel
kurul portalinda pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakere
edilecektir.

2020 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi

25 Subat 2021 tarihinde KAP’ta ve es zamanli olarak Sirketimizin www.link.com.tr adresindeki Internet
sayfamizda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanligi’nin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde ilan ve toplanti
gunleri hari¢ olmak Uzere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (i¢) hafta 6nce Sirketimizin
merkezinde ve MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz
Denetim Raporu okunacaktir.
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2020 yili hesap donemine iligkin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

25 Subat 2021 tarihinde KAP’ta ve es zamanh olarak Sirketimizin www.link.com.tr adresindeki
Internet sayfamizda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanhgi'nin ilgili diizenlemeleri uyarinca, ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak (izere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (lg) hafta 6nce Sirketimizin
merkezinde ve MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020
yilina iliskin finansal tablolar okunacak ve mizakere edilmelerini takiben Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

2020 yih faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu liyelerinin ayri ayri ibra edilmesi

Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili dizenlemeleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin, Sirketimizin
2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

2020 yili net donem karinin dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu o6nerisinin goérisiilerek karara
baglanmasi

29 Nisan 2021 tarihinde kamuoyuna duyurulan Yénetim Kurulu’nun 2020 yili net dénem karinin dagitim
teklifi ortaklarimizin goris ve onayina sunulacak olup, Kar Dagitim Tablosu Ek 5’te verilmektedir.

Yonetim Kurulu iiye sayisi ve gorev siirelerinin belirlenmesi; belirlenen liye sayisina gére Yonetim
Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi

Yonetim Kurulu Gyelerimizin gorev siiresinin sona ermesi nedeniyle Sirket Esas S6zlesmesinin 10 ve 11
inci maddeleri uyarinca, oncelikle 2021 yilinda gorev yapacak Yonetim Kurulu Uye sayisi ve siresi
ortaklarimiz tarafindan karara baglandiktan sonra Ek 3’te 6zge¢misleri verilen Yonetim Kurulu Gye
adaylari Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu lyelerinin iicret veya huzur haklarinin belirlenmesi

SPK ve Ticaret Bakanhigr’nin ilgili diizenlemeleri ile Sirketimizin Ucretlendirme Politikasi cercevesinde,
Kurumsal Yonetim Komitesi’nin onerileri dikkate alinarak, 2021 yilinda gorev yapacak Yonetim Kurulu
Uyelerinin aylk Gcretleri ve huzur haklari belirlenecektir.

2021 yili hesap donemi icin Yonetim Kurulu’nun ilgili kararina istinaden Bagimsiz Denetleme
Kurulusu segiminin onaya sunulmasi

TTK ile Kamu Gozetim, Muhasebe ve Denetim Kurumu ve SPK’'nin dizenlemeleri cergevesinde,
Sirketimizin 2021 yili hesap dénemi finansal raporlarinin denetlenmesi icin Denetimden Sorumlu
Komitenin onerisi dogrultusunda, Yonetim Kurulu tarafindan onerilen HSY Danismanlk ve Bagimsiz
Denetim A.S.’nin secimi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

10) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 nci maddeleri kapsaminda Yénetim Kurulu Uyelerine izin

verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerine TTK’nin ‘Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagr’ baslikli 395 ve
‘Rekabet Yasagl’ bashkli 396 nci maddelerinde belirtilen izin ve vyetkilerin verilmesi hususu
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17-1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6. sayili

kurumsal yonetim ilkesi uyarinca, yil icerisinde yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
bir islem yapmasi ve/veya Sirketin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi konularinda yapilan islemler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi

SPK’nin Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin Ekinde yer alan 1.3.6. numarali Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca;
yonetim kontrollinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh
ortakliklariile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi



ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemlerin genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tzere ayr bir
gindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinmasi ve genel kurul tutanagina islenmesi
gerekmektedir. Anilan Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda, Genel Kurul’da ortaklara bilgi verilecektir.

12) 2020 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi ve 2021 yili bagis ve

yardimlar iist sinirinin belirlenmesi

SPK’'nin Kurumsal Yénetim Tebligi’nin Ekinde yer alan 1.3.10. numarali Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca, 2020 yilinda yapilan toplam 300,-TL tutarindaki bagis ve yardimla ilgili olarak Genel Kurul’a
bilgi verilecektir.

SPK’nin anilan Kurumsal Yénetim Tebligi ile 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve Sirket Esas S6zlesmemizde
yer alan hikimler gergevesinde, 2021 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin st sinirinin 29 Nisan 2021
tarihinde kamuoyuna duyurulan Yoénetim Kurulu onerisi dogrultusunda 2020 yili bilanco aktif
toplaminin %1’ini asmamasi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13) Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12 nci maddesi uyarinca 2020 yilinda Sirketimiz tarafindan {igiincii

kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
konusunda ortaklarin bilgilendirilmesi

Sirketimiz tarafindan 2020 yilinda Uginci kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi
hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14) Dilekler ve kapanis

Pay sahiplerimizin dilekleri alinarak Toplantinin kapanisi yapilacaktir.

EKLER:

vnhwnNeE

Olagan Genel Kurul Toplanti Glindemi

Vekaletname

Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgecmisleri

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari
Kar Dagitim Tablosu
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EK-1
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1) Acilis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi,

2020 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi,
2020 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi,

2020 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

2020 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Gyelerinin ayri ayri ibra edilmesi,

2020 yili net dénem karinin dagitiimasina iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin gorisilerek karara
baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uye sayisi ve gorev surelerinin belirlenmesi; belirlenen lye sayisina gore Yonetim
Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcret veya huzur haklarinin belirlenmesi,

2021 yili hesap donemi i¢in Yonetim Kurulu’nun ilgili kararina istinaden Bagimsiz Denetleme Kurulusu
se¢iminin onaya sunulmasi,

10) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 nci maddeleri kapsaminda Yénetim Kurulu Uyelerine izin

verilmesi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [l-17-1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan 1.3.6. sayili

kurumsal yonetim ilkesi uyarinca, yil igerisinde yodnetim kontroliini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket ile gikar ¢catismasina neden olabilecek 6nemli bir
islem yapmasi ve/veya Sirketin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya bagskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi konularinda yapilan islemler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,

12) 2020 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi ve 2021 yili bagis ve

yardimlar Ust sinirinin belirlenmesi,

13) Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12 nci maddesi uyarinca 2020 yilinda Sirketimiz tarafindan tgtinci kisiler

lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler konusunda
ortaklarin bilgilendirilmesi,

14) Dilekler ve kapanis.



EK-2
VEKALETNAME

Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanimi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin 01.06.2021 Sal gind,
saat 14:00’te Sirket merkez adresi olan “Altunizade, Kisikli Cad. No:2 Ak is Merkezi A Blok K:2, Uskidar,
istanbul” adresinde vyapilacak 2020 wyilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttigim/belirttigimiz goérusler dogrultusunda beni/bizi/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak (izere asagida detayli olarak tanitilan
........................................ "yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSINiN KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secgilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin se¢ilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet
Serhi

1) Acilis ve Toplanti Baskanlhiginin olusturulmasi,

2) 2020 yih hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi ve muizakeresi

3) 2020 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim
raporunun okunmasi

4) 2020 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin
okunmasi, mizakeresi ve tasdiki

5) 2020 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Gyelerinin
ayri ayri ibra edilmesi

6) 2020 yili net dénem karinin dagitilmasina iliskin Yonetim
Kurulu 6nerisinin gorlsilerek karara baglanmasi

7) Yonetim Kurulu Uye sayisi ve gorev slrelerinin
belirlenmesi; belirlenen lye sayisina gore Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
secilmesi

8) YoOnetim Kurulu Gyelerinin Gcret veya huzur haklarinin
belirlenmesi




(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayn bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

9) 2021 yili hesap dénemi igin Yénetim Kurulu’nun ilgili
kararina istinaden Bagimsiz Denetleme Kurulusu
seciminin onaya sunulmasi

10) Turk Ticaret Kanununun 395 ve 396 nci maddeleri
kapsaminda Yénetim Kurulu Uyelerine izin verilmesi

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17-1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6. sayili kurumsal
yonetim ilkesi uyarinca, yil icerisinde yonetim kontroliini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu
Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirket ile gikar ¢atismasina neden olabilecek
6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin isletme
konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tilr ticari islerle
ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi konularinda yapilan islemler hakkinda
ortaklarin bilgilendirilmesi

12) 2020 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
ortaklarin bilgilendirilmesi ve 2021 yili bagis ve yardimlar
Ust sinirinin belirlenmesi

13) Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin 12 nci maddesi uyarinca
2020 yilinda Sirketimiz tarafindan tglincl kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir  veya menfaatler konusunda ortaklarin
bilgilendirilmesi

14) Dilekler ve kapanis

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B)
1.

2.

Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhk haklarinin

kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Pay sahibi agsagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

Asagida detayi belirtilen paylarimin/paylarimizin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

d) Oyda imtiyazi olup olmadigr:
e) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

f) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin/paylarimizin timiiniin vekil tarafindan temsilini

onayliyorum.

PAY SAHIBiNiN ADI SOYADI veya UNVANI (*)




TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

iMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

EK-3

YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGCMISLERI

Murat Kasaroglu (Yonetim Kurulu Uye Adayi - icraci)

1958 yilinda Ankara’da dogdu. Lise 6grenimini Ankara’da TED Ankara Koleji'nde, Lisans ve Yiksek
Lisans dgrenimlerini Bogazici Universitesi Endistri Miihendisligi bélimiinde 1981 yilinda tamamladi.

1981-84 yillari arasinda Si-Ta Sistem Tasarim sirketinde Yaziim Mudiri olarak gorev yapti.

Kasaroglu kurdugu bircok sirketin yansira, bilgisayar sektériinde faaliyet gbsteren birgok sosyal
organizasyonda yer almis ve kamuda bilgi islem alaninda yiritiilen ¢alismalara katkilarda bulunarak, cesitli
amaglarla kurulan komisyonlarda gérev yapmistir.

Evli ve iki kiz cocuk babasi olan Murat Kasaroglu, ingilizce bilmektedir.

Tirkiye Bilisim Dernegi, Tirk-Cin Dostluk Dernegi, Bur¢ Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi ve
Ankara Kolejliler Dernegi’nin Gyesi olup gorev aldigi kurumlar asagida sayilmaktadir:

Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanimi A.S.-istanbul, Kurucu 1984 - Genel Miidiir / 1984 -
Yonetim Kurulu Baskani

Link Holding A.S.- istanbul, Kurucu / 1993 — 2019 Yénetim Kurulu Baskani

LinkSoft Uluslararasi Yazilim Ltd Sti — istanbul Kurucu 1992

Link Plus Bilgisayar Sistemleri A.S.istanbul Kurucu / 1995 - 2010 Yoénetim Kurulu Uyesi
Link Sistem Bilgisayar Teknolojileri Sanayi ve Ticaret A.S.- Istanbul Kurucu

1998 - 2005 Yénetim Kurulu Uyesi

Link Yayincilik Ltd Sti-istanbul Kurucu,1991

Link Turizm ve Nakliyat A.S.-istanbul, Kurucu 1992

Link Net Telekominikasyon A.S.-istanbul Kurucu / 1995 - 2005 Yénetim Kurulu Uyesi
Link Supra Bilsim Teknolojileri Ltd Sti — istanbul Kurucu

Artdata Bilgisayar Matbaacilik A.S.- istanbul Kurucu

1987 — 1998 Yonetim Kurulu Baskani/ 1998 — 1999 Yonetim Kurulu Gyesi

Artdata Bilgisayar Malzemeleri Pazarlama Ltd Sti-istanbul Kurucu 1992

Saber Ozel Egitim Hizmetleri Ltd Sti — istanbul Kurucu 1992

Link&A — Bakd, Kurucu, 1994

Akdeniz Bilgisayar Ltd — Lefkosa , Kurucu / 1989 - 1991 Sirket Midurl

Madelin Tekstil A.S. istanbul, Kurucu / 1991 - 1993 Yénetim Kurulu Baskani

Tursoft Bilisim Hizmetleri A.S. istanbul, Kurucu / 1994 - 2001 Yoénetim Kurulu Uyesi
interpro Yayincilik, Arastirma ve Organizasyon A.S. istanbul, Kurucu

1991 — 1999 Yénetim Kurulu Uyesi / 1996 — 1999 Yonetim Kurulu Baskani

interpro Bilgi Servisleri A.S. istanbul, Kurucu / 1996 — 1999 Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tibisa Bilgi islem Hizmetleri A.S. istanbul, Kurucu / 1992 - 1998 Yénetim Kurulu Uyesi
Si-Ta Sistem Tasarim Koll Sti istanbul / 1981-1984 Yazilim Midiiri

Tibisad Bilgi islem Hizmetleri Dernegi istanbul

1988 - 1998 Yonetim Kurulu Uyesi / 1992 - 1994 Yénetim Kurulu Baskani

Bilisim Yiiksek Konseyi Ankara, Kurucu / 1989 — Uye

Li-Der Link Kullanicilari Dernegi istanbul, Kurucu, 1992

Yasad Yazilim Sanayicileri Dernegi istanbul, Kurucu



e 1994 -2011 Yoénetim Kurulu Uyesi / 2000 - 2002 Yénetim Kurulu Baskani

e Tirkiye Bilisim Vakfi istanbul, Kurucu / 1995 - 1996 Yénetim Kurulu Uyesi

e Tigiad Tirkiye Geng isadamlari Dernegi istanbul / 1995 — 1997 Uye

e ZYVKUltur ve Sanat Vakfi -istanbul, Kurucu

e 2002 -2008 Yénetim Kurulu Uyesi / 2008 - 2010 Miitevelli Heyet Baskan Yardimcisi, Yénetim Kurulu
Uyesi

e BIYESAM Bilisim ve Yazilim Eser Sahipleri Meslek Birligi istanbul / 2006 - 2009 Yénetim Kurulu Uyesi

Son on yilda Link Bilgisayar ... A.S."de Genel Midirlik ve ayni zamanda Yonetim Kurulu Baskanligi
gorevini stirdirmektedir.

Hayguyi Antikacioglu (Yonetim Kurulu Uye Adayi - icraci)

1958 yilinda istanbul’da dogdu. Lisans &grenimini Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Mihendisligi
boliminde 1980 yilinda tamamladi.

1984 yilinda Link Bilgisayar ... A.S’nin kuruculari arasinda yer aldi. 1984-1996 vyillari arasinda Link
Bilgisayar A.S’de Yazillm Miudirl olarak calisti. 1996’den itibaren Link Bilgisayar A.S’de Yazilim
Mudarliginin yanisira Genel Koordinator olarak gérev yapmaktadir.

Son on yilda profesyonel ¢calisma hayatinin yanisira Link sirketler grubunda yer alan sirketlerin Yonetim
Kurullarinda goérev aldi.

Son on yilda Link Bilgisayar ... A.S."de Genel Koordinatorlik ve ayni zamanda Yoénetim Kurulu Gyeligi
gorevini stirdirmektedir.

Kemal Kasaroglu (Yonetim Kurulu Uye Adayi - icraci Olmayan)

1944 yilinda Sivas’ta dogdu. 1969 yilinda ODTU Ekonomi ve istatistik Béliimiini bitirdikten sonra 1970-
1976 yillari arasinda Minnesota Universitesinde Ekonomi alaninda doktora yaparken Thomas Sargent, Chris
Sims ve Leonid Hurwicz gibi Nobel ekonomi 6dili alan profesérlerle birlikte calisti.

1977-1978 vyillarinda Turizm Bankasi (Ankara) alan arastirmalari danismani, 1979-1982 vyillarinda
ODTU’de dgretim gorevlisi olarak Lisans ve Lisansiistii dersler verdi (Para ve Banka, Matematiksel iktisat,
Makro ve Mikro ekonomi). Ayni donemde Devlet Planlama Teskilati Finans dairesinde uzman danisman
olarak calisti. Yillik ve 5 yillik programlarin hazirlanmasinda yer aldi. Ayni zamanda OECD katkilariyla Devlet
Istatistik Enstitlist blinyesinde 1980-1981 bazli milli gelir, sanayi ve fiyat endeks istatiklerini olusturdu. O
donem icinde, OECD toplantilarina Tirkiye'yi temsilen katildi ve OECD lkelerarasi Bilitge uyum
toplantilarinda raportérlik yapti. Dénemin Bakanlar Kurulu toplantilarina uzman olarak katilarak, cesitli
ekonomik konularda raporlar ve ¢alismalar sundu. 1982-1984 yillarinda ENKA grubunda yatirim danismani
gorevini, TUSIAD ve gesitli bankalarin ekonomik degerlendirme galismalarini Ustlendi, Chase Manhattan
bankasinin Tlrkiye'ye gelmesine énciliik etti. Leasing Kanununun ¢ikmasinda onci ve aktif rol Ustlendi.
1985-2012 yillarinda ORMAS VE MEKA danismanlik firmalarini kurdu. Burada yatirim, finans ve Kurumsal
reorganizasyon alanlarinda 6zel sektér firmalarina danismanlik hizmetleri verdi. Transteknik Holding ve
Delta Petrol Urinleri firmalarinda yénetim kurulu {yeligi yapti, ve grup firmalarinin yeniden
yapilandiriimasi g¢alismalarini yénetti ve finansal rapor ve tablolarinin uluslar sistematiklerine uygun ve
uyumlu olmasi i¢in alt yapi olusturdu.

Ayni zamanda Isparta ilinde 2012 Temmuz ayinda agilan ilk 5 yildizli otelin (Barida Hotels) finans,
fizibilite ve kadrolarinin olusturulmasinda aktif danismanlik hizmetlerinde bulunmustur.

New York Bilimler Akademisi ve American Field Service Dernegi Uyesidir.

Kemal Kasaroglu’nun Link Bilgisayar Sist. Yaz. ve Don. San. ve Tic. A.S."nde herhangi bir icrai gorevi
bulunmamaktadir.

Avedis Murat Pekmezyan (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi)




1962 yilinda Istanbul’da dogan Murat Pekmezyan, 1982 yilinda Bogazici Universitesi, Bilgisayar
Programciligi , 1986 yilinda ise iTU Kimya Miihendisliginden mezun olmustir.

1988 vyilinda Interbank’ta yazihmci olarak c¢alismaya baslamis, Intertech’in kurulusunda katkida
bulunmustur.

1994 yilinda Osmanli Bankasina DBA olarak ge¢cmis ve 1996 yilinda Yazilim Grup Mdiduarlagiane
yukselmistir. Osmanli Bankasinin Garanti Bankasi ile birlesme siirecinde Garanti Teknoloji’de Grup Muddri
olarak gorev yapmistir.

2000 yilinda EGS Sistem Genel Mudir Yardimcisi olarak gorev almis, 2002 yilinda Ziraat Bankasi’'nin
teknoloji sirketi Fintek’te Genel Mudir Yardimcisi olarak calismaya baslamistir. Fintek’te gorev aldigi
sirecte yeni bankacilik yaziliminin gelistiriimesi ve kurulmasinda birinci derece sorumlu olarak goérev
almistir.

2004 yilinda tekrar Intertech’te gérev alan Murat Pekmezyan ¢esitli gérevlerde bulunmus en son
Intertech’in yazilim Grini sattig Bankalarin bankacilik sisteminin kurulumunda sorumlu Genel Mudur
Yardimciligini ylratmastar.

Murat Pekmezyan 2017 yilindan bu yana BurganBank’da Sistem Gelistirme Boliim Baskanligi gorevini
surdirmektedir.

Mehmet Nalbantoglu (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi)

1959 yilinda Kesan’da dogdu. Liseyi Devlet Parasiz yatili 6grencisi olarak burslu okudu. Orta Dogu Teknik
Universitesi’nden, 1981 yilinda Elektrik-Elektronik Mihendisi olarak mezun oldu. 1983 yilinda ayni
bolimden ( MS Degree) Yiksek Miihendislik diplomasini aldi. 40 yillik profesyonel yasaminda, ¢ok uluslu
firmalar yaninda Kog¢ Savunma firmasi ve teknoloji sektériinde diinya devleri firmalarin ilkemizde yerlesik
firmalarinin yénetim kurullarinda gérev aldi.

Son 12 yillik Kog¢ Grubu ¢alisma doneminde asagidaki grup sirketlerinin yénetim kurullarinda gérev aldi.
e Kog Savunma YK Uyeligi 11 yil

e KogSistem YK dyeligi 11 yil

e Bilkom YK Gyeligi 11 yil

e KaTron YK uyeligi 4 yil

®  KogBrcy YK lyeligi 2 yil

* Geveze YK uyeligi 2 yil

Yine bu dénemde birgok Sivil Toplum Kurulusunun tyeligi ve yonetim kurullarinda faaliyet gosterdi.
Turkiye Bilisim Sanayicileri (TUBISAD), Turkiye Bilisim Dernegi (TBD), Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV), Tiirkiye Etik
ve itibar Dernegi (TEID), YASED, LODER ve Rotary en bilinenler olarak yer almistir.

40 Yillik galisma hayatinda gorev yaptigi diger kuruluslar ve gérev unvani:

e Kog Holding Information Group, CEO

* Ekol Lojistik, CEO

e Compaq Computer, Tirkiye Genel Midir

e Hewlett Packard, Tirkiye Sales Manager / Support Manager,

e Honeywell, Australia, Services Supervisor / System Engineer

e Ultra Scales Pty. Ltd., Australia, Electric Division Manager/ Service Engineer
e Turkiye Seker Fabrikalari (EMAF) Muihendis

e MKE, Ankara, ODTU Proje Miihendisi

Halen, invento Teknoloji’de CEO olarak aktif calisma yasamina devam etmektedir.



EK-4
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEY ANI

Link Bilgisayar Sistemleri Yazihmi ve Dopammu Sanayi ve Ticarel A8, (Sirket) Yonetim
Kurulunda, mevzuat, csas sizlegme ve Sermaye Pivasam Kurulo laralindan ilan edilen Kurumsal Y dnetim
iIkelerinde belirlenen krilerler ¢ergevesinde “Bagimsiz Uve™ olarak gbrev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, Sirketin yonetim kontroltl ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirketin ydnetim kentroliini elinde bulunduran veya Sirkelte dnemli derceede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yénetim kontrolline sahiz oldugu tizel kigiler ile sahsim, egim ve ikincl dereceye kadar kan
ve sihri hismmlanm arasimda; son bes yil icinde Snemli gérev ve sorumluluklar (stlenceck ydnetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigin, sermaye veva oy haklarninm veya imtiyazh paylann
%5%inden fazlasina birliktc veya tek bagima sahip olmadifimiz va da Snemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmams oldugunu,

b) Son bey yil igerisinde, basta Sirketin denstimi (vergl denctimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahih), derecelendiriimesi ve damgmanligl olmak Uzere, yapilan anlagmalar gergevesinde Sirketin dnemli
Slelide hizmet veya iiriin salin aldif veya saitig sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig veya satlldifn
danemlerde, orlak (%35 ve Gzerl) olmadigimi, Gnemli gorev ve sorumiuluklar Ostlenecek yiinelici
povisyonunda calismadigimi veya yonetim korulu iyesi olmadiimi,

¢y Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam schehiyle bistlenceegim gorevierl geregi gibi yerine
getivecek mesleki egitim, bilgi ve lecriibeye sahip oldugumu,

d} Mevzuata uygun olarak, Gniversite dgretim iiyeligl harig, (ye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanh calismyor oldugumu,

e} 31/12/1960 tarihli ve 193 say 1l Gelir Vergist Kanununa gére Torkiye de yerlegmig sayildigimi,

f}  Sirket faalivetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
gatismalarnda taratsizh @i koruyabilecek, menfaal sahiplerinin haklamn dikkate alarak Szglirce karar
verebilecek pl¢li etik standartlara, meslekl itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak verine petirebilecek &lgide Sicket islerine saman ayrabilecegimi,

h)  Sirketin vonctim kurulunda son on yil igerisinde toplam alti yildan fazla yénetim kurulu tiyeligi
yapmadigimi,

i) Sirketin veya Sirketin y&netim kentroliind ¢linde bulunduran ertaklarin y8nctim kontrolling
sahip oldugu girketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem, giren sirketlerin besten fazlasinda
bagmstz yinctim kurulu Gyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

B Yonetim kurulu fiyesi olarak segilecegim tiizel kist adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

Tarih: i 4.'1.02‘

Ad1 Soyadi: M Ehm Q.‘f “Qk bﬂﬂ*ogm

e






BAGIMSIZLIK BEYANI

Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donantmi Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Ydnetim
Kurulunda, mevzuat, esas stizlesime ve Sermaye Pivasas: Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Y énetim
{lkelerinde belirlenen kriterler gercevesinde “Bagimsiz Liye” alarak glirev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, Sirketin yoinetim kontrold ya da tnemli derecede etki sahibi oldufu ortakhklar ile
Sitketin yonetim kontrolint elinde bulunduran veva Sirkette Gnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin ySnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinei dereceye kadar kan
ve sthri listmlarim arasmda; son bes yil icinde Gnemli giirey ve sorumluluklar Ustlenecek vineliei
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarnm veya imtiyazli paylarin
%5'inden fazlasina hirlikte veya tek bagima sahip olmadifimizi ya da Snemli nitelikle ticari iliskinin
kurulmanmig oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve dansmanh@ olmak tizere, yapilan anlasmalar gergevesinde $Sirketin 6nemli
glglide hizmet veya Urln satn aldigl veya sattifit sirketlerde, hizmet veya tirtin satin alindigi veya satildif
dénemlerde, oriak (%S ve tzeri) olmadifimi, dnemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek vonetici
pozisyonunda ¢ahgmadifim veya yénetim kurulu Giyesi olmadiSimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi vlmam sebebivle tistlenecegim gorevleri geregi gibi verine
getirecek mesleki egilim, bilgi ve tecritbeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak, Universite dfretim ilyeligi harig, Ulye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢aligmiyor oldugumu,

e} 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununa gére Tiirkiye’de verlegmis sayildigimi.

f) Sirket faaliyetlerine olumilu katkilarda bulunabilecek. $irket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catigmalaninda tarafsizhigim koruyabilecck, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak &zgflirce karar
verebilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6lgiide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yénetim kurulunda son on y1l igerisinde toplam alt yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadiguns,

i) Sirketin veya Sirketin ydnetim kontroliinii elinde bulunduran ertaklarin y8netim kontroliing
sahip oldugu sirketlerin ficten fazlasmda ve toplamda borsada iglem goren girkellerin begten fazlasinda
bagimsiz ydnetim kurulu iiyesi olarak gdrev almiyor oldugumu,

i) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilecedim tiizel kigi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

Tarih: 5. &7 Zod¢

Adi Soyadi; Aveclis Hhurad” /& ez s

Tmza:

o
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KAR DAGITIM TABLOSU

LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYi VE TICARET A.S.
2020 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

bilgi

1. | Odenmis Sermaye 11.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 1.310.847,30
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligskin YOKTUR.

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Donem Kari 14.553.612,00 12.665.371,61
4. Vergiler (-) 2.452.014,00 2.329.293,85
5. Net Donem Kéri (=) 12.101.598,00 10.336.077,76
6. Gecmis Yillar Zararari (-) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akce (-) 516.803,89 516.803,89
8. | NET DAGITILABILiR DONEM KARI (=) 11.584.794,11 9.819.273,87
9. Yil icinde Yapilan Bagslar (+) 300,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem 11.585.094,11
Kan

11. | Ortaklara Birinci Kér Pay1 579.254,71

- Nakit 579.254,71

- Bedelsiz 0,00

- Toplam 579.254,71
12. | Imtiyazlh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. | Dagitilan Diger Kér Pay: -

- Yonetim Kurulu Uyelerine

- Calisanlara

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay -
15. | Ortaklara Ikinci Kar Payi 2.656.039,41
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 268.529,41
17. | Statii Yedekleri -
18. | Ozel Yedekler -

19. | OLAGANUSTU YEDEK 8.080.970,58 6.315.450,34
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYI VE TiCARET A.S.
2020 YILI KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM 1 TL NOMINAL
PAYI DAGITILAN DEGERLI PAYA
KAR PAYI/NET ISABET EDEN KAR
DAGITILABILIR PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ ORANI (%) TUTARI ORANI
(TL) (TL) (%)
BRUT A 403.766,91 - 3,49 0,29 29,41
B 630.976,47 - 5,45 0,29 29,41
C 2.200.550,74 - 19,00 0,29 29,41
TOPLAM 3.235.294,12 - 27,93 0,29 29,41
NET A 343.201,88 - 2,96 0,25 25,00
(*) B 536.330,00 - 4,63 0,25 25,00
C 1.870.468,13 - 16,15 0,25 25,00
TOPLAM 2.750.000,00 - 23,74 0,25 25,00

(*) Kar paymnin tam miikellef gercek kisi ortaga dagitildig1 ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazan¢ bulunmadig: varsayimi
ile stopaj orant %15 alinarak briit pay basina kar pay1 tutarlarinin net degerleri hesaplanmistir.




